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Helyi Eséelyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetes

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyl esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Nyarad Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

A program egyes hatranyos helyzetii csoportok feltarasat, valamint esélyegyenldségiik elomozditasat
szolgalo intézkedéseket tartalmaz. A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendeletben meghatarozott,
védettnek mindsiild csoportok: a ndk, a gyermekek, a romdk, az idosek, a mélyszegénységben és
fogyatékkal élok.

Nyarad Kozség Onkormanyzata vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi
Programmal &sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az ©6nkormanyzat
fenntartasaban 1év0 intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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A telepiiles bemutatasa

Nyarad Papatol kb. 10 km-re fekvd telepiilés. Neve magyar eredetli, feltehetden nyarfakkal
szegélyezett vizforrast jelolt. Az 1600-as évektdl hivtak a telepiilést Nyaradnak. 1347-ig a
pannonhalmi apatsag birtoka volt, azutdn a XVII. szazad kézepéig az ugodi Choron (Csoron) csalad
tulajdona lett. A torok idokben elnéptelenedett, aztan Gjra benépesiilt. A XVII. szdzad kozepétdl az
Eszterhazy-csalad birtokaba keriilt a falu. Nyarddon a XX. sz4zad elején csaknem 1500-an ¢éltek.
Jelenleg a lakosok szama 960 f6 (2012. december 31. adat).




Demogrdfiai jellemzdk

Nyarad Kozség a Kozép-dunantuli régidhoz tartozik. A Kozép-dunantili régié a Dunantul k6zépso
részén helyezkedik el, 11.117 négyzetkilométer teriileten. A régidt kdzigazgatasilag harom megye:
Fejér, Komarom-Esztergom és Veszprém alkotja. A régiot alkotd 4.493 km? nagysdgu megye a
Dunantul kézepén, a Balaton északi partja és a Kisalfold kozott teriil el. Kozépso részét a Bakony
hegység uralja, észak-nyugati része a Kisalfoldhoz csatlakozik, dél-keleten a Balaton és a Balaton-
felvidék hegyei veszik koriil. Szdmokban 10 jaras, 9 kistérség, 202 kdzség, 15 varos, ebbdl egy
megyei jogu varos, Veszprém talalhato a megyében. Nyarad a Papai Jarashoz tartozik, melyhez még
jelenleg 48 teleptilés tartozik. A jaras 1022 négyzetkilométer teriiletdi, melynek népsiirisége 58,2
fo/kma2.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év égén

Fo Valtozas
2007 940
2008 909 97%
2009 922 101%
2010 898 97%
2011 897 100%
2012 960 107%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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A Magyarorszag legnagyobb tavat magaban foglalo régio lakonépessége 2012-ben 1.090.346 6 volt.
2012. januar elsejei adatok alapjan 355 000-en, 6620 fével kevesebben éltek a megyében, mint 2008-
ban, mig a 2001. évi népszamlalaskor (az akkori kozigazgatdsi hatdrokon beliil) 373 794 fot
szamlaltak. A Péapai jaréas lakonépessége 2010. év végén 59506 £6 volt. A telepiilés lako népességének
szdma 2012. december 31. napjan 960 6 volt. A lakonépesség szdmanak alakuldsat tekintve az elmult
évek novekedést mutatnak. A lakonépesség két évben (2008, és 2010) is jelentsen lecsokkent, majd
a 2012. december 31. napjan érvényes adatokat tekintve jelentésen megnovekedett.



2. szamii tablazat - Allandé népesség

fo %
nok férfiak | 6sszesen| nok férfiak

no 487 480 967 50% 50%

0-2 évesek 19
0-14 éves 80 71 151 53% 47%
15-17 éves 20 16 36 56% 44%
18-59 éves 228 293 521 44% 56%
60-64 éves 30 44 74 41% 59%
65 év feletti 90 56 146 62% 38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Nemek szerint megoszlas alapjan 35.974-gyel tobb nd €l (563.160) a régidban, mint férfi (527.186
6). Ugyanakkor 2012-ben 11.859-cel kevesebb férfi (171.353 f6) képezi az megyei lakossagot, mint
no6i allando lakos. A telepiilésen pedig megkozelitdleg egyenld aranyban élnek férfiak és ndk. A
nyugdijas korosztalynal azonban jellemzden a ndk aranya nagyobb, mint a férfiaké, mely az orszagos
adatokat tekintve is igy van.

3. szami tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allando Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2008 142 162 87,7%

2009 142 154 92,2%

2010 144 151 95,4%

2011 146 151 96,7%

2012 134 150 89,3%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Nyarad kozségben a kiskorti gyermekek szdma kozel egyenld a 65 év feletti lakosok szamaval. A
telepiilésre tehat nem jellemzd az eloregedés.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 21 28 -7
2009 15 23 -8
2010 17 14 &
2011 7 15 -8

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Belféldi vdndorlasok - egyenleg (f6)

T T T T T T
2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Nyarad Kozségbol elkoltozok, és az oda koltozok aranya minden évben valtozo volt. Jellemzobb az
elvandorlas a telepiilésrdl, mint az odakoltozés.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama termész’e tes"
szaporodas (f0)
2008 12 14 -2
2009 9 6 3
2010 4 12 -8
2011 7 14 -7
2012 7 15 -8

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)
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-10

A régios népességszamot tekintve csdkkenés a jellemzd, — az orszagos trendekhez hasonldan — féleg
a sziiletésszam visszaesése kovetkeztében, ami a lakossag fokozatos eloregedésével parosul, bar itt a
természetes fogyas csak a kilencvenes évtized elején kezdddott.

A telepiilésen is a természetes szaporodas negativ egyenleget mutat, hiszen az évek folyaman
lathatéan tobb a haldlozasok szdma, mint az élve sziiletéseké. Ez jellemzden a gyermekvéllalasi kedv
csOkkenésének tudhato be.



A kozség infrastrukturdja

A kozmiivekkel valo ellatottsag Nyarad Kozségben a térség teleptiléseit tekintve jonak mondhatd. A
szennyvizcsatorna halozat a kozség teljes teriiletére kiterjedd. Az egészséges ivoviz és a villamos energia
ellatottsag a telepiilés teriiletén megoldott. A hirkdzld halozat kiépitett. A kdzségben miikodik nyilvanos
tavbeszeld allomas is. A telepiilésen szilard burkolatuk utak vannak, melyek hossza kb. 5 kilométer. A
telepiilés tobb utcabol all, Dézsa Gyorgy, Alkotmany, Kossuth, Pet6fi S., Rakoczi, Szabadsag, Béke,
Tancsics és Arany Janos utca. A kdrnyezo telepiilésekre és a kdzeli varosba autobuszjarattal kozlekedhet
a lakossag. A gazhalozat gerincvezetéke kiépitett. Van postahivatal a telepiilésen, heti 6t nap nyitva
tartassal. A belviz elvezetd arkok allapota jelenleg nem kielégitd, ezért az onkormanyzat tervezi azok gépi
¢s kézi erdvel torténd kotrasat, palyazati timogatas elnyerése esetén. A teleptilésen a jardak javitasra
szorulnak, melynek munkalatait az onkormanyzat szintén palyazati tamogatasbol kivanja megvalositani.

Gazdasag

Az egy fore juto GDP tekintetében— K6zép-Magyarorszag és Nyugat-Dunantil utan — stabilan a harmadik
a régiok rangsoraban. A régio fejlddésének alapja az erds, modern feldolgozoiparra alapuld gazdasag, a
kedvezd kozlekedés-foldrajzi helyzet altal hordozott telephelyi és logisztikai potencial, valamint a
kiemelkedd turisztikai adottsdgok. E harom tulajdonsdg az innovécidt hordozo fejlesztések helyi
alkalmazhatosaganak kornyezetét is megteremti. 2011-ben a régio ipari termelés értéke 5.158.343 millid
Ft tett ki. A regisztralt gazdasagi szervezet szama eléri a 161.778 darabot, az iparral foglalkozo
vallalkozasok 2,5-szer haladjak a mezdgazdasagi szektorban talalhat6 vallalkozasok szamat (2.608 db).
173-mal tobb vendéglatohely létezik a jo adottsagi Kozép-Dunantul régioban, mint a Nyugat-
Dunantilon, mégis tavaly majdnem kétszer annyi turistdnak biztositott szallashelyet, mint a Kdzép-
Dunéntul régio.?

Veszprém megye az egy fore jutd GDP tekintetében — Csongrad és Heves kozott — a 11. a megyék
rangsoraban. 2012 els6 negyedévében a megyei ipar termelése — a 4 fonél tobbet foglalkoztatd
vallalkozasok telephely szerinti adatai alapjan — 202 milliard forintot tett ki, ami a kdzép-dunantuli régio
Ossztermelésének 15%-a. A Veszprém megyei székhelyli gazdasagi szervezetek szama eléri a 56.871 db-
ot, az iparral foglalkoz6 véllalkozasok szama (1.972 db) 2-szer annyi, mint a mezdgazdasagi szektorban
talalhat6 vallalkozasok szama.®

Nyarad telepiilésen a lakossag nagy része ma is gazdalkodik. Jelenleg a telepiilésen sokan folytatnak
Ostermeldi tevékenységet, illetve tobb csaladi gazdalkodo is ¢l a telepiilésen. Tobb helyi vallalkozas is
mikodik a kozségben. A gazdalkodok, és a vallalkozok jellemzden a helyi aktiv koru lakosokat
foglalkoztatjak. A telepiilésen miikodik két vegyesbolt is. Mezdgazdasagi tevékenységet végez az Agro-
Bitva Kft. nyaradi telephellyel. Euro-Star Hungary Kft. a kdzségben miikddteti varrodajat, mely szintén
jellemzden helyi lakosokat foglalkoztat. Nyarad telepiilés kiilteriiletén talalhato egy sertéstelep is, mely
helyi és kornyékbeli munkaerdvel dolgozik.

Az Onkormanyzat csatlakozott a VM Haztdji programhoz, melynek keretében vetdburgonyat kapott,
illetve kaptak a lakosai. Az dnkormanyzati tulajdonu teriileteken iiltetett vetdburgonya gondozasa a
tovabbiakban a kozfoglalkoztatds keretében torténik. A programhoz vald csatlakozassal a haztdji
gazdalkodas fellenditése volt a cél, amely hosszu tdvon a kozség lakosainak megélhetését is javitja.

2 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html,
KOZEP-DUNANTULI OPERATIV PROGRAM, CCl-szam: 2007HU161P0005, 19-23. o.
8 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_gpt014.html, http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html
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Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptérvényének II. cikke kimondja, hogy “Az emberi méltésag sérthetetlen.
Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltosaghoz, a magzat életét a fogantatastol
kezdve védelem illeti meg. «

Az Alaptorvény XV. cikke szerint “Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Ugyancsak az Alaptorvény XV. cikkének (4)-(5) bekezdése szerint “Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkézas megvalésulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”,
valamint “ Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a noket, az
idoseket és a fogyatékkal éloket.”

Az Alaptorvényben foglaltakat figyelembe véve késziilt Nyarad Kozség Esélyegyenldségi programja.
Telepiilésiinkon mindenki szdmara biztositjuk, illetve fenntartjuk az egyenld banasmod feltételeit, az
esélyegyenlOséget.

A hatranyos helyzetli csoportok (mélyszegénységben ¢él0k, romak, ndk, gyermekek, iddsek,
fogyatékkal €l0k) szamara a sikeres élet, és a tdrsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzé
fejlesztések ¢és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6z6 teriileteken jelentkezo
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Ezért Esélyegyenldségi Programunkban megfogalmazott legfébb célunk, hogy Nyarad Kozség olyan
telepiilés legyen, ahol mindenkivel szemben érvényesiil az egyenlé bandsmoéd elve, valamint
biztositott az egyenld hozzaférés a szolgaltatasokhoz. A lakossag a kdrnyezeti normaknak megfeleld
mindségli lakokornyezetben élhessen, valamint a szabad munkaeré-piacon minél nagyobb eséllyel
vehessen részt, azt aktiv kort lakossag.

Célok

A Helyi Eséelyegyenlosegi Program atfogo célja

Nyérad telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivénja:
- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmitkddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).



A HEP helyzetelemzo részenek célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyliittmikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot €s a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik.

A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

e a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szolod 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet

e alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

e a szociadlis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szoldo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

o cldirasaira.

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezOkben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi
Stratégia.

crer

hanem az EU ¢&s hazai relevans stratégiakhoz is.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
A helyi rendeletben keriil részletes szabalyozasra a méltanyossagi kozgyogyellatas, a méltanyossagi
apolasi dij, az &tmeneti, és temetési segély folydsitasanak feltétele. A szocialis étkeztetés, a rendkiviili

gyermekvédelmi kedvezmény, a felsdoktatasi hallgatok tdmogatasa, az elsé lakdshoz jutdk
tamogatasra vald jogosultsag feltételi szintén helyi rendeletekben keriiltek meghatarozasra.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az EU 2020 stratégia*

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre sz6l6 névekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak
tapasztalatait beépitd uj, kézosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag
lekiizdése, a stratégia az unids novekedési modell hianyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és
befogadobb novekedeés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az
EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatisban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A
Szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csékkenjen azok szama,
akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztodés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?®

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkizét tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a
tagallamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat
teljesiteni, illetve a novekedést hatraltato akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen
intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.® A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlbségi
célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl kézvetlen jelentoséggel biro célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia’

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott ,, A nemzeti romaintegrdcios
stratégiak unios keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés
érdekében megfogalmazott felzarkézdspolitikat helyezi kozéppontba, emellett hangsiilyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen
hato folyamatok megeldzése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatirozo problémateriiletek —
gyermekszegénység, romdk helyzete, hatranyos helyzetii térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
Célrendszerben torténd kezelését kivanja elomozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi felzarkozas szempontjabol relevans
stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kozigazgatdsi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkiilozéset, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell
prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzdk fejlédésiiket. A Nemzeti
Stratégia mdsik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kézos tavlati érdeke.

Roma Integrdcié Evtizede Program®

Az Orszdggyiilés 2007. jiinius 25-én fogadta el a Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szél6 68/2007. (V1. 28.) OGY
hatarozatot, amely a Kormdny feladataul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen réovid tavi, kétéves idészakokra szolo
intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy), az eQyenlé bandasmod
érvényesitésével kapcsolatban, tovabbd a kultiura, a média és a sport teriiletén hataroz meg atfogo célokat, a célokhoz kapcsolodo
konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
eselyegyenldséeg megteremtését a négy prioritdsi tertileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztiil
kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol keésziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A
Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felelésség dsszefoglalasa a 2009-2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az
ifjusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint
ezekhez kapcsolodo részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvalositasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi
cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XIL. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

4 A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, az Eurdpai Kozponti Banknak, az Eurdpai Gazdasigi és Szocialis
Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Europai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitas, a novekedés és a munkahelyteremtés érdekében,
Briisszel, 2012. majus 30.

5 A kovetkezd 1épés — A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszdg Kormdnya, 2012. aprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A _k%C3%B6vetkez%C5%91_1%C3%AIp%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

® Burépai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

" Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkézisi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011. november
http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

847/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

® A Roma Integraci6 Evtizede Program Stratégiai Tervrdl sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozat; Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium, 2008.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Nyarad kozség onkormanyzata rendelkezik az alabbi dokumentumokkal, melyek illeszkednek a Helyi
Esélyegyenléségi Programhoz:

1. Koltségvetési koncepcio — az allamhdaztartdasrol szolo 2011. eévi CXCV. torveny 24. § értelmében
A jegyzo, altal elkészitett, a kdvetkezé évre vonatkozo kéltségvetési koncepciot a polgdrmester
november 30-dig - a helyi 6nkormadnyzati képvisel6-testiilet tagjai dltalanos valasztdasanak évében
legkesobb december 15-éig - benyujtia a képviselo-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formdjaban hagy jova.

2. Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torveny 116. §-a értelmeben a képviselo-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéeséért a helyi onkormanyzat felelos.

3. Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIII.
torveny (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. $-a alapjan a telepiilési onkormanyzat — a
fovarosban a fovarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
hatdskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a
telepiilésrendezesi tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

A telepiilésrendezési terv részeként rendelkeziink Telepiilésszerkezeti tervvel - Az 1997. évi
LXXVIII torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatdarozza a telepiilés alakitasanak,
védelmének lehetoségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfeleloen az egyes teriiletrészek
felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges miiszaki infrastruktura elemeinek a
telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi
érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapveté jogainak és rendezési
terveinek figyelembevételével a kérnyezet allapotanak javitisa vagy legalabb szinten tartasa
mellets. 4 telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési onkormadnyzatnak legaldbb tizévenként feliil kell
vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasarol vagy az uj terv elkészitéserol kell gondoskodnia.
A tizévenkenti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idokozben tortént modositasok
egyseges tervbe foglalasarol.

4. Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
osszehangolt megvalosulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedo onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalo, onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosito intézményi rendszernek van donté szerepe. A
torveny 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositiasa érdekében
a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési
stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepiilések
telepiilésfejlesztési tevékenységét, Osszehangolja a kiilonbozd szakpolitikai megkozelitéseket,
osszefogja és iitkozteti az érintett partnerek (iizleti szektor, civil szektor, kozszféra szereploi,
lakossag) céljait, elvardsait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat,
tovabba a megvalositas és fenntartdas modjat is 6sszefiiggéseiben kezeli.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi,
tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi onkorméanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzo
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulast hoznak létre.

Az dnkormanyzat teriiletén nem miikddik nevelési, illetve oktatasi intézmény. Nyarad, Papadereske,
Daka ¢és Péapasalamon Kozségek Ko6zos Fenntartasu Intézményként mikddtetik Daka székhellyel,
Nyarad és Papasalamon telephellyel Ovodajukat. Az Ovoda rendelkezik 2018. évig érvényes
Esélyegyenldségi programmal.

Az onkormanyzat teriiletén a Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellatdo Tarsulasa latja el
Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgaltatast, valamint a Hazi segitségnyqjtast. A Tarsulas
rendelkezik Kozoktatasi Esélyegyenldségi Programmal, mely 2014. évig érvényes.

Az esélyegyenlOségi terv elkészitése és megvalositasa segiti a térség teriiletfejlesztési koncepciodja 6
célkitlizéseinek megvaldsitasat, amely elsOsorban a szocidlis és gyermekvédelmi teriiletek
célkitiizéseinek megvalositasdhoz jarul hozza.

o Fiatalkoru lakossag problémainak felkaroldsa és kezelése.

e Szocialis gondoskodas — a radszoruld rétegek szamara (iddsek, felndtt fogyatékosok ellatasa.)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo,
az esélyegyenloség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat az orszagos kutatasokra alapozva, az
onkormdanyzat altal gyljtott adatokkal, illetve a helyi partnerek altal nyqjtott adatszolgaltatasokkal
kiegészitve hasznaltuk fel a Helyi Esélyegyenl6ségi Program helyzetelemzése soran.

Megallapithato, hogy a telepiilésen a felndttképzésben, munka-erdpiaci programokban résztvevokrol,
illetve a romakrol, a mélyszegénységben €l0krdl, az iddsek, fogyatékos személyek foglalkoztatasarol,
a devizahitelesekrdl nem all rendelkezésre az esélyegyenldségi helyzetkép kialakitasat megalapozo
adat. Ezeken a teriileteken a késObbiek folyaman tovabbi adatgytijtés sziikséges.
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Tarsadalmi helyzet

A régio6 fiatal korosztalyanak (0-14 éves korcsoport) csokkenése erételjes. 2012-ben tobb mint 12 ezerrel
kevesebb 14 évnél fiatalabb gyermek €l a régidban, mint 6t évvel ezeldtt. Az idésebb generaciok (15-64
évesek, 65-X évesek) aranyat - fiatalokéhoz hasonldéan — a csdkkend tendencia jellemzi. A munkavallalok
szama 333.784 6t tesz ki, a nyilvantartott allaskeres6k szama 57.346 {0, mely az orszagos atlagtol kis
mértékben tér el. ¥

Az orszagoshoz hasonloan a régido népességének iskolazottsaga a kilencvenes években jelentden
emelkedett, a megfeleld kort népesség korében nott a kdzépfoku végzettségliek és a diplomasok aranya.
Elmondhat6, hogy az utdbbi tiz évben az dvodak és altalanos iskolak szama 7%-kal csokkent, ugyanakkor
a kozépfoku oktatasi intézmények szama €s képzési kinalata boviilt. A rendszeres szocialis segélyben
részesitettek atlagos szama (2.884 f8) 6.525-rel csokkent a 2008-ban segélyezettek atlagos szdmahoz
képest.!!

Veszprém megyében a munkavallalok 1étszama - az el6z6 évi szamot tobb mint 4%-kal meghaladva -
elérte 100.328 fot. A rendszeres szocialis segélyben részesitettek atlagos szama 3.107-tel csokkent 2008-
hoz képest, jelenleg 1.011-en vesznek igénybe szocialis segélyt Veszprém megyében.

A megye lakasallomanya 6 év alatt kozel négyezerrel nétt, 2012-ben dsszesen 149.744 lakas ad otthont a
veszprémi csalddoknak, az egyes lakasokra pedig tobb mint 2 személy jut. A koziizemi ivovizvezeték-
halézatba bekapcsolt lakasok aranya csupan 1,8%-kal tér el a teljes lakdsallomanyhoz viszonyitva,
azonban a koziizemi szennyvizgyijté-halozatbél a teljes dllomany majdnem egy6tode marad ki. 2

Az elmult évtizedben kiteljesedett az iskolarendszerli oktatas: a kilencvenes évek elejének 80%-ot
meghalado aranyaval szemben ma mar a 16 évesek tobb mint 90%-ara terjed ki. A szakiskolai tanulok
aranya 29%; mig a szakkdzépiskolasoké 40%, a gimnazistaké 31% volt a megyében. 2011-ben a felséfoku
oktatasban tanulok szama elérte a 7.235 f6t, azonban 6t év alatt kozel 10%-o0s csokkenés kovetkezett be
ebben az agazatban. 1

Az oktatasi-nevelési intézmények szama évrdl-évre egyre kevesebb. A 2003/2004-es tanévben még 1.088
6vodapedagogus 186 dvodaban allt alkalmazasban, 2011-ben az intézményszam 182-re modosult, az
o6vodapedagogusok szama 8 év alatt 55-tel mérséklddott. Az intézmények iranti igény is csokkent,
elsésorban az alacsony gyermeksziiletési szambol adédoéan. A 2011-ben 11 568 gyermek jart az 6vodakba,
2006-ban 11 034 6, 2000-ben ez a szam 12 900 f6 volt. Az altalanos iskolakra szintén hatott a
gyermekszam-csokkenés. 2000-ben 36 035 6, 2006-ban 29 227 £6, 2011-ben 25 368 £6. A kozépiskolak
kozil a gimnaziumokban bdviilt leginkabb a kinalat. Tavaly 28 gimndzium varta a tovabbtanulni
szandékozokat, szamuk 6t év alatt Gttel nott. A tanuloi 1étszam 2006/2007-ben tallépte a 6 700-zat, tavaly
viszont 6300 fére esett vissza. A 2005/2006. tanévben 32 szakkozépiskola fogadta a tanulokat, 2011-ben
kettdvel kevesebb. A pedagogusi kar 684 fore, 15%-kal boviilt. 4

10 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i _z0i009.html
1 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_z0i011.html
2 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qlf028.html
8 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_gli048.html
1 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_fsp009b.html
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3. A mélyszegénységben élok és a romdak helyzete, esélyegyenlisége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom
a szocioldgiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a
létminimum szintje alatt €lnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetdk vissza.

A tavalyi felmérések szerint hazankban 1,2 milli6 felett van a szegény emberek szama. 10 millid
magyarbol 1,4 millidan élnek mélyszegényében, ebbdl 560 000 cigany. Mig korabban az oregkori
szegénység volt a jellemzd, addig napjainkban a gyermekszegénység is egyre kétségbe ejtdbb
méreteket Olt . ,, A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Fontos
azonban kihangsulyozni, hogy a ciganysag ¢és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek
van ugyan k6z6s metszete, de nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben
¢l6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol
fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az dket érintd diszkrimindcid rejtett és nyilt dimenzidinak a
kiméletlen érvényesiilése miatt.” /Cserti-Csapd-Orsos 2012/

A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott, 6rokérvényt definicidja.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolo torvény 4. § (1) bekezdése alapjan jovedelem:
az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett, a személyi jovedelemadordl
sz016 torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet
is, valamint, azon bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett
kozteherviselési hozzédjaruldsrol szO16 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok alapjan elsOsorban a munkanélkiiliség, a
szocialis raszorultsdg, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok és az iskolai végzettségek
figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossagi jovedelmi viszonyair6l nincs megfeleld
adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa orszagtol
fliggben mas és mas. Eurdpaban szegénynek szamitanak forintositva a 46.000 forintnal kevesebbdl
¢lok.

Gyakran hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz
lehetévé. Ez jelenleg Magyarorszdgon 62.000 forintos atlag jovedelem. Az ennél kevesebb
jovedelemmel rendelkezdket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki.
Ennyi embert a szocidlpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénysé€g hatarat a minimumnyugdij
28.500 forintos havi értéke alatti jovedelemnél huzzak meg.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

Az aktiv kort lakossaga aranya a régio teljes lakossagahoz képest majdnem eléri a 70%-ot (758.254
6).1°Az aktiv koruak 1étszama tobb mint 5-szor haladja meg a fiatalkora lakossag szamat.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya®’

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

LGy kozotfg)lakonepesseg nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év no férfi Osszesen no férfi osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 304 363 667 13 4,3% 17 4,7% 30 4,5%
2009 315 304 619 24 7,6% 34 11,2% 58 9,4%
2010 314 365 679 23 7,3% 26 7,1% 49 7,2%
2011 278 353 631 11 4,0% 15 4,2% 26 4,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresdk ardnya

12,0%

10,0%

8,0%

6,0%

4,0% -

2,0% -

0,0% -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mngk mférfiak m osszesen

A tablazatot tekintve lathatd, hogy a 2009. évben bekovetkezett gazdasagi vildgvalsdgnak
koszonhetden jelentdsen megemelkedett az allaskeresOk aranya, ami jelenleg a telepiilésen €16 aktiv
kort lakossag 4%-at teszi ki. Ez az orszagos atlagot tekintve kis szazalék.

5 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd003b.html,
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd004b.html,

16 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd003b.html, http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd004b.html,

1 Annak ellenére, hogy azt a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet nem tartalmazza, e pont esetében javasolt a nyilvantartott allaskeresdk szdmara, aranyéra
vonatkozo informaciokat is rogziteni a HEP-ben. Ld. a sablonhoz tartozo6 3.2.1. sz. adattablat.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima Kkorcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott allaskeresék =
szama 0sszesen 6 30 58 49 26
o 8 0 5 2 3
20 éves és fiatalabb % 0.0% 8.6% 41% 11.5%
8 4 9 8 5
21-25 &
v % | 13.3% 15.5% 16.3% 19.2%
6 7 6 7 3
26-30 &
v % | 233% 10,3% 14.3% 11.5%
2135 ¢ 8 2 10 3 2
v % | 6,7% 17.2% 6.1% 77%
8 4 5 9 4
36-40 &
v % | 13.3% 8.6% 18.4% 15.4%
4145 & 6 3 8 5 2
- A%
% | 10,0% 13.8% 10.2% 77%
6 3 6 2 1
46-50 &
v % | 10,0% 10.3% 4.1% 3.8%
155 6 6 2 5 5 5
- vV
% | 67% 8.6% 10.2% 19.2%
6 5 3 7 1
56-60 &
v % | 16.7% 5 2% 14.3% 3.8%
61 év felett 16 0 L L 0
eviele % | 00% 1,7% 2.0% 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A regisztralt allaskeresok szaméanak korcsoportonkénti megoszlasat tekintve megallapithatjuk, hogy
jelenleg a 21-25 év kozotti és az 51-55 év kozotti korosztalyt érinti leginkabb a munkanélkiiliség.

3.2.3. szamu tibla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 16 6 %
n6é | férfi oOsszesen né | férfi | oOsszesen Né férfi Osszesen
2008 304 | 363 667 5] 8 13 1,6% 2,2% 1,9%
2009 315 | 304 619 12| 22 34 3,8% 7,2% 5,5%
2010 314 | 365 679 14| 7 21 4,5% 1,9% 3,1%
2011 278 | 353 631 4| 8 12 1,4% 2,3% 1,9%
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180 napndl régebben munkanélkiiliek ardnya

3,0%
2,0%
0%

2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

o

W nék ferfiak W osszesen

2008. évben tobb 180 napnal régebben regisztralt allaskeresd nd volt a telepiilésen, mint férfi, ami
jelenleg is igy van. A tartosan munkanélkiiliek ardnya a kozségben nem haladja meg a 2 %-ot,
mely elég kis arany az orszagos atlagot tekintve.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresok szima és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év no | férfi | Osszesen no Férfi osszesen
fo | fo fo fo % fo % fo %
2008 67 | 86 153 1 1,5% 0 0,0% 1 0,7%
2009 71| 86 157 1 1,4% 1 1,2% 2 1,3%
2010 70 | 91 161 2 2,9% 2 2,2% 4 2,5%
2011 67 | 90 157 2 3,0% 2 2,2% 4 2,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Pdlyakezd6 dllaskeres6k szama

25
2

15
1

i I I
0
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mnsk = férfiak

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk aranya jelentdsen megemelkedett a megeldz6 6t évet
tekintve, ugyanis a tapasztalat hianya sokszor megneheziti az elhelyezkedést.

b) alacsony iskolai végzettségiiek'® foglalkoztatottsiga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idosebb 1§_X eves lf:gala’l) b altalanos iskolai végzettséggel nem
. . - altalanos iskolat v : X
lakossag szama 0sszesen 2 ; rendelkezék 15-x évesek szama
- végzettek szama
0sszesen no | férfi | Osszesen no | férfi Osszesen no férfi
6 6 6 6 6 6 6 % |f6| % o %
2001 | 757 |388|369 | 652 |313|330 | 105 |139%) 75 193%| 30 | O

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 15 évesnél iddsebb lakossdg kevesebb, mint 14 %-a nem rendelkezik 8 altaldnos iskolai
végzettséggel. Jellemzden ezek a személyek is inkabb a nyugdijas korosztalytak.

18 Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzetli munkavallaléi meghatarozasa
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeresok szerint
&y szama osszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fo fo % fo % fo %

2008 30 3 10,0% 11 36,7% 16 53,3%

2009 58 2 3,4% 22 37,9% 34 58,6%

2010 49 1 2,0% 19 38,8% 29 59,2%

2011 26 0 0,0% 14 53,8% 12 46,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal
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M¢ég 2008-2010. évben volt néhany 8 altalanossal nem rendelkezd nyilvantartott allaskeresd, de mara
mar nincs olyan munkanélkiili személy a telepiilésen, aki legalabb altalanos iskolai végzettséggel ne
rendelkezne.

3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

P . q 8. évfolyamot
altalanos iskolai . 2
. , , " felnottoktatasban
felnottoktatasban résztvevok , P
. eredményesen elvégzok
, sZama .
év szZama
fo Fo %
2009 NA NA #ERTEK!
2010 NA NA #ERTEK!
2011 NA NA #ERTEK!
2012 NA NA #ERTEK!

3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevok szama kozépfoki iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai imnéziumi felnéttoktatésban
felnottoktatasban | felnottoktatasb felnottoktatasban 8 résztvevik
oy résztvevok osszesen | an résztvevok résztvevok
f6 £6 % £6 % f6 %

2009 #ERTEK! NA | #ERTEK! NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2010 #ERTEK! NA | #ERTEK! NA H#ERTEK! NA #ERTEK!
2011 #ERTEK! NA | #ERTEK! NA H#ERTEK! NA #ERTEK!
2012 #ERTEK! NA | #ERTEK! NA #ERTEK! NA #ERTEK!
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A Felnéttoktatasban résztvevokrdl, valamint a Felndttoktatasban résztvevok szamarol kozépfoka
iskolaban nem rendelkeziink adattal.

¢) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban . . Kozfoglalkoztatasban
. 7 a = . Kozfoglalkoztatasban . ,, , <
7 Kozfoglalkoztatisban | résztvevok ardnya a z = résztvevok romak aranya az
ev z = z . 5 . résztvevo 5 z . f
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciesnvok szima aktiv korid roma/cigany
lakossagahoz képest gany lakossaghoz képest
2010 21 3% 2 5%
2011 21 3% 4 11%
2012 21 3% 4 11%

Forras: Onkorméanyzat adatai

A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama évek oOta valtozatlan, az aktiv kort lakossag kb. 3 %-a
jelenleg is. A telepiilésiinkon az aktiv koru lakossag kb. 5%-at teszik ki a roma nemzetiségi lakosok,
akik sajat nemzetiségi dnkormanyzatot hoztak 1étre 2006. évben, mely jelenleg is miikodik 4 taggal.
A kozfoglalkoztatasban részt vevd roma lakosok aranya pedig az elmult években emelkedett.

| l l
0
2010 2011
romak szama

d) a foglalkoztatashoz valo hozzdaférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedes, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miitkodd foglalkoztatasi programok stb.)

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

=

=3

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilés teriiletén miikodo regisztralt vallalkozasok szama az évek folyaman emelkedett, az
idei évben 41 volt. A vallalkozdsok szdmabol jelentds a csaldadi gazdasagok szama.
Kiskereskedelmi iizlet, azaz vegyesbolt 2 miikddik a telepiilésen, a vendéglatohelyek, azaz a
helyi italboltok szama évek 6ta valtozatlanul 3.

A kozségbdl jellemzéen Papa varosba jar a lakossig dolgozni. Oranként induld helykdzi
autobuszjarattal, illetve sajat személygépjarmiivel oldjak meg a lakosok a munkéba jarast. Az atlagos
utazasi id6 autdbusszal 15-20 percet vesz igénybe. Veszprémbe, illetve a fdvarosba nem jellemzd az
ingéazas a kozséglinkbdl. Az utazast a megyeszékhelyre, illetve Budapestre csak atszallassal tudja a
lakossag megoldani. A telepiilésen nem halad at vonat, és nincs kiépitett kerékpar Gt sem.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo datmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzafeérésiik
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3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyito nincs
programok a telepiilésen
Vallalkozova valas tamogatdsa
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd ) TI%MOP 11 2
programok a vonziskdzpontban van - Paly’al’ce%dok n?unkata’pasztalat—
szerzézésének tamogatdasa
- Kozfoglalkoztatas
az oktatasbol a munkaerdpiacra vald
atmenetet megkonnyitd programok a nincs
telepiilésen
az oktatasbol a munkaerépiacra valo ,, Elsé munkahely garancia” program
atmenetet megkonnyitd programok a van - Képzés
vonzaskozpontban - Munkahelyvédelmi akcioterv

3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja — programokon

részvevo fiatalok szama

fiatalok az oktatasbol a az oktatasbol a
foglalkoztatasat fiatalok foglalkoztatasat munkaerépiacra valé munkaerépiacra valé
megkonnyité megkonnyité programok a atmenetet megkonnyité | Atmenetet megkonnyité
év programok a vonzaskorzetben programok a programok a
telepiilésen telepiilésen vonzaskorzetben

férfi no férfi no férfi no férfi no

2008 0 0 NA NA 0 0 NA NA
2009 0 0 NA NA 0 0 NA NA
2010 0 0 NA NA 0 0 NA NA
2011 0 0 NA NA 0 0 NA NA

Forras: helyi adatgytijtés

A megel6z6 6t évben a telepiilésen nem voltak a fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok,
illetve az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd programok. A vonzaskorzetben
megrendezésre keriild ilyen programokon részt vevok szadmarodl pedig nem rendelkeziink adattal.

) munkaerd-piaci

integrdciot segito szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése (pl.

felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaferés, helyi foglalkoztatdsi

programok)
3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - felndttek
van/nincs Felsorolas
felndttkeépzo programok a telepiilésen nincs
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felnottképzo programok a
vonzdskozpontban

Angol alapfok

- Angol kézépfok

- Autobuszvezeté D + GKI

- Betanitott varromunkds

- CNC-forgdcsolo

- Csontozo munkds

- Elelmiszer- és vegyi dru eladé + -
Pénztargépkezel

-Fogyoelektrodas, védogazas ivhegeszto
-Féldmunka-, rakodo- és szallitogép kezeld
- Frocesontogeép-kezelo

- Gyakorlo apolo

- HG6- és hangszigeteld

- Hulladékgytijté és —szallito

- Karbantar# csdszereld

- Logisztikai tigyintézé

- Mezbégazdasagi vontato vezetd

- Miianyageksztruder kezelo

- Német alapfok

- Német kozépfok

- Nyomdai gépkezel6

- Panzios, falusi vendéglato

- Parkgondozo

- Parkgondozé + kisgépkezeld

- Pék

-Ruhazati elado + Bolti pénztaros

- Szakadcs

- Szdllodai szobaasszony + angol nyelv
-Szadllodai szobaasszony + német nyely
- Szdrazépito

- Szerkezetlakatos

- Szobafestd

- Szocidlis gondozo és apolo

- Sz6lotermeszté

- Targoncavezetd + raktarkezeld

- Tehergépkocsi-vezeté C + GK

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsok a
telepiilésen

nincs

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdasok a
vonzadskozpontban

Munkatandcsadas

- Palyatandcsadas

- Alldskeresési tandcsadds

- Rehabilitacios tandcsadas

- Pszichologiai tandcsadas

- Munkaerd-piaci és foglalkozadsi informdcionyujtas
- Informdcionyujtas

- Mentori segitségnyujtas

Forras: Munkaiigyi Kozpont adatszolgéltatasa
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Q) mélyszegénységben élék és romak™ telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsi intézményekben
tortend foglalkoztatasa

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben €16k és romak foglalkoztatasa

év mélyszegénységben élok Romak/ciganyok
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0

Forrés: helyi adatgytijtés

Ugyan az 6nkormanyzat rendelkezik sajat fenntartasu intézménnyel, de ott a megel6z6 6t évben, sem
mélyszegénységben ¢l6, sem roma szarmazasi lakos foglalkoztatasara nem keriilt sor. A
mélyszegénységben €l0k, és a roma lakosok foglalkoztatasa inkabb a kozfoglalkoztatas keretében
torténik.

h) Hdtranyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités a foglalkoztatds teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenld banasmodd kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen,
ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz
pl. a munkahoz jutas soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsill az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasndl szdmba vehetd minden 1ényeges és jogszerl feltételre
alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a munkavallalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal 0sszefiiggésben
— eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabdlyok meghatirozasa, pozitiv
diszkriminacid alkalmazasa.

Nyarad kozség lakossaganak kis szazalékat teszik ki a romak, illetve a mélyszegénységben élok. Szegregatum
nincs a telepiilésen. A roma, illetve a mélyszegénységben €16 lakosok hatranyos helyzete a foglalkoztatas
tertiletén, illetve a szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas teriiletén nem jellemz6. A telepiilésen mitkodik egy roma
nemzetiségi onkormanyzat 4 taggal, amely az érdekek érvényesitésében segiti a roma lakosokat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény alapjan a raszoruld személyek
részére pénzbeli és természetbeni ellatasokat biztosit az 6nkormanyzat. Ezek a tamogatasok az alabbiak:

- idd6skortiak jaradéka,

- foglalkoztatést helyettesitd tdmogatas,

- rendszeres szocialis segély,

- méltanyossagi apolasi dij,

- lakasfenntartasi timogatas,

- atmeneti segély,

19 Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa
az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozés kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhet6, kivétel,
amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz kéti (Id. a nemzetiségek
jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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- temetési segély.

Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben természetbeni szocidlis ellatds
formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tiamogatas, atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocialis
segély, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas.

Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, méltanyossagi kdzgyogyellatas, adossagkezelési-szolgaltatas.

A Munkaiigyi Kozpont altal a munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok, az allaskeresési segély,
illetve az allaskeresési jaradék, mely ellatasokat A foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek
ellatasarol 1991. évi IV. tv., vagyis roviden az Flt.-ben meghatarozott feltételek alapjan folyosit:

Az Flt. 13/A. §-aban foglaltak hatdrozzak meg a munkaerdpiaci szolgaltatasokat és foglalkoztatast
elésegité tamogatasokat

Az (1) bekezdése alapjan az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felnottképzési intézmény a
munkahelykeresést, a munkdhoz, valamint megfeleld6 munkaeréhoz jutast, tovabba a munkahely
megtartasat szolgaltatasok nyujtasaval is elosegiti.

A (2) bekezdés szerint a munkaerdpiaci szolgaltatasok formai a kovetkezok:

a) munkaerdpiaci €s foglalkozasi informécio nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

A (3) bekezdés tartalmazza, a kdvetkezoket: az allami foglalkoztatasi szerv a (2) bekezdés a)-b)
pontjdban meghatarozott munkaerdpiaci szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban
meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként tamogatést nyujt, vagy

b) a41. § (3)—(4) bekezdése szerinti unids forrasok bevondsaval megvaldsuld programok esetében a
2011. évi CVIIL torvény rendelkezései alapjan, kozbeszerzési eljaras keretében vasarol.

A képzések eldsegitése a 14. §-ban foglaltak szerint tAmogathatd

Az (1) bekezdése alapjan tamogathat6 az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott
képzése annak a személynek,

a) aki allaskeresd,

b) aki 25. életévét — felsdfoku végzettségli személy esetén a 30. életévét —nem toltotte be, €s a tanuloi,
hallgatoi jogviszonya megsziinését kovetden allaskeresési jaradékra és allaskeresési segélyre nem
szerzett jogosultsagot,

c) aki gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, illetdleg terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil,

d)aki rehabilitacios ellatasban részesiil,

e) akinek munkaviszonya véarhatoan egy éven beliil megsziinik, és ezt a munkaad6 a munkavallaloval
¢s az allami foglalkoztatdsi szervvel eldzetesen irasban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben valo részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkiil nem biztosithato.

A (2) bekezdés szerint az (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott személyek képzése akkor
tamogathato, ha a képzés iddtartama hetente nem haladja meg a harminc orat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiild személy képzése a gyermek
egy ¢éves — gyermekgondozasi dij folyositdsa esetén masfél éves — koranak betoltését kovetden
kezdddik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatdsban részesiild személy kereso
tevékenységet nem folytat.

A (4) bekezdésben foglaltak alapjan képzési timogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjdban, valamint e)—g) pontjdban meghatarozott személy részére a b)
pontban foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetpotlo juttatds, valamint
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ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)—d) pontjaban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesito
tdmogatasra jogosult allaskeresd részére az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a
szakképzés megkezdéséhez, a kiillon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetenciak
megszerzéséhez sziikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek
megtéritése adhato.

A 14/A. § (1) bekezdése szerint az allami foglalkoztatasi szerv a — kiilon jogszabaly szerint érvényes
munkaerdigénnyel rendelkez0 — munkaadéval, a munkaad6d erre iranyuld kérelme esetén
megallapodast kot arra vonatkozoan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében képzési tdmogatast nyu;jt
allaskeresok szamdra a munkaerdigényben meghatarozott munkakor betoltéséhez sziikséges, allam
altal elismert szakképesitést nyujtd képzésben, vagy munkakor betoltéséhez, foglalkozas,
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanitd
gépjarmiivezetdi képesitési igazolvany megszerzését biztositd képzésben torténd részvételhez,

b) a munkaad¢ vallalja, hogy az a) pontban meghatarozott allaskeresdvel vagy a képzés megkezdését
megeldzden, vagy a képzEs alatt, vagy a képzes altal nyujtott szakképesités megszerzését kovetden
munkaviszonyt 1étesit.

Foglalkoztatas bovitését szolgald tAmogatasokat a 16. § tartalmazza

Az (1) bekezdés szerint a munkaadé részére kiilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos helyzeti
személy munkaviszony keretében torténd foglalkoztatdsdhoz a munkabér és jaruléka legfeljebb 6tven
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak
megfeleld 0sszegli timogatas nytjthato, ha a munkaado

a) a foglalkoztatast legalabb a tdmogatas folyositasanak iddtartama alatt vallalja, és

b)a tadmogatds iranti kérelem benyujtdsit megel6z0 tizenkét honapban a munkavallalo
munkaviszonyat a miikodési kdrében felmeriilé okbol felmondassal nem sziintette meg, és

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megsziintetésére a tamogatas
folyositasanak idGtartama alatt sem kertil sor.

A (2) bekezdés szerint az (1) bekezdésben meghatarozott tdimogatés legfeljebb egyévi idétartamra, a
legalabb huszonnégy honapja allaskeresOként nyilvantartott személy foglalkoztatasahoz legfeljebb
kétévi id6tartamra nyujthato.

A (3) bekezdés alapjan, ha a munkaadd a szovetkezetekrdl szold torvény szerinti szocidlis
szovetkezet, a tiamogatas mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70 szazalékaig terjedhet feltéve,
hogy a munkaado6 vallalja a hatranyos helyzetti személy tovabbfoglalkoztatasat legalabb a tdimogatés
folyositasi idétartama 50 szdzalékanak megfeleld idOtartamra.

A (4) szerint a (3) bekezdésben meghatarozott timogatés esetén a tamogatas €s a tovabbfoglalkoztatés
egyiittes idétartama legfeljebb egy év, a legalabb huszonnégy honapja allaskeres6ként nyilvantartott
személy foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.

Az Flt. 24. §-a meghatarozza, hogy az allaskeres0 részére — az e torvényben meghatarozott feltételek
szerint — allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély, valamint
koltségtérités jar.

A 25. § (1) bekezdése szerint Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b) az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap — a 27. § (1) bekezdésében
meghatarozott — jogosultsagi idovel rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, €s szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

A (2) bekezdés alapjan az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazasaban a munkahely
akkor megfeleld, ha
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b) egészségi allapota szerint az allaskeresd a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhato kereset az allaskeresési jaradék osszegét, illetdleg — amennyiben az allaskeresési jaradék
Osszege a kotelez6 legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezd legkisebb munkabér 6sszegét
eléri,

d) a munkahely és a lakohely kozotti naponta — tomegkozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket neveld no és tiz éven aluli gyermeket
egyediil neveld férfi allaskeresd esetében a két orat nem haladja meg,

e) az allaskereso foglalkoztatasa munkaviszonyban torténik.

A (3) bekezdés szerint a megvaltozott munkaképességii allaskeresd esetében az (1) bekezdés d)
pontjaban el6irt feltétel alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés
a)—c) és ¢) pontjaban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakohely kozotti naponta — a
megvaltozott munkaképességii allaskereso altal igénybe vehetd kozlekedési eszkdzzel — torténd oda-
és visszautazas ideje a két 6rat nem haladja meg.

A (4) bekezdés alapjan az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jogosultsagi id6 idétartamaba
nem szamithato be a fizetés nélkiili szabadsag harminc napot meghalad6 iddtartama, kivéve, ha annak
igénybevételére

a) haromévesnél — ha a munkavallalo a gyermek gondozasa céljabol gyermekgondozasi segélyben
részesiil, tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg
gyermek otthoni apolasa [a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
128. § és 130. §], valamint

b) kozeli hozzatartozé apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt keriil sor.

Az (5) bekezdés tartalmazza, hogy az allaskeresd részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek
megfeleld, rovid id6tartamtt munkalehetdség felajanlhato.

A (6) bekezdés meghatarozza, hogy az allaskeresési jaradék folyositasanak idétartama alatt folytatott
alkalmi foglalkoztatasnak mindsiildé munkaviszony idOtartama az allaskeresési jaradék folyodsitasi
idejének kimeritését vagy megsziintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem
vehetd figyelembe jogosultsagi idoként.

Az Allaskeresési jaradék mértékét az Flt 26. §-a hatdrozza meg.

Az (1) bekezdés alapjan az allaskeresési jaradék dsszegét a kérelem benyujtasat megel6z06, vagy — ha
az allaskeresoként valo nyilvantartasba vételre késobbi iddpontban kertil sor — az allaskeresdnek az
allaskeresdvé valasat megel6z6 négy naptari negyedévben az ezen idOszakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztosités ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint
e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-anak (3)
bekezdésében meghatarozott munkaerd-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap) havi
atlagos Osszegének alapulvételével kell kiszamitani. A havi atlagos 6sszeg kiszamitdsa sordan ezen
iddszak alatt elért jarulékalap Gsszegét osztani kell azoknak a honapoknak a szamaval, amelyekben
az allaskeresonek volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az allaskeresd adott honapban nem az
egész honapra vonatkozodan rendelkezik jarulékalappal, akkor a honapot a havi atlagos Osszeg
kiszamitasa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

A (2) bekezdés szerint, ha az allaskeres az allaskeresdvé valasat megel6z6 négy naptari negyedévben
tobb munkaadoval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozoi tevékenységet is folytatott, vagy
munkaviszonyban allt és vallalkozo6i tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Osszegét
valamennyi munkaadondl, illetéleg vallalkozoi tevékenysége soran elért jarulékalap alapulvételével
kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

A (3) bekezdésben foglaltak szerint megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hidnyaban a jaradék
szamitasanak alapja a négy naptari negyedévnél rovidebb idészakban elért jarulékalap havi atlagos
Osszege. Ha a megel6z6 négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresonek jarulékalapja,
akkor az allaskeresési jaradék megallapitasanak alapja a jogosultsag kezd6 napjan hatdlyos kotelezd
legkisebb munkabér 130 szazaléka.
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A (4) bekezdés allapitja meg, hogy az egy napra jard allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1)
¢s (3) bekezdésben meghatarozott 6sszeg harmincad része.

Az (5) bekezdés alapjan az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott
jaradékalap 60 szazaléka, legfeljebb a jogosultsdg kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb
munkabér napi 0sszegének megfeleld dsszeg.

A (7) bekezdés szerint a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol és annak végrehajtasarol
sz0l6 rendeletek hatalya ald tartozd személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség madsik
tagallamaban szerzett bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott
jarulékalapként kell figyelembe venni.

A (8) bekezdés megallapitja, hogy a 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatas 6sszege

a kérelem benyujtasanak idépontjaban hatalyos kdtelez6 legkisebb munkabér 60 szézaléka.

Nyugdij el6tti allaskeresési segélyrdl a 30. § rendelkezik

(1) Az éllaskeresd kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban: allaskeresési
segely) kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)—d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtdsanak iddpontjaban a ra iranyadd oOregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez
legfeljebb 6t év hidnyzik, és legalabb 45 napon 4t allaskeresési jaradékban részesiilt és az allaskeresési
jaradék folyositasi idOtartamat kimeritette, vagy a folydsitasi iddtartam kimeritését megelézoen az
allaskeresési jaradék folydsitasat az allami foglalkoztatasi szerv — keresé tevékenység miatt —
megsziintette és az allaskereso allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot,

c)az allaskeresési jaradék folyositdsanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatirozott
megsziintetését kovetden harom éven beliil betdltdtte a b) pontban meghatarozott életkort, és
d)rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati iddvel, és,

e) korhatar elotti ellatasban, szolgalati jarandosagban, balettmiivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjadradékban nem részesiil.

(2) Az allaskeresési segély Osszegét a kérelem benyujtasanak idépontjaban hatalyos kotelezd
legkisebb munkabér Gsszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. § (1)
bekezdésében meghatarozott jaradékalap az elébbi Gsszegnél alacsonyabb volt, az allaskeresési
segély Osszegét a jaradékalap alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jard allaskeresési
segély 0sszege az elézdekben foglaltak szerint meghatarozott segélyalap harmincad része.

(3) Az allaskeresési segély az allaskeresd oregségi nyugdij, megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasa jogosultsaganak megszerzéséig terjedd iddtartamra folyodsithat.

A koltségtérités fogalmat a 32. § hatarozza meg

Az éllaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatasi szervhez torténd
oda- és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett foglalkozas-
egeészségligyl szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomegkdzlekedési eszkoz
igénybevételével felmeriilt indokolt helykdzi utazasi koltséget meg kell tériteni. Jogszabaly az
allaskeres6 részére az e §-ban felsorolt okokbdl felmeriilt, indokolt helyi utazasi koltségek
megtéritésérdl is rendelkezhet.

3.3.1. szamii tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

év LG kiiziit'ti L BRI segélyben részesiilok fo segélyben részesiilok %
szama
2008 667 6 0,9%
2009 679 9 1,3%
2010 679 9 1,3%
2011 670 5 0,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Az allaskeresési segélyben részesiilok aranya a telepiilésen nagyon kicsi, 2011. évben nem érte el a

1 %-ot sem.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresok al.l fzsker"eseSI

. jaradékra

- szama :
év jogosultak
fo fo %

2008 30 6 20,0%
2009 58 22 | 37,9%
2010 49 9 18,4%
2011 26 5 19,2%
2012 33 9 27,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az allaskeresési jaradékra jogosultak aranya valtozo tendenciat mutat.

2012. évben a nyilvantartott allaskeresok tobb mint 20 %-a részesiilt allaskeresési jaradékban.
3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek szama

rendszeres Foglalkoztatast Azoknak a
oo A . . . Azoknak a
szocialis helyettesité tamogatas | szama, akik 30 . oo
. A . . szama, akiktol
segélyben (allaskeresési nap e
részesiilok tamogatas) munkaviszonyt | .. y .
. onkormanyzati
év nem tudtak
. . rendelet
15-64 1. | igazolni és az <
= . = munkanélkii alapjan
fo | évesek %- fo . . FHT .
] liek %-aban | . _ megvontak a
aban jogosultsagtol . .
tamogatast
elesett
2008 6 0,8 0 0 0 0
2009 9 1,4 7 12 0 0
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2010 4 0,5 10 8 0 0
2011 0,9 16 61 0 0
2012 1 NA 15 NA NA NA

[ep}

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Elstottecszama 10

18

16

14

12

o N OB O @

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

AZ aktiV korﬁ lakosség nagyon le SZézalél B Segélyezettek szima M Tamogatottak szama W Jogosulatlanokszama M Tamogatastdl megvontak széma

alapjan rendszeres pénzellatasban részesiilok. Nincs olyan személy koziiliik, akinek foglalkoztatasat
az onkormanyzat ne biztositand, a pénzellatastél ezen okbol nem esett el senki. A helyi rendelet
szabalyozza Nyarad telepiilésen a lakokornyezet rendezettségét, nem keriilt még sor tdmogatas
megvonasara az udvar, illetve a haz kornyékének gondozatlansdga miatt.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

hazi
Felnéttek és gyermekek részére Csak felndttek részére gyermekorvos
év tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi ok altal ellatott
szama szolgaltatasok szama szolgalatok
szama
2008 1 0 0
2009 1 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyarad, Nemesszalok €s Vinar haziorvosi korzet haziorvosa latja el a telepiilésen €16 felnott és
gyermek lakosokat.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal

rendelkezok szama

, kozgyogyellatasi igazolvannyal Kengycgyelltotttak szama fd)
(WY ” , 10
rendelkezok szama .
2008 25 .
2009 27 iz
2010 29 1
2011 38 5
2012 30 U 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatasban részesiilok szama 2011. évben volt a legmagasabb a telepiilésen. Az
onkormanyzati nyilvantartds alapjan megallapithatd, hogy nagy aranyban részesiilnek
alanyi jogon, rokkantsaguk, illetve magasabb 0sszegii csaladi p6tlék miatt a raszorultak
kozgyodgyellatasban. A normativ, illetve a méltanyossagi alapon raszoruldk szama néhany
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fore tehetd. 2013. janudr 1. napjatdl az alanyi illetve a normativ kozgyogyellatasra vald

jogosultsdgot a Jarasi

Hivatalok allapitjdk meg. Az Onkormanyzat jegyzdjének

hataskorében csak a helyi rendeletben szabalyozott feltételek alapjan megéllapithatd
méltanyossagi kozgyogyellatasra vald jogosultsag maradt.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek

=

szama
oy apolasi dijban részesitettek
szama
2008 8
2009 8
2010 9
2011 9
2012 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilok szdma (f6)

O = N W B U N WV O

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dijban részesiilok szamra évek ota 9 f6, melybdl kiskoru apolasat egy személy,
fokozott apolast egy személy, a tobbi nagykoru tartdosan beteg hozzatartozd gondozasat

végzi.

Az é&polési dij megallapitasa sulyosan fogyatékos személy, illetve 18 év alatti tartdsan beteg
gondozasa esetén szintén a Jarasi Hivatalok hataskorébe keriilt 2013. januér 1. napjaval.
Mig a méltanyossagi apolasi dij onkormanyzati hataskérben maradt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb
lakascé
bérla . rre el .
" , szocialis hasznal
0sszes kas . .
. . . , , lakasallo t nem
ev lakasalloma allom . .
. many lakascé
ny (db) any :
(db) (db) la
ingatla
nok
(db)
ebbol . ebbol ebbol
., ebbol . .
elégtelen cléstelen elégtelen elégtelen
lakhatasi gtelen lakhatsi lakhatsi
e ey s lakhatasi e er s v v £
koriillmén e koriilmén koriilménye
koriilmények
yeket A yeket ket
; .., et biztosito ; L, . e
biztosito lakasok biztosito biztosito
lakasok a ,a S0 lakasok lakasok
. szama , ,
sZama sZama sZama
2008 357 NA 0 0 0 0 0 0
2009 358 NA 0 0 0 0 0 0
2010 358 NA 0 0 0 0 0 0
2011 357 NA 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
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A telepiilésen jelenleg 357 lakas talalhato. Szocidlis és bérlakas nincs a telepiilésen

Elégtelen lakhatési koriilményeket biztositd lakds:

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki,

melyben értelmezte a megfelel6 lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikajanak

kiindul6 pontja kell, hogy legyen. Ez a kovetkez6 elemeket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatés ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastrukturahoz vald hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna, fiités,
vilagitas, stb.);

3. megfizethetdség (a lakhatdssal kapcsolatos kdltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas alapvetd
szlikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakas alapveté mindségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, flités, stb.);

5. Dbiztositani kell az elesett csoportok lakdshasznalatdnak lehetdségét (iddsek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, halalos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztrofak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetové teszi a munkaba jarast,
valamint egészségiigyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocialis szolgaltatasok igénybe vételét);

7. kulturalis megfelelés (a lakas megépitési modjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak alkalmasnak kell
lennie a kulturalis identitas és kiillonb6z0ség kifejezésére).

Az ezen tényezOknek meg nem feleld lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatasi feltételeknek.

A telepiilésen az ingatlanok tobbsége elégséges lakaskoriilményt biztosit, azonban eléfordul az
elégtelen lakhatasi koriilmény is egy-két esetben, ami jellemzden a fiirddszoba hidnyabdl, vagy a
csatornazatlansagbdl, illetve a nem megfeleld karbantartdsbol adodik.

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek,

hajléktalansag
, Feltart veszélyeztetett oz g
v lakhatasi helyzetek szama Hajlektalanok szama
2008 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0

Forras: onkorményzati adatok

Az Onkormanyzati torvény az Onkormdnyzatok ellatand6 feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megeldzésének, €s a terliletiikon hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitdcidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jét6l. Mivel jelenleg lakhatdst veszélyeztetd ingatlan nincs a
telepiilésen, ezért hajléktalansaggal veszélyeztetett csalad sincs. A telepiilésen nem ¢l hajléktalan
személy. Bérlakas, illetve szocialis lakas nincs a faluban.

Lakhatdst segito tamogatasok

Lakdsfenntartasi tamogatds

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama részesiillok szama
2008 16 0
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2009 31 0
2010 36 0
2011 64 0
2012 63 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatashan részestil6k (f&)
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® Lakasfenntartasi tamogatdsok M Adéssdgesikkentési tamogatésok

Lakasfenntartasi timogatasban a szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi II1.
torvényben foglalt feltételek alapjan részesiilhet a lakossag.

A lakasfenntartasi tdimogatas a szocidlisan raszorul6 haztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. A jegyz6é a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztds, a tavho-
szolgaltatés, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijadhoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a
lakascélu pénzintézeti kolcson torlesztd-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag
koltségeihez lakasfenntartasi tdimogatast nyujt.

A telepiilés lakosai az dnkormanyzati szocidlis nyilvantartas alapjan 2011. évtdl igénylik nagyobb
szamban ezen tdmogatast, mely a 2010. szeptemberében bekovetkezett jogszabalyvaltozas alapjan
jelentésen megemelkedett jovedelemhatarnak tudhato be.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Nyarad telepiilésen szegregatum, azaz elkiiloniilt teriileten lakok nincsenek, ezért a 3.5.1, 3.5.2.,
3.5.3. szamu tablazatok nem tartalmaznak adatot.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A haziorvosi szolgalatot Nyarad, Nemesszalok, Vinar kozségek haziorvosa latja el. A doktor
helyben hetente 6t alkalommal is rendel, ahol ellatja a feln6tt €s a gyermek lakosokat egyarant. A
védondi szolgalat Nemesszalok, Vinar, Nyarad korzetet latja el, mely hetente tobb alkalommal
biztosit tanacsadast a telepiilésen. A fogorvosi ellatasra az dnkormanyzat a kozeli Papa varosban
praktizalo fogorvossal kotott szerzodést. Szakorvosi rendeldk a Papa Varosi Korhazban talalhatoak
meg. Tiddszilirésen minden évben részt vehet a lakossadg, melyet a Veszprémi Korhaz autdbusza
biztosit a lakossdg szdmara. A Veszprémi Korhdzba minden évben szervezetten utazhatnak a 40
évet betoltott n6k mammografiai sziirésre. A tovabbi szlirdvizsgéalatokra a kozeli Papa Varosi
Korhazban van lehetdség.
Papa varosban miikodik Nevelési Tanacsado, mely biztositja a korzetéhez tartozo telepiilések
gyermekeinek szakellatasat.
A szocialis étkeztetést biztosit, az dnkormanyzat sajat konyhdjarol, azok szdmara, akiknek kora,
egészségi allapota, szocidlis helyzete azt indokolja. Az étel hazhozszallitasat igény szerint, az
onkormdanyzat sajat gépjarmiivével biztositja.
Az Onkormanyzat kotelezOen ellatandé feladatai koz¢ tartozik a Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgaltatast, valamint a Hazi segitségnyujtast, amit a kornyezd telepiilések tarsulasai altal
létrehozott Papakdrnyéki Onkormanyzatok Feladatellaté Tarsuldsa latja el.
Az egyenld banasmod kovetelményeinek megfelelden keriil sor a telepiilésen a szolgaltatasok
nyUjtasara, eldnyben részesitésrdl nincs tudomasunk.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozségiinkben miikodik Ifjusdgi Kozosségi Szolgaltatdé Tér (tovabbiakban: IKSZT), E-
Magyarorszag Pont, ifjusagi klub, konyvtar, és kultarhaz. Az IKSZT 2011. évt6l mikodik, a volt
altalanos iskola épiiletében kapott helyett, hetente 40 6rds nyitva tartassal. Az IKSZT épiilete
biztosit helyet a rendezvényeknek, kiallitdsoknak, kiilonféle programoknak, a falugazdasznak, a
roma nemzetiségi onkormanyzatnak. Itt kap helyet a hetente tobb alkalommal probalo helyi Dalérda,
a Baba-Mama klub, az iskolai felzarkoztatast segitd programok. Az épililetben az érdekl6dok
szamara lehetdség nyilik a falumlzeum, illetve a vadaszati kiallitds megtekintésére. Az épiilet
udvaran talalhaté a mezOégazdasagi eszk6zok bemutatoja, valamint egy allatsimogatd, melyek egész
évben latogathatoak. Az ifjusagi klub a fiatal lakosok igényei szerint miikddik. Evente tobb
alkalommal kertiil sor az egész lakossagot célz6 rendezvényekre, rendszeresen tartunk kézmuves
foglalkozasokat, megcélozva a nevezetesebb linnepeket. Minden évben van falunapi rendezvény,
krumpli fesztival, idések-, gyermek-, anyak napi rendezvényiink. A tavalyi évben vadasznapot
szerveztiink, idén sportnap keretében keriil sor a nemzetkozi vadfézd verseny megrendezésére.
Farsangi, locsold, szilveszteri balt tartottunk. A lakosok aktivan részt vesznek a rendezvények
megszervezésében. A telepiilés évek Ota részt vesz a tiszta virdgos Veszprém megyéért palyazaton.
A kozségnek van focicsapata, illetve kézilabda csapata. Rendszeresen jarnak bajnoksagokra. A
Bozsik program keretében a fiatal focistak képzése 3 korcsoportban torténik. A programban részt
vevOk szamadra a tavalyi évtdl kezddédden egyhetes nyari tabor is megrendezésre kertil. A lakossag
rendszeresen részt vesz a varosi, kistérségi sport és egyéb rendezvényeken. Egészségmer6zo,
betegség megel6z6 programok altaldban a nagyobb rendezvények keretein beliil kerlilnek
megtartasra.

Két éve szerveziink napkdzis tdbort a dolgozé sziilok megsegitésére.

Az egész lakossag részt vesz a kozosségi élet szervezésében. Anyukdk segitenek a kézmiives
foglalkozasokon, a nyari taborban. A falunapi rendezvényen a falu apraja-nagyja részt vesz
munkajaval. A fold napja alkalméabdl rendezett szemétszedési akcidban, a falu szépitését célzd
tarsadalmi munkakban is rendszerint részt vesz a lakossag.

A szabadidd eltoltésének hasznos eltdltése céljabol az dnkormanyzat tervezi JOléti-td 1étesitését
palyazati tdmogatds elnyerése esetén. Ugyancsak terveink kozott szerepel egy minden igényt
kielégitd sportlétesitmény, valamint egy allandéan latogathatd jatszotér létrehozasat palyazati
tamogatasbol.

Etnikai konfliktusrdl nincs tudomasunk.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Megélhetési problémak, a tartds Hézt4ji mintagazdasag 1étrehozasa,
munkanélkiiliek, mélyszegények korében. kiterjesztése.

A kozfoglalkoztatas nyujtotta lehetoségek
fokozottabb kihasznalasa.
Helyi Termékek Boltja*
Belvizelvezetés nem megoldott Belvizelvezetés
*Moddositdsra keriilt a 24 [2015. (V11. 28.) képviseld-testiileti hatdarozat alapjdn.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének daltalanos jellemzoi (pl. gvermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demogrdfiai trendek stb.)

A Gyvt. gyermeki jogokat szabdlyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi
és erkolcsi fejlodését, jolétét biztosito sajdt csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallé életvitelének megteremtéséhez. Joga van
arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesiiljon.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a
gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési Onkormanyzat jegyzdéje a
gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megszintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbol kikeriilo
gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

. Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi timogatas,
c) a gyermektartasdij megel6legezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészit6 gyermekvédelmi timogatas.

. A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

. A személyes gondoskodas keretébe tartozoé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont ny;jto ellatas,

b) az utogondozoi ellatas,

C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utogondozas elrendelése,
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. Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositisa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorlo szervek és személyek (Gyvt.
16.§),

b) a févarosi f6jegyz0,

C) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nytjtd szolgaltatas, intézmény fenntartdja,
vezetdje,

d) a helyettes sziil6, neveldsziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében feltétlentil
szlikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hdtranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatalyban tartja
a kozoktatasrdl sz6o1o torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetéen a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazniZ. A 2013.
szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatrdnyos helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanulo, akinek térvényes
feliigyeletét ellatd sziiléje, ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetén a
tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen. Errdl a sziil6 onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo is, akit tartés nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepiilési Onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily mddon eldallitott statisztikai adatokat minden év oktober 31-
ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)%

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési onkormanyzat jegyzoje
a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot
allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatids: A tamogatisra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo jogosult, aki a gyermek tartasara koteles €s

1) nyugellatasban,

2) korhatar el6tti ellatasban,

3) szolgalati jaranddsagban,

4) balettmiivészeti életjaradékban,

5) atmeneti banyaszjaradékban,

6) iddskortiak jaradékaban vagy

7) olyan ellatasban
részesiil, amely a nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok emelésérdl sz616 jogszabaly hatalya ala tartozik.

(Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
Ovodaztatasi tamogatas: A telepiilési Onkormanyzat jegyzOje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 gyermeknek a sziil6je részére, aki

= aharom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba

= gondoskodik gyermeke rendszeres ¢vodaba jaratasarol, és

= akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga fennall
pénzbeli tamogatast folyosit. (Gyvt. 20/C. § (1))

20 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben régzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
2 |skolaszolga, XXIII. 3., 2012. november
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A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szocialis szolgaltatas,
amely a szocialis munka moédszereinek és eszkézeinek felhasznaldsaval szolgélja a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos
helyzetii _gyvermekek, valamint fogyatékossaggal ¢éld gyermekek szama és ardnya,
egészsegiigyl, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Megsziintetett
v védelembe vett 18 év | esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe gyermekek szama
vettek koziil
2008 1 1 10
2009 0 0 10
2010 0 0 14
2011 2 0 12
2012 3 3 8

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetettkiskoru (f&)
16

12

10

. |- lI

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mvédelembe vett  m megsziintetett eset veszélyeztetett kiskora

Veszélyeztetett gyermek a megel6zd 6t évben volt a telepiilésen. A veszélyeztetettség a
halmozottan hatranyos tarsadalmi helyzet, illetve a tanulok magatartasbeli problémaibol
eredtek. Védelembe vételre, a megel6z6 években magatartasi problémak miatt, illetve az
iskolai igazolatlan mulasztasok miatt keriilt sor, az iskolaztatasi timogatas folydsitasanak
felfiiggesztésével egyidejiileg. A gyermekek védelembe vétele azonban mindegyik esetben
megszlint, vagy az igazolatlan hianyzasok megszlinésével, vagy a 16 életév betdltésével,
vagy atmeneti nevelésbe vétellel.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama

Rendszeres | gy g) Kiegészité Ebbgl | Rendkivuli
gyermekvéd . . . gyermekvé
- tartosan | gyermekvédelm | tartosan )
elmi . delmi
. ; beteg i beteg .
év kedvezmény , . , kedvezmén
ben fogyatékos kedrveznrlenyben fogyatékos yben
részesitettek gyerr’nekek reszesrltettek gyerrpeke részesitette
. szama szama k szama n
szama k szama
2008 77 0 0 0 0
2009 80 0 0 0 1
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2010 80 2 0 0 0
2011 85 2 0 0 0
2012 81 1 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé személyek 1étszama a megel6z6 6t
évben emelkedett. Jelenleg 81 hatranyos helyzetli gyermek €l a telepiilésen.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilék szama, ardnya

Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem 2009. évben nyujtottak be az
onkorményzathoz egy f6 tanulo tamogatéasara kertilt ekkor sor.

A fentiekben felsorolt tobbi ellatasban a telepiilésen ¢él6 gyermekek nem részesiiltek.
Illetve mas gyermekvédelmi hatosagi intézkedésre sem kertilt sor.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék

szama
Ingyenes Rl Ingzene Ovodaztat | Nyari
Ingyenes étkg;/ésben mertcku tankon asi étk};ztet
étkegzyésben résztvevok LGNS V- ' tamogatas | ésben
ev résztvevok szama sltemsue ellatasb ban részesiil
L . jogosultak (i "
szama 6voda | iskola 1-8. ; an részesiilok ok
X szama 1-13. . . . .
évfolyam évfolvam részesiil szama sZama
y 6k
szama
2008 12 NA NA NA 0 NA
2009 18 NA NA NA 2 NA
2010 17 NA NA NA 0 NA
2011 14 NA NA NA 0 NA
2012 9 NA NA NA NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati

adatok

A telepiilésen csak dvodai ellatds van, ezért az altalanos iskolasok kedvezményeirdl nem
rendelkeziink adattal. A telepiilésen €16 halmozottan hatranyos helyzetli 6vodasok koziil
2009 évben 2 O részesllt Ovodaztatasi tdmogatdsban, mely a gyermekek iskoldba
kertilésével szlint meg. Azdta ilyen iranyu kérelemmel nem fordultak az 6nkormanyzathoz.




e) magyar dallampolgdrsiggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardanya

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szamarol nincs adatunk, ezért a
4.1.4. szamu tablazat nem tartalmaz adatot.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete,
esélyegyenlosége

4.2.1.,4.2.2.,4.2.3., 4.2.4. szamu tablazat a telepiilésen szegregalt lakokornyezetben €16
gyermekek szdmarol nem tartalmaz adatot, mivel Nyaradon nincs szegregacio.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal é16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Egészségligyi ellatas: az egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. térvény adja, amely eldirja, hogy a
telepiilési Onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védénoéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekek szamdra nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis ellatasok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specialis
személyes szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek €s eszkdzeinek felhasznalasaval
szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mitkodésére vonatkozo
szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirol
sz0l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd
(6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat altal
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltatdé és megel6z6 funkcioval bir. Tevékenységét osszehangolva a
gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és
gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgilat az altala ellatott telepiilésrészen,
telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

= A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkodzbeni ellatdsanak
formai
a) a bolcsdde, a hetes bolesdde,
b) a csaladi napkozi,
C) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfeliigyelet,
e) az alternativ napkozbeni ellatas.

= A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlodését elosegitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatasarol, mentalhigiénés és egészségiigyi
ellatasardl, gondozasardl, nevelésérol, lakhatasarol, vagyis teljes kort ellatasardl kell
gondoskodni.
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= Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténé hozzaférése: a szakért6i bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlodését biztositd
korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt.
rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik
¢letéviiket betoltott, Onkiszolgdlasra részben képes vagy oOnellatdsra nem képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek napkozbeni tartdézkoddsarol,
étkeztetésérol.

= Gyermekétkeztetés: Ha a sziil6 (torvényes képviseld) eltérden nem rendelkezik, a fenntartod
az 6vodaban ¢s az iskolaban a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon,
illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést €s két tovabbi étkezést.
Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az
étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell
alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

Q) védonoi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama

Véd(’jn(’ii Egy véddnére jutd gyermekek széma (f6)
. A Egy védondre jutod 3
év allashelyek y ”

. gyermekek szama
szama 35
2008 1 39 i
2009 1 34 0
2010 1 30 1
2011 1 31 i
2012 1 NA 0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgyiijtés

Nyérad, Nemesszalok és Vinar kdzségek kozos védondi szolgaltatast tartanak
fenn, 1 £6 védono alkalmazasaval.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitis jellemz6i

Betoltetlen Haziorvos altal . Felnott,han
z R T B ; 2 . Gyermekorvos altal orvos altal
év | felnott haziorvosi | ellatott személyek 7 2 2
- . . ellatott gyerekek szama | ellatott gyerekek
praxis/ok szama szama b
szama
2009 0 9715/korzet 0 1590/korzet
2010 0 9675/korzet 0 1326/korzet
2011 0 10459/korzet 0 1312/kdrzet
2012 0 10292/korzet 0 1239/korzet

Forras: onkormanyzati adatgyjtés

Nyérad, Nemesszalok és Vinar kozségek kozos haziorvosi szolgalatot tartanak fenn. A
Haziorvos altal ellatott személyek szadma a harom telepiilés adatat sszevontan tartalmazza.
Nyéradon nincs kiilon gyermekorvos, a haziorvos latja el egyarant a felnétt és a gyermek
lakosokat egyarant.
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ror

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kozeli Papa Varosban mitkédik a Nevelési Tanacsadd, mely biztositja a korzetéhez tartozod

telepiilések gyermekkoru lakosainak szakellatasat.

d) gvermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatast az dnkormanyzat a Papakdrnyéki Onkormanyzatok Feladatellato
Tarsulasa Gyermekjoléti Szolgalataval latja el. A Gyermekjoléti Szolgalat segitségnyujtasara az
elmult években, altalaban iskolai igazolatlan hidnyzasok kapcsan kertilt sor.

e) gyermekvédelem

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolecs6débe beiratott gyermekek szaima

Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek
szama (munkanélKiili

Miikodo osszes

év | bolcsodék szama bolesodebe b?lrt sziilo, veszélyeztetett | bolcsodei férohelyek
gyermekek szama : .
gyermek, nappali szama
tagozaton tanulo
sziild)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szima

év

csaladi napkoziben engedélyezett
féréhelyek szama

csaladi napkoziben a téritésmentes
féréhelyek szama

2008

2009

2010

2011

2012

oO|0O|O0O|o| ©

OO0 ©

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A telepiilésen sem bolcsdde, sem csaladi napkozi, sem iskola nem miikodik.

) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok az onkormanyzat teriiletén nincsenek.
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0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdaférés

A kozségilinkben miikodik Ifjisagi Kozosségi Szolgaltatd Tér, E-Magyarorszag Pont, ifjusagi klub,
konyvtar, és kultirhaz. Az IKSZT a volt altalanos iskola épiiletében kapott helyett, hetente 40 oras
nyitva tartdssal. Az IKSZT épiilete biztosit helyet a rendezvényeknek, kiallitasoknak, kiilonféle
programoknak, példaul az iskolai felzarkoztatast segitd programoknak. Az épiiletben az érdekl6dok
szamara lehetdség nyilik a falumuzeum, illetve a vadaszati kiallitds megtekintésére. Az épiilet
udvaran kapott helyet a mezdgazdasagi eszkdzok bemutatoja, valamint egy allatsimogatd, melyek
egész évben latogathatoak. Az ifjusagi klub a fiatal lakosok igényei szerint miikodik. Evente tbb
alkalommal keriil sor az egész lakossagot célzo rendezvényekre, rendszeresen tartunk kézmiives
foglalkozasokat, megcélozva a nevezetesebb linnepeket. Minden évben van falunapi rendezvény,
krumpli fesztival, idések napi rendezvényiink. A tavalyi évben vadadsznapot szerveztiink, idén
sportnap keretében keriil sor a nemzetk6zi vadf6zd verseny megrendezésére. A kozségnek van
focicsapata, illetve kézilabda csapata, rendszeresen jarnak bajnoksagokra. A Bozsik program
keretében a fiatal focistak képzése 3 korcsoportban torténik, nekik tavalyi évtél kezdédden egyhetes
nydri tabor is megrendezésre keriil. A telepiilésen miikddik egy Ifjusdgi K6zosségi Szolgaltato Tér,
mely sokrétli programot biztosit a lakossag, és a fiatalok szamara. Palyazati tamogatasbol a
sportoltozo felujitasa folyamatban van, tovabba az onkormanyzat tovabbi palyazati tamogatasbol
szeretné megoldani a falubeli gyermekek szamara egy kozos jatszotér kialakitasat a falukdzpontban,
mely alland6an latogathat6 lenne.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csalddban €16 gyermekek
¢letkoranak megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei,
neveldi, gondozoi munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt eldsegitd programban, képzésben valo
részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrol nem tudnak gondoskodni. A
torvény 146. § (4) bekezdés értelmében a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében biztositott
gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni a boélcs6dében, hetes bolcsddében, a csaladi
napkdziben, a csalddi gyermekfeliigyelet sordn, az dvodaban, a nyari napkozis otthonban, az
altalanos és kozépiskolai diakotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett externatusi ellatasban,
az altalanos iskolai menzai ellatas, tovabba — ha kiilon jogszabaly masképpen nem rendelkezik —
kozépfokn iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat
ellato intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya
ala tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében, a szocialis nyari gyermekétkeztetés keretében
nyujtott étkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkdzit nem veszi
igénybe.

A kedvezményekre vonatkozo jogszabalyok: a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény,
az éves koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény, a tankonyvpiac rendjérdl szolo 2001. évi XXXVIL torvény, az éves koltségvetési
torvény végrehajtasi rendelete a telepiilési onkormanyzatok részére szocialis nyari gyermekétkeztetés
céljabol adott évben nyujtott tdmogatas igénylésének, folyodsitasanak és elszamolasanak részletes
szabalyair6l (2012-ben a 23/2012. (1V. 18.) NEFMI rendelet)

) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kiovetelményének megsértése a

szolgdaltatasok nyujtasakor jardasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetésrél, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértésérdl nincs
tudomasunk.

|) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Elényben részesitésrdl nincs tudomasunk.
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4.4 A Kiemelt fisyelmet igénylo svermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
oyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)
Sajatos nevelési igényti gyermekek, tanulok
Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuldé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eldfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a
gyermek, a tanulo életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek
vagy jelentOs koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2.
pont)

Q) a hatranyos, illetve halmozottan hdatranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényi és

beilleszkedeési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai elldtdsa

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szdma 50
Ovodai csoportok szama 2
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7 oratol 16 oraig
A nyari 6voda-bezaras iddtartama: () 0

Személyi feltételek z Hidnyz6 l1étszam

Ovodapedagdgusok szama 3 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 3 0
Gyogypedagdgusok létszdma 0 0
Dajka/gondozond 1 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

A telepiilésen miikddd 6voda a dékai székhelyli Kozos Fenntartasti Napkoziotthonos Ovoda
tagintézményeként miikodik, jelenleg 2 csoporttal. Atszervezés miatt 2013. szeptemberétdl 1
csoporttal fog miikddni, a tagévodaban foglalkoztatott 6vondk szama is lecsokken 2 fore. A tagévoda
felvételi korzete Nyérad telepiilés kozigazgatasi teriiletére terjed ki.
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4.4.2. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

v Helyhiany miatt elutasitott | Ebbdl hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f6) hatranyos helyzetii (f6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

Helyhiany miatt nem volt elutasitva gyermek az 6vodabol.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru ok ovodai Db Ol 60V0(12(111a 0
. gyermeke | . Oy feladat- beirt | 8YO8YPCCag
év gyermekek férohelyek f s giai

. soportok . ellatasi gyermekek
szama X szama a a csoportok
szama helyek szama szama 2
sSzama

2 35 2 50 1 33 0
2 32 2 50 1 26 0
oo 30 2 50 1 34 0
221 30 2 50 1 34 0
2(2)1 NA 2 50 1 27 0

lj“_orrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgyiijtés

3-6 éves koru gyermek szama csokkent az évek folyaman, igy a beiratott gyermekek szama is
csokkent. A jelenleg még 2 csoporttal miitkodo évoda 1 csoporttal indul 2013. szeptemberétol.

4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

5
, 3 " é 2
2012-2013. év 2 4 éves 6 éves |, --
éves % éves | Osszesen
€S
tagovoda

Az 1ntezmen§/be ,belratott 3 12 |6 6 7

gyermekek 1étszama

Mas telepule§r01,be]ar0 0 0 0 0 0

gyermekek 1étszama

az intézménybe beiratott, 20%-0t

meghaladoan hianyzott 0 1 0 1 2

gyermekek szdma (az adott évbol

eltelt idoszakra vetitetten)
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a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetiiek 1étszama

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos 0 0 0 0 0 0
helyzetiiek 1étszama

Forras: Onkorményzati adatgyiijtés

Az ovoda székhelye Daka telepiilés, ezért a Nyaradi ovoda tagintézményként miikodik. A 2012.
évben beiratott gyermekek szdma 27 {6 volt, akik kdziil 10 f6 hatranyos helyzeti.

A tagintézmény fogad sajatos nevelési igényi gyermeket, 1 {6 beiratasara 2010. évben sor is keriilt.

Fejleszt6 foglalkozés az dvodaban az elmilt idészakban csak logopédiai foglalkozas volt, megbizasi
szerzOdés alapjan.

4.4.7. szami tablazat - Altalanos iskolaban tanulo szima

Altalinos Altaldnos
iskola 1-4 . altalanos | napkozis
, iskola 5-8 . , .
évfolyamon q iskolasok | tanulok
i tanulok et sZzama sZama
tanev . tanulok szama
szama
fo fo fo fo %
2010/ #ZERO
2011 0 0 L 01 oszror
2011/ #ZERO
2012 0 0 L 01 oszro!
2012/ #ZERO
2013 0 0 b 01 0szTo!

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
altalanos iskolai osztalyok | altalanos iskolai osztalyok szama | feladat-
szama a gyogypedagégiai oktatiasban ellatasi
helyek
tanév szama
1-4 5-8 1-4 5-8 bsszese
évfolya | évfolyamo | dsszesen | évfolyamo | évfolyamo n db
mon n n n
2010/
2011 0 0 0 0 0 0 0
2011/
2012 0 0 0 0 0 0 0




2012/

2013 0 0 0 0 0 0 0
4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras
A telepiilésen €16 altalanos iskolaskort 87
gyermekek Osszlétszama
Mas telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok 0
l1étszama
Mas telepiilésre eljaro altalanos iskolasok 87
1étszama
Altalanos iskolaskortiak koziil a hh gyerekek a1
1étszdma
Altalanos iskolaskoraak koziil a hhh

- 12
gyerekek létszama

Forras: Onkormanyzati adatok

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a
tanév nappali rendszerii oktatasban
fo %
2010/2011 0 0
2011/2012 0 0
2012/2013 0 0

Mivel Nyaradon 2008. évben megsziint az altalanos iskolai ellatas, ezért a telepiilésrol az altalanos
iskolas gyermekek jellemzoen a kdzeli Papa varosba, illetve Nemesszaldkra jarnak iskolaba. Jelenleg
87 altalanos iskolaskoru gyermek €1 a kdzségben, koziiliikk 41 gyermek részesiil gyermekvédelmi
ellatasban, 12 gyermek pedig halmozottan hatranyos helyzeti.

Mivel nincs a telepiilés altalanos iskola, igy a 4.4.7., 4.4.8., 4.4.9., 4.4.10.,4.4.11., 4.4.12., 4.4.13,,
4.414., 4.4.15.,4.4.16., 4.4.17. szamu tablazatok nem tartalmaznak adatot.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgdltatisok (pl. iskolara/ovoddra juto
gyogypedagdogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A szakiranyu, és mozgasfejlesztés az 6voda falain beliil (logopédia, gyogypedagogia, konduktori
fejlesztés) nem megoldott.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intéezmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcio

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6 banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatashoz kapcsolodd szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal
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Osszefliggd juttatasokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi eclhelyezés és cllatas, az oktatasban
megszerezhetd tandsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz
valé hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel Gsszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

Hatranyos megkiilonboztetésrodl és jogellenes elkiilonitésrdl nem rendelkeziink adattal.

d) az intézményvek kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérésekrél nem rendelkeziink adattal.

e) eldnyben részesitésrol (hatranykompenzalo juttatasok, szolgdltatisok)

Elényben részesitésrdl nincs tudomasunk.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Mivel a telepiilésen €16 csaladok koziil, van olyan, amely nehezen biztositja gyermeke szamara a
tovabbtanulast, ezért az Onkormanyzat minden évben csatlakozik a felsdoktatasi hallgatokat
tamogatd 0szton-dijpalyazati rendszerhez, mellyel a nehéz anyagi koriillmények kozott €16 tanulokat
segiti diplom4juk megszerzésében.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak feilesztési lehetdségek
nincs a telepiilésen jatszotér, mely allandoéan jatszotér 1étesitése
latogathato lenne sportlétesitmény létesitése
nincs minden korosztaly igényeit kielégitd
sportlétesitmény
Kevés az ovodai fejlesztési lehetdség, Szakiranyu, és mozgasfejlesztés az
sajatos nevelési igényli gyermekek szamara nem ovoda falain beliil (logopédia,
megfeleldek a targyi feltételek gyogypedagogia, konduktori fejlesztés),

Kiegészit6 (vizhez szoktatas,
Kirandulas), mozgasfejlesztés
tamogatasa az 6vodan kiviil.

A sajatos nevelési igényli gyermekek
szamara megfelel0 targyi feltétel
biztositasa

tovabbtanulasi nehézségek anyagi tamogatas Bursa Hungarica
hianyéban
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nék esélyegvenloségéhez:
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis,
kulturalis jog tekintetében.
e aTanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modosito 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandsmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanécs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel valé egyenld bandasmadd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megéllapitasdnal kiillondsen az elvégzett
munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatdas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Munkavau:d lasi kortiak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
. szama
év
férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 312 258 295 245 17 13
2009 245 262 211 238 34 24
2010 305 265 279 242 26 23
2011 293 228 278 217 15 11

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6) N6k foglalkoztatdsi helyzete (f6)

mmm foglalkoztatottak munkanélkiliek  ———munkavallalasi koriak szdma mmm foglalkoztatottak munkanélkiliek — ====munkavallalasi koriak szama

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Munkavillaldsi kordak szama (f&)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

= férfiak

2015

nék

A megel6zd 6t évet tekintve a munkavallaldsi kori ndk és férfiak, illetve a munkanélkiili
nok és férfiak kozel azonos aranyban éltek a telepiilésen. A telepiilésen nincs bolesddei
ellatas, valamint csaladi napkdzi, de miikkodik 6voda. A telepiilésen ugyanugy talalhatoak
munkalehetdségek, nék szamara (pl. varroda), mint férfiak szamara. De a munkavallalasi
korti nék nagy aranyban a kozeli Pépa varosba jarnak dolgozni. A telepiilésen €16 ndkre nem
jellemz6 az alacsony iskolai végzettség. Nagy aranyban rendelkeznek altalanos iskolai

végzettséggel.

70

60

40

30

20

10

2016 2017

2008 2009

Munkanélkiliek (f8)

2010 2011 2012

férfiak

2013

nék

2014 2015

Foglalkoztatottak (f&)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

m férfiak nék

2016 2017

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

2016 2017

A foglalkoztatast segitd, illetve képzési programokrol, valamint az azokon részt vevo nok
szdmarol nem rendelkezik az Onkormanyzat adattal, ezért az 5.1.2. szdmu tdblazat nem
tartalmaz adatot.

C) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

8
altalanosna
munkanél | 8 szakiskola| . , .|, | pn
év | kiili n6k | alacsonyab | altalan | /szakmun gimnazi | erettse O | Gl
, . e, um gi a m
szama b 0S | kas-képz6
végzettség
1!
2008 13 NA NA NA NA NA NA NA
2009 24 NA NA NA NA NA NA NA
2010 23 NA NA NA NA NA NA NA
2011 11 NA NA NA NA NA NA NA
2012 NA NA NA NA NA NA NA NA

Forras: Telr és helyi adatgytjtés

Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségeirdl az 6nkormanyzat nem
rendelkezik adattal.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos

megkiilonboztetés

év Esetszam
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: Helyi adatgytjtés

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem tortént a megel6z6 6t évben
helyi adatgytijtés alapjan.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok
(pl. bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsode

A bolcsdde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerii
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjdn még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhato a bolesédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatasanak mindsiil a bolcsédei és Ovodai ellatasban nem
részesiild, tovabba az iskolai oktatasban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején
kiviili, valamint az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevé gyermek
csaladi napkoziben torténd, nem kozoktatasi cél ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast
nyujto sajat otthonaban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedd gyermekek szamara nyq;jt életkoruknak
megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést €s étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziilé vagy mas
torvényes képviseld otthonaban gondoz6 biztosithatja, ha a gyermek allando vagy id6szakos
ellatasa nappali intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) €s a sziilé a gyermek
napkozbeni ellatasat nem vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas
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Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében

nyujtott,

- aszilo és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat tamogato, valamint
egyéb szabadidds és prevencids szolgaltatas,

- acsellengd vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskorti gyermekek szamara biztositott
nappali feligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas €s étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢€letévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartdzkodasi hellyel rendelkezd haroméves €s annal iddsebb gyermek ovodai felvételi
kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)%2

Altalinos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altaldnos iskolaban 16 oraig kell
megszervezni a tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjaban
rogziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a
tanorai és mas foglalkozdsokat a déleldtti €s délutani iddszakra egyenletesen szétosztva
szervezik meg.

5.2 szamu tablazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segito
szolgaltatasok

mikod | ., .
. . et g p féréhelyek

Jeiiu miikdo bolesodei © szama féréhelye

&y gyer’mekek bilesddek féréhelyek szama csalafil csaladi K

szama a , napkoz . o
1 2 szama - napkozikbe | dsszesen
teleptilésen onkor- ik
. . | egyéb . n
manyzati SZalma

2008 39 0 0 0 0 0 0

2009 34 0 0 0 0 0 0

2010 30 0 0 0 0 0 0

2011 31 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR és helyi adatgyiijtés

Jelenleg a telepiilésen nincs Bolcsdde, Csaladi Napkozi, csaladi illetve hazi
gyermekfeliigyelet. Miikodik tagintézményként egy 50 féréhelyes Ovoda, mely biztositja a
telepiilésen ¢élok nevelési ellatasat. 2008. évbe megsziint az altaldnos iskolai oktatis a
kozségben, azota a kozeli Nemesszalok kozségbe, illetve Papa varosba jarnak a gyermekek
iskoldba. A nyari sziinetben a dolgozé anydk megsegitése céljabol nyari tabor
megszervezeésére keriil sor mar két éve, a kozeljovOben szeretné az onkormanyzat a jol bevalt
program tovabbra is megtartani. Iskolai felzarkdztatast segitd programok, kézmiives
foglalkozasok rendszeresen vannak a telepiilésen. A nyaradi fiatalok 3 korosztalyban
vehetnek részt a Bozsik program keretében a futballista edzéseken.

22 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelezévé az 6vodai részvételt.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani
sziikséges a gyermekvallalas koriilményeinek eldsegitését a tanicsadas és gondozas
eszkozeivel, a csaladtervezéssel Osszefiiggd ismeretek atadasat €s a ndk egészségvédelmét
szolgalo intézkedéseket.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas

teriilete
. KKl s 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védonok szama , A s
gyermekek szama védononként
2008 1 39 39
2009 1 34 34
2010 1 30 30
2011 1 31 31
2012 1 NA #ERTEK!
Forras: TelR és helyi
adatgyﬁjtés Egy véddndre juté gyeremelkek szama (f6)
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A telepiilés Nemesszalok, Vinar kozségekkel kozosen latja el a védondi szolgaltatast. A
telepiilésen gyermekorvos nincs, de a hdziorvos ellatja a felnétt illetve a gyermekkorosztaly
betegeket is.

Az IKSZT keretében heti rendszerességgel tartanak Baba-Mama foglalkozast a védond
segitségével, a fiatal anyak problémainak megoldasat segitve.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a
hozzétartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrol sz616 2009. évi LXXIL. tv.
¢s a Biintetd torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili er6szakrdl nincs 6nallo tényallas,
a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozd tényallasai
vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erdszak kiilonbozd formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv
relevans paragrafusai vonatkoznak.
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5.4. szamu tablazat - A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

. rendo6rok riasztasa | tényleges feljelentések S
eV 28 , birosagi itélet
csaladi viszalyhoz szdma
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: Helyi adatgytjtés

Noket éro erészak, illetve csaladon beliili er6szak nem tortént a megel6zo 6t évben. Rendori riasztas,
tényleges feljelentés, birdsagi itélet nem volt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok
(pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatas nincs a telepiilésen, igy az 5.5. szamu tablazat nem
tartalmaz adatot.

5.6 A ndok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kozéletben

e e . Viérosi birosag és .y .

. Képviseldtestiilet tagja (té161ablak vezetsi Kozgytilések tagjai

Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
2008 6 1 0 0 0 0
2009 6 1 0 0 0 0
2010 3 2 0 0 0 0
2011 3 2 0 0 0 0
2012 3 2 0 0 0 0

Forras: Helyi
adatgytjtés

A helyi képviseld-testiiletben kozel egyenld aranyban vesznek részt ndk €s férfiak.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak
és felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A telepiilésen €16 nok szamara problémat okozhat a gyermekek nyari sziinidében torténd ellatasa,
illetve a felzarkoztatd programokon vald részvétel. Ezekre a problémakra keresett megoldast a
megeldz6 években az Onkormanyzat és szervez kéthetes nyari tabort, iskolai felzarkoztatd
programokat. Az elkdvetkezendd iddszakban is tervezi, ezen programok fenntartasat. A fiatal

anyukak szamara 2011. ota szerveziink Baba-mama foglalkozasokat.

A telepiilésen azonban nincs, allandoan latogathato jatszotér, valamint olyan sportlétesitmény, mely
minden korosztaly altal hasznalhat6 lenne.
5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
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fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problemak

fejlesztesi lehetoségek

Nyari szlinidében gyermekelhelyezés

szuinidei taboroztatas

Allandoan latogathatd jatszotér, minden
korosztaly igényeinek megfeleld
sportlétesitmény hidnya

jatszotér, sportlétesitmény létesitése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége
6.1 Az idoskora népesség fobb jellemzo6i
(pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

A nvyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiillok vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranvadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajatjogu; és

2. hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogl nyugellatasok korébe tartozik:
1. az oregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:
az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziiléi nyugdij;

a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.

arwbdE

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szama
nemek szerint

nyugdijban, nyugdijban,
nyugdijszeri nyugdijszeri
év ellatasban ellatasban osszes nyugdijas
részesiilo férfiak részesiilé nok
szama szama
2008 113 156 269
2009 113 154 267
2010 114 155 269
2011 118 156 274

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szdma (f&)
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A telepiilésen €16 lakok koziil 274 {6 részesiilt 2011. évben a nyugdijban illetve nyugdijszerii
ellatasban.



Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az iddskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat jogi nyugellatasra nem jogosultak,
illetve alacsony dsszegli ellatassal rendelkeznek.

A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a telepiilési onkormanyzat jegyzdje allapitja meg.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesiillok szama

4

év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

2008
2009
2010
2011
2012
Forras: TelR, KSH Tstar

OO0 0|0 |0

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskereso részére nyugdij eldtti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

Q) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

A telepiilésen €16 idosek foglalkoztatottsagardl pontos adatunk nincs, de szdmuk valdszinileg
elenyészo.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintezményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a

telepiilésen)

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idoskor (lehetéségek a telepiilésen)

Onkormanyz l\f'[unkaiifgyi . i ..
i . Kozpont altal Civil Egyéb | Osszesen
ev atl tamogatott
db db db db db

2008 NA NA NA NA 0
2009 NA NA NA NA 0
2010 NA NA NA NA 0
2011 NA NA NA NA 0
2012 NA NA NA NA 0

Forras: Helyi adatgytijtés

A tevékeny iddéskorrol (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb
programok a telepiilésen) nem rendelkeziink adattal.
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) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

RengZtl:alt" 55 év feletti regisztralt Tartf) . 55 év feletti tartos
munkanélkii 1y seys . munkanélkiilie AR .
3% . . munkanélkiiliek szama . munkanélkiiliek szama
liek szama k szama
fo fo % fo fo %
2008 25 6 24% 8 NA #ERTEK!
2009 64 6 9% 5 NA #ERTEK!
2010 46 8 17% 9 NA #ERTEK!
2011 33 6 18% 7 NA #ERTEK!
2012 33 4 12% 2 NA #ERTEK!
Forrés: Helyi
adatgyijtés, TelR Munkanélkiiliek széma (f5)
9
8
7
6
5
a
3
2
1
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Sorozatok3

A regisztralt munkanélkiiliek szdma a telepiilésen 2009. évben feltehetden a gazdasagi vilagvalsag
kovetkeztében jelentdsen megemelkedett. Az 55 év feletti munkanélkiiliek szama kisebb ingadozast
mutat 2010. évben. Jelenleg 4 0, akik koziil a tartosan munkanélkiiliek szamarol nem rendelkeziink
adattal.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez,
informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatisok megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikkben 6nalld életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrol az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

idoskoruak szama

nappali ellatisban
i 64 év feletti lakossag szama részesiilo idoskoruak
A/ szama
f6 f6 %

2008 142 NA #ERTEK!
2009 142 NA #ERTEK!
2010 144 NA #ERTEK!
2011 146 NA #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

64 évnél idésebbek (f6)

64 évnél idésebbek
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A telepiilésen a 64 év feletti lakosok szama 146 {6 volt 2011. évben. A nappali ellatasban
részesiilé idoskoruakrol nem rendelkeziink adattal.

Q) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzdaférése

A haziorvos hetente 6t nap tart rendelést a telepiilésen, melyen ellat minden korosztalyt
beteget. A szakrendelésekre a kozeli Papa varosban van lehetdség, ahova autdbusszal 10-15
perces utazassal juthat az idds korosztaly. Az onkormanyzat konyhdjardl lehetdség van
szocialis étkeztetés igénylésére, azoknak a személyeknek, akiknek azt kora, illetve egészségi
allapota indokolja. Az étel hazhoz szallitdsdr6l az Onkormanyzat sajat gépjarmiivével
gondoskodnak. A Hazi segitségnyujtds mikodik a telepiilésen a Papakornyeki

Onkorményzatok Feladatellatd  Térsulasa alkalmazottaival. A  Nyéaradi Ko6zos
Onkormanyzati Hivatal székhelye a telepiilésen van, heti négy nap nyitva tartassal.
b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatisokhoz valo hozzdférés
6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
Miizeumi Kozmivelddeési | v,y 4c0vako
Moziel6adas | Szinhazel6ad Kiallit4s Konyvtar intézmény rlégsy Sportrendezvény
év latogatasa | as latogatisa . latogatasa rendezvényén részvétel
megtekintése a2 templomban
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
hetente . .
2008 0 0 NA négy 0 hetente t6bb évente a flagyob
alkalommal rendezvényeker
alkalommal
hetente i .
2009 0 0 NA négy 0 hetente t6bb évente a flagyob
alkalommal rendezvényeker
alkalommal
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cvente hetente
megszervezett X hetente tobb évente a nagyob
2010 0 0 s , négy 0 )
kirandulas alkalommal rendezvényeke
. alkalommal
alkalmaval
évente
megszervezett het’ente hetente tobb évente a nagyob
2011 0 0 gy , négy 0 .
kirandulas alkalommal rendezvényeker
. alkalommal
alkalmaval

Forras: Helyi
adatgytjtés

A telepiilésen évente tobb alakalommal keriil sor az egész lakossagot célz6 rendezvényekre,

melyeken altalaban az idds korosztalyt célzd programokkal szinesitett.

Mozi-, muzeum-, szinhazlatogatasra, mely csupan az idGs korosztalyt célozta volna, nem
volt a megeldz6 években példa. De évente az onkorményzat szervezésében sor keriil egy
kirdndulasra, melyen az uti cél helyi nevezetességeinek megtekintésére is sor keriil. Az
IKSZT épiiletében, és udvardn miikodo helyi kiallitdsok rendszeresen latogathatoak az idos
korosztaly szamara is. Ugyancsak itt kapott helyet a konyvtar, mely heti 4 nap tart nyitva. A
telepiilés templomaiban rendszeresen van lehetdség a vallasgyakorlasara. A szabadid6
hasznos eltoltésére az Onkormanyzat palydzati tdmogatds elnyerése esetén Joléti-td

létesitését tervezi.

C) iddsek informatikai jartassdga

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

Osszes Szamitégépet hasznalni Internetet hasznalni
év megkérdezett tudok szama tudok szama
£6 £6 % f6 %
2008 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2009 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2010 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2011 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2012 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
Forras: Helyi adatgytijtés

A telepiilésen ¢l6k informatikai jartassagarol nem rendelkeziink adattal.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a

telepiilésen
6.4. szAm tablazat - Az idéseket célzo programok a telepiilésen
év | Azidésebb célcsoport igényeit célzo programok szima
230 évente 2-3 rendezvény
280 évente 2-3 rendezvény
281 évente 2-3 rendezvény
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221 évente 5-6 rendezvény
221 évente 5-6 rendezvény

Forras: Helyi adatgytjtés

Az 1d6s korosztaly szamara minden évben megrendezésre kertil az idések napi rendezvény,
melyen altaldban tobb miisoros, egész délutanos program. A telepiilés rendezvényein vannak
kifejezetten az id0sebb korosztaly igényeit kielégitd programok. Az id6sebb korosztalybdl a
kozelmultban alakult dalkor, a Dalarda, rendszeresen tart probat a helyi IKSZT épiiletében.
Ok fellépéseikkel minden rendezvényiinkon részt vesznek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége vizgsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Rossz mindségii jardakon az iddsek nagyon nehezen Jardak készitése, meglévok felujitasa
kozlekednek
Iddsek hasznos szabadidd eltoltése JOléti-to partjan szallashelyek
1étesitése™
Iddsek egész napos egészségiigyi, és szocialis Bentlakésos iddsek otthona*
ellatdsa nem biztositott

*Modositdsra keriilt a 24 [2015. (V11. 28.) képviselid-testiileti hatdrozat alapjan.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen 14tas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolddoé Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatisanak lehetiségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfelel atalakitasat. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato, ugy

szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani
kell.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.

(Fl1t. 57/B §.)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama

. . - egészségkarosodott személyek
. megvaltozott munkaképességu g o] 2 g
év . < . . a szocialis ellatasaiban részesiilok
személyek ellatasaiban részesiillok szama 2
szama
2008 10 NA
2009 8 NA
2010 7 NA

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilo személy a telepiilésen 2010. évben
7 6 volt. Az egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szamardl nem
rendelkeziink adattal.
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7.1.2. szamu tablizat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szaima
év
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 NA NA NA
2009 NA NA NA
2010 NA NA NA
2011 NA NA NA
2012 NA NA NA

A nappali ellatasban részesiilé személyek szamarol nem rendelkeziink adattal, ezért a 7.1.2. szamu
tablazat nem tartalmaz adatot.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A telepiilésen ¢l6 fogyatékos személyek hatranyos megkiilonboztetésérdl a foglalkoztatas teriiletén
nem rendelkeziink adattal, ezért a 7.1.3. szamu tiblazat nem tartalmaz adatot.

A telepiilésen miikddik egy fogyatékos személyeket ellatd lakootthon, ahonnan a lakdk (8 f6)
dolgozni jarnak a Dakai Fogyatékosok Intézményébe, szallitasukrol gondoskodnak.

) ondllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a
tamogatd szolgalat. A tadmogatd szolgalat tobbek kozott a kiillonb6zo kozosségi és szabadidds
szolgaltatasok elérésében (mind szallitds, mind kommunikacié szintjén) ad tdmogatast, emellett az
igénybevevo kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, tamogatja
az on-érdekérvényesitést. A szolgaltatas 2011-ben 20 258 {6 szamara volt elérhetd.

A személyes szocialis gondoskodasi ellatasok koziil nappali ellatas (klub, fejlesztd napkdzi otthon
stb.) keretében 2011-ben 6 727 {6 részére biztositottak ellatast. A nappali ellatds a sajat
lakokornyezetben €16 fogyatékos személyeknek napkozben nyijt fejlesztést, étkezést, segit az 6nallo
életvitelben és a tarsadalmi szerepek gyakorlasaban.

Az atmeneti elhelyezésben részesiilok, gondozohazban elhelyezettek szama csekély, 262 ellatott volt
2011-ben. Tartds bentlakasos szocialis intézményi ellatasban 16 668 engedélyezett féréhely volt.
Apolé-gondozé intézményi ellatasban 13 802 f6 részesiilt, amibé] 50 féréhelyet meghaladd nagysagh
intézmény 11 939 féréhellyel rendelkezett. Az apolé-gondozo célu ellatast biztosito féréhelyek koziil
8% miikodott lakootthoni formaban. Rehabilitaciés intézményi ellatdsban az engedélyezett
féréhelyek szama 1773, melybol 473 rehabilitacios célu lakootthoni féréhely.

Az 6nallo életvitelt tAmogatd szolgéltatasokrol, intézményekrol, programokrol nem rendelkeziink
adattal, igy a 7.1.4. szamu tablazat nem tartalmaz adatot.

A telepiilésen mitkodik egy fogyatékos személyeket ellatd lakootthon, ahonnan a lakok (8 f06)
dolgozni jarnak a Déakai Fogyatékosok Intézményébe, szallitasukrol gondoskodnak.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

1. Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel
jaro pénzbeli juttatds. A tAmogatas célja, hogy - a stilyosan fogyatékos személy jovedelmétol
fliggetlenill - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

2. Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betdltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-0S
vagy azt meghaladd mértékii egészségkarosodast szenvedett ¢s nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

3. Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

4. Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistinak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. jalius 1-
jét megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mind6siil

= Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, timogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: &polast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakootthon

Fogyatékossagi tamogatasban, rokkantsagi jaradékban részesiilokrol, a kozlekedési kedvezményben
részesiilokrol, a parkolasi igazolvannyal rendelkezékr6l nincs adatunk., igy a 7.2.1. szamu tablazat
nem tartalmaz adatot.

Az dnkormanyzat szocialis étkeztetést biztosit, azoknak a személyeknek a szamara, akiknek kora,
illetve egészségi allapota azt indokolja. A Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellatd Tarsulasa
biztositja a lakosok szdmara a csaladsegitést, és a hazi segitségnyujtast. A telepiilésen mikodik egy
fogyatékos személyeket ellatd lakootthon, ahonnan a lakok (8 f6) dolgozni jarnak a Dakai
Fogyatékosok Intézményébe, szallitasukrol gondoskodnak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiillondsen a kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel
kapcsolatos tajékozodasi lehet6ségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyl hozzaférés lehetéségét a kozérdekii
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd
jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacidoban
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jelentésen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a
tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7.)

A fogyatékos személy szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiillonb6z6
fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatdsokhoz valo
egyenld esélyli hozzaférést.

A kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az Onallo életvitelét segité kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyjtod szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva all¢ teriiletére. (Fot.
7IA.-7/C. §)

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
1étesitményeknek - beleértve a jelzo- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. K6zhasznalati parkoloban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfelelé szamu és
alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

A fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek
megfeleld tdmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az arhoz nytjtott timogatassal
beszerezhetd segédeszkdzok korét és a tamogatds modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly
hatarozza meg. (Fot. 11. §)

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol adodo
sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy az ellatas
segitse el6 a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat.
(Fot. 12. §)

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotainak megfeleléen és életkoratol fliggden korai
fejlesztésben és gondozdsban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatdsban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértoi
és rehabilitacios bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy
képességeinek kibontakoztatdsa céljabol elonyos, a fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és
oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt - azonos oOvodai csoportban, illetve iskolai
osztalyban - vesz részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem
nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A fogyatékos személynek joga van a fogyatékossdganak, személyes koriilményeinek megfeleld -
csaladi, lakdotthoni, intézményi - lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §)

A fogyatékos személy szamara lehetdvé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas kozosségi

célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi lehetdségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi céld, szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni
(Fot. 18. §)

A fogyatékos személynek joga van a rehabilitdciéra. E jog érvényesitését rehabilitacios
szolgaltatasok, ellatasok biztositjak. Az ehhez kapcsolodo allami feladatot a fogyatékos személyek
esélyegyenlGségének biztositasara 1étrehozott, a tarsadalmi esélyegyenléség eldémozditasaért felelds
miniszter szakmai feliigyelete alatt allo szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §).

Masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
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fogyatékossaggal €16 személyek jogat és lehetOségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi
XCII. tv 29. cikk)

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévd kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilési  Onkormanyzat tulajdondban 1évé kozépiiletek rampaval ellatottak, van
mozgaskorlatozottak részére elkiilonitett mosdo, ugyanakkor a helyi orvosi rendeld feltjitasra szorul.

b) kozszolgaltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdaférés lehetdségei,
fizikai, informacios és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato

épiiletek akaddlymentesitettsége

A Nyaradi K6zos Onkorméanyzati Hivatal és az IKSZT épiilete rampaval ellatott, mindegyikben van
elkiilonitett mosdd a mozgaskorlatozottak részére.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A telepiilésen nem miikddik kizarolag fogyatékosokat foglalkoztato munkahely, igy a 7.3.2. szamu
tablazat nem tartalmaz adatot.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitése nem megoldott, a jardak felujitasra szorulnak.

e) fogvatékos személyek szamara rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen talalhatd egy lakootthon, mely 8 f6 fogyatékos személy ellatasarol gondoskodik.

) elonyben részesités (hatranvkompenzdalo juttatisok, szolgdltatisok)

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémdk feilesztési lehetdségek
jardak allapota nem megteleld jardak javitasa
Orvosi rendeld, 6nkormanyzati épiiletek allapotanak | Orvosi rendeld, dnkormanyzati épiiletek
javitasa, feltjitasa, akadalymentesitése allapotanak javitasa, felujitasa,
akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-
profit szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdallapoddasok szama stb.)

A telepiilésen mitkodik civil szervezet (Nyaradi Faluszépito és Segit6 Alapitvany, Nyarad
SE). A Nyaradi Kozos Onkorméanyzati Hivatal székhelye a telepiilésen van. Onszervezédd
csoportokrol nem rendelkeziink jelenleg adattal.

b) onkormadnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

Nyérad telepiilés Roma Nemzetiségi Onkormanyzata és az dnkorményzati hivatal kozott
partnerségi viszony all fenn. A Ko6z6s Onkormdnyzati hivatal latja el a roma nemzetiségi
onkormanyzat adminisztrativ feladatait.

C) onkormadnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Nyérad, Papadereske, Déka és Papasalamon kozségek Kozos Onkormanyzati hivatalt
tartanak fenn, de ezen kiviil is miikodik a telepiilések kozotti partnerség. A Papakdrnyeki
Onkorményzatok Feladatellato Tarsuldsaval évek 6ta fennall a partnerségi viszony.

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi
tevékenysége

A nemzetiségi onkormanyzat a célcsoportok esélyegyenldségének biztositasaban segitséget
nyujt az 6nkormanyzat szamara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

A telepiilésen miikddik civil szervezet:
Nyaradi Faluszépito és Segitd Alapitvany
Nyarad SE.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Nem profitorientalt szervezetrdl a telepiilésen nem rendelkeziink adattal.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a_ helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenliségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények,
egvhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardasai a helyi esélyegyenloségi
program elkeszitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzésében részt vettek az esélyegyenldségi
problémak kapcsan érintett partnerek:

Déka, Nyarad, Papadereske, Papasalamon Ovodafenntarté Tarsulésa
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Haziorvosi szolgalat

Védondi szolgalat

Papakdrnyéki Onkorméanyzatok Feladatellato Tarsulasa

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldasdt szolgalo eszkozok bemutatdsa.

A Helyi Esélyegyenléségi Program a Képviseld-testiilet jovahagyasat kovetden, elérhetd
lesz Nyarad koézség honlapjan (www.nyarad.hu).
A lakossag észrevételeinek megtételére is itt biztositunk lehetdséget.
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A Helyi Esélyegyenliségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Kovetkeztetések
elesopor problémak beazonositasa fejlesztési l?het{Sségek
rovid megnevezéssel m.?g.hate}rozasa
rovid cimmel
Hazt4ji mintaprogram
Romak Megélhetési problémak A kozfoglalkoztatds  nyujtotta
és/vagy lehetoségek fokozottabb
mélyszegény- kihasznalasa
ségben ¢élok Belvizelvezetd arkok tisztantartasa | Helyi termékek boltja*
nem megoldott Belvizelvezetés
Szakiranyt, és mozgasfejlesztés az
ovoda falain beliil (logopédia,
gyogypedagdgia, konduktori
fejlesztés),
Kiegészit6 (vizhez szoktatas,
kirandulas), mozgasfejlesztés Tatszotér
tamogatasa az 6vodan kiviil. Sportlétesitmén
Gyermekek A sajatos nevelési igényli gyermekek P ) ey
széméra megfeleld tarayi feltétel Felsookta:[as1 0sztondijpalyazathoz
biztositisa csatlakozas
Hasznos szabadid6 eltoltési
lehetdségek, Jatszotér,
Sportlétesitmény hianya
Tovabbtanulas nehézségei anyagi
tamogatas hidnyaban
Vardak javitésra szorulnak Jardafelujitas, karbantartas
Id6sek Szabadid6 hasznos eltoltése Jf)let}-FO *p artjan - szdllashelyek
Id6sek egészségiigyi és szocialis Ietesitese .
cllatisa nem biztositott™ Bentlakasos iddsek otthona*
Nyari  gyermekfeliigyelet hianya,
Hasznos szabadido eltoltési | Nyari taboroztatas
Nok lehetéségek, allanddan latogathato | Jatszotér
jatszotér, tobbfunkcios | Sportlétesitmény
sportlétesitmény hidnya
Adathiany az esélyegyenléség
megfeleld biztositasahoz s
Jardak  akadalymentesitése = nem A’datgyurj tes .
Fogyatékkal megoldott Jardaf'elu] teas, k?rbanfartas . .
¢lok Orvosi  rendel6,  Onkormanyzati Orv951 , rend,elcj, Onkorme&r'l’y gatl
tulajdonu éptiletek javitasra, tulaj c}onu e}r)urlletek felyjitsa,
felujitasra, akadalymentesitésre akadalymentesitése
szorulnak,

*Mddositdsra keriilt a 24 [2015. (V1. 28.) képviselé-testiileti hatdrozat alapjdn.
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A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelost

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

1. Haztaji mintaprogram

2. A kozfoglalkoztatas
nyujtotta lehetdségek
fokozottabb kihasznalasa
Belvizelvezetés

4. Helyi Termékek Boltjanak

létrehozasa*

w

- dnkorméanyzat
- munkatiigyi kézpont
- kozfoglalkoztatottak

Gyermekek

1. Szakiranyu, és
mozgasfejlesztés az 6voda
falain beliil (logopédia,
gyogypedagdgia, konduktori
fejlesztés),

2. Kiegészitd (vizhez
szoktatas, kirandulas),
mozgasfejlesztés tamogatasa
az 6vodan kiviil.

3. A sajatos nevelési igényll

gyermekek szamara

megfeleld targyi feltétel
biztositasa

Jatszotér

Sportlétesitmény

FelsGoktatasi

Osztondijpalyazathoz

csatlakozas

o o~

- Onkormanyzat
- pedagdgusok

- gyogypedagogus,  konduktor,

logopédus
- uszasoktato
- kivitelezOk

IdGsek

Lo

Joléti-to partjan
szallashelyek létesitése™
Jardafeltjitas, karbantartas
Bentlakasos iddsek otthona*

- onkormanyzat
- kivitelezk

Nok

Nyari tabor
Jatszotér
Sportlétesitmény

- onkormanyzat
- kivitelezok

Fogyatékkal
¢lok

Adatgytijtés

Jardafeltjitas, karbantartas
Orvosi rendeld,
onkorményzati  tulajdont
épiiletek javitdsa, feltjitasa,
akadalymentesitése

LRI R WD

- onkormanyzat
- kivitelezok

*Modositdsra keriilt a 24 [2015. (V11. 28.) képviselid-testiileti hatdrozat alapjan.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak esélyegyenldsége minden teriileten biztositott.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k jobb anyagi koriilmények koz¢é kertiljenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerckek egészséges fejlodését.
Folyamatosan odafigyeliink az idések kornyezetére, biztonsagara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén az esélyegyenldséget.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

11,

Intézkedés cime:

Haztaji mintaprogram

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A falun ¢I6 emberek nagy része napjainkban nem motivalt arra, hogy
az ingatlanjaikhoz tartozé foldteriileteiket megmiiveljék. Ennek
hidnyaban a nyersanyag beszerzése koltséges. Valamint allattartas is
hattérbe szorul, az anyagi lehet6ségek hianyaban.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy a csaladok életvitelének javitasa
érdekében segitséget nyujt a szabad foldteriiletek megmiiveléséhez,
az allattartashoz. Elérni kivanjuk, hogy friss, egészséges élelmiszer
keriiljon a csaladok asztalara.

R: Szemléletformalas annak érdekében, hogy ismét fontosnak tartsak

hosszatava az dngazdalkodast.

idéegységekre K: Hasznositas.

bontasban H: A csaladok onellatova valasanak elérése.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A csaladok ¢letkoriilményeinek felmérése, idésebbek
tapasztalatainak 0sszegytijtése. Sziikség szerint eszk6zok, vetomagok
biztositasa.

Résztvevok és Munkaiigyi kozpont, kozfoglalkoztatasban résztvevok,
felelds Onkormanyzat.
Partnerek Munkaiigyi kdzpont, kozfoglalkoztatasban résztvevok
- csatlakozas a programhoz (folyamatosan)
Hatéridé(k) pontokba - lf;c.')ldteljﬁ’letek megmiivelése, allattartasra alkalmas teriiletek
szedve 1alak1tasa(folyamqtosan) _ .
- amegtermelt élelmiszer felhasznalasa (idény jelleggel)
- csaladok onellatova valasa (5 év)
Eredményességi
mutatok és annak
g(?rl;z;zentaltsaga, A csaladok egés;séges, friss élelmiszert fogyasztanak, gzeket nem
w1 L g kell megvasarolniuk, és a tobbletet akar értékesithetik, jovedelmet
(rovid, kozép és
o szerezve ezzel.
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
és csokkentésiik Erdektelenség, pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forras, cselekvoképes kdzosség.
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172,

Intézkedés cime:

A Kkozfoglalkoztatas fokozottabb

kihasznalasa

nyujtotta lehetdségek

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedésébdl és az ezzel jaro kozlekedési
nehézségekbdl adodoan az itt €16 aktiv korti népesség elhelyezkedése

Feltart probléma a szabad munkaerd-piacon nem megoldott. Az dnkormanyzat ezért

(kiindul6 értékekkel) |ugy dontott, hogy a rendelkezésre allo lehetdségeket igyekszik a
lehet6 legnagyobb hatasfokkal kihasznalni. Erintett 20 6 a
telepiilésen.

Celok - A kozmunka program hatékonysaganak novelése

Altalanos '

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Flbzetes helyzetértékelés, a programban résztvevok szakmai
kompetenciainak, motivacidinak felmérése fiiggetleniil az iskolai
végzettségtol. Kivalasztas.

?ggsgst:g:kre K: Minta erdsitése, telj esitrnény kovetelmények felallitasa.
p H: Visszavezetés a munka vilagaba.
bontasban
- El6z6 évi tevékenységek elemzése.
- Egylittmiikodés a munkaiigyi kirendeltséggel. - Személyek
Tevékenységek kivalasztasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Szerz8déskotés.

- Egyéni teljesitmény kovetelmények felallitasa.

- Folyamatos ellendrzés, visszacsatolas.

- Kovetkezmények érvényesitése.

- Foglalkoztatési id6szak alatt a fenti pontok hatékonyabbd tétele.

Résztvevok és

Polgarmester, munkaiigyi kirendeltségek, tizemorvos, falugondnok,

felelds kozfoglalkoztatasban résztvevok
Partnerek kozut, viziigy, erdészet

i R: Febr. 1- marc. 31
Hatiutdd (i pontokba. |y 2014, dec. 31.

H: 2018 dec. 31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: ismételt alkalmazas megtorténik
forrasa K: egylittm(ikddo partnereknél torténd foglalkoztatas
(rovid, kozép és H: lehetdség szerint az egyiittm(ikodd partnerek elégedettségének
hosszatavon), kovetkeztében kozfoglalkoztatasbol kikeriil6 személy alkalmazasa.
valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok és
csOkkentésik eszkozei

- Visszaélés a lehetdségekkel-ellendrzés

- Allami timogatas csdkkentése

- Ellen6rzés nem hatékony-ellenérzés hatékonysaganak novelése
- Tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet hatasa

Sziikséges er6forrasok

Allami  tamogatas, véllalkozoi

tamogatas,

onkormanyzati  hozzajarulas,
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1/3.

Intézkedés cime:

Belvizelvezetés

A telepiilésen az 4rkok allapota nem kielégito.

Feltart probléma Javitasukra kozfoglalkoztatds keretében kézi és gépi
(kiindulo értékekkel) munkaerdvel keriilne sor, a telepiilésen €16 személyek
¢letvitelének javitasat, és értékeinek védelmét szolgalna.
Csapadékos id6szakban, a belviz okozta karok
Célok - csokkentése.

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszatava
idéegységekre bontashan

R.: palyazati lehet6ségek feltarasa

K.: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid
beszerzése, palyazatiras

H.:  belvizelvezetd arkok tisztitdsa, folyamatos
karbantartasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Arkok mélyitése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, kézfoglalkoztatottak,

Partnerek

Onkormanyzat, lakossag,

Hataridé(k) pontokba szedve

palyazatfigyelés (folyamatosan)
Palyazatiras (a palyazat altal megadott hataridoig)
kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Csapadékos idoszakban csokken a belviz okozta kar.

Kockazatok
¢és csOkkentésiik eszkdzei

A lakossag életvitelének javitasa, értékeinek
védelme.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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1/4.*

Intézkedés cime:

Helyi Termékek boltjanak 1étrehozésa

A telepiilésen €16 megélhetési problémakkal kiizd6 emberek friss,

Feltart probléma egészséges ¢lelmiszerhez jutasat jelentdsen segitené, ha a telepiilésen
(kiindul6 értékekkel) |tudnak azokat megvasarolni, mivel az utazas koltségét megsporolva
olcsobban tudnanak azokhoz hozzéjutni.
Célok - Az Onkormanyzat célul tﬁ;i ki, hogy megf@lelé palyazati forrasok
Altaldnos eh,lyerését’ kovetéen ,helyrl . termékf:k, boltjat ) ho”z 1étre. gél a
megfogalmazds melyszegenyelf, n.legelhcretes1’ prqblemgkkal kiizdék kedvezdbben
rvid-, kozép- 6s Jussa’nalf hqzza a fr1§s, egészseges ¢élelmiszerekhez.
hoss 21; vl R: Palryaz’atl lehetés?gefklfeltarésa.: ’ o ’
iddegységekre K I”aly,az’at benyujtasdhoz sziikséges dokumentéicido beszerzése.
bontasban Pélyazatiras.
H: Helyi Termékek Boltjanak l1étrehozasa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészitd

felelds

Partnerek kozfoglalkoztatottak, 6nkormanyzat

Hatéridé(k) pontokba IF\; é 2\112 hoénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
szedve - 5 ey

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Kedvezoébb vasarlasi feltételek, konnyebb hozzaférés az egészséges
(rovid, kozép és ¢lelmiszerekhez

hosszatavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.

eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras

*Modositdsra keriilt a 24 [2015. (V11. 28.) képviselid-testiileti hatdrozat alapjan.
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1/,

INTEZKEDES CIME Szakiranyu, és mozgasfejlesztés az 6voda falain
beliil (logopédia, gyogypedagogia, konduktori
fejlesztés),

FELTART PROBLEMA Kevés dvodai koltségvetési keretdsszeg megbizasi

(KIINDULO ERTEKEKKEL) szerzOdésekre, tiszadsoktatasra

CELOK-ALTALANOS Minden arra raszoruld gyermek-NSlI-s, BT M-s is,

MEGFOGALMAZAS és ROVID-
KOZEP-HOSSZUTAVU
IDOEGYSEGEKRE
BONTASBAN

kapja meg az allapotanak megfelel6 fejlesztést.

Az intézkedés eredményességét méro indikator
rovidtavon (1 év):

\ Logopédiai sziirés eredményeként minden 5 éves,
arra raszoruld gyermek kapjon logopédiai ellatast.
Ellatottak szdma — rdszoruldk szdma azonos legyen.
Az intézkedés eredményességét mérd indikator
kozéptavon (3 év):

\ Logopédiai sziirés eredményeként minden 4-5 éves,
arra réaszorulé gyermek kapjon logopédiai ellatast.
Ellatottak szama — raszorulok szama azonos legyen.

Az intézkedés eredményességét méro indikator
hosszutavon (6 év):

\ Foglalkozzon logopédus minden arra raszoruld
gyermekkel tekintet nélkiil a korara!

TEVEKENYSEGEK (a
beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Konduktor, logopédus, gyogypedagdgus alkalmazasa
megbizasi szerz6déssel

RESZTVEVOK ES FELELOS

Ovodavezetd, tagovoda vezetok, dvodapedagdgusok

PARTNEREK

1. Logopédus szakember

2. konduktor-fejleszté pedagogus, (Nevelési
Tanécsadd, Szakért6i Bizottsag, EGYMI)

3. Pedagobgiai szakszolgalat

HATARIDO (K) PONTOKBA
SZEDVE

Minden tanév oktoberig

% Felmérés, szerz0déskotés,
Megvalo6sitas oktobertdl tanév
befejezéséig.

0.0
®
0.0

EREDMENYESSEGI MUTATOK
és ANNAK
DOKUMENTALTSAGA,
FORRASA (ROVID, KOZEP és
HOSSZUTAVON), VALAMINT
FENNTARTHATOSAGA

(1 év): Logopédiai szlirés eredményeként minden 5
éves, arra raszoruld gyermek kapjon logopédiai ellatast.
Ellatottak szdma — raszorulok szama azonos legyen.
Személyes jo kapcsolat kialakitasa minden sziildvel.
Egyéni beszélgetések, gyermek sajatos helyzetébol
adodo gyermekneveléssel, fejlesztéssel, szemlélettel,
allapotanak elfogadasaval kapcsolatos nézetek
kicserélése. Az dvoda szervezésében a kapcsolattartasi
formak, lehetdség biztositasanak szama, €s az azokon
vald részvételi arany.

(3 év): Logopédiai sziirés eredményeként minden 4-5
éves, arra raszoruld gyermek kapjon logopédiai
ellatast. Ellatottak szama — raszorulok szama azonos
legyen.

Rendszeres tajékoztatds a gyermekek fejlodésérdl, az
egyéni fejlodési naplobejegyzéseinek megbeszélése, a
szllok részvételi lehetéségének biztositasa a gyermekek
tevékenységeiben.
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(6 év):

Folyamatos pedagogiai-szakmai tanacsadas, megbizasi
szerzOdések hivatalos iratkezelése.

Foglalkozzon fejlesztd szakember minden arra
raszoruld gyermekkel tekintet nélkiil a korara!

KOCKAZATOK és s Az igazolatlanul hidanyzok szama, a sziiloknek

CSOKKENTESUK ESZKOZEI kikiilddtt felszolitasok szama ndhet

% Csorbul a Szakmai szolgaltatokkal valo
kapcsolattartas: konzultaciok a gyermekek
fejlodéséral, fejlesztési terv kdzos kidolgozasa,
szolgaltatdsok biztositdsanak megszervezése
(Nevelési Tanacsado, Szakértdi Bizottsag

« Az arra raszorulo kisgyermek nem kapja meg
az integracidhoz sziikséges elegendd ellatast

« Csokkenhet az 6vodai 1étszam a megfeleld
foglalkoztatas és fejlesztés, targyi feltételek
hianya miatt.

SZUKSEGES EROFORRASOK | Palyéazati tamogatas




172,

INTEZKEDES CIME Kiegészits (vizhez szoktatas, kirandulas),
mozgasfejlesztés tamogatasa az 6vodan kiviil.

FELTART PROBLEMA Gyermekek utaztatasi, uszasoktatdsanak tamogatasa

(KIINDULO ERTEKEKKEL)

CELOK-ALTALANOS Szocialis helyzettol fliggetleniil részesiilhessen minden

MEGFOGALMAZAS és ROVID-
KOZEP-HOSSZUTAVU
IDOEGYSEGEKRE
BONTASBAN

gyermek uszasoktatdsban, szabadidds programokban,
helyben, vagy kiils6 helyszinen.

Szakszer(, a gyermek sajatos helyzetére érzékeny
pedagogiai szemlélettel és modszerekkel partnerré
tenni a sziiloket és megnyerni 6ket az
egylittmiikodésre.

Az intézkedés eredményességét, jelentkezOk szamat
méro indikator révidtavon (1 év):

+» Minden gyermek megkaphassa a
lehetdséget az tiszasoktatas
megkezdésére szocialis helyzettdl
fiiggetleniil

Az intézkedés eredményességét mérd indikator
kozéptavon (3 év):

% Uszasoktatasban a pedagogiai
programba beépitve részesiilhessen
minden gyermek kiscsoportos koratol
ovodaskor végéig, folyamatos
fejlesztéssel.

Az intézkedés eredményességét méré hosszatavon (6
év):

+  Megvalosithatod legyen az intézmény-
csalad kozotti kapesolattartas
folyamatos évi kirdndulas vagy
gyermeknapi kirandulas, egyéb
szabadid6s programok
megszervezésével (kosarfonas,
¢l6zenés koncertek, hangversenyek)
csoportos részvételével.

TEVEKENYSEGEK (a
beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Uszasoktato alkalmazasa megbizasi szerz6déssel,
kiilonjarati autobusszal utaztatas szabadidds
programokra.

RESZTVEVOK ES FELELOS

Ovodavezetd, tagdvoda vezetdk, dvodapedagdgusok

PARTNEREK

képzett Giszasoktatd
utaztatasi vallalkoz6, Volan, MAV

HATARIDO (K) PONTOKBA
SZEDVE

Minden tanév oktoberig

% Felmérés, szerz6déskotés,
R/

% Megvalositas oktobertdl tanév
befejezéséig
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EREDMENYESSEGI
MUTATOK és ANNAK
DOKUMENTALTSAGA,
FORRASA (ROVID, KOZEP ¢és
HOSSZUTAVON), VALAMINT
FENNTARTHATOSAGA

(1 év): Az ovoda szervezésében a kapcsolattartasi
formak, lehet6ség biztositasanak szama, és az azokon
valo6 részvételi arany.

(3 év) Az 6voda szervezésében a kapcsolattartasi
formak, lehet6ség biztositasanak szama, és az azokon
valo6 részvételi arany érzékelhetd modon ndvekedjen.

(6 év): Partnerkdzpontth miikddés, sziildi igények
vizsgalata, lehetdség szerinti kiszolgalasa.

KOCKAZATOK és
CSOKKENTESUK ESZKOZEI

Csokkenhet az 6vodai 1étszam a megfeleld
foglalkoztatas és fejlesztés, targyi feltételek hianya
miatt.

SZUKSEGES EROFORRASOK

Pélyazati tAmogatas
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11/3.

INTEZKEDES CIME A sajatos nevelési igényii gyermekek szamara
megfeleld targyi feltétel biztositasa

FELTART PROBLEMA Hianyzik a sziikséges targyi feltétel, dvodai

(KIINDULO ERTEKEKKEL) tornaszoba.

CELOK-ALTALANOS 1. Rendszeresen feliilvizsgalni a meglévo,

MEGFOGALMAZAS és ROVID-
KOZEP-HOSSZUTAVU
IDOEGYSEGEKRE
BONTASBAN

fejlesztést eldsegitd targyi feltételeket,
folyamatosan pétolni a hidnyz6 eszkozoket.
Kapcsolattartas a szakmai szolgéltatokkal,
tanacsaik, javaslataik figyelemmel kisérése a
targyi feltételek biztositasa terén.

Az intézkedés eredményességét mérd indikator
rovidtavon (1 év):

\ Helyzetelemzésiink figyelembe vételével azonnali
beavatkozasra nincs sziikség.

Az intézkedés eredményességét mérd indikator
kozéptavon (3 év):

\ A targyi eszkozok szaméanak novelése, az eszkoztar
gyarapitasa, a fejlesztéshez sziikséges valaszték
szélesitése.

Az intézkedés eredményességét mérd indikator
hosszutavon (6 év):

\ Valamennyi, az Alapité Okiratunk szerint vallalt
SNI gyermek optimalis fejlesztéséhez érzékelhetd
moédon megteremteni a sziikséges targyi feltételeket.

TEVEKENYSEGEK (a
beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

.0

Tornaszoba épitése,

eszkoz felszerelési jegyzék szerinti

targyi eszk6zok, €s specialis fejleszto

eszkdzok beszerzése,

+ konduktor alkalmazasa helyben
megbizasi szerzdéssel

++ Rendszeresen feliilvizsgalni a

meglévo, fejlesztést eldsegitd targyi

feltételeket, folyamatosan potolni a

hianyz6 eszkozoket.

*,

K/
0‘0

+ Kapcsolattartas a szakmai
szolgaltatokkal, tanacsaik, javaslataik
figyelemmel kisérése a targyi
feltételek biztositasa terén.

RESZTVEVOK ES FELELOS

Ovodavezet6, tagovoda vezetdk, ovodapedagogusok

PARTNEREK

Tervezés, épitkezés, helyiség kialakitasban
jértas, képzett szakemberek

HATARIDO (K) PONTOKBA
SZEDVE

+ Tornaszoba épitése: aktualisan,
tervezés, engedélyek, eszkdzok
beszerzése tanév végéig

« Konduktori fejlesztésre felmérés,
szerz6deéskotés minden tanév
oktdberig

< Megvalositas oktobertdl tanév
befejezéséig.
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EREDMENYESSEGI
MUTATOK és ANNAK
DOKUMENTALTSAGA,
FORRASA (ROVID, KOZEP és
HOSSZUTAVON), VALAMINT
FENNTARTHATOSAGA

(1 év) Tudatos 6vodai pedagogiai munka ahhoz, hogy
a sajatos igénybol adodo hatranyokat az dvodai
nevelés csokkenteni tudja. Korszerii 6vodapedagogiai
modszerek alkalmazasa: a gyermek
kezdeményezéseire tamaszkodd modszerek,
differencialas, kooperativ technikak, mozgas, zene
felhasznalasa...)

(3 év): Az SNI gyermekek szama, a specialis,
személyre szabott egyéni fejlesztd foglalkozasok
aranya. fejlesztésben részt vett gyermekek aranya.

A targyi eszk6zok, helyiségek szamanak novelése, az
eszkOztar gyarapitasa, a fejlesztéshez sziikséges
valaszték szélesitése.

(6 év): A fejlédés nyomon kdvetésének megléte.
Mozgasfejlesztés pedagogiai programba valo
beépitése.

Valamennyi, az Alapité Okiratunk szerint vallalt SNI
gyermek optimalis fejlesztéséhez érzékelheté mddon
megteremteni a sziikséges helyet és targyi feltételeket.

KOCKAZATOK és
CSOKKENTESUK ESZKOZEI

Az arra raszoruld kisgyermek nem kapja meg
az integraciohoz sziikséges elegendo ellatast

+» Csokkenhet az 6vodai 1étszam a megfelel
foglalkoztatas és fejlesztés, targyi feltételek
hianya miatt.

SZUKSEGES EROFORRASOK

Palyazati tAmogatas
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11/6.

Intézkedés cime:

Felsooktatasi 6sztondijpalyazathoz csatlakozas

Feltart probléma A telepiilésen ¢l fiatalok szamara a tovabbtanulds anyagi
(kiindul6 értékekkel) |tamogatas hidnyaban nehézséget okozhat.

Célok - A telepiilésen €16 fiatalok szamdra problémat okozhat a
Altalanos tovabbtanulds, anyagi tdmogatds hidnydban. A felsGoktatasi

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

palyazathoz csatlakozassal a tovabbtanulni vagyo fiatalok anyagi
tamogatashoz jutnanak.

hosszatava R: minden évben csatlakozés a felsdoktatdsi 6sztondijpalyazathoz
idéegységekre K: széles kort tdjékoztatas

bontéasban H.: palyazat kiirasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

minden évben csatlakozas a felsdoktatasi 6sztondijpalyazathoz
széles kor(i tajékoztatas
palyazat kiirasa

Résztvevok és

Onkormanyzat, tamogatas kezeld, felsdoktatidsban részt vevd

felelds hallgatok,
Partnerek Sziilok, tanulok, onkormanyzat
Hatarids(k) pontokba mi}lden evben f:satlak9zés a fels6oktatasi 6sztondijpalyazathoz
szedve sz,ele,s kOI'l.l,tE,l_]ekOZtataS
palyazat kiirasa
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
f0fr I Tobb felsGoktatasban részt vevo fiatal.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Kozponti kdltségvetés, onkormanyzati tamogatas
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/4. 1VI/2.

Intézkedés cime:

Jatszotér kialakitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen nincs az EU-s normaknak megfeleld jatszotér, mely
allandodan latogathato, €s minden korosztalyt kielégit6 lenne.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A telepiilésen jelenleg meglévd jatszotér nincs a falukdzpontban. A
meglévo jatszoterek az dvoda illetve az IKSZT épiiletének udvaran
talalhatoak, mely intézmények zarva tartasa esetén a jatszotér nem
latogathatdo. Az Onkormanyzat célul tzi ki, hogy megfeleld
palyazati forrdsok elnyerését kovetéen a telepiilésen él6 felndtt
lakossag oOnkénteseivel egylittmiikodve, modern, biztonsadgos
jatszoteret épit. Célunk a gyermekek biztonsagos mozgasterének

hosszutava s

idéegységekre klala,klt?sa'. . s A

bontasban R: palyézati lehetosggek feltarasa. Palyazatiras. ‘
K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
Palyazatiras.
H.: allanddan latogathat6 jatszohely kialakitasa

Tevékenységek Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelezd kivélasztasa, Onkéntesek
bevonasa.

Folyamatos ellendérzés, karbantartas.

munkak megkezdése.

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, kivitelez6 cég

Hatarido(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatariddig)
- kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetbb kornyezet, biztonsagosabb id6toltés.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.

Sziikséges er6forrasok

Oneré, palyazati forras.

81



/5. 1V/3.

Intézkedés cime:

Sportlétesitmény kialakitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen nincs tobbfunkcids (kosarlabda, tenisz, kézilabda,
futballpalya) sportlétesitmény, mely allandéan latogathato, és
minden korosztalyt kielégitd lenne.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A telepiilésen jelenleg nincs minden korosztaly igényét kielégitd
sportlétesitmény. Az onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok elnyerését kovetden sportlétesitményt hoz 1étre.
Célunk a gyermekek szabadidejének hasznos eltoltésének
biztositésa.

hosszutava R: palyazati lehetdségek feltarasa. Palyazatiras.
idéegységekre K: pélyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
bontésban Pélyazatiras.

H.: minden igényt kielégitd sportlétesitmény kialakitasa
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelezd Onkéntesek
bevonasa.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

kivéalasztasa, munkak megkezdése.

Résztvevok és
felelos

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, kivitelezo cég

Hataridd(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatariddig)
- kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetdbb kornyezet, hasznosabb id6toltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forrés.
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/1>

Intézkedés cime:

Joléti-tavak partjan szallashelyek l1étesitése

A telepiilésen az iddsek szabadidejének hasznos eltoltését

Fe.l.tart pr o,blc?ma jelentdsen segitené, ha a mar 1éthozott joléti-tavak partjara
(kiindulé értékekkel) 112 Y e

szallashelyek létesiilnének.
Célok - Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
Altalanos elnyerését kovetden szabadidd eltoltési lehetoséget hoz 1étre. Cél az
megfogalmazas idds korosztaly szabadidejének hasznos eltdltése.
rovid-, kozép- és R: Palyazati lehetoségek feltarasa.
hosszatava K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
idéegységekre Palyazatiras.
bontésban H: Szallashelyek létesitése
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

iddések, onkormanyzat, kivitelezo cég

Hatarido(k) pontokba
szedve

R: 1 — 12 hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.
K:2év
H:5¢év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetbb kornyezet, hasznosabb id6toltés.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés

*Modositdsra keriilt a 24 [2015. (V11. 28.) képviselid-testiileti hatdrozat alapjan.
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L2, V2.

Intézkedés cime:

Jardafeljitas, karbantartas

Feltart probléma Jardaburkolatok hianyosak, rossz mindségii. Az idések, fogyatékos
(kiindulo értékekkel) | személyek kozlekedése nehezitett.

Célok - U Lt At n 1t .
Altaldnos A telepiilésen a jardak kiépitése hianyos. A telepiilési dnkormanyzat

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

célul tiizi ki, hogy az elkovetkezo 5 évben, a telepiilés jardait feltjitja.
R: palyézati lehetdségek feltarasa
K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacidé beszerzése,

hosszatava er e

idBegységekre palyazatiras

bontasban H: jardak allapotanak javitasa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezo kivalasztasa, munkak megkezdése.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezé cég
- palyazatfigyelés (folyamatosan)
Hataridé(k) pontokba - palyazatiras, kivitelezé kivalasztisa, anyagbeszerzés (a
szedve palyazat altal megadott hatariddig)
- jardak allapotanak javitasa, felujitasa (% év)
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
fO.I.'I' . ElhetSbb kornyezet, biztonsagosabb kozlekedés.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras.
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1i/3.*

Intézkedés cime:

Bentlakasos idOsek otthona

Efili‘?;tullagoblema A telepiilésen az idGsek egészségiigyi és szocialis ellatasa folyamatosan
értékekkel) nem biztositott.
Célok - Az Onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
: , elnyerését kovetden biztositja az id6s korosztaly szamara az
Altalanos S, iy . o .

. egészségligyi €s szocialis ellatast. Cél az id6s korosztaly folyamatos
megfogalmazas (o
rovid-, kozép- és clltasa,

s R: Palyazati lehetdségek feltarasa.
hosszatava o I wt L, .
ix . K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése.
idéegységekre A
bontasban Pélyazatiras.
H: Bentlakasos id6sek otthona l1étrehozasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

id6sek, onkormanyzat, kivitelezo cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

R: 1 — 12 hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
K:2¢v
H:5¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eletminéség javulasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Nyari tabor

Feltart probléma A nyari sziinetben az altalanos iskoldsok napkoézbeni feliigyelete —
(kiindulo értékekkel) | ahol mindkét sziil6 dolgozik — nem megoldott.
Célok - . . , , L
Altalanos A csalddoknak gondot okoz az iskoldskorii gyermekek nyari
meofosalmazis & sziinetben torténd napkozbeni feliigyeletének megszervezése. Az
révfi; d-g Korén- &5 onkormanyzat célul tiizi ki, hogy a telepiilésen ¢€l6 fiatal onkéntes
hossz 1; p v kozépiskolasok, vallalkozo szellemii pedagdgusok és kozmunkasok
ddeavséoekre bevonasaval nyari napkdzit szervez, és azt folyamatosan biztositja a
bont%éz baﬁ sziinid6 egész ideje alatt.
Tevék sgek o . o . . Y
(aeve enysggzvatkozés - épiilet, feliigyeletet biztositd személyek, étkeztetés biztositasa,
tartalma) pontokba | napi programok megszervezése.
szedve

. 1 - 5 k
Résztvevok és p e:i ASOEUSO%, p
felelds - muvelddésszervezo,

- Onkéntesek (sziilok, fiatal felnottek)

Partnerek Onkormanyzat, csaladsegitd szolgalat, civil szervezetek, dnkéntesek

Hatarido(k) pontokba
szedve

Rovid: nyari sziinet 2014. julius

Kozéptava: minden év nyari sziinetében legalabb egy hét nyari
taboroztatas biztositasa

Hosszatavi: nyari sziinetben a sziilok tehermentesitése tobb héten
keresztiil

Eredményességi
mutatok €s  annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép  ¢és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtavon: a gyermekek biztonsagos feliigyelete, szabadidd
hasznos eltoltése, barati kapcsolatok, kozdsségek kialakulasa.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Korlatozott anyagi lehetdségek, felligyeletet végzd személyek
hianya.

Sziikséges er6forrasok

Anyagi er6forras.
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V/1.*

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontdsban

Intézkedés cime: Adatgyiijtés

Feltart probléma . B -, , . ,,
(kiindulé értékekkel) Nincs megfeleld mennyiségii adat a fogyatékos személyekrol

¢elok - A telepiilés Snkormanyzata célul thizi ki, hogy 2013/2014 évben a
Altalanos ’

személyes adatok védelmérdl és a kozérdekili adatok nyilvanossagarol
sz6lo 1992. évi LXIII. torvénynek megfeleléen adatokat gyiijt arra
vonatkozdan, hogy a telepiilésen milyen ardnyban élnek fogyatékos
személyek.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés. Adatgytijtés forrasai: helyi adatgytjtés

Résztvevok és
felel6s

Telepiilési onkormanyzat

Partnerek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Az adatgyiijtés eredményeként olyan informaciok birtokaba keriiliink,
mely segitségével egy kovetkezd intézkedési tervbe foglalhatjuk a
fogyatékosok személyek esélyegyenldségének megfeleld biztositasat.

Kockazatok
és csOkkentésuk
eszkozel

Nincsen e témdaban elégséges informacionk. Az Onkormanyzatok
helyismerete révén szélesebb korli informaciok biztositottak.

Sziikséges erdforrasok

Humaneroforras.

*Modositdsra keriilt a 24 [2015. (V11. 28.) képviseld-testiileti hatdrozat alapjan.
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VI3,

Intézkedés cime:

Orvosi rendelé, 6onkormanyzati épiiletek allapotanak javitasa,
felujitasa, akadalymentesitése

Feltért probléma Az orvosi rendelé épiilete régi, elavult. Valamint az

(kiin dullj() értékekkel) onkormanyzati épiiletek allapotdnak fenntartasahoz sziikséges
azok allandé karbantartésa.

%13‘[1:11:'11;05 Az oOnkormanyzat célja, hogy a tulajdonaban 1évo épiiletek

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

korszertiek, akadalymentesitettek legyenek azért, hogy mind az
alkalmazottak, mind a lakossag igényeit szolgaljak.
R: palyazatfigyelés

?ggsgfé‘gékre K: Palyazatirds
; H: kivitelezés, felujitas, korszertsités, akadalymentesités
bontasban
- palyazatfigyelés
Tevékenységek - palyazatiras

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- kivitelezo6 kivalasztasa
- kivitelezési munkalatok megkezdése
- folyamatos ellendrzés

- karbantartés
Résztvevok és ] orrlkorrma’nyzat
felelés - palyazatird
- kivitelez6
Partnerek - Onkorményzat
- kivitelez6
- palyazatfigyelés (folyamatosan)
Hatarid(k) pontokba - Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatariddig)
szedve - kivitelezés, korszerisités, felgjitas, karbantartas (5
év)
Eredményességi
mutatok és annak - fényképes dokumentacio
dokumentaltsaga, - biztonsagos, korszer(i épiiletek l1étrehozasa
forrasa - az idosek, fogyatékosok 4altal is konnyen
(rovid, kozép és megkdzelithetd Onkormanyzati épiiletek, s ezzel
hosszatavon), igényeik konnyebben kiszolgalhatova valnak
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik anyagi forras hianya
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

- anyagi erd6forras (6nerd)
- palyazati er6forras
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
- X kovetkeztetéseiben A celkitiizés o . - . megvalositasadhoz - .
Intézkedés Az 1nFezkedes feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés Az 1nt,ez'k'e d'es Az 1n,tezked,es' gsz'dkséges Az lnt,ezke.des
sorszama cme, esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma feleldse megval9§1ta§anak er]ecﬂir.nen.yersseget er6forrasok eredmenye[lnre k
megnevezése . hatarideje mérd indikator(ok) . . . | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
1 Haztaji Megélhetési Onellatas 1.1. Friss, egészséges | Onkormanyzat, | Folyamatos Egészséges, friss | Human, Cselekvoképes
mintaprogram problémak ¢lelmiszer kozfoglalkoztato ¢lelmiszer, amit | pénziigyi, kozosség
eldallitasa, ttak, nem kell | technikai
Onellatova valas megvasarolni. erdéforras
2 A Megélhetési Visszavezetés a | 1.1. Ko6zmunka Onkorményzat, | Folyamatos Hatékonyabb Human, Egyiittm{ik6d6
kozfoglalkoztatd | problémak munka vilagaba program kozfoglalkoztato kozfoglalkoztatd | pénziigyi partnerek
s nyujtotta hatékonysdgana | ttak S er6forras
lehetésegek k ndvelése
fokozottabb
kihasznalasa
3 Belvizelvezetés | Belvizelvezeté | Eletmindség 1.1. EletminSség Onkorméanyzat | Folyamatos Hatékonyabb Human, Rendszeres
arkok  allapota | javitasa, értékek javitasa, értékek kozfoglalkoztatd | pénziigyi, karbantartas
nem megfelel6 | védelme védelme S technikai
er6forras
4% Helyi Termékek | Megélhetési Onellatas 1.1. Friss, egészséges | Onkormanyzat, | Folyamatos Kedvezébb Human, Egytittmiikodés
Boltjanak problémak ¢lelmiszerhez kozfoglalkoztato vasarlasi pénziigyi,
létrehozasa torténd ttak feltételek er6forras
kedvezébb
hozzaférési
lehetGség
II. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Szakiranyt, ¢és | Kevés az 6vodai | Szakiranyu ,Legyen jobb a| Megfeleld Ovodapedagogu | Folyamatos Ellatottak Human, Partnerek
mozgasfejlesztés | fejlesztd mozgasfejlesztés | gyerekeknek” fejlesztés sok, szamanak pénzigyi egyiittmiikddése
az ovoda falain | foglalkozas Nemzeti biztositdsa  az novekedése erdéforras
beliil (logopédia, Stratégia 6voda falain
gyogypedagogia beliil
, konduktori
fejlesztés)
2 Kiegészitd Kevés az ovodai | Kiegészitd ,Legyen jobb a | Uszasoktatas, Ovodapedagogu | Folyamatos Mozgasfejleszté | Human, Partnerek
(vizhez fejlesztd mozgasfejlesztés | gyerekeknek” szabadid6s sok, sben részt vevok | pénziigyi egyiittmiikddése
szoktatas, foglalkozas Nemzeti programok szamanak eréforras
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kirandulas), Stratégia megvalositasa emelkedése
mozgasfejlesztés
tdmogatasa  az
6vodan kiviil
3 Sajatos nevelési | Targyi feltételek | Tornaszoba ,Legyen jobb a | Megfeleld Onkorményzat, | folyamatos Fejlesztésben Pénziigyi Partnerek
igényl nem kialakitasa gyerekeknek” tornaszoba kivitelez6k részt vevok | er6forras egylittmikodése
gyermekek megfelel6ek Nemzeti kialakitasa aranyanak
szamara Stratégia novekedése
megfelelé targyi
feltétel
biztositasa
4 Jatszotér Nincs allanddan | Jatszotér ,Legyen jobb a| Allandéan Onkorményzat, | Folyamatos Szabadidd Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa latogathato kialakitasa gyerekeknek” latogathato Kivitelezdk hasznos, er6forras ellendrzes,
jatszotér Nemzeti jatszotér biztonsagos karbantartas
Stratégia kialakitasa eltoltése,
fényképek
5 Sportlétesitmény | Nincs  minden | Sportlétesitmény | ,,Legyen jobb a| Minden igényt | Onkorményzat, | Folyamatos Tobbféle Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa igényt kielégit6 | kialakitasa gyerekeknek” kielégité Kivitelezék sportolasi er6forras ellendrzes,
sportlétesitmény Nemzeti sportlétesitmény lehetdség, karbantartas
Stratégia kialakitasa fényképek
6 FelsGoktatasi Tovabbtanulas | FelsGoktatasi Nemzeti Ifjusagi | Felsdoktatési Onkorményzat | Folyamatos Fels6oktatasban | Humén, Egyiittmiikodés
Osztondijpalyaza | anyagi Osztondijpalyaza | Stratégia Osztondijpalyaza részt vevok | pénziigyi
thoz csatlakozas | tdmogatas thoz csatlakozas thoz csatlakozas szamanak er6forras
hianyaban novekedése
nehézséget
okozhat
III. A n6k esélyegyenlésége
1 Nyari tabor Nyari Sziilék »Legyen jobb a|Nyéri sziinidd | Onkorméanyzat | Folyamatos Részvételi lista, | Human er6forras | Folyamatosan
gyermekfeliigyel | tehermentesitése | gyerekeknek” hasznos fényképek megszervezni  a
et Nemzeti eltoltése, sziil6k taboroztatast
Stratégia tehermentesitése
2 Jatszotér Nincs allanddan | Jatszotér ,Legyen jobb a | Allandéan Onkormanyzat, | Folyamatos Szabadidd Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa latogathato kialakitasa gyerekeknek” latogathato kivitelezék hasznos, er6forras ellendrzes,
jatszotér Nemzeti jatszotér biztonsagos karbantartas
Stratégia kialakitasa eltoltése,
fényképek
3 Sportlétesitmény | Nincs  minden | Sportlétesitmény | ,,Legyen jobb a | Minden igényt | Onkorményzat, | Folyamatos Tobbféle Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa igényt kielégitd | kialakitasa gyerekeknek” kielégitd Kivitelezok sportolasi eréforras ellendrzés
sportlétesitmény Nemzeti sportlétesitmény lehetbség, karbantartas
Stratégia kialakitasa fényképek
IV. Az id6sek esélyegyenlosége
1 Jardafelujitas, Rossz mindségti | Jardak felujitasa, | 1.1. Rossz mindségii | Onkormanyzat, | Folyamatos Jobb kozlekedési | Pénziigyi Rendszeres
karbantartas jardak,  jardak | karbantartasa jardak javitasa, | kivitelezok lehetdségek, er6forras ellendrzés,
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hianya karbantartasa fényképek karbantartas
2.* Joléti-t6  partjan | Szabadid6é hasznos | Szabadidd hasznos | 1.1 Id6sek Onkormanyzat, Folyamatos Szabadidd Pénziigyi eréforras | Karbantartas
szallashelyek eltoltése eltoltése szabadidejének kivitelezék hasznosabb
1étesitése hasznos eltoltése eltoltése,
fényképek
3+ Bentlakésos idések | Idések szocidlis és | Eletmindség 11 Iddsek szocilis és | Onkormanyzat, Folyamatos Eletmingség Rendszeres
otthona egészségiigyi javitasa egészségiigyi kivitelezok javulasa, Humén erdforras, | ellendrzés,
ellatasa nem ellatasanak fényképek Pénziigyi eréforras | karbantartds
biztositott folyamatos
biztositasa
V. A fogyatékkal ¢l6k esélyegyenlésége
1* Adatgyijtés Nem Adatgytijtés az | 1.1. Adatgylijtés az | onkormanyzat | 2015. december | Megfelel$ Humaner6forras | Egyiittmiikodés
rendelkeziink az | esélyegyenlGség esélyegyenléség 31 mennyiségll adat
esélyegyenléség | biztositdsahoz biztositdsahoz az
biztositasdhoz esélyegyeldség
megfeleld biztositasahoz
adattal
2 Jardafelujitas, Rossz mindségti | Jardak felujitasa, | 1.1. Rossz minéségili | Onkormanyzat, | Folyamatos Jobb kozlekedési | Pénziigyi Rendszeres
karbantartas jardak,  jardak | karbantartasa jardak javitasa, | kivitelezok lehetdség, eréforras ellendrzés,
hianya karbantartasa ¢élhetdbb karbantartas
kornyezet,
fényképek
3 Orvosi rendeld, | Felujitasra, Onkorményzati | 1.1. Felyjitasra Onkorményzat, | Folyamatos ElhetSbb Pénziigyi Rendszeres
onkormanyzati | karbantartasra épiiletek szoruld kivitelez6k kornyezet, eréforras ellendrzés,
tulajdonu szorul az orvosi | felyjitasa, onkormanyzati biztonsagosabb karbantartas
épiiletek rendeld épiilete | karbantartasa tulajdonu épiilet épiiletek,
felujitasa, felujitasa, fényképek
karbantartasa, karbantartasa
akadalymentesit
ése

*Modositdsra keriilt a 24 /2015. (V11. 28.) képviseld-testiileti hatdrozat alapjdn.
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgéaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenldé bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozéd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket,
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mitkddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentélasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-
e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0 beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben Ilefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrol az
Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
HEP Férum munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i, 6nkormanyzat,

képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleloen dokumentélja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos féorumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositdsdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum 4altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkorményzat
¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
Az 6 feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak valamely
munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szdmara
elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton megkapjak a
sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot
kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megval6sitdsdnak koordinilasa (a HEP IT-ben ¢érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az onkormanyzat felelsével
kozosen

a HEP Foérum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogado ¢és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket
bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Feleldsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitdinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi  Programban  foglaltaknak az  intézményiikben torténd  maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldéssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzOdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmitkodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szerepldk ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mukaodtetése.)
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Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Nyarad kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

1. Ezt kovetden Nyarad kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és 39/2013. (VII. 31.) szam hatarozataval elfogadta.

Nyarad, 2013. jilius 31.

> / J S

4 @)/

Kovéacs Erika Pajak Kéroly
jegyzo polgarmester

Nyarad Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenloségi
Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

NEVZ Alairas
Kerpacs Istvanné
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

” / ¢ t :
Vezetd j (}4 \’U"r n ﬁA LAaf AL \\A'
Kertész Zoltanné Ovodavezetd Lseofes=  JBisanne!
Kovacs Endréné Tagoévoda vezetd %Y 0‘,(,; Froinla i
3 1

\

e )
Kovécs Karoly Haziorvos A ﬁ

Simon Jolan Védénd /i/: ‘e ,,4;//9
Erdélyi Zoltanné i : \
IKSZT miivelddésszervezd & du Q’B‘ PO,
Siile Karolyné |

Nyaradi K6zos Onkormanyzati @;,JN wau ,

Hivatal Pénziigyi Féel6add {

Borsitsné Németh Ibolya )
Nyaradi K6zs Onkorményzati o T Yy i
Hivatal A Tl e

Szocialis figyintézo
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