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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Nyarad Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

A program egyes hatranyos helyzeti csoportok feltarasat, valamint esélyegyenldségiik
elémozditasat szolgald intézkedéseket tartalmaz. A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendeletben
meghatarozott, védettnek mindsiilé csoportok: a nék, a gyermekek, a romak, az idisek, a
mélyszegénységben és fogyatékkal élok.

Nyardd Kozség Onkormanyzata vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi
Programmal &sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az o6nkormanyzat
fenntartasaban 1év0 intézmények mukddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi
Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés
allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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A telepiilés bemutatasa

Nyarad Papatol kb. 10 km-re fekvé telepiilés. Neve magyar eredetli, feltehetéen nyarfakkal
szegélyezett vizforrast jelolt. Az 1600-as évektdl hivtak a telepiilést Nyaradnak. 1347-ig a
pannonhalmi apatsag birtoka volt, azutan a XVII. szazad kdzepéig az ugodi Choron (Csoron) csalad
tulajdona lett. A torok idokben elnéptelenedett, aztan jra benépesiilt. A XVII. szazad kézepétdl az
Eszterhazy-csalad birtokaba keriilt a falu. Nyaradon a XX. szazad elején csaknem 1500-an éltek.




Demogrdfiai jellemzdk

Nyarad Kozség a Kozép-dunantuli régidhoz tartozik. A Kozép-dunantili régié a Dunantul kdzépso
részén helyezkedik el, 11.117 négyzetkilométer teriileten. A régiot kdzigazgatasilag harom megye:
Fejér, Komarom-Esztergom és Veszprém alkotja. A régiot alkotd 4.493 km? nagysagi megye a
Dunantal kézepén, a Balaton északi partja és a Kisalfold kozott teriil el. K6zépso részét a Bakony
hegység uralja, észak-nyugati része a Kisalfoldhoz csatlakozik, dél-keleten a Balaton és a Balaton-
felvidék hegyei veszik koriil. Szamokban 10 jaras, 9 kistérség, 202 kozség, 15 varos, ebbdl egy
megyei jogl varos, Veszprém talalhatd a megyében. Nyarad a Papai Jarashoz tartozik, melyhez még
jelenleg 48 telepiilés tartozik. A jaras 1022 négyzetkilométer teriiletli, melynek népstiriisége 58,2
f6/km2.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

: F6 e 2
Ev (T50101) Valtozas
2012 951 bazis év
2013 941 98,9%
2014 926 98,4%
2015 933 100,8%
2016 907 97,2%
2017 NA #HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépesség csokkent az eltelt 6t évben.



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak arénya (%)
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak | NGk
ernak | MOl (1s0301) | (T50303) (TS 0304)

Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 487 | a91 973 49,54% 50,46%

0302)
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 22 2.47%

0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 66 65 131 6,78% 6,68%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 15 22 37 1,54% 2,26%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 298 | 269 567 30,63% 27,65%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 21 38 59 2,16% 3,91%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 82 97 179 8,43% 9,97%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
3% m'0-14 évesek
4% / m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek
m 65 éy felettiek’
62%

Alland6 népesség - nok életkori megoszlasa
m '0-14 évesek

4%
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek’
55%

A telepiilésen az aktiv koru lakosok szama az allandd népesség tobb mint felét teszik ki. A férfiak és a nok
arany kozel megegyezik.



2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Viltozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szdama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 17 11 -6
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 8 13 5
Osszesen 25 | 24 1

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A 15-17 éves korosztaly adataiban nincs jelentGs valtozas a 2001.- 2011. kézotti idészakban.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti alland6 0-14 éves koru allandoé | .. L ..
- P P p L Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 146 150 97,33%
2013 157 137 114,60%
2014 165 139 118,71%
2015 174 139 125,18%
2016 179 131 136,64%
2017 NA NA HERTEK!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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Mig 2012-ben a 65 év feletti lakosok szama meghaladta a 0-14 éves kort lakosok szamat, addig 2016-ban,
mar a nyugdijas korosztaly volt magasabb szamban a telepiilésen, mint a gyermek koruak.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé iellegii elvandorlasok
. o dava’n::lorl :s Elvandorlds S—— kiilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) allando Iakf)sra vetitett
szama
(TS 0602)
2012 31 12 19 19,3
2013 13 20 -7 -7,2
2014 15 12 3 3,08
2015 23 18 5 5,1
2016 19 19 0 NA
2017 NA NA H#HERTEK! NA
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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A telepiilésen a letelepedési kedv ingadozott az elmult 6t évben. Ugyanakkor kijelenthetjiik, hogy jelenleg az
oda- és az elvandorlas egyenes aranyban van a telepiilésen.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

2 v s , o , Természetes
Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama szaporodds (£6)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 6 14 -8
2013 7 6 1
2014 7 12 -5
2015 14 13 1
2016 6 12 -6
2017 NA NA HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Természetes szaporodas (f6)

: ] ]
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Az élvesziiletések szama kevesebb, mint az elhalalozasok szama az elmult 6t évben, ugyanakkor a kiilonbség
nem jelentds.



A kozség infrastrukturdja

A kozmiivekkel valo ellatottsag Nyarad Kozségben a térség telepiiléseit tekintve jonak mondhatd. A
szennyvizcsatorna halozat a kozség teljes terililetére kiterjedd. Az egészséges ivoviz és a villamos
energia ellatottsag a telepiilés teriiletén megoldott. A hirkdzlo haldzat kiépitett. A kdzségben mitkddik
nyilvanos tavbesz¢€ld allomas is. A telepiilésen szilard burkolatuk utak vannak, melyek hossza kb. 5
kilométer. A telepiilés tobb utcabdl all, Dozsa Gyorgy, Alkotmany, Kossuth, Petéfi S., Rakoczi,
Szabadsag, Béke, Tancsics és Arany Janos utca. A kornyezod telepiilésekre és a kozeli varosba
autobuszjarattal kozlekedhet a lakossag. A gazhalozat gerincvezetéke kiépitett. Van postahivatal a
telepiilésen, heti 6t nap nyitva tartassal.

Gazdasdag

Az egy fore jutd GDP tekintetében— Kozép-Magyarorszag és Nyugat-Dunantul utan — stabilan a
harmadik a régiok rangsoraban. A régio fejlodésének alapja az erds, modern feldolgozoiparra alapulod
gazdasag, a kedvezO kozlekedés-foldrajzi helyzet altal hordozott telephelyi és logisztikai potencial,
valamint a kiemelked¢ turisztikai adottsagok. E harom tulajdonsdg az innovaciot hordozo fejlesztések
helyi alkalmazhatésaganak kornyezetét is megteremti. 2011-ben a régio ipari termelés értéke 5.158.343
millio Ft tett ki. A regisztralt gazdasagi szervezet szama eléri a 161.778 darabot, az iparral foglalkozé
vallalkozasok 2,5-szer haladjak a mezdgazdasagi szektorban talalhato vallalkozasok szamat (2.608 db).
173-mal tobb vendéglatohely létezik a jo adottsdgi Kozép-Dunantul régioban, mint a Nyugat-
Dunanttalon, mégis tavaly majdnem kétszer annyi turistdnak biztositott szallashelyet, mint a Kdzép-
Dunéntul régio.?

Veszprém megye az egy fore juto GDP tekintetében — Csongrad és Heves kozott — a 11. a megyék
rangsoraban. 2012 elsd negyedévében a megyei ipar termelése — a 4 fonél tobbet foglalkoztatod
vallalkozasok telephely szerinti adatai alapjan — 202 milliard forintot tett ki, ami a kdz€p-dunantuli régio
Ossztermelésének 15%-a. A Veszprém megyei székhelyli gazdasagi szervezetek szdma eléri a 56.871
db-ot, az iparral foglalkozo vallalkozasok szama (1.972 db) 2-szer annyi, mint a mezdgazdasagi
szektorban talalhat6 vallalkozasok szama.®

Nyarad telepiilésen a lakossag nagy része ma is gazdalkodik. Jelenleg a telepiilésen sokan folytatnak
Ostermeldi tevékenységet, illetve tobb csaladi gazdalkodo is ¢l a telepiilésen. Tobb helyi vallalkozas is
mikodik a kozségben. A gazdalkodok, és a vallalkozok jellemzdéen a helyi aktiv koru lakosokat
foglalkoztatjak.

2 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html,
KOZEP-DUNANTULI OPERATIV PROGRAM, CCl-szam: 2007HU161PO005, 19-23. 0.
8 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qpt014.html, http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html
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Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptérvényének II. cikke kimondja, hogy “Az emberi méltésag sérthetetlen.
Minden embernek joga van az é¢lethez és az emberi méltosaghoz, a magzat életét a
fogantatastol kezdve védelem illeti meg. “

Az Alaptorvény XV. cikke szerint “Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Ugyancsak az Alaptorvény XV. cikkének (4)-(5) bekezdése szerint “Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkézas megvalésulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”,
valamint “ Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a néket, az
idoseket és a fogyatékkal éloket.”

Az Alaptorvényben foglaltakat figyelembe véve késziilt Nyardd Kozség Esélyegyenldségi
programja. Telepiilésiinkon mindenki szadmara biztositjuk, illetve fenntartjuk az egyenld banasmod
feltételeit, az esélyegyenldséget.

A hatranyos helyzetli csoportok (mélyszegénységben ¢l6k, romdk, ndk, gyermekek, iddsek,
fogyatékkal €l0k) szdmara a sikeres élet, €s a tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célz6
fejlesztések ¢€s beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonbozd teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Ezért Esélyegyenldségi Programunkban megfogalmazott legfobb célunk, hogy Nyardad Kozség
olyan telepiilés legyen, ahol mindenkivel szemben érvényesiil az egyenlé banasmod elve, valamint
biztositott az egyenld hozzaférés a szolgaltatdsokhoz. A lakossag a kornyezeti normaknak
megfeleld mindségii lakokornyezetben élhessen, valamint a szabad munkaer6-piacon minél
nagyobb eséllyel vehessen részt, azt aktiv kort lakossag.
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Ceélok

A Helyi Esélyegyenloségi Program dtfogo célja

Nyarad telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadisaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzo részenek célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezeése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

e a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyair6l szolo 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet

e alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

e a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

e a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogair6l sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e az egészsegligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl €és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

e cldirdsaira.

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezOkben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zéasi Stratégia, ,,Legyen
jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracio Evtizede Program, Nemzeti
Ifjisagi Stratégia.

TV

EU és hazai relevans stratégiakhoz is.
1.2 Az esélyegyenléségi célecsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A helyi rendeletben Keriiltek szabalyozasra a telepiilési tamogatasok (rendkiviili telepiilési
tamogatas, temetési tamogatas, sziiletési tdmogatas, telepiilési lakhatasi timogatas, 0-3 éves kort
gyermekek tamogatasa, ovodaztatasi, telepiilési iskolaztatasi tamogatas, 60 év felettiek tamogatasa)
folyositasanak feltétele. A szocialis étkeztetés, az elsé lakashoz jutok tamogatasra vald jogosultsag
feltételi szintén helyi rendeletekben keriiltek meghatarozasra. A felsdoktatasban részt vevo
hallgatok tdmogatasanak feltételi szabalyzatban kertiltek rogzitésre.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az EU 2020 stratégia*

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre sz6lo névekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak
tapasztalatait beépitd uj, kézosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsdag
lekiizdése, a stratégia az unids novekedési modell hidanyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és
befogaddbb novekedeés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az
EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A
Szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csékkenjen azok szama,
akik nyomorban és tarsadalmi Kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztédés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?®

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkozét tagdllami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a
tagallamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjik a kormanyok a célokat
teljesiteni, illetve a novekedést hatraltato akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor, milyen
intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.® A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlbségi
célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol kézvetlen jelentoséggel biro célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia’

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott ,, A nemzeti romaintegrdcios
stratégiak unios keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés
érdekében megfogalmazott felzarkozdaspolitikat helyezi kézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kézosségek kirekesztése ellen
hato folyamatok megeldzése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatdrozo problémateriiletek —
gyermekszegénység, romdk helyzete, hatranyos helyzetii térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja eldomozditani, figyelemmel, a tobbi, a tdrsadalmi felzarkozas szempontjabol relevans
stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidalpolitikai,
kozigazgatdasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkiilozéset, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek
kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzadk fejlodésiiket. A Nemzeti
Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozés taviati
érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program®

Az Orszdggyiilés 2007. jiinius 25-én fogadta el a Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY
hatarozatot, amely a Kormdny feladataul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen révid tavi, kétéves iddszakokra szolo
intézkedesi terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatas és egészségiigy), az egyenld
bandsmaod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultura, a média és a sport teriiletén hataroz meg dtfogo célokat, a célokhoz
kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti esélyegyenléség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken
keresztiil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziult dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatérozat). A
Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felel&sség 6sszefoglaldsa a 2009-2024. id&szakra vonatkozéan. Részletezi az
ifjusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes terileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint
ezekhez kapcsolédd részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013.
évi cselekvési tervr6l az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

4 A Bizottsag kozleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kozponti Banknak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis
Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitas, a novekedés és a munkahelyteremtés érdekében,
Briisszel, 2012. majus 30.

5 A kovetkezd 1épés — A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszdg Kormdnya, 2012. éprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A _k%C3%B6vetkez%C5%91_1%C3%AIp%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

® Burépai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

" Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011. november
http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

847/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

® A Roma Integraci6 Evtizede Program Stratégiai Tervrdl sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozat; Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium, 2008.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Nyarad kozség onkormanyzata rendelkezik az alabbi dokumentumokkal, melyek illeszkednek a
Helyi Esélyegyenléségi Programhoz:

1. Koéltségvetési koncepcio — az dallamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében
A jegyzo, adltal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo koltségvetési koncepciot a polgdarmester
november 30-dig - a helyi onkormadnyzati Képviseld-testiilet tagjai dltalanos vdlasztasanak
évében legkésobb december 15-éig - benyujtia a képviselo-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formdjaban hagy jova.

2. Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torveny 116. §-a értelmeben a képviselo-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéeséért a helyi onkormanyzat felelos.

3. Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitisardl és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIL. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVII. tv.) 6. $-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat — a fovarosban a févarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban
meghatarozott hatdskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat,
valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

A telepiilésrendezési terv részekent rendelkeziink Telepiilésszerkezeti tervvel - Az 1997. évi
LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatdirozza a telepiilés
alakitasanak, védelmének lehetoségeit és fejlesztesi iranyait, ennek megfeleloen az egyes
teriiletrészek felhasznadlasi modjat, a telepiilés miikédéséhez sziikséges miiszaki infrastruktura
elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos
és tersegi erdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapveto jogainak és
rendezesi terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten
tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési onkormanyzatnak legalabb tizévenként
feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasarol vagy az uj terv elkészitésérol kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idékozben
tortent modositasok egyseges tervbe foglalasarol.

4. Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIII. torvény értelmében a fejlesztés
osszehangolt megvalosulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
Kozigazgatasi teriiletére kiterjedé dnkormdnyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalo, onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozdasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
Kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosito intézményi rendszernek van donté szerepe. A
torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvaldsitisa érdekében
a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integrdlt telepiilésfejlesztési
stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepiilések
telepiilésfejlesztési tevékenységét, Osszehangolja a kiilonbozé szakpolitikai megkozelitéseket,
osszefogja és iitkozteti az érintett partnerek (iizleti szektor, civil szektor, kozszféra szereploi,
lakossag) céljait, elvaradsait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat,
tovabba a megvalositas és fenntartas modjat is 6sszefiiggéseiben kezeli.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi,
tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi onkorményzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzo
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulast hoznak 1étre.

Az 6nkormanyzat teriiletén nem miikddik nevelési, illetve oktatasi intézmény. Nyarad, Papadereske,
Kozségek Kozos Fenntartasu Intézményként mikodtetik Ovodajukat. Az Ovoda rendelkezik 2018.
évig érvényes EsélyegyenlOségi programmal.

Az onkorményzat teriiletén a Papakornyéki Onkorméanyzatok Feladatellatd Tarsulasa latja el
Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgaltatast, valamint a Hazi segitségnyujtast. A Tarsulas
rendelkezik Kozoktatasi Esélyegyenldségi Programmal, mely 2017 évig érvényes.

Az esélyegyenlOségi terv elkészitése és megvalositasa segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcidja
f6 célkitiizéseinek megvalositasat, amely elsGsorban a szocialis és gyermekvédelmi teriiletek
célkitlizéseinek megvaldsitdsdhoz jarul hozza.

e Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.

e Szocialis gondoskodas — a raszorul6 rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatasa.)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo,
az esélyegyenloség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlOség szempontjabol relevans adatokat az orszagos kutatdsokra alapozva, az
onkormdanyzat altal gyljtott adatokkal, illetve a helyi partnerek altal nytjtott adatszolgéltatasokkal
kiegészitve hasznaltuk fel a Helyi EsélyegyenlGségi Program helyzetelemzése soran.

Megallapithatd, hogy a telepiilésen a felndttképzésben, munka-erOpiaci programokban
résztvevokrol, illetve a romakrol, a mélyszegénységben él6krol, az idosek, fogyatékos személyek
foglalkoztatasarol, a devizahitelesekr6l nem all rendelkezésre az esélyegyenldségi helyzetkép
kialakitasat megalapozd adat. Ezeken a teriileteken a késdbbiek folyaméan tovabbi adatgytijtés
sziikséges.
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Tarsadalmi helyzet

A régid fiatal korosztalyanak (0-14 éves korcsoport) csokkenése erdteljes. 2012-ben tobb mint 12
ezerrel kevesebb 14 évnél fiatalabb gyermek ¢l a régidoban, mint 6t évvel ezelott. Az idosebb generaciok
(15-64 évesek, 65-X évesek) aranyat - fiatalokéhoz hasonldoan — a csokkend tendencia jellemzi. A
munkavallalok szama 333.784 fot tesz ki, a nyilvantartott allaskeresék szama 57.346 6, mely az
orszagos atlagtol kis mértékben tér el. °

Az orszagoshoz hasonloan a régido népességének iskolazottsaga a kilencvenes években jelentden
emelkedett, a megfelelé koru népesség korében nétt a kozépfokn végzettségiiek és a diplomasok aranya.
Elmondhat6, hogy az utdbbi tiz évben az oOvodak ¢és altalanos iskolak szama 7%-kal csokkent,
ugyanakkor a kozépfoku oktatasi intézmények szama és képzési kinalata boviilt. A rendszeres szocialis
segélyben részesitettek atlagos szama (2.884 f6) 6.525-rel csokkent a 2008-ban segélyezettek atlagos
szamahoz képest.!!

Veszprém megyében a munkavallalok 1étszama - az el6z6 évi szamot tobb mint 4%-kal meghaladva -
elérte 100.328 fot. A rendszeres szocialis segélyben részesitettek atlagos szama 3.107-tel csokkent
2008-hoz képest, jelenleg 1.011-en vesznek igénybe szocialis segélyt Veszprém megyében.

A megye lakasallomanya 6 év alatt kozel négyezerrel nétt, 2012-ben Osszesen 149.744 lakas ad otthont
a veszprémi csalddoknak, az egyes lakasokra pedig tobb mint 2 személy jut. A koziizemi ivovizvezeték-
halézatba bekapcsolt lakasok aranya csupan 1,8%-kal tér el a teljes lakdsallomanyhoz viszonyitva,
azonban a koziizemi szennyvizgytijtd-halozatboél a teljes dllomany majdnem egy6tode marad ki. 2

Az elmult évtizedben kiteljesedett az iskolarendszerli oktatds: a kilencvenes évek elejének 80%-ot
meghaladd aranyaval szemben ma mar a 16 évesek tobb mint 90%-ara terjed ki. A szakiskolai tanulok
aranya 29%; mig a szakkozépiskolasoké 40%, a gimnazistaké 31% volt a megyében. 2011-ben a
fels6foku oktatasban tanulok szama elérte a 7.235 fot, azonban 6t év alatt kozel 10%-0s csokkenés
kovetkezett be ebben az dgazatban. 1

Az oktatasi-nevelési intézmények szdma évrdl-évre egyre kevesebb. A 2003/2004-es tanévben még
1.088 6vodapedagogus 186 dvodaban allt alkalmazasban, 2011-ben az intézményszam 182-re modosult,
az 6vodapedagogusok szama 8 év alatt 55-tel mérséklddott. Az intézmények iranti igény is csokkent,
els6sorban az alacsony gyermeksziiletési szdmbol adddoéan. A 2011-ben 11 568 gyermek jart az
ovodékba, 2006-ban 11 034 {8, 2000-ben ez a szdm 12 900 6 volt. Az altalanos iskolakra szintén hatott
a gyermekszam-csokkenés. 2000-ben 36 035 f6, 2006-ban 29227 6, 2011-ben 25368 f6. A
kozépiskoldk koziil a gimndziumokban bdviilt leginkabb a kinalat. Tavaly 28 gimndzium varta a
tovabbtanulni szandékozokat, szamuk 6t év alatt 6ttel nétt. A tanuloi 1étszam 2006/2007-ben tallépte a 6
700-zat, tavaly viszont 6300 fore esett vissza. A 2005/2006. tanévben 32 szakkozépiskola fogadta a
tanulokat, 2011-ben kettdvel kevesebb. A pedagogusi kar 684 fore, 15%-kal boviilt. 14

10
11

http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_z0i009.html
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_zoi011.html

2 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qlf028.html
8 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_gli048.html
1 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_fsp009b.html
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3. A mélyszegénységben élok és a romdak helyzete, esélyegyenlisége

Napjainkban a fejlett orszagokban mélyszegénység fogalma azt jelenti, amikor valaki egy relativ szegénységi
kiiszob alatt, alapvetd javakat és kozszolgéltatasokat nélkiilozve él, és kevés esélye van arra, hogy ebbdl a
helyzetbdl onerdbol kilépjen. A benne éloket jelentds hatranyok sujtjak az élet szinte minden (oktatés,
foglalkoztatas, lakhatas ¢s egészségiigy) teriiletén.

A mélyszegénységben €16 csaladok tobbségének alacsony az iskolazottsaga, ami jelentds mértékben
korlatozza a munkaerdpiaci elhelyezkedést. Emellett nem férnek hozzd azokhoz a szolgaltatasokhoz,
amelyek épp a munkavégzési képességiik, vagy egészségi allapotuk javitisat szolgalndk (bolcsdde, dvoda,
csaladsegités stb.), mert jellemzden kisebb telepiiléseken laknak, ahol ezek az ellatasok hianyoznak, vagy
rossz mindségiick. Az alacsony iskolai végzettség fontos szerepet jatszik a szegénység atorokitésében, mivel
az elébb emlitett szolgaltatasok hidnya visszaveti a kisgyermekkori fejlddést, amely nagyban meghatarozza a
gyermekek késébbi iskolai elémenetelét, ezaltal pedig a munkapiaci esélyeit, ami a szegénységbdl vald
kiutat jelenthetné.

A mélyszegénységben ¢élok szamat leggyakrabban a jovedelmi szegénységgel mérik. A KSH a
medianjovedelem 40%-at tekinti mélyszegénységi kiiszobértéknek, ami 2014-ben havi netté 45 ezer Ft egy
fore jutdo jovedelmet jelentett. 2014-ben a magyarorszagi népesség 4,5%-a szamitott jovedelmi
mélyszegénynek.

Magyarorszag 2013-ban az EU-n eliil a jovedelmi szegénységi sorrendben kevésbé szegény orszagok kozé
tartozik, de az anyagi és halmozott deprivaciora épiilé6 mérészamok alapjan Magyarorszag az eurdpai rangsor
utolsé harmadaban helyezkedik el.

A novekvo mélyszegénység kialakulasanak okai lehetnek az alacsony képzettség és munkanélkiiliség, a joléti
rendszer sziikos és elégtelen mindségli eszkdztara, illetve ezek igénybevételének hianyossagai, valamint a
tervgazdasagbol a piacgazdasagba vald atmenetkor bekovetkezett gazdasagszerkezeti atalakulasok, illetve
2008. évi valsagot kdvetd gazdasagi stagnalas, a segélyek dsszegének csdkkentése, a hozzaférés szigoritasa.

A kozhiedelemmel ellentétben a legmagasabb szegénységi kockazatu életkori csoportot nem a nyugdijasok,
hanem a gyermekek alkotjak. Ennek egyik oka, hogy a szegényebb haztartasokban az atlagosnal nagyobb a
gyermekek aranya, illetve a kisgyermekes csaladokban az anya gyakran nincs jovedelemszerzd helyzetben,
igy ezek a haztartasok kisebb jovedelemmel rendelkeznek.

A kozvéleménnyel ugyancsak ellentétes tény, hogy bar a mélyszegények korében feliilreprezentaltak a
ciganyok, a tobbségiik mégsem az, a mélyszegények harmada/fele kozott becsiilik csak ardnyukat.

A romak szegénysége nagyrészt alacsonyabb iskolazottsaguknak tudhat6 be, részben annak, hogy nagyobb
szamban élnek leszakadt térségekben, és végiil az 6ket sujtd diszkriminacio is szerepet jatszik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szold térvény 4. § (1) bekezdése alapjanjovedelem: az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a személyi jovedelemadorodl szolo 1995. évi
CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazd -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és
azon bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adorol szol6 térvény, a kisad6zo vallalkozasok tételes
adojarol és a kisvallalati adordl szolo torvény vagy az egyszerisitett kozteherviselési hozzajaruldsrol szolo
torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értekelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan elsdsorban a munkanélkiiliség, a szocialis
raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok ¢€s az iskolai végzettségek figyelembe vételével
készitiink elemzéseket. A lakossagi jovedelmi viszonyair6l nincs megfelelé adatunk.
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Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa orszagtol fiiggéen
mas és mas. Gyakran hasznalt fogalom a 1étminimum, amely egy szerény, de elfogadhaté életmindséget tesz
lehetové. Ez jelenleg Magyarorszagon 90.450 forintos atlag jovedelem. Az ennél kevesebb jovedelemmel
rendelkezOket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki. Ennyi embert a
szocialpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatarat a minimumnyugdij 28.500 forintos havi
értéke alatti jovedelemnél htizzak meg.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szama mellékletében elhelyezett tabladzatokba gy(Gjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi V.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

>-64 e’v koz?tt| alnlllando Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
népesség (f6)
F Férfi e
= (TS Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen
(TS 0803)
0804)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %

2012 360 327 687 20,25 5,6% 17 52% |37| 54%
2013 358 325 683 19,75 5,5% 21 6,5% |41| 6,0%
2014 349 322 671 12,5 3,6% 13 4,0% 26 3,8%
2015 340 328 668 10 2,9% 5,5 1,7% 16 2,3%
2016 334 329 663 9,5 2,8% 6,75 2,1% 16 2,5%
2017 NA NA HERTEK! 7,5 HERTEK! 8,5 HERTEK! |16 | HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

AllaskeresSk aranya

7%

6%

5% -
1% -
3% -
2% -
1% -
0% - T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

W Férfiak ardnya  ® NGk aranya (sszes dlldskeresd ardnya
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Az aktiv kort lakossag nagyon kis szazalékat teszik ki a regisztralt munkanélkiiliek. Aranyuk a férfiaknal

jellemz6en magasabb, mint a n6i lakosoknal.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Az allaskeres6k szama jelentGsen lecsokkent az elmult id6szakban.

Reglsztralt 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/ F5
nyilvantartott ..
i ol o Osszesen
allaskeresék szama 37 41 26 16 16 13
Osszesen
B . F6 1 2,5 2 0,75 1
20 év alatti (TS 1002)
% 2,7% 6,1% 0,0% 12,9% 4,6% 7,8%
, F6 6 8 4,75 2,5 1,75 1,5
20-24 év (TS 1003)
% 16,1% 19,6% 18,6% 16,1% 10,8% 11,8%
B F6 3 3,5 1,25 0,5 0,75 1,25
25-29 év (TS 1004)
% 8,1% 8,6% 4,9% 3,2% 4,6% 9,8%
; F6 5 4,75 2 1,5 2,25 0,75
30-34 év (TS 1005)
% 13,4% 11,7% 7,8% 9,7% 13,8% 5,9%
B F6 6,75 6,25 3,25 1,25 1,25 0,5
35-39 év (TS 1006)
% 18,1% 15,3% 12,7% 8,1% 7,7% 3,9%
B F6 4 4,5 3,75 0,25 1,25 3,5
40-44 év (TS 1007)
% 10,7% 11,0% 14,7% 1,6% 7,7% 27,5%
; F6 3,25 1,5 2,5 2,75 2 0,75
45-49 év (TS 1008)
% 8,7% 3,7% 9,8% 17,7% 12,3% 5,9%
] Fé 2,25 2,25 1,5 2 1,75 0,75
50-54 év (TS 1009)
% 6,0% 5,5% 5,9% 12,9% 10,8% 5,9%
. Fé 6 7,5 5 1,25 2 1,5
55-59 év (TS 1010)
% 16,1% 18,4% 19,6% 8,1% 12,3% 11,8%
] _ F6 1,5 1,5 2,5 1,25
59 év feletti (TS 1011)
% 0,0% 0,0% 5,9% 9,7% 15,4% 9,8%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
Allaskeresdk szama (fd)
45
40
35
30
25
20
15
10
5
0 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

189 n?pnal .h055’z abb 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180
ideje regisztralt s ot 2 S
i munkanélkiiliek allaskeres6k szama nemek napon tuli nyilvantartott
Ev - 7 Vs 7 ..
ardnya (TS 1501) szerint allaskeres6kon beliil
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 8,05 NA | NA 0 HERTEK! HERTEK!
2013 10,43 NA | NA 0 HERTEK! HERTEK!
2014 22,47 NA | NA 0 #HERTEK! HERTEK!
2015 11,29 NA | NA 0 HERTEK! HERTEK!
2016 16,33 NA | NA 0 #HERTEK! HERTEK!
2017 NA NA | NA 0 HERTEK! #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

25%

20%

15%

10%
5%
A

0%

kS

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A 180 napnal régebben regisztralt allaskeresGk 2014. évben voltak nagy szamban a telepuilésen, de szamuk
mara lecsokkent. Az 6nkormanyzat altal szervezett foglalkoztatasok sordn nagy szamban hosszabb-révidebb
id6re visszaalltak munkaba.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6

Iskolai végzettséggel
nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koruak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 91,9% 80,7% 8,1% 19,3%
2011 96,8% 90,7% 3,2% 9,3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és id&sebb
népesség, a megfeleld koruak szizalékaban

19,3%

20%
15%
8,1%

10%

5%

0%
Férfi Né
N 2001 " 2011

Alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd 15 évesnél idésebb lakosok nagyon kis szamban élnek a
telepiilésen. Mely arany az elmult évek soran még csokkent is.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
Ev m’urfkanélki’i,liek/’nyil\'/.a’ntartott

Al Rl s Al (R 8 dltalanosnal Py . . 8 altalanosnal

alacsonyabb végzettség ’Altalan'os BIE magasabb iskolai
(TS 0901) vegzettség (T50902) | o cteség (TS 0903)

F6 F6 % F6 % F6 %
2012 37 NA HERTEK! 18,5 49,7% 18,75 50,3%
2013 41 NA HERTEK! 19,5 47,9% 21,25 52,1%
2014 26 1 3,9% 10,5 41,2% 14 54,9%
2015 16 2 12,9% 4,75 30,6% 8,75 56,5%
2016 16 2 12,3% 7,5 46,2% 6,75 41,5%
2017 16 2 14,1% 3,75 23,4% 10 62,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
45
40
35
30 21,25
18,75
25
20 14
1 6,75
10 8,75 ! 10
; = . 2%
0 T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 3ltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos 8 altaldnosnal magasabb

A regisztralt munkanélkiilieck szama jelent6sen lecsokkent az elmult években, ez koOszonhetd az
Onkormanyzat altal szervezett munkalehetdségeknek.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

Altalénos iskolai 8. évfolyamot
felnGttoktatasban tanuldk | eredményesen befejezte a
szama felnGttoktatasban
Ev (TS 3401) (TS 3301)
Fé Fé %

2012 NA NA HERTEK!
2013 NA NA HERTEK!
2014 NA NA HERTEK!
2015 NA NA HERTEK!
2016 NA NA HERTEK!
2017 NA NA HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informéacids
Szolgélat (TAKISZ)
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3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék szama
kézépfoku iskolaban

Kézépfoku Szakiskolai s . P Kézépiskolai
2 . P , Szakkozépiskolai Gimnaziumi ) )
felnottoktatasban | felnGttoktatasban L ) L , tanuldk szama a
p . p . P felnottoktatasban feln6ttoktatasban L p
résztvevok résztvevok szama résztvevak szama résztvevak feln6ttoktatasban
Ev Osszesen (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 HERTEK! NA | HERTEK! NA HERTEK! NA HERTEK! NA
2013 HERTEK! NA | HERTEK! NA HERTEK! NA HERTEK! NA
2014 HERTEK! NA | HERTEK! NA HERTEK! NA HERTEK! NA
2015 HERTEK! NA | HERTEK! NA HERTEK! NA HERTEK! NA
2016 HERTEK! NA | HERTEK! NA HERTEK! NA HERTEK! NA
2017 HERTEK! NA | HERTEK! NA HERTEK! NA HERTEK! NA

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informéacids

Szolgalat (TAKISZ)
Mivel a telepiilés nem szervez felnbttoktatast, igy az abban esetlegesen résztvevé személyek szamardl nincs
tudomasunk.

c) kozfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatas keretében dolgozo személyek szama jelentsen lecsokkent az elmult 6t évben.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A helyi autobuszjaratokkal jellemzoen 15-20 perces utazassal lehet eljutni a kozeli Papa Varosba.
A kozeli telepiilésen dolgozok altalaban autoval jarnak munkaba. A telepiilésen nincs vonat
kozlekedés.

Nyarad telepiilésen tobb csaladi gazdasag is miikodik. Ugyanakkor a potencialis munkalehetdségek
szdma kevés. Jelenleg nincs folyamatban olyan jellegli beruhdzas, mely a helyi munkaerdt
mozgositana.

A telepiilésen foglalkoztatasi program a Munkaiigyi Kirendeltség tdmogatasaval a
kozfoglalkoztatds, melynek keretében altalanosan a regisztralt allaskeresdk, foglalkoztatast
helyettesitd timogatasban részesiilok foglalkoztatasara nyilik lehetdség. A kozeli varos Munkatigyi
Kirendeltsége évente tobb alkalommal is Szervez munkaerd-piaci programokat, allasborzéket,
melyekre a telepiilésen €16 regisztralt allaskereséket is meghivja. Képzéseket is indit, melyekrdl
értesiti a munkanélkiili lakosokat.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valéo atmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnottképzéshez
és egyéb munkaerdé-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A kozeli Papa Varosban a Munkaiigyi kdzpont szervezésében évente tobb alkalommal indulnak képzések,
tovabbképzések, melyekrdl hirdetmények utjan tajékozodhatnak a fiatalok.
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Nyarad telepiilésen mitkodik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Lakossaganak nagyon kis szazalékat teszik
ki a mélyszegénységben él6k. Szegregdtum nincs a telepiilésen. A roma, illetve a mélyszegénységben é16
lakosok hatranyos helyzete a foglalkoztatas teriiletén, illetve a szolgaltatasokhoz vald hozzajutas teriiletén
nem jellemzo.

g) mélyszegénységben ¢€l6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténé foglalkoztatasa

Roma, illetve mélyszegénységben €16 személy foglalkoztatasdra az Onkormanyzat intézményeiben a
megel6z6 6t évben nem keriilt sor. Az ¢ foglalkoztatasuk jellemzden kdzfoglalkoztatas keretében tortént.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az Ebktv. 21. §-a alapjan az egyenlé banasmod kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a
munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz,
kiilondsen a kdvetkez6 rendelkezések meghatarozasakor, valamint azok alkalmazasakor:

a) a munkahoz valé hozzajutasban, kiillénésen nyilvanos allashirdetésben, a munkara vald felvételben, az
alkalmazasi feltételekben;

b) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitését megel6z6, azt
el6segito eljarassal 0sszefiiggo rendelkezésben;

c) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony Iétesitésében és
megsziintetésében;

d) a munkavégzést megel6z6en vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

e) a munkafeltételek megallapitasaban és biztositasaban;

f)* a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan jaro juttatasok, igy
kiilonésen a munka torvénykonyvérél szolo 2012. évi L. torvény 12. § (2) bekezdésében meghatarozott
munkabér megallapitasaban és biztositasaban;

g) a tagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

h) az elémeneteli rendszerben;

i)~ a kartéritési, illetve a fegyelmi felel6sség érvényesitése soran, valamint

j)= a munkavallalok sziiléi és munkavallaléi kotelezettségeinek Gsszehangolasat és a gyermek gondozasara
fordithat6 id6 novelését elosegitd sziildi szabadsag kérelmezésével, illetve igénybevételével Osszefiiggésben.

Ugyanakkor, nem jelenti az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértését

a) az alkalmazaskor a munka vagy a munkakoriilmények természete alapjan indokolt, tényleges és
meghatarozo szakmai feltételre alapitott, jogszert célt kdveto és azzal aranyos megkiilonboztetés,

b) a vallasi vagy mas vilagnézeti meggy6z6désen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozason alapulo, a
szervezet jellegét alapvetden meghatdrozo szellemiségbdl kozvetlenill ado6do, az adott foglalkozasi
tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, ardnyos és valds foglalkoztatasi kovetelményen
alapul6 megkiilonboztetés.

Torvény, torvény felhatalmazasa alapjan kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzodés a munkavallalok
meghatarozott korére - a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefiiggésben - elonyben részesitési kotelezettséget irhat eld.

Hatranyos megkiilonboztetésrol a telepiilésen nincs tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény alapjan a raszoruld személyek
részére pénzbeli és természetbeni ellatasokat biztosit az illetékes Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatala:

a) id6skortiak jaradékat,
b) foglalkoztatast helyettesitd tamogatast,
c) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast,
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d) gyermekek otthongondozasi dijat,
e) kiemelt, illetve emelt 6sszegii apolasi dijat;

A helyi onkormanyzat képviselO-testiilet - az e torvényben és a telepiilési onkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint - telepiilési tamogatast allapit

Egyes szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben természetbeni szocialis
ellatas formajaban is nyujthatok.

A helyi 6nkormanyzat rendeletében foglalt ellatasok a kdzvetkezok
- rendkiviili telepiilési tamogatas
- temetési thmogatas
- sziiletési tdmogatas
- telepiilési lakhatasi tiamogatas
- 0-3 éves koru gyermekek tamogatas,
- Ovodaztatasi, telepiilési iskolaztatasi timogatas
- 59 ¢v feletti személyek tamogatasa

Az allaskeres6k részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991 évi IV.
tv., vagyis roviden az Flt-ban meghatarozott feltételek alapjan, melyet az illetékes Munkatigyi Kozpont
folyosit.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allando

£y épessée szAma Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
pesses részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilék %

(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)

2012 687 0,75 0,1%
2013 683 7 1,0%
2014 671 1,5 0,2%
2015 668 1,25 0,2%
2016 663 1 0,2%
2017 HERTEK! 1 HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiilsk szama (f6)
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Az allaskeresési segélyben részesiil6k szama évek 6ta nagyon kevés. Az aktiv koru lakossag 0,2 %-a.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
| peiandidedor | Anistaress raain
Ev sz4ma jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 37 7 18,8%
2013 41 4,5 11,0%
2014 26 3,75 14,7%
2015 16 3,5 22,6%
2016 16 3,5 21,5%
2017 16 5 31,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya véltozo, ugyanakkor a telepiilés lakossagszamat tekintve

elenyészo.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesiil6k atlagos szama 2015. marc.

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatdasban részesitettek atlagos havi

Ev (2015. februar 28-t6l az ellétas 1-t6l érvényes modszertan szerint szama (%915. ma’rcius 01-t<’i'l az ellatasra
megsz(int, vagy kilon valt EGYT-re és CEIRD et e e el e
FHT-ra)

F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 9,5 20 53,69%
2013 7,75 20 49,08%
2014 2 11 43,14%
2015 2 NA 13 83,87%
2016 2,25 NA NA #ERTEK!
2017 3,5 NA NA HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)
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Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék
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Az aktiv koruak ellatasaiban részesiilok szama jelentésen lecsokkent az elmult 6t évben.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. torvény (Szt.) 2015. évben é€letve 1épd
modositasa alapjan tobb ellatas atalakult. A folydsito szerv, valamint az ellatasi formak szétvaltak, tovabba
Uj ellatas bevezetésére is sor kertilt.

Az aktiv koruak ellatasanak részeletes szabalyait az Szt. 33.-37. §-ai tartalmazzak.

Az aktiv kortak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv korti személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatas. A jarasi hivatal aktiv koruak ellatasara valo jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kora

személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-o0s mértékii egészségkarosodast
szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatosag komplex mindsitése alapjan nem
haladja meg az 50%-os mértéket, vagy
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b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)-C) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék
(a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folyositasi idotartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresGtevékenység folytatasa miatt a folyositasi idd
lejartat megel6z6en sziintették meg, és a keres6tevékenységet kvetden az Flt. alapjan allaskeresési ellatasra
nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami foglalkoztatasi
szervvel vagy a rehabilitacids hatosaggal legalabb egy év iddtartamig egylittmiik6dott, vagy

g) akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatas, a rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti
jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa megszint, illetve az 6zvegyi
nyugdij folyodsitasa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbol sziint meg, és kozvetleniil a kérelem
benyujtasat megel6zéen az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacids hatdsaggal legalabb harom
hoénapig egyiittmiikodott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas mddon nem biztositott, és keres6tevékenységet
nem folytat.

Akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem
haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 90%-at és vagyona nincs. Az aktiv
koruak ellatasa tekintetében fogyasztasi egység a csaladtagoknak a csaladon beliili fogyasztasi szerkezetet
kifejezd aranyszama, ahol

a) az elsé nagykoru csaladtag aranyszama 1,0, azzal, hogy a gyermekét egyediilalloként neveld sziild
aranyszama 0,2-vel novekszik,

b) a hazas- vagy élettars aranyszama 0,9,
C) az els6 és masodik gyermek aranyszama gyermekenként 0,8,
d) minden tovabbi gyermek aranyszama gyermekenként 0,7,

e) a fogyatékos gyermek aranyszama 1,0, azzal, hogy a fogyatékos gyermeket a c) és d) pont
alkalmazasanal figyelmen kiviil kell hagyni, tovabba ahol

f) az a) és b) pontok szerinti aranyszam 0,2-vel novekszik, ha a személy fogyatékossagi tamogatasban
részesiil.

Az Szt. 35. §-a alapjan az a személy, akinek az aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottak
(kivétel az egészségkarosodott személy, illetve, az a személy, aki 14 éven aluli kiskort gyermeket nevel -
feltéve, hogy a csaladban ¢é16 gyermekek valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban - és a gyermek
ellatasat napkdzbeni ellatast biztosito intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.], illetve nyari napkozis otthonban,
6vodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani) foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult.
A foglalkoztatast helyettesité tamogatas havi 6sszege az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének
80%-a.
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Ha a jogosult

a) keresOtevékenységet - ide nem értve az egyszeriisitett foglalkoztatasrol szol6 térvény szerint létesitett
munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi munkat - végez, az azt megalapozd jogviszony
fennallasanak elsé 120 napjaban,

b) kozfoglalkoztatasban vesz részt, a kozfoglalkoztatasban valo részvétel idotartama alatt, vagy

c) olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében felzarkozast elésegité megélhetési tamogatasban vagy
képzési tamogatasként keresetpotlo juttatasban részesiil, a felzarkozast eldsegité megélhetési tamogatas vagy
a keresetpotlo juttatas folyositdsanak iddtartama alatt
a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas folyositasa sziinetel.

Az az aktiv kortak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra valo jogosultsag kezdé napjan

a) egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

b) 14 éven aluli kiskorti gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy
gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban - és a gyermek ellatasat napkdzbeni ellatast biztositd
intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.], illetve nyari napkozis otthonban, évodaban vagy iskolai napkoziben
nem tudjéak biztositani,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas havi Gsszege a csaladi jovedelemhatar 6sszegének
¢s a jogosult csaladja havi 0sszjovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja meg a kozfoglalkoztatasi bér
mindenkori kotelez6 legkisebb Osszege személyi jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi €s
nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének (e § alkalmazasaban: nettd kozfoglalkoztatasi bér) 90%-at azzal,
hogy ha az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult csaladja tagjanak foglalkoztatast
helyettesité tamogatasra vald jogosultsagot allapitottak meg, az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas Osszege nem haladhatja meg a nettd kozfoglalkoztatasi bér 90%-anak és a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatas Osszegének kiilonbozetét. A csaladi jovedelemhatar Gsszege megegyezik a csalad
fogyasztasi egységeihez tartozo aranyszamok Osszegének és az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszege 95%-anak szorzataval.

A telepiilésen az aktiv kortak ellatasaban részesiilok szama jelentdsen lecsokkent az elmult években.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyodgyellatdsi igazolvannyal rendelkez6k szdma

Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 27
2013 23
2014 20
2015 30
2016 22
2017 NA

Forras: TelR, KSH Tstar

Kdzgyogyellatottak szama (f6)
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A telepiilésen kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama 22 volt 2016. évben.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Sl ot Sl e Apolasi du,’meltanyossagl
. . . . . L. alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi : ) Py . Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
E (TS 5902)
2012 3 5 8
2013 3 5 8
2014 3 5 8
2015 3 0 3
2016 3 0 3
2017 3 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
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Az apolasi dijban részesitettek szama lecsokkent.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélti ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

elégtelen

lakhatasi

kortilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

helyzeteket

és

. Ebbol Ebbé| Ebbél Egyeh Ebbél
el aln elégtelen elégtelen el elégtelen
alloman lakhatasi Bérlakas g , . Szocialis g , . hasznalt g L .
2 e, L . lakhatasi . . , lakhatasi lakhatasi
Ev y(db) | kérilménye | dllomdny koériilményeket lakésdllomany koériilményeket nem kériilményeket
(TS | ket biztosité | (db) o (db) "MENYEXEL | Jakascelu "
A biztosito biztosito . biztosito
4201) lakasok . . . ) ingatlanok , )
) lakasok szama lakasok szama lakasok szama
szama (db)
2012 357 0 0 0 0 0 0 0
2013 357 0 0 0 0 0 0 0
2014 357 0 0 0 0 0 0 0
2015 357 0 0 0 0 0 0 0
2016 357 0 0 0 0 0 0 0
2017 357 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
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Osszes lakasallomany (db)
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A telepiilés lakoingatlanainak szama az elmult 6t évben nem valtozott. Ugyanakkor helyi adatgyijtés alapjan
megallapithatd, hogy tobb épitkezés is folyamatban van, illetve telekértékesités is tortént az elmult év
folyaman, igy varhatéan a lakasallomany emelkedik. Elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakas,
szocialis lakas, bérlakas, egyéb lakascélra hasznalt, de nem lakascélu ingatlan nincs a telepiilésen.

b) szocialis lakhatas
C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakas, szocialis lakas, bérlakas, egyéb lakascélra hasznalt, de
nem lakascélu ingatlan nincs a telepiilésen.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatdasban részesitett | tamogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 63 0
2013 62 0
2014 41 0
2015 a4 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakasfenntartasi timogatas az Szt. 2015. évi modositasat kovetden megsziint, helyette az 6nkormanyzat
rendeletben foglalt ellatasként biztositja a telepiilési lakhatasi tamogatast, melynek feltételei a
lakasfenntartasi tamogatassal szinte teljesen megegyez6. A telepiilésen szocialisan raszoruld telepiilési
lakhatasi tamogatasban részesiilé haztartasok szama jelenleg 20.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
valo hozzaférés lehet6ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet{i gyermekek aranya, stb.)

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Nyarad telepiilésen szegregacioval veszélyetetett teriilet, illetve szegregatum nincs.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A haziorvosi szolgalatot Nyarad, Nemesszalok, Vinar kozségek haziorvosa latja el. A doktor
helyben hetente 6t alkalommal is rendel, ahol ellatja a feln6tt és a gyermek lakosokat egyarant. A
védondi szolgalat Nemesszalok, Vinar, Nyarad korzetet latja el, mely hetente tobb alkalommal
biztosit tandcsadast a telepiilésen. A fogorvosi ellatasra az dnkormanyzat a kozeli Papa véarosban
praktizal6 fogorvossal kotott szerzddést. Szakorvosi rendeldk a Papa Varosi Korhazban talalhatdak
meg. Tiddszlirésen minden évben részt vehet a lakossag, melyet a Veszprémi Korhaz autobusza
biztosit a lakossag szamara. A Veszprémi Korhazba minden évben szervezetten utazhatnak a 40
évet betoltott nék mammografiai szlirésre. A tovabbi sziirdvizsgalatokra a kozeli Papa Varosi
Korhézban van lehetdség.

Papa varosban miikodik Nevelési Tanacsadd, mely biztositja a korzetéhez tartozo telepiilések
gyermekeinek szakellatasat.

A szocialis étkeztetést biztosit, az dnkormanyzat sajat konyhdjarol, azok szdmara, akiknek kora,
egészségi allapota, szocialis helyzete azt indokolja. Az étel hazhozszallitasat igény szerint, az
onkormanyzat sajat gépjarmiivével biztositja.

Az Onkormanyzat kotelezden ellatandd feladatai kozé tartozik a Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgaltatast, valamint a Hazi segitségnyujtast, amit a kornyezd telepiilések tarsuldsai altal
létrehozott Papakdrnyéki Onkorméanyzatok Feladatellato Tarsuldsa latja el.

Az egyenlé banasmod kovetelményeinek megfelelden keriil sor a telepiilésen a szolgéltatasok
nyujtasara, elényben részesitésrdl nincs tudomasunk.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek 2 2 s
fox Csak felnGttek részére . .
részére szervezett ‘. . A hazi gyermekorvosok altal
a , . . ) szervezett haziorvosi ; . .
Ev haziorvosi szolgalatok e , ellatott szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2012 1 0 NA
2013 1 0 NA
2014 1 0 NA
2015 1 0 NA
2016 1 0 NA
2017 1 0 NA

Forras: TelR, KSH Tstar

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozségiinkben mukodik Ifjusagi Kozosségi Szolgaltatd Tér (tovabbiakban: IKSZT), E-
Magyarorszag Pont, ifjusagi klub, konyvtar, és kultirhdz. Az IKSZT 2011. évtél miikodik, a volt
altalanos iskola épiiletében kapott helyett, hetente 40 6ras nyitva tartassal. Az IKSZT épiilete
biztosit helyet a rendezvényeknek, kidllitdisoknak, kiilonféle programoknak, a falugazddsznak, a
roma nemzetiségi Onkormanyzatnak. Itt kap helyet a hetente tobb alkalommal probald helyi
Daldrda, a Baba-Mama klub, az iskolai felzarkoztatast segitd programok. Az épiiletben az
érdekldddk szamara lehetdség nyilik a falumuzeum, illetve a vadaszati kiallitas megtekintésére. Az
épiilet udvaran talalhaté a mezégazdasagi eszkdzok bemutatdja, valamint egy allatsimogato, melyek
egész évben latogathatok. Az ifjusagi klub a fiatal lakosok igényei szerint mitkdik. Evente tobb
alkalommal keriil sor az egész lakossagot célz6 rendezvényekre, rendszeresen tartunk kézmiives
foglalkozasokat, megcélozva a nevezetesebb linnepeket. Minden évben van falunapi rendezvény,
krumpli fesztival, id6sek-, gyermek-, anyak napi rendezvényiink. A tavalyi évben vadasznapot
szerveztiink, idén sportnap keretében keriil sor a nemzetkozi vadf6z0 verseny megrendezésére.
Farsangi, locsolo, szilveszteri balt tartottunk. A lakosok aktivan részt vesznek a rendezvények
megszervezeésében. A teleplilés évek ota részt vesz a tiszta virdgos Veszprém megyéért palyazaton.
A kozségnek van focicsapata, illetve kézilabda csapata. Rendszeresen jarnak bajnoksagokra. A
Bozsik program keretében a fiatal focistak képzése 3 korcsoportban torténik. A programban részt
vevok szdmara a tavalyi évtdl kezd6dden egyhetes nyari tabor is megrendezésre keriil. A lakossag
rendszeresen részt vesz a varosi, kistérségi sport és egyéb rendezvényeken. Egészségmerdzo,
betegség megeldzd programok 4ltalaban a nagyobb rendezvények keretein beliil keriilnek
megtartasra.

Két éve szerveziink napkdzis tdbort a dolgozé sziilék megsegitésére.

Az egész lakossag részt vesz a kozosségi €let szervezésében. Anyukak segitenek a kézmiives
foglalkozasokon, a nyari tdborban. A falunapi rendezvényen a falu apraja-nagyja részt vesz
munkdjaval. A fold napja alkalmabol rendezett szemétszedési akcidban, a falu szépitését célzo
tarsadalmi munkakban is rendszerint részt vesz a lakossag.

A szabadidd eltoltésének hasznos eltoltése céljabol az onkormanyzat tervezi Joléti-to létesitését
palyazati tdmogatas elnyerése esetén. Ugyancsak terveink kozott szerepel egy minden igényt
kielégitd sportlétesitmény, valamint egy allanddan latogathatd jatszotér létrehozasat palyazati
tamogatasbol.

Etnikai konfliktusrol nincs tudomasunk.
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3.8 A roma nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen miikddik a Nydrddi Roma Nemzetiségi Onkorményzat. A nemzetiségi
onkormanyzattal a kapcsolattartas, és egytittmtikodés szoros.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Megélhetési problémak, a tartésan Haztaji mintaprogram
munkanélkiiliek korében Kozfoglalkoztatas nyujtotta lehetdségek

fokozottabb kihasznalasa
Munkahely teremtés, gazdasagfejlesztés
Helyi termékek boltja

Belvizelvezetés nem megoldott Belvizelvezetés
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1.A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 14. §- a alapjan a
gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild
gyermek helyettesitd védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint meghatarozott hatosagi intézkedések
biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és dnkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
c) a gyermektartasdij megel6legezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napk6zbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d) gyermekek esélynoveld szolgaltatasai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utogondozai ellatas,
C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,
C) a csaladbafogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) a nevelésbe vétel,
f) a nevelési felligyelet elrendelése,
g) az utdégondozas elrendelése,
h) az utdogondozdi ellatas elrendelése,
i) a megel6z06 partfogas elrendelése.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskori gyermekek
31-én szdma december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 0 8
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

O = N W B~ 0 G N 0 W

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A telepiilésen nincs védelembe vett, illetve veszélyeztetett kiskori gyermek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult az a gyermeket gondozo csalad, ahol az egy fore jutd
havi jovedelem 6sszege nem haladja meg

a) az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének (a tovabbiakban: az dregségi nyugdij legkisebb
Osszege) a 145%-at, ha

aa) a gyermeket egyediilallo sziil6 vagy mas torvényes képviselé gondozza,

ab) a gyermek tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

ac) a nagykoruva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek;

b) az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 135%-at az a) pont ala nem tartozoé esetben,

feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fore jutd vagyon értéke nem haladja meg kiilon-kiilon
vagy egyiittesen a (7) bekezdésben meghatarozott értéket.
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A feltételek fennallasa esetén a gyamhatosag egy év idOtartamra, allapitja meg a kedvezményre vald
jogosultsagot.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

p Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 81,5
2013 71
2014 61,98
2015 56,5
2016 47
2017 47
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
90
80
70 -
60
50 -
40
30 -
20
10 -
0 1 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil csaladok szama jelent6sen lecsokkent a megel6z6
0t évben.

) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
A telepiilésen €16 gyermekek sziiletésekor a sziil6k sziiletési tamogatast igényelhetnek, ezen tal minden

évben 0-3 évesek tamogatasaban, ovodaztatasi, ¢és telepiilési iskolaztatasi tamogatasban részesiilnek a sziilok
gyermekiik utan. Gyermekvédelmi hatosagi intézkedésre pedig nem keriilt sor.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETEST INGYENESEN KELL BIZTOSITANI
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a) a bolcsddei, mini bolcsbédei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
e tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek, vagy
e olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek, vagy
e olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem Osszege
nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at vagy
e nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szamara, ha
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
— nevelésbe vették;
C) azon a) és b) pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek
szamara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyajto, fogyatékosok nappali intézményében
helyeztek el;
d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha — nevelésbe
vették, vagy — utdgondozoi ellatasban részesiil.

AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETEST AZ INTEZMENY| TERITESI DI 50%-
0S NORMATI{V KEDVEZMENYEVEL KELL BIZTOSITANI (amennyiben az  ingyenes  gyermek
étkeztetésre nem jogosult)

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevd tanuld szamara, ha
olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

c¢) a bolcsddei. mini bolcsddei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részesiild, az 1-8. évfolyamon nappali
rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara, feltéve, hogy a
fentiekben ismertetettek alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

AZ INGYENES VAGY KEDVEZMENYES GYERMEKETKEZTETES

o gyermekenként csak egy jogcimen vehetd igénybe.

e atanuld utan a nappali rendszerii oktatasban valo részvétele befejezéséig biztositando.
ellatas-megnevezese
AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETES KERETEBEN (ha a sziil6, torvényes képvisel6 eltéréen nem
rendelkezik)

a. A BOLCSODEIL MINI BOLCSODEI ELLATASBAN RESZESULO GYERMEKEK RESZERE az
ellatasi napokon a reggeli foétkezést, a déli meleg féétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban
két kisétkezést,

b. AZ OVODABANES A NEVELESI-OKTATASIINTEZMENYBEN a déli meleg foétkezést,
valamint tizorai és uzsonna formajaban két kisétkezést

KELL BIZTOSITANI.

A GYERMEKETKEZTETESERT SZEMELY| TERITESI DIJAT KELL FIZETNI, melyet

a) az ellatast igénybe vevd nagykorl jogosult,

b) az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziildi feliigyeletet gyakorld sziilé vagy mas térvényes
képviseld, c) az ellatast igénybe vevd gondnokolt esetében a torvényes képviseld

AZ INTEZMENYNEK FIZETI MEG.

A JOGOSULTSAG FELTETELEI RESZBEN RESZLETEZETTEK SZERINT

AZ ARRA JOGOSULTAK RESZERE AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETEST
e ingyenesen,
e 50 %-0s normativ kedvezménnyel

KELL BIZTOSITANI.

A HAROM VAGY TOBB GYERMEKES CSALAD MEGHATAROZASANAL KOZOS
HAZTARTASBAN ELOKENT KELL FIGYELEMBEVENNI:
a. atizennyolc éven aluli,
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C.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkez6 gyermekek szama elenyészo a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

a huszonot évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerti iskolai oktatdsban
részt vevo, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban részt vevo

vagy felsdoktatési intézményben nappali képzésben tanulo, és
¢letkortdl fliggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket

Nincs a telepiilésen szegregatum, illetve telepszer(i lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatiasokhoz val6 hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védondére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

77 78 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

ST et Egy védondre juto gyermekek
Ev allashelyek szama &Y szajima &Y
(TS 3201)
2012 1 NA
2013 1 NA
2014 1 NA
2015 1 NA
2016 1 NA
2017 1 NA
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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1,2

Véddnai allashelyek (db)

1
0,8
0,6
0,4
0,2
0 . . . . .

2012

2013 2014

2015

2016 2017

A telepiilésen miikodé védéndi korzet Nyarad, Papadereske, Daka, Papasalamon, Marcalgergelyi, Vinar
kozségeket latja el.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz

vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Felnétt hazi

Betoltetlen Haziorvos altal Gyermekorvos altal | orvos altal erm:::)Irv osok
Ev feln6tt haziorvosi | ellatott személyek ellatott gyerekek ellatott gy szama
raxis/ok szama szdma szama erekek
p g‘;zéma (TS 4601)
2012 0 NA NA NA NA
2013 0 NA NA NA NA
2014 0 NA NA NA NA
2015 0 NA NA NA NA
2016 0 NA NA NA NA
2017 0 NA NA NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgydjtés

A telepiilést ellato haziorvos mind a feln6tt, mind a gyermek korosztalyt ellatja.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidora) vonatkozo adatok
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Papan miikodé Nevelési Tanacsado biztositja a telepiilésen ¢él6 gyermekek szakellatasat (korai fejlesztés,
specidlis ellatas).

d) gyermekjoléti alapellatas

Papan miikodik a Papakérnyéki Onkormanyzatok Feladatellato Tarsulasa, mely gyermekjoléti és
csaladsegitd szolgaltatast biztosit a telepiilésen €¢16k szamara.

e) gyermekvédelem
A telepiilést ellato haziorvos felnétt és gyermekellatast is végez.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
> felvett gyerekek szama Nem
Onkormanyzati BolcsGdébe beirt CLls i 6nkormanyzati
. L i X (munkanélkiili szilg, et sy .
Ev bélcs6dék szama | gyermekek szama veszélveztetett bo6lcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) v . (munkahelyi,
gyermek, nappali B AEY)
tagozaton tanulé sziil8) & ’
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

Yo’

4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb, nem Csaladi napkéziben
Miik6d6 (6sszes) | Miikod6, onkormanyzati onkormanyzati engedélyezett
Ev bélcsédei bolcs6dei fér6helyek | bélcs6dei (munkahelyi, fér6helyek szama
féréhelyek szama szama magan stb.) féréhelyek (december 31-én)
szama (TS 4901)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
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2014 0 0 0 0

2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Nem mikdodik a telepiilésen sem bolcsdde, sem csaladi napkozi.
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok az onkormanyzat teriiletén nincsenek.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

Ifjusagi klub miikodik a telepiilésen, a fiatalok igénye szerinti nyitva tartassal. A 2012.-t6] minden
évben egyhetes nyari napkdzis tdbor megszervezésére keriil sor, mely a dolgozo6 sziilokon probalt
segiteni. Rendszeresen vannak kézmives foglalkozasok, a sziilok segitségével, altalaban a
nevezetes linnepekhez alkalmazkodva.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETEST INGYENESEN KELL BIZTOSITANI
a) a boles6dei, mini bolcsédei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,vagy
e tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek, vagy
e olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, vagy
e olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6d havi jovedelem 6sszege
nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
e nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
— nevelésbe vették;
c) azon a) és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyu;jto, fogyatékosok nappali intézményében
helyeztek el;
d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha — nevelésbe
vették, vagy — utdgondozai ellatasban részesiil.

AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETEST AZ INTEZMENY | TERITESI DiJ 50%-

0S NORMAT{V KEDVEZMENYEVEL KELL BIZTOSITANI ( amennyiben az ingyenes gyermek
étkeztetésre nem jogosult)

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanul6 szamara, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

c) a bolcsddei. mini bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild, az 1-8. évfolyamon nappali
rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara, feltéve, hogy a
fentiekben ismertetettek alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

AZ INGYENES VAGY KEDVEZMENYES GYERMEKETKEZTETES
o gyermekenként csak egy jogcimen vehetd igénybe.
e atanuld utan a nappali rendszerii oktatasban vald részvétele befejezéséig biztositando.
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ellatas-megnevezese
AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETES KERETEBEN (ha a sziil6, torvényes képviseld eltéréen nem
rendelkezik)

a. A BOLCSODEL MINI BOLCSODEI ELLATASBAN RESZESULO GYERMEKEK RESZERE az
ellatasi napokon a reggeli foétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban
két kisétkezést,

b. AZ OVODABAN ES A NEVELESI-OKTATASI INTEZMENYBEN a déli meleg foétkezést,
valamint tizorai és uzsonna formajaban két kisétkezést

KELL BIZTOSITANI.

A GYERMEKETKEZTETESERT SZEMELY| TERITESI DIJAT KELL FIZETNI, melyet
a) az ellatast igénybe vevo nagykoru jogosult,
b) az ellatast igénybe vevé gyermek esetén a sziil6i feliigyeletet gyakorlo sziil6 vagy mas térvényes

keépviseld, c) az ellatast igénybe vevé gondnokolt esetében a torvényes kepviseld
AZ INTEZMENYNEK FIZETI MEG.

A JOGOSULTSAG FELTETELEI RESZBEN RESZLETEZETTEK SZERINT

AZ ARRA JOGOSULTAK RESZERE AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETEST
e ingyenesen,
e 50 %-0s normativ kedvezménnyel

KELL BIZTOSITANI.

megjegyzes

A HAROM VAGY TOBB GYERMEKES CSALAD MEGHATAROZASANAL KOZOS

HAZTARTASBAN ELOKENT KELL FIGYELEMBEVENNI:

a. atizennyolc éven aluli,

b. ahuszonot évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt
vevl, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban részt vevo vagy
felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanulo, és

c. ¢letkortdl fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy stlyos fogyatékos gyermeket

c) azon a) és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyjto, fogyatékosok nappali intézményében
helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vev tanuld szamara, ha — nevelésbe
vették, vagy — utdgondozai ellatasban részesiil.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Hatranyos megkiilonbdztetésrol, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértésérol nincs tudomasunk.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein
beliil
Pozitiv diszkriminaciorol nincs tudomasunk.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanul6k, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Kiemelt figyelmet igénylo Qyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)
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Sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes eldfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmoédot
igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan
jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi, magatartisszabdlyozdsi hidanyossagokkal
kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajdtos tendencidkat
mutat, de nem mindsiil sajdtos nevelési igényiinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a tanulo
¢letkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentGs
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziildnek (Nkntv. 4. § 2. pont)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa

A telepiilésen 6voda mikodik. A gyermekek szamara az 6nkormanyzat az 6vodai ellatast 2017. jalius 1.
napjatol a Nyaradi Székhelyii K6z6s Fenntartasa Napkdziotthonos Ovodaban biztositja.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése
opciondlis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db

1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 1
egyltt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7,00 - 16,30
A nydri 6voda-bezaras id6tartama: () 2 hét

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam

Ovodapedagdgusok szdma 2 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 2 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozdéné 1 0
Kisegitd személyzet 1 0
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Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . . i Ovodai Ovodaba beirt - .
, Ovodai - Ovodai : feladatellatasi gyermekek ’0voda| . .
3-6 éves | gyermekcsoportok | fér6helyek szama e AiE szima gyogypedagogi
Ev kord : szama . (gyogypetl:lagoglm (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai al
gyermekek | gyogypedagodgiai neveléssel heveléssel heveléssel gyermekcsopo
szama neveléssel egyiitt egyiitt) egyiitt) egyiitt) rtok szama
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601) (TS 2501)
2012 27 2 50 1 27 0
2013 22 1 25 1 23 0
2014 24 1 25 1 21 0
2015 21 1 25 1 15 0
2016 17 1 25 1 19 0
2017 22 1 25 1 NA 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Az ovodafenntartd Tarsulas Nyarad és Papadereske Kozségek. Az 6voda jelenleg egy csoporttal miikodik,
két ovodapedagogus, és egy dada személyzettel.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék

szama
Napkozis
Altalénos iskola 1-4. Altal’anos iskola . altajlanos ’
f , 5-8. évfolyamon iskolai tanulék
évfolyamon tanuldék , A , .
) tanuldk szama A4 . , szama a nappali
szama ]’ , . .| Altalanos iskolasok ;
e T (gyogypedagodgiai szima oktatasban
Tané e gyp . g oktatassal (iskolaotthonos
anev oktatassal egyiitt) .. .
(TS 1801) egyltt) tanuldkkal
(TS 1901) egyiitt) (TS
1701)
fé 1{o] f6 f6 %
2011/2012 NA NA HERTEK! NA | #ERTEK!
2012/2013 NA NA HERTEK! NA | H#ERTEK!
2013/2014 NA NA HERTEK! NA | H#ERTEK!
2014/2015 NA NA HERTEK! NA | #ERTEK!
2015/2016 NA NA HERTEK! NA | H#ERTEK!
2016/2017 NA NA HERTEK! NA | H#ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai

osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagogiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a gyogypedagogiai (gyogypedagogiai
I nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
o6sszesen O6sszesen
2011/2012 NA NA NA
2012/2013 NA NA NA
2013/2014 NA NA NA
2014/2015 NA NA NA
2015/2016 NA NA NA
2016/2017 NA NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
(TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 NA
2012/2013 NA
2013/2014 NA
2014/2015 NA
2015/2016 NA
2016/2017 NA

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti

adatok

A telepiilésen altalanos iskola nem miikodik. Az altalanos iskolaba jaré gyermekek szama 2018. évben 158
f6 volt, mely az el6z6 éveket tekintve jelentGsen nem valtozott. Az altalanos iskolaba jarok nagy szamban
elvézik a 8. osztalyt, és tovabbtanulnak.
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b) a Kkozneveléshez Kkapcsolodé Kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagoégusok, iskolapszicholégusok szama sth.)

Mivel altalanos iskola nem mikodik a telepiilésen, igy a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd
szolgaltatdsokrol nem rendelkeziink adattal.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Az Ebktv. alapjdn mindenkit egyenlé bandsmoéd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi kérelmek elbiralésa,
az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az
oktatashoz kapcsolddd szolgaltatdsok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal Osszefiiggd juttatdsokhoz
val6 hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz valdé hozzaférés, valamint az
oktatasban valo részvétellel 0sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

Hatranyos megkiilonbdztetésrol és jogellenes elkiilonitésrdl nem rendelkeziink adattal.

Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérésekrél nem rendelkeziink adattal.

e) elonyben részesitésérol (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Elényben részesitésrdl nincs tudomasunk.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

nincs a telepiilésen jatszétér mely dllandéan Jatszotér 1étrehozasa, bovitése

latogathat6 lenne, valamint a meglévok bévitésre
szorulnak
nincs a telepiilésen olyan sportlétesitmény, mely Sportlétesitmény létrehozasa
minden igényt kielégitene
kevés az ovodai fejlesztési lehetéség, a sajatos Szakiranyu és mozgasfejlesztés, kiegészito
nevelési igényii gyermekek szimara nem mozgasfejlesztés
megfeleléek a targyi feltételek Sajatos nevelési igényii gyermekek szamara
megfeleld targyi feltétel biztositasa
Tovabbtanulds anyagi tAmogatas hianyaban Felsooktatasi Osztondijpalyazat
nehézséget okozhat
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:
Az Alaptorvény X V. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében.
e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasarol és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenld bandsmod elvének a szocialis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valdo egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonésen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsidga miatt Keriil hatranyba mas, Osszehasonlithaté helyzetben 1év6 személyekhez

képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot ¢s terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
eV Férfiak N6k Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 360 327 340 310 20 17
2013 358 325 338 304 20 21
2014 349 322 336 309 13 13
2015 340 328 330 322 10 6
2016 334 329 324 322 10 7
2017 NA NA NA NA 8 9

Forras: Telr és helyi adatgytijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Munkanélkiiliek (f&)
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A megel6z6 6t évet tekintve a munkavallalasi kora ndk és férfiak, illetve a munkanélkiili ndk és
férfiak kozel azonos aranyban éltek a telepiilésen. A telepiilésen nincs bolcsédei ellatas, valamint
csaladi napko6zi, sem 6voda. De a munkavallalasi kora nék nagy aranyban a kozeli Papa varosba
jarnak dolgozni. A telepiilésen €16 nOkre nem jellemzO az alacsony iskolai végzettség, nagy
aranyban rendelkeznek altalanos iskolai végzettséggel.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A foglalkoztatast segito, illetve képzési programokrol, valamint az azokon részt vevé ndk szamarol
nem rendelkezik az 6nkormanyzat adattal.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet6ségei

Az alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségeirdl jelenleg nem rendelkeziink
adattal.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Hatranyos megkiilonboztetésrél a foglalkoztatas tertiletén nincs tudomasunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi napkozi, o6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcséde

A bolcsdde a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatisat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztositdo intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bolcsddében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolesddei és 6vodai ellatdsban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatadsban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkoziben
torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelked6 gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelel nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatést.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithato az ellatast nyujto sajat
otthonéban.
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A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak
megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést €s étkeztetést.
A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhato gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziilé vagy mas torvényes
képviseld otthonaban gondozé biztosithatja, ha a gyermek alland6 vagy idészakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a sziilé a gyermek napkozbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nytjtott,

- a sziil6 és a gyermek kapcsolatat erdsit6, a gyermek szocializacidjat tamogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencids szolgaltatas,

- a csellengb vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szamara biztositott nappali
feltigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd rendelkezik az
ehhez szilikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételét6l szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezo
haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)1°

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét61 az altalanos iskolaban 16 o6raig kell megszervezni a
tanorai és tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanorai és mas foglalkozasokat a
délelotti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Jelenleg a telepiilésen nincs Ovoda, Boleséde, Csaladi Napkozi, Csaladi illetve hazi
gyermekfeliigyelet. A nyari szlinetben a dolgozd anydk megsegitése céljabol nyari tabor
megszervezésére keriil sor mar két éve. A kozeljovoben szeretné az onkormdnyzat a jol bevalt
program tovabbi megtartasat.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és névédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalas  koriilményeinek elOsegitését a tanacsadas és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefiiggd ismeretek atadasat és a nok egészségvédelmét szolgalo
intézkedéseket.

A védondi szolgalat Daka, Papasalamon, Nyarad, Marcalgergelyi, Vinar, Papadereske korzetet latja
el. A telepiilésen gyermekorvos nincs, de a haziorvos ellatja a felnétt, illetve a gyermekkorosztalya
betegeket is.

15 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelez6vé az dvodai részvételt.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tdblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama véddndnként
2012 1 20 20
2013 1 21 21
2014 1 19 19
2015 1 30 30
2016 1 24 24
2017 1 NA HERTEK!
Forras: TelR és helyi
adatgydjtés

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f6)
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Mivel a védoné tobb teleptilést lat el, ezért a fenti tablazatban foglalt adatok csak a telepiilésiinkre
vonatkozok, nem a teljes képet mutatja a védonore jutd atlagos gyermekszamrol.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXII. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrol nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati
erészakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiillonbozo tényalldsai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erészak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

Noket éré erészak, illetve csalddon beliili er6szak nem tortént a megel6z6 6t évben. Rendori riasztas,
tényleges feljelentés, birdsagi itélet nem volt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatas nincs a telepiilésen.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A telepiilés onkormanyzati képviseldinek szama 4 £6, melybdl 3 férfi és 1 n6.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen €16 n6k szamara problémat okozhat a gyermekek nyari sziinidében torténd ellatasa. Ezekre a
problémakra keresett megoldast a megel6z6 években az Onkormanyzat és szervez nyari tdbort. Az
elkovetkezendd idGszakban is tervezi, ezen program fenntartasat. A telepiilésen azonban nincs az Europai
Unios normaknak megfeleld jatszotér, mely segitene a szabadidd hasznos eltoltésében. Azon édesanyak, akik
gyermekiik 3 éves kora el6tt szeretnének visszamenni dolgozni, ez nehézségbe iitkozhet, mivel nincs a
telepiilésen bolcsode.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nyari sziinidében a gyermekek biztonsagos Nyari tabor szervezése
feliigyelete
Allandéan latogathaté jatszotér, illetve a meglévo Jatszotér kialakitasa, bovitése, javitasa
bovitése, karbantartasa
Minden korosztaly igényeinek megfeleld Sportlétesitmény létesitése
sportlétesitmény hianya
3 év alatti gyermekek napkozbeni feliigyelete, ha Bolcséde létesitése
a sziilé dolgozik nem megoldott
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

trendek stb.)

sz6lé  1997. évi LXXXI.

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro sajat joga nyugellatasok

a) az Oregségi nyugdij,

torvény értelmében a

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatasok

a) az 6zvegyi nyugdij,
b) az arvaellatas,
C) a sziil6i nyugdij,

d) a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok,

e) az 6zvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama

Nyugdijban, ellatasban,
P jaradékban és egyéb

szama (TS 5201)

jaranddsagban részesiil6 férfiak

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiilé n6k
szama (TS 5301)

Osszes nyugdijas

2012 117 148 265
2013 122 148 270
2014 120 145 265
2015 115 142 257
2016 111 137 248
2017 NA NA HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijasok szama az elmult 6t évben nem valtozott jelentésen. A lakossag 27 szazalékat teszik ki a

nyugellatasban részesiilé személyek.

A Szoctv. 32/B. § (1) bekezdése alapjan az idéskoraak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem
rendelkez0 id6skort személyek részére nytjtott tdmogatas. A jarasi hivatal idoskortak jaradékaban részesiti

azt

a) a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt lako hazastarsa, élettarsa
jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori

legkisebb Gsszegének 85%-at,

56




b) az egyediilalld, a rea iranyad6 nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt, akinek havi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 100%-4t,

C) az egyediilallo, 75. életévét bet6ltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 135%-at.

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6) (TS
5701)
2012 0
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az elmult 6t évben nem volt, aki idéskoraak jaradékaban részesiilt volna.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
A teleptiilésen é16 id6sek foglalkoztatottsagardl nincs pontos adatunk, de szamuk valédsziniileg elenyészo.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A tevékeny idéskorral kapcsolatosan nem rendelkeziink pontos adatokkal.

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisz’tra’"lt' 55 év fellett.i' r:egiszt’ra’lt Tart’c')s“ . 55 év feletti tartos
Ev munkar,\elkullek munkanelklullek szama munkar’lelkullek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
Fé F6 % F6 F6 %

2012 37 6 16% NA NA #ERTEK!
2013 41 8 18% NA NA HERTEK!
2014 26 7 25% NA NA H#ERTEK!
2015 16 3 18% NA NA #ERTEK!
2016 16 5 28% NA NA HERTEK!
2017 16 3 17% NA NA HERTEK!

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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A regisztralt munkanélkiilieck szama jelentdsen lecsokkent a telepiilésen. Az 55 év feletti regisztralt
munkanélkiiliek szdma jelentds valtozast nem mutat a megel6z6 idészakban.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat segitséget nyujt a
szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikkben 6nallo életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrél az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek megfelel6
szakositott ellatasi formaban kell gondozni

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6
idéskoruak szama

) 65 ev feSI:;:‘:Lakossag Nappali ellétés'ban részesiil6 id6skoraak
Ev (TS 0328) szama (TS 5101)
F6 Fé %
2012 146 NA HERTEK!
2013 157 NA HERTEK!
2014 165 NA HERTEK!
2015 174 NA HERTEK!
2016 179 NA HERTEK!
2017 NA NA HERTEK!
Forras: TelR, KSH

Tstar
a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A héziorvos hetente 6t nap tart rendelést a telepiilésen, melyen ellat minden korosztalya beteget. A
szakrendelésekre a kozeli Papa varosban van lehetdség, ahova autdbusszal 10-15 perces utazassal
juthat az 1dds korosztaly. Az Onkormanyzat konyhdjarol lehetéség van szocialis étkeztetés
igénylésére, azoknak a személyeknek, akiknek azt kora, illetve egészségi allapota indokolja. Az étel
hazhoz szallitasardl az onkorményzat sajat gépjarmiivével gondoskodnak. A Hazi segitségnyujtés
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miikddik a telepiilésen a Papakornyéki Onkorméanyzatok Feladatellato Tarsuldsa alkalmazottjaival.
A Nyaradi Kozos Onkormanyzati Hivatal székhelye a telepiilésen van, heti négy nap nyitva
tartassal.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

oL e A nyilvanos/telepiilési Muzealis K6ézmiivel6dési
A nyilvanos/telepulési " . . . i e
: . . , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . (. . G a
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 4535 0 1
2013 1 4 535 0 1
2014 1 4535 0 1
2015 1 4536 0 1
2016 1 4538 0 1
2017 1 NA 0 1
Forrds: TEIR

A telepiilésen évente tobb alakalommal keriil sor az egész lakossagot célzd rendezvényekre,
melyeken altaldban az idds korosztalyt célz6 programokkal szinesitett.

Mozi-, miizeum-, szinhazlatogatasra, mely csupan az idGs korosztalyt célozta volna, nem volt a
megeldzd években példa. De évente az dnkormanyzat szervezésében sor keriil egy kirdndulasra,
melyen az uti cél helyi nevezetességeinek megtekintésére is sor keriil. Az IKSZT épiiletében, és
udvaran miikodd helyi kiallitdsok rendszeresen latogathatok az idOs korosztily szaméara is.
Ugyancsak itt kapott helyet a konyvtar, mely heti 4 nap tart nyitva. A telepiilés templomaiban
rendszeresen van lehetdség a vallasgyakorlasara.

c) idések informatikai jartassaga
Az id6sek informatikai jartassagarol nem rendelkeziink adattal.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az 1d0s korosztaly szamara minden évben megrendezésre keriil az iddsek napi rendezvény,
melyen altalaban tobb miisoros, egész délutanos program. A telepiilés rendezvényein vannak
kifejezetten az idGsebb korosztaly igényeit kielégité programok. Az idésebb korosztalybol alakult
dalkdr, a Dalarda, rendszeresen tart probat a helyi IKSZT épiiletében. Ok fellépéseikkel minden

rendezvényiinkon részt vesznek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
rossz minéségi jardakon az idések nagyon Jardak készitése, meglévok felijitasa
nehezen kozlekednek
Iddsek hasznos szabadidé eltoltése Joléti-té partjan szallashelyek létesitése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki ¢érzékszervi - igy kiillonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikéaciojaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
soran.

A Fogyatékossaggal ¢16 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzékonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodéssal €1, amely szamos egyéb
akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi
szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd6 munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato, ugy szamara
specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valo jogat lehetdség szerint biztositani kell.

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacids ellatasban részestil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis
jaradékban részesiilt.

(Flt. 57/B §.)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev | szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - Férfiak | szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - N6k | Osszesen
(TS 6201) (TS 6301)
2012 13 19 32
2013 16 21 37
2014 13 20 33
2015 14 17 31
2016 16 14 30
2017 NA NA 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

P [Vappf\ Iilellétéslgan Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev részesiil6 fogyatékos e s
személyek szama (TS 5001) intézményben intézményben

2012 NA NA NA

2013 NA NA NA

2014 NA NA NA

2015 NA NA NA

2016 NA NA NA

2017 NA NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéltatdk segitségével

Nappali ellatasban részesiilé személyek szamarol nem rendelkeziink adattal

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A telepiilésen ¢16 fogyatékos személyek hatranyos megkiilonboztetésérdl a foglalkoztatas teriiletén nem
rendelkeziink adattal.

A telepiilésen mitkddik egy fogyatékos személyeket ellaté lakdotthon, ahonnan a lakok (8 f6) dolgozni
jarnak a Dakai Fogyatékosok Intézményébe, szallitasukrol gondoskodnak.

C) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdaltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a tamogatd
szolgalat. A tdmogato szolgalat tobbek kozott a kiillonbozo kozosségi és szabadidds szolgaltatasok elérésében
(mind szallitas, mind kommunikacio szintjén) ad tamogatast, emellett az igénybevevd kornyezetében,
lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az Onallo életvitelt, tamogatja az On-érdekérvényesitést. A
szolgaltatas 2011-ben 20 258 6 szamara volt elérhetd.

A személyes szocialis gondoskodasi ellatdsok koziil nappali ellatas (klub, fejleszté napkoézi otthon stb.)
keretében 2011-ben 6 727 f6 részére biztositottak ellatast. A nappali ellatas a sajat lakokdrnyezetben €16
fogyatékos személyeknek napkdzben nyujt fejlesztést, étkezést, segit az 6nalld életvitelben és a tarsadalmi
szerepek gyakorlasaban.
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Az atmeneti elhelyezésben részesiilok, gondozohazban elhelyezettek szama csekély, 262 ellatott volt 2011-
ben. Tartds bentlakasos szocialis intézményi ellatasban 16 668 engedélyezett féréhely volt. Apolo-gondozd
intézményi ellatasban 13 802 {6 részesiilt, amibol 50 féréhelyet meghaladé nagysagu intézmény 11 939
férohellyel rendelkezett. Az apolo-gondozo célu ellatast biztositd féréhelyek koziil 8% miikodott lakootthoni
forméaban. Rehabiliticios intézményi ellatidsban az engedélyezett féréhelyek szama 1773, melybdl 473
rehabilitacids célu lakdotthoni férdhely.

Az 6nallo életvitelt tamogato szolgaltatasokrdl, intézményekrdl, programokrdl nem rendelkeziink adattal, igy
a 7.1.4. szamu tablazat nem tartalmaz adatot.

A telepiilésen miikodik egy fogyatékos személyeket ellatdé lakdotthon, ahonnan a lakok (8 f6) dolgozni
jarnak a Dakai Fogyatékosok Intézményébe, szallitasukrél gondoskodnak.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

» Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a stlyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elGsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos 4llapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

= Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghalado
mértékil egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem allapitottak
meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

= Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

» Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozleked6képességében stlyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgésszervi fogyatékosnak
mindsil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

= Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres
hazi segitségnyujtas, timogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyQjté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon

Fogyatékossagi tamogatasban, rokkantsagi jaradékban részesiilokrol, a kozlekedési kedvezményben
részesiilokrdl, a parkolasi igazolvannyal rendelkezokrél nincs adatunk., igy a 7.2.1. szamu tablazat nem
tartalmaz adatot.

Az onkormanyzat szocialis étkeztetést biztosit, azoknak a személyeknek a szamara, akiknek kora, illetve
egészségi 4llapota azt indokolja. A Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellaté Tarsuldsa biztositja a
lakosok szdmara a csaladsegitést, és a hazi segitségnyujtast. A telepiilésen mikddik egy fogyatékos
személyeket ellatd lakdotthon, ahonnan a lakok (8 f6) dolgozni jarnak a Dakai Fogyatékosok Intézményébe,
szallitasukrol gondoskodnak.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonosen a kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel kapcsolatos
tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a kozérdeki
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal,
valamint a résziikre nyujtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentsen gatolt személy
szamara a koOzszolgaltatasok igénybevételekor lehetové kell tenni a tajékozodas és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7.)

A fogyatékos személy szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6zo
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz vald egyenld
esélyli hozzaférést.

A kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy az
onallo életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a kozszolgaltatast
nyujto szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szamara nyitva allo teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi létesitményeknek -
beleértve a jelzo- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali
biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalatu parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek
szdmara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletti parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

A fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld
tamogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nyljtott tamogatassal beszerezhetd
segédeszkozok korét és a tamogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol adodo
sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse
el6 a rehabilitaciodjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §)

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és életkoratol fiiggben korai fejlesztésben és
gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejleszto felkészitésben, szakképzésben,
felnottképzésben, tovabba felsdoktatdsban vegyen részt a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakért6i
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabdl elényos, a
fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és oktatisban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos
6vodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az a jog,
hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezd6djon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A fogyatékos személynek joga van a fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi,
lakootthoni, intézményi - lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §)

A fogyatékos személy szamara lehetdvé kell tenni a miivel6dési, kulturalis, sport- és mas kozosségi céli
létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi lehetéségeinek megteremtéséhez - a
sportolasi célu, szabadidés intézmények hasznalatat hozzaférhetové kell tenni (Fot. 18. §)

A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora. E jog érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok,

ellatasok biztositjak. Az ehhez kapcsolodo allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének
biztositasara 1étrehozott, a tarsadalmi esélyegyenléség elémozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete
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alatt allo szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat
meg ([Fot. 19.- 20. §).

Masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kozeletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal ¢16
személyek jogat és lehetGségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi XCIL. tv 29. cikk)

a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A telepiilési onkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek rampaval ellatottak, van mozgaskorlatozottak
részére elkiilonitett mosdo, ugyanakkor a helyi orvosi rendeld feltjitasra szorul.

b) kozszolgdltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A Nyaradi Kozos Onkormanyzati Hivatal és az IKSZT épiilete rampaval ellatott, mindegyikben van
elkiilonitett mosdd a mozgaskorlatozottak részére.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A telepiilésen nem mitkddik kizarélag fogyatékosokat foglalkoztatd munkahely.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A koz06sségi kozlekedés akadalymentesitése nem megoldott, a jardak feltjitasra szorulnak.

e) fogyatékos személyek szimdra rendelkezésre dllo _helyi szolgdltatisok (pl. specidlis kizlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen talalhat6 egy lakootthon, mely 8 f6 fogyatékos személy ellatasarol gondoskodik.

) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Pozitiv diszkriminaciordl nincs tudomasunk.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Jardak dllapota nem megfelelé Jardak javitisa
Orvosi rendelé, 6nkormanyzati épiiletek Orvosi rendeld, 6nkormanyzati épiiletek
allapotanak javitasa, felGjitasa, allapotanak javitasa, feldjitasa,
akadalymentesitése akadidlymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi Szolqaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl.  kozfeladatot ellato  szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdallapoddasok szama stb.)

A telepiilésen miikodik civil szervezet (Nyaradi Faluszépitd és Segitd Alapitvany, Nyarad SE). A
Nyaradi K6z6s Onkormanyzati Hivatal székhelye a telepiilésen van. Onszervez6d6 csoportokrol
nem rendelkeziink jelenleg adattal.

b) onkormdanyzati, nemzetiségi onkormadnyzati, egyhazi és civil szektor kiozotti partnerség
bemutatdsa

Nyérad telepiilés Roma Nemzetiségi Onkormanyzata és az dnkormanyzati hivatal kozott partnerségi
viszony all fenn. A Ko6zos Onkormanyzati hivatal latja el a roma nemzetiségi Onkormanyzat
adminisztrativ feladatait.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Nyarad, Papadereske, Déka és Papasalamon kozségek Kozos Onkormanyzati hivatalt tartanak fenn,
de ezen kiviil is milkodik a telepiilések kozotti partnerség. A Péapakornyéki Onkorményzatok
Feladatellato Tarsulasaval évek ota fennall a partnerségi viszony.

d) a nemzetiségi onkormdanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A nemzetiségi dnkormanyzat a célcsoportok esélyegyenldségének biztositasaban segitséget nyujt az
onkormanyzat szamara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

A telepiilésen miikodik civil szervezet:
Nyaradi Falusz€pit6 és Segitd Alapitvany
Nyarad SE.

) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatasdaban.

Nem profitorientalt szervezetrdl a teleptilésen nem rendelkeziink adattal.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdarozott esélyegyenldségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormdanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, sth.) bevondsdanak eszkozei és eljardasai _a _helyi _esélyegyenliségi  program
elkészitésenek folyamatdaba

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzésében részt vettek az esélyegyenldségi problémak
kapcsan érintett partnerek:

Nyaradi Kozosfenntartasa Napkoziotthonos Ovoda
Nyéradi Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Héaziorvosi szolgélat

Védonoi szolgalat

Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellaté Tarsuldsa

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdlo eszkozok bemutatdsa.

A Helyi Esélyegyenldségi Program a Képviseld-testiilet jovahagyasat kovetden, elérhetd lesz
Nyarad kozség honlapjan (www.nyarad.hu).
A lakossag észrevételeinek megtételére is itt biztositunk lehetGséget.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport . - fejlesztési lehetbsegek
problémak beazonositasa hatdroza
rovid megnevezéssel m? gha arozasa
rovid cimmel
Haztaji mintaprogram
s . A kozfoglalkoztatds  nyujtotta
Romak Megélhetési problémak lehetdsigek fokozottabb
es{vagy . Munkahely teremtés, klhas.znalas’a .
mélyszegény- e . Helyi termékek boltja
ségben alok | gazdasagfejlesziés .| Munkahelyteremtés,
Belvizelvezetd arkok tisztantartasa e \
nem megoldott gazd'flsagfejlesrztes
Belvizelvezetés
Szakiranyu, és mozgasfejlesztés az
6voda falain beliil (logopédia,
gyogypedagodgia, konduktori Jatszotér
fejlesztés), Szakiranyu és mozgasfejlesztés az
Kiegészit6 (vizhez szoktatas, 6voda falain beliil,
kirandulas), mozgasfejlesztés Kiegészitd mozgasfejlesztés
tamogatasa az 6vodan kiviil. tamogatasa az 6vodan kiviil
Gyermekek A sajatos nevelési igényli gyermekek | Sajatos nevelési igényli gyermekek
szamara megfeleld targyi feltétel szamara megfeleld targyi feltétel
biztositasa biztositasa
Hasznos szabadidd eltoltési | Sportlétesitmény
lehetdségek, Felsdoktatasi Osztondijpalyazathoz
Jatszotér, Sportlétesitmény hianya | csatlakozas
Tovabbtanuldas nehézségei anyagi
tamogatas hidnyaban
Jardak javitasra szorulnak Jardafelujitas, karbantartas
Id6sek Szabadid6 hasznos eltoltése JOléti-to  partjan  szallashelyek
1étesitése
Nyari  gyermekfeliigyelet  hianya,
Hasznos szabadidd eltoltési | Nyari taboroztatas
N6k lehet6ségek, allanddéan latogathato | Jatszotér
jatszotér, tobbfunkciods | Sportlétesitmény
sportlétesitmény hianya Bolcsode 1étrehozasa
Bolcsode 1étesitése
Jardak  akadalymentesitése  nem
megoldott Jardafelyjitas, karbantartas
Fogyatékkal Orvosi  rendeld,  Onkormanyzati | Orvosi rendeld, Onkormanyzati
élok tulajdont épiletek javitasra, | tulajdona  épiiletek  felujitasa,
felujitasra, akadalymentesitésre | akadalymentesitése
szorulnak,
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A beavatkozasok megvalositéi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelést

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

1. Haztaji mintaprogram

2. A kozfoglalkoztatas
nyujtotta lehetdségek
fokozottabb kihasznalasa

3. Munkahely teremtés,

gazdasagfejlesztés

Belvizelvezetés

Helyi Termékek Boltjanak

1étrehozasa

S

- dnkormanyzat
- munkatiigyi kézpont
- kozfoglalkoztatottak

Gyermekek

1. Szakiranyt, és
mozgasfejlesztés az 6voda
falain beliil (logopédia,
gyogypedagogia, konduktori
fejlesztés),

2. Kiegészit6 (vizhez
szoktatas, kirandulas),
mozgasfejlesztés tamogatasa
az 6vodan kiviil.

3. A sajatos nevelési igényli

gyermekek szamara

megfeleld targyi feltétel
biztositasa

Jatszotér

Sportlétesitmény

Felsdoktatasi

Oszténdijpalyazathoz

csatlakozas

o oA

- Onkormanyzat
- pedagdgusok

- gyogypedagogus, konduktor,

logopédus
- Uszasoktatod
- kivitelezOk

1dések

1. Joléti-to partjan
szallashelyek létesitése
Jardafelujitas, karbantartas

- Onkormanyzat
- kivitelezék

Nok

Nyari tabor
Jatszotér
Sportlétesitmény
Boélcsode 1étesitése

- onkormanyzat
- kivitelezék

Fogyatékkal
élok

Jardafelujitas, karbantartas
Orvosi rendeld,
onkorményzati  tulajdonti
épiiletek javitasa, feltjitasa,
akadalymentesitése

N wD RN

- Onkormanyzat
- kivitelezk

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak esélyegyenldsége minden teriileten biztositott.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k jobb anyagi koriilmények koz¢é keriiljenek.

Jovoképiink

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlodését.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek kornyezetére, biztonsagara.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenldséget.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenlOségére.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Haztaji mintaprogram

A falun ¢él6 emberek nagy része napjainkban nem motivalt arra,

Feltart probléma hogy az ingatlanjaikhoz tartozé foldteriileteiket megmiiveljék.
(kiindulo értékekkel) |Ennek hidnyaban a nyersanyag beszerzése koltséges. Valamint
allattartas is hattérbe szorul, az anyagi lehet6ségek hianyaban.
Az oOnkormanyzat célul tizi ki, hogy a csaladok életvitelének
Célok - javitasa érdekében segitséget nyljt a szabad foldteriiletek
Altalanos megmiiveléséhez, az allattartashoz. Elérni kivanjuk, hogy friss,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

egészséges ¢élelmiszer keriiljon a csalddok asztalara.
R: Szemléletformalas annak érdekében, hogy ismét fontosnak tartsak

hosszatava az dngazdalkodast.
id6egységekre K: Hasznositas.
bontasban H: A csaladok onellatova valasanak elérése.
Tevékenységek . o a s i
, A csaladok ¢életkoriillményeinek felmérése, id6sebbek
(a beavatkozas . N oy w1 o . o
tapasztalatainak ~ Osszegyljtése.  Sziikség szerint  eszkozok,
tartalma) pontokba ,, A
vetdmagok biztositasa.
szedve
Résztvevok és Munkaiigyi kozpont, kozfoglalkoztatasban résztvevok,
felelos Onkormanyzat.
Partnerek Munkaiigyi kozpont, kozfoglalkoztatasban résztvevok
- csatlakozas a programhoz (folyamatosan)
Hatéridé(k) pontokba - fqldtet:u!etek megmiivelése, allattartasra alkalmas teriiletek
kialakitasa(folyamatosan)
szedve ; - hen (e
- amegtermelt élelmiszer felhasznalasa (idényjelleggel)
- csaladok onellatova valasa (5 év)
Eredményességi
mutatok és annak
g(?rl;z;zentaltsaga, A csaladok egészséges, friss élelmiszert fogyasztanak, ezeket nem
w1 L i kell megvasarolniuk, és a tobbletet akar értékesithetik, jovedelmet
(rovid, kozép és
o szerezve ezzel.
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
és csokkentésiik Erdektelenség, pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras, cselekvoképes kozosséqg.




Intézkedés cime:

A kozfoglalkoztatas fokozottabb

kihasznalasa

nytdjtotta lehetdségek

A telepiilésen €16 aktiv koru, tartosan munkanélkiili emberek szamra

Fe.l.tart p,rolblc?ma biztosit munkalehetéséget, azok szamara, akiknek az elhelyezkedés
(kiindulé értékekkel) . . 112 ,
nagyon nehézkes, illetve egyaltalan nem megoldhato6.
Célok - A kozmunka program hatékonysaganak novelése.
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

R: ElGzetes helyzetértékelés, a programban résztvev6k szakmai
kompetencidinak, motivacidinak felmérése fliggetlenil az iskolai
végzettségtdl. Kivalasztas.

hosszu tavu . o s .. . A
idéegységekre K: M.lnta er05|t,ese, teIJeS|trr.1elny,/ kovetelmények felallitdsa.
bontasban H: Visszavezetés a munka vilagdba.

- E16z6 évi tevékenységek elemzése.

- Egylttmdkodés a munkalgyi kirendeltséggel. - Személyek
Tevékenységek kivalasztasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Szerz6déskotés.

- Egyéni teljesitmény kovetelmények feldllitasa.

- Folyamatos ellenGrzés, visszacsatolas.

- Kbvetkezmények érvényesitése.

- Foglalkoztatasi id6szak alatt a fenti pontok hatékonyabba tétele.

Résztvevok és

Polgarmester, munkatigyi kirendeltségek, izemorvos, falugondnok,

felelos kozfoglalkoztatasban résztvevok

Partnerek kozat, viziigy, erdészet

Hatarid6 (k) pontokba | R: Februar 1.- marcius 31.

szedve H: 2024. december 31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, R: ismételt alkalmazas megtorténik

forrasa K: egylttm{kodd partnereknél torténd foglalkoztatas

(rovid, kozép és H: lehet8ség szerint az egylttm(ikod6 partnerek elégedettségének
hosszatavon), kovetkeztében kozfoglalkoztatasbdl kikeriil6 személy alkalmazasa.
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok és
csOkkentésiik eszkozei

- Visszaélés a lehetéségekkel-ellenérzés

- Allami tdmogatas csokkentése

- Ellen6rzés nem hatékony-ellenérzés hatékonysaganak novelése
- Tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet hatdsa

Sziikséges er6forrasok

Allami  tamogatas, véllalkozoi

tamogatas,

Onkormanyzati  hozzajarulas,
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Intézkedés cime:

Belvizelvezetés

A telepiilésen az arkok allapota nem kielégito.
Javitasukra kozfoglalkoztatds keretében kézi és gépi

Feltart probléma . N 1 s 1x .
(Kiindulé értékekkel) r’nunlfaerrovel ke.ml’ne’ sor, a,telep’uléser.l ¢lo sze’melye’k
¢életvitelének  javitasat, és értékeinek védelmét
szolgalna.
Csapadékos iddszakban, a belviz okozta karok
Célok - csokkentése.

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszatava

R.: palyazati lehetdségek feltarasa
K.: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentécio
beszerzése, palyazatiras

idegységekre bontésban H.: belvizelvezetd arkok tisztitdsa, folyamatos
karbantartdsa

Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités

(a beavatkozas tartalma) Arkok mélyitése

pontokba szedve

Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, kdzfoglalkoztatottak,

Partnerek

Onkorményzat, lakossag,

Hatarid6(k) pontokba szedve

palyazatfigyelés (folyamatosan)
Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatarid6ig)

kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthat6saga

Csapadékos idoszakban csokken a belviz okozta kar.

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

A lakossag életvitelének javitasa, értékeinek
védelme.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Helyi Termékek boltjanak létrehozasa

A telepiilésen él6 megélhetési problémakkal kiizdé emberek friss,

Feltart probléma egészséges ¢lelmiszerhez jutasat jelentdsen segitené, ha a telepiilésen
(kiindul6 értékekkel) |tudnak azokat megvasarolni, mivel az utazas koltségét megsporolva
olcsobban tudnanak azokhoz hozzajutni.
Célok - Az 6n¥<0'rmér{yzat” célul tﬁ;i ki, hf)gy megfglrelé pélyé%ati forrésok
Altaldnos elr}yereset’ kovetden ’helyrl ‘ termek’ek’ boltjat ) ho”z létre. (Eel a
megfogalmazds melyszegenyelf, rr}egelh?tes1, prolblern_akkal kiizdok kedvezébben
rovid-, kozép- s Jussa’nalf hqzza a f}‘lS’S, egészséges ¢lelmiszerekhez.
hoss 21; vl R: Palyaz’atl lehetose':gefk'feltarasa.: ’ o ’
idsegységekre K lr)alylaz’at benyujtasahoz sziikséges dokumentacido beszerzése.
bontasban Palyazat_lras. .
H: Helyi Termékek Boltjanak létrehozasa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészito

felelds

Partnerek kozfoglalkoztatottak, 6nkormanyzat

Hatéridé(k) pontokba IF\; é ;VIZ hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.
szedve - 5 év

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Kedvezobb vasarlasi feltételek, konnyebb hozzaférés az egészséges
(rovid, ko6zép és ¢lelmiszerekhez

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Munkahely teremtés, gazdasag fejlesztés

Nincs a telepiilésen olyan munkalehetéség, mely biztositana a

Feltart probléma kozfoglalkoztatottak munka vilagdba torténd visszavezetését.

(kiindul6 értékekkel) | Tovabba a meglévl gazdasag az igények béviilésével egyidejileg
fejlesztésre szorul.

Célok -

Altalanos 1 s 1x p , . pse1s ,

megfogalmazds A telepules’en ¢élo aktiv koru, .d'e :[artosan munk%nfelkull s’zemelyek

rvid-, kozép- és Vlsszavezeteise a rnunkfl vilagaba, §1 ) telepulese’:n 1étrehozott

hoss 21; vl mpnkal?hetoséggel. Tovabba a meglévé gazdasag folyamatos

iddegységekre fejlesztésre szorul.

bontésban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészito

felelds
Partnerek kozfoglalkoztatottak, 6nkormanyzat
Hatéridé(k) pontokba R:1 - 12 honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.
szedve K:2ev
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Elhetsbb  kornyezet, a tartésan  munkanélkiili — személyek
(rovid, kozép és visszavezetése a munka vilagaba, a gazdasag boviilése.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés
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INTEZKEDES CIME

Szakiranyu, és mozgasfejlesztés az 6voda falain
beliil (logopédia, gyégypedagogia, konduktori
fejlesztés),

FELTART PROBI:EMA Kevés dvodai koltségvetési keretdsszeg megbizasi
(KIINDULO ERTEKEKKEL) szerzOdésekre, tiszasoktatasra
CELOK-ALTALANOS Minden arra raszoruld gyermek-NSlI-s, BT M-s is,

MEGFOGALMAZAS és ROVID-
KOZEP-HOSSZUTAVU
IDOEGYSEGEKRE
BONTASBAN

kapja meg az allapotanak megfeleld fejlesztést.

Az intézkedés eredményességét méro indikator
rovidtavon (1 év):

\ Logopédiai sziirés eredményeként minden 5 éves,
arra raszoruld gyermek kapjon logopédiai ellatast.
Ellatottak szama — raszorulok szama azonos legyen.
Az intézkedés eredményességét mérd indikator
kozéptavon (3 év):

\ Logopédiai sziirés eredményeként minden 4-5 éves,
arra raszorulé gyermek kapjon logopédiai ellatast. \
Ellatottak szdma — raszoruldk szama azonos legyen.

Az intézkedés eredményességét mérd indikator
hosszatavon (6 év):

\ Foglalkozzon logopédus minden arra raszoruld
gyermekkel tekintet nélkiil a korara!

TEVEKENYSEGEK (a
beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Konduktor, logopédus, gyogypedagogus alkalmazasa
megbizasi szerzédéssel

RESZTVEVOK ES FELELOS

Ovodavezetd, tagovoda vezetok, dvodapedagdgusok

PARTNEREK

1. Logopédus szakember

2. konduktor-fejleszté pedagogus, (Nevelési
Tanacsado, Szakértéi Bizottsag, EGYMI)

3. Pedagogiai szakszolgalat

HATARIDO (K) PONTOKBA
SZEDVE

Minden tanév oktoberig
¢ Felmérés, szerz6déskotés,
+  Megvalositas oktobertdl tanév
befejezéséig.

EREDMENYESSEGI MUTATOK
és ANNAK
DOKUMENTALTSAGA,
FORRASA (ROVID, KOZEP és
HOSSZUTAVON), VALAMINT
FENNTARTHATOSAGA

(1 év): Logopédiai szlirés eredményeként minden 5
éves, arra raszoruld gyermek kapjon logopédiai ellatast.
Ellatottak szama — raszoruldk szama azonos legyen.
Személyes jo kapcsolat kialakitdsa minden sziildvel.
Egyéni beszélgetések, gyermek sajatos helyzetébdl
adodo gyermekneveléssel, fejlesztéssel, szemlélettel,
allapotanak elfogadasaval kapcsolatos nézetek
kicserélése. Az dvoda szervezésében a kapcsolattartasi
formak, lehet6ség biztositasanak szama, és az azokon
vald részvételi arany.

(3 év): Logopédiai sziirés eredményeként minden 4-5
éves, arra raszoruld gyermek kapjon logopédiai
ellatast. Ellatottak szdma — raszorulok szama azonos
legyen.

Rendszeres tajékoztatas a gyermekek fejlodésérdl, az
egyéni fejlodési naplobejegyzéseinek megbeszélése, a
szilok  részvételi lehetOségének  biztositasa a
gyermekek tevékenységeiben.
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(6 év):

Folyamatos pedagoégiai-szakmai tanacsadas, megbizasi
szerzOdések hivatalos iratkezelése.

Foglalkozzon fejleszté szakember minden arra
raszoruld gyermekkel tekintet nélkiil a korara!

KOCKAZATOK és s Az igazolatlanul hidanyzok szama, a sziiloknek

CSOKKENTESUK ESZKOZEI kikiildstt felszolitasok szama ndhet

% Csorbul a Szakmai szolgaltatokkal valo
kapcsolattartas: konzultaciok a gyermekek
fejlodésérdl, fejlesztési terv kozos kidolgozasa,
szolgéaltatasok biztositasanak megszervezése
(Nevelési Tanacsado, Szakértdi Bizottsag

« Az arra raszorulo kisgyermek nem kapja meg
az integraciohoz sziikséges elegendd ellatast

« Csokkenhet az 6vodai 1étszam a megfeleld
foglalkoztatas és fejlesztés, targyi feltételek
hianya miatt.

SZUKSEGES EROFORRASOK | Palyazati tamogatas




INTEZKEDES CIME Kiegészitd (vizhez szoktatas, kirandulas),
mozgasfejlesztés tamogatasa az 6vodan kiviil.

FELTART PROBI:EMA Gyermekek utaztatasi, uszasoktatasanak tamogatasa

(KIINDULO ERTEKEKKEL)

CELOK-ALTALANOS Szocialis helyzettél fiiggetleniil részesiilhessen minden

MEGFOGALMAZAS és ROVID-
KOZEP-HOSSZUTAVU
IDOEGYSEGEKRE
BONTASBAN

gyermek uszasoktatasban, szabadidds programokban,
helyben, vagy kiils6 helyszinen.

Szakszer(, a gyermek sajatos helyzetére érzékeny
pedagogiai szemlélettel és modszerekkel partnerré
tenni a szililoket és megnyerni 6ket az
egylittmiikodésre.

Az intézkedés eredményességét, jelentkezok szamat
méré indikator rovidtavon (1 év):

+» Minden gyermek megkaphassa a
lehetdséget az tiszasoktatas
megkezdésére szocialis helyzettol
fiiggetleniil

Az intézkedés eredményességét mérd indikator
kozéptavon (3 év):

% Uszasoktatasban a pedagogiai
programba beépitve részestilhessen
minden gyermek kiscsoportos koratol
6vodaskor végéig, folyamatos
fejlesztéssel.

Az intézkedés eredményességét mérd hosszutavon (6
év):

+  Megvalosithato legyen az intézmény-
csalad kozotti kapesolattartas
folyamatos évi kirdndulas vagy
gyermeknapi kirandulas, egyéb
szabadid6s programok
megszervezésével (kosarfonas,
¢l6zenés koncertek, hangversenyek)
csoportos részvételével.

TEVEKENYSEGEK (a
beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Uszasoktato alkalmazasa megbizasi szerz6déssel,
kiilonjarati autobusszal utaztatas szabadidds
programokra.

RESZTVEVOK ES FELELOS

Ovodavezetd, tagdvoda vezetdk, dvodapedagogusok

PARTNEREK

képzett Giszasoktatd
utaztatasi vallalkoz6, Volan, MAV

HATARIDO (K) PONTOKBA
SZEDVE

Minden tanév oktoberig

% Felmérés, szerz0déskotés,
Megvalositas oktobertdl tanév
befejezéséig

0’0
R/
0‘0
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EREDMENYESSEGI
MUTATOK és ANNAK
DOKUMENTALTSAGA,
FORRASA (ROVID, KOZEP ¢és
HOSSZUTAVON), VALAMINT
FENNTARTHATOSAGA

(1 év): Az ovoda szervezésében a kapcsolattartasi
formak, lehetéség biztositasanak szama, és az azokon
valo6 részvételi arany.

(3 év) Az 6voda szervezésében a kapcsolattartasi
formak, lehetéség biztositasanak szama, és az azokon
valo6 részvételi arany érzékelheté modon ndvekedjen.

(5 év): Partnerk6zponti miikodés, sziildi igények
vizsgalata, lehetdség szerinti kiszolgalasa.

KOCKAZATOK és
CSOKKENTESUK ESZKOZEI

Csokkenhet az 6vodai 1étszam a megfeleld
foglalkoztatas és fejlesztés, targyi feltételek hianya
miatt.

SZUKSEGES EROFORRASOK

Pélyazati tAmogatas
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INTEZKEDES CIME

A sajatos nevelési igényii gyermekek szamara
megfeleld targyi feltétel biztositasa

FELTART PROBLEMA
(KIINDULO ERTEKEKKEL)

Hianyzik a sziikséges targyi feltétel, 6vodai
tornaszoba.

CELOK-ALTALANOS
MEGFOGALMAZAS és ROVID-
KOZEP-HOSSZUTAVU
IDOEGYSEGEKRE
BONTASBAN

1. Rendszeresen feliilvizsgalni a meglévo,
fejlesztést elosegito targyi feltételeket,
folyamatosan pétolni a hidnyz6 eszkdzoket.
Kapcsolattartas a szakmai szolgéltatokkal,
tanacsaik, javaslataik figyelemmel kisérése a
targyi feltételek biztositasa terén.

Az intézkedés eredményességét mérd indikator
rovidtavon (1 év):

\ Helyzetelemzésiink figyelembe vételével azonnali
beavatkozasra nincs sziikség.

Az intézkedés eredményességét méré indikator
kozéptavon (3 év):

\ A targyi eszkozok szamanak novelése, az eszkoztar
gyarapitasa, a fejlesztéshez sziikséges valaszték
szélesitése.

Az intézkedés eredményességét méré indikator
hossziutavon (6 ¢év):

\ Valamennyi, az Alapité Okiratunk szerint vallalt
SNI gyermek optimalis fejlesztéséhez érzékelhetd
moddon megteremteni a sziikséges targyi feltételeket.

TEVEKENYSEGEK (a
beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

« Tornaszoba épitése,

w eszkoz felszerelési jegyzEek szerinti
targyi eszk6zok, és specialis fejleszto
eszkdzok beszerzése,

« konduktor alkalmazasa helyben
megbizasi szerzédéssel

+ Rendszeresen feliilvizsgalni a

meglévo, fejlesztést eldsegitd targyi

feltételeket, folyamatosan potolni a

hianyz6 eszkozoket.

« Kapcsolattartas a szakmai
szolgaltatokkal, tanacsaik, javaslataik
figyelemmel kisérése a targyi
feltételek biztositasa terén.

RESZTVEVOK ES FELELOS

Ovodavezetd, tagovoda vezeték, dvodapedagdgusok

PARTNEREK

Tervezés, épitkezés, helyiség kialakitasban
jartas, képzett szakemberek

HATARIDO (K) PONTOKBA
SZEDVE

+ Tornaszoba épitése: aktualisan,
tervezés, engedélyek, eszkdzok
beszerzése tanév végéig

« Konduktori fejlesztésre felmérés,
szerz0déskotés minden tanév
oktdberig
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s Megvalositas oktobertdl tanév
befejezéséig.

EREDMENYESSEGI
MUTATOK és ANNAK
DOKUMENTALTSAGA,
FORRASA (ROVID, KOZEP és
HOSSZUTAVON), VALAMINT
FENNTARTHATOSAGA

(1 év) Tudatos 6vodai pedagdgiai munka ahhoz, hogy
a sajatos igénybdl adodo hatranyokat az dvodai
nevelés csokkenteni tudja. Korszerii 6vodapedagogiai
modszerek alkalmazasa: a gyermek
kezdeményezéseire tamaszkodd modszerek,
differencialas, kooperativ technikak, mozgas, zene
felhasznalasa...)

(3 év): Az SNI gyermekek szama, a specialis,
személyre szabott egyéni fejlesztd foglalkozasok
aranya. fejlesztésben részt vett gyermekek aranya.

A targyi eszk6zok, helyiségek szamanak novelése, az
eszkoztar gyarapitasa, a fejlesztéshez sziikséges
valaszték szélesitése.

(6 év): Afejlodés nyomon kovetésének megléte.
Mozgasfejlesztés pedagogiai programba valod
beépitése.

Valamennyi, az Alapité Okiratunk szerint vallalt SNI
gyermek optimalis fejlesztéséhez érzékelhetd moédon
megteremteni a sziikséges helyet és targyi feltételeket.

KOCKAZATOK és
CSOKKENTESUK ESZKOZEI

Az arra raszoruld kisgyermek nem kapja meg
az integraciohoz sziikséges elegendo ellatast

+ Csokkenhet az 6vodai 1étszam a megfeleld
foglalkoztatas és fejlesztés, targyi feltételek
hianya miatt.

SZUKSEGES EROFORRASOK

Pélyazati tAmogatas
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Intézkedés cime:

Felsooktatasi dsztondijpalyazathoz csatlakozas

Feltart probléma A telepiilésen €16 fiatalok szamara a tovabbtanulds anyagi
(kiindulo értékekkel) | tamogatas hianyaban nehézséget okozhat.

Célok - A telepiilésen ¢l0 fiatalok szamara problémat okozhat a
Altalanos tovabbtanulds, anyagi tamogatas hianyaban. A felsGoktatasi

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

palyazathoz csatlakozassal a tovabbtanulni vagyo fiatalok anyagi
tamogatashoz jutnanak.

hosszutavi R: minden évben csatlakozas a felsGoktatasi 6sztondijpalyazathoz
id6egységekre K: széles kort tajékoztatas

bontdsban H.: palydzat kiirdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

minden évben csatlakozas a felsdoktatdsi 6sztondijpalydzathoz
széles kor(i tajékoztatas
palyazat kiirasa

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, tdmogatas kezeld, felsdoktatdsban részt vevd
hallgatok,

Partnerek

Sziilok, tanulok, dnkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

minden évben csatlakozas a felsGoktatasi 6sztondijpalyazathoz
széles korii tajékoztatas
palyazat kiirasa

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Tobb fels6oktatasban részt vevo fiatal.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Kozponti koltségvetés, nkormanyzati timogatas
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Intézkedés cime:

Jatszotér kialakitasa, bévitése, felujitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen nincs az EU-s normaknak megfeleld jatszotér, mely
allandoan latogathaté, és minden korosztalyt kielégité lenne.
Illetve a meglévo jatszoterek felyjitasra, bovitésre szorulnak.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A telepiilésen jelenleg meglévd jatszotér felyjitasra, bovitésre
szorul. A meglévé jatszoterek az ovoda, illetve az IKSZT
épiiletének udvaran talalhatoak. Az intézmények zarva tartdsa
esetén a jatszotér nem latogathatd. Az dnkormanyzat célul tiizi ki,
hogy megfelelé palyazati forrasok elnyerését kovetden a
telepiilésen €16 felnott lakossag Onkénteseivel egyiittmikddve,
modern, biztonsdgos jatszoteret épit. Célunk a gyermekek

hosszatavi . . e i

posszutavil biztonsagos mozgasterének kialakitasa.

idéegységekre Ao s g A e

. R: palyazati lehetOségek feltarasa. Palyazatiras.

bontasban e 7 P Ay .
K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése.
Palyazatiras.
H.: jatszotér kialakitasa, felujitasa, bévitése

Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez Onkéntesek
bevonasa.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

kivalasztdsa, munkak megkezdése.

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, kivitelezo cég

Hatarido(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatarid6ig)
- kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

ElhetSbb kornyezet, biztonsagosabb idétoltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Sportlétesitmény kialakitasa

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A telepiilésen nincs tobbfunkcids (kosarlabda, tenisz, kézilabda,
futballpalya) sportlétesitmény, mely allanddan latogathato, és
minden korosztalyt kielégitd lenne.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A telepiilésen jelenleg nincs minden korosztaly igényét kielégitd
sportlétesitmény. Az dnkormanyzat célul tizi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok elnyerését kovetden sportlétesitményt hoz 1étre.
Célunk a gyermekek szabadidejének hasznos eltoltésének
biztositasa.

hosszatava R: palyazati lehetoségek feltarasa. Palyazatiras.
idéegységekre K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
bontasban Palyazatiras.

H.: minden igényt kielégit6 sportlétesitmény Kialakitasa
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelezd kivalasztasa, Onkéntesek
bevonasa.

Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

munkak megkezdése.

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, kivitelez6 cég

Hatarido(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatarid6ig)
- kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

ElhetSbb kornyezet, hasznosabb id6toltés.

Kockézatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras.

82



Intézkedés cime:

Joléti-tavak partjan szallashelyek létesitése

A telepiilésen az idOsek szabadidejének hasznos eltoltését

Fe-l.tart Pr O,b lc?ma jelentésen segitené, ha a mar Iéthozott joléti-tavak partjara
(kiindul6 értékekkel) 112 et

szallashelyek létesiilnének.
Célok - Az dnkormanyzat célul tizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
Altalanos elnyerését kovetden szabadido eltdltési lehetdséget hoz 1étre. Cél
megfogalmazas az id6s korosztaly szabadidejének hasznos eltoltése.
rovid-, kozép- és R: Pélyazati lehetdségek feltarasa.
hosszatava K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése.
idéegységekre Palyazatiras.
bontdsban H: Szallashelyek létesitése
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezeés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

id6sek, onkormanyzat, kivitelezo cég

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 1— 12 hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
K:2¢év
H: 5 ¢év

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

ElhetSbb kdrnyezet, hasznosabb id6toltés.

Kockazatok
és csOkkentésik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Jardafelajitas, karbantartas

Feltart probléma Jardaburkolatok hidnyosak, rossz mindségii. Az idések, fogyatékos
(kiindul6 értekekkel) |személyek kozlekedése nehezitett.

Célok - Y . .
Altalanos A telepiilésen a jardak kiépitése hidnyos. A telepiilési 6nkorményzat

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

célul tiizi ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben, a telepiilés jardait feltjitja.
R: palyazati lehet6ségek feltarasa
K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése,

hosszutavi s e

id6egységekre palyazatiras

bontasban H: jardak allapotanak javitasa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkédk megkezdése.
Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd

felelds
Partnerek Onkormanyzat, Kivitelezd cég
- palyazatfigyelés (folyamatosan)
Hataridé(k) pontokba - palyazatiras, kivitelezd kivalasztasa, anyagbeszerzés (a
szedve palyazat altal megadott hatarid6ig)
- jardak allapotanak javitasa, felgjitasa (5 év)
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
foz‘ra}sa . Elhetébb kornyezet, biztonsagosabb kozlekedés.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras.

84



Intézkedés cime:

Bolcsode létesitése

Feltart probléma | A telepiilésen azon édesanyak, akik a gyermekiik 3 éves koranak
(kiindulo betoltése el6tt vissza akarnak menni dolgozni, azok szamara boélcséde
értékekkel) 1étesitésével lehetne biztositani a gyermekiik biztonsagos feliigyeletét.
Célok - Az onkormanyzat célul tlizi ki, hogy megfelel6 palyazati forrasok
Altalanos elnyerését kovetden biztositja a bolcsdde 1étesitését. Cél az édesanyak
megfogalmazas szamara kisgyermekiik biztonsagos feliigyelete.

rovid-, k6zép- és | R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

hosszatava K: Pélyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentéacio beszerzése.
idéegységekre Pélyazatiras.

bontasban H: Bolcséde 1étrehozasa

;[ael\glzl;\i:tylf:zgéesk Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

tartalma) pontokba
szedve

Kivitelezés.
Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég
Hatéridé(k) R:1 - 12 honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.
pontokba szedve K:2¢év
H: 5év
Eredményességi
mutatok és annak
ggrl;;l;zentaltsaga, E_letminc'iség javulasa, Kisgyermekek biztonsagos feliigyelete,
e 1 . kisgyermekes édesanyak tehermentesitése.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.
eszkozei
Sj;l; S;égsegk Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Nyari tabor

Feltart probléma A nyari sziinetben az altalanos iskoldsok napkdzbeni feliigyelete —
(kiindulo értékekkel) | ahol mindkét sziilé dolgozik — nem megoldott.
Célok - , . , , L.
Altaldnos A csaladoknak gondot okoz az iskolaskoru gyermekek nyari
mesfosalmazas & szlinetben torténd napkdzbeni feliigyeletének megszervezése. Az
r6v% d—g Kzén-  és onkormanyzat célul tiizi ki, hogy a telepiilésen €16 fiatal onkéntes
hossz 1; p v kozépiskolasok, vallalkozo szellemii pedagogusok és kdzmunkasok
dBeavséoekre bevonasaval nyari napkozit szervez, és azt folyamatosan biztositja a
bon t%ézbaﬁ szlinid6 egész ideje alatt.
g;eVekenyS]ifZl\fatkozéS - épiilet, feliigyeletet biztositd személyek, étkeztetés biztositasa,
tartalma) pontokba | napi programok megszervezése.
szedve
Résztvevok és - pedagogusok,
felelds - muvelddésszervezo,

- onkéntesek (sziildk, fiatal felndttek)
Partnerek onkormanyzat, csaladsegité szolgalat, civil szervezetek, dnkéntesek

Hatarido(k) pontokba
szedve

Rovid: nyari sziinet 2019. julius

Kozéptava: minden év nyari sziinetében legalabb egy hét nyari
taboroztatas biztositasa

Hosszutava: nyari sziinetben a sziilék tehermentesitése tobb héten
keresztiil

Eredményességi
mutatok és  annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép  és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Rovidtavon: a gyermekek biztonsagos feliigyelete, szabadido
hasznos eltoltése, barati kapcsolatok, kozosségek kialakulasa.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Korlatozott anyagi lehetdségek, feliigyeletet végzo személyek
hianya.

Sziikséges er6forrasok

Anyagi erdforras.
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Intézkedés cime:

Orvosi rendeld, 6nkormanyzati épiiletek allapotanak javitasa,
felujitasa, akadalymentesitése

Feltart probléma

Az orvosi rendelé épiilete régi, elavult. Valamint az
Onkormdnyzati épiiletek allapotdnak fenntartdsdhoz sziikséges

(kiindul6 értekekkel) azok allando6 karbantartasa.
iftl;ll;r;os Az Onkormanyzat célja, hogy a tulajdonaban 1évo épiiletek

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

korszertiek, akadalymentesitettek legyenek azért, hogy mind az
alkalmazottak, mind a lakossag igényeit szolgaljak.
R: palyazatfigyelés

?c;)g:gzgzzgkre K: P.él'yézatirés _
; H: kivitelezés, felujitas, korszertisités, akadalymentesités
bontasban
- palyazatfigyelés
Tevékenységek - palyazatiras

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- kivitelez6 kivalasztasa
- Kkivitelezési munkalatok megkezdése
- folyamatos ellendrzés

- karbantartas
Résztvevok és - Onkormanyzat
flelos - pilyitirg
- kivitelezd
Partnerek - Onkormanyzat
- kivitelez6
- palyazatfigyelés (folyamatosan)
Hataridd(k) pontokba - Palyézatiras (a palyazat altal megadott hataridoig)
szedve - kivitelezés, korszerisités, feltjitas, karbantartas (5
év)
Eredményességi
mutatok és annak - fényképes dokumentacio
dokumentaltsaga, - biztonsagos, korszerti épiiletek 1étrehozasa
forrasa - az idosek, fogyatékosok altal is konnyen
(rovid, kozép és megkdzelithetd Onkormanyzati épiiletek, s ezzel
hosszatavon), igényeik konnyebben kiszolgalhatova valnak
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik anyagi forras hidnya
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

- anyagi er6forras (6nerd)
- palyazati er6forras
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A 1 Az intézkedés
helyzetelemzés A celkltu;es . megvalositasa .
. . . . Az Osszhangja . .. | Az intézkedés . Az intézkedés
Intézkedés Az 1n‘Eezkedes kqgetkiz;e’tese intézkedéssel egyéb Az intézkedés | Az intézkedés Az 1nteiz’k’ecrle§ eredményesség hOZ,,szuk,S egke s eredményeinek
sorszama cmme, I en e tarf , | elérni kivant stratégial tartalma feleldse megva (’)slltas.a ét mérd ero orraso fenntarthatosa
megnevezése esélyegyenlésé . dokumentumo nak hatarideje | . dikdtor(ok (human, a
gi probléma cél oKu indikétor(ok) pénziigyi, g
. kkal S
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége
1 Haztaji Megélhetési Onellatas 1.1. Friss, Onkormanyzat | 2024. Egészséges, Human, Cselekvoképes
mintaprogram problémak egészséges : december 31. | friss pénziigyi, k6z0sség
¢lelmiszer kozfoglalkozta ¢élelmiszer, technikai
eldallitasa, tottak, amit nem kell | eré6forras
Onellatova megvasarolni.
valas
2 A Megélhetési Visszavezetés | 1.1. Ko6zmunka Onkormanyzat | 2024. Hatékonyabb | Human, Egyiittmiik6do
kozfoglalkoztatas | problémak a munka program : december 31. | kozfoglalkozta | pénziigyi partnerek
nyujtotta vilagaba hatékonysagana | kozfoglalkozta tas erdforras
lehet6ségek k ndvelése tottak
fokozottabb
kihasznalasa
3 Belvizelvezetés Belvizelvezet$ | Eletmingség 1.1 Eletminéség Onkorményzat | 2024. Belvizelvezeté | Human, Rendszeres
arkok allapota | javitasa, javitasa, december 31. | arok pénziigyi, karbantartas
nem megfeleld | értékek értékek technikai
védelme védelme erdforras
4 Helyi Termékek | Megélhetési Onellatas 1.1 Friss, Onkormanyzat | 2024. Helyi Human, Egyiittmiikodé
Boltjanak problémak egészséges : december 31. | termékek pénziigyi, S
létrehozasa élelmiszerhez | kozfoglalkozta Boltja erdforras
torténd tottak
kedvezibb
hozzaférési
lehetdség
5 Munkahely- Nincs a | Tartos 11 Palyazatfigyelé | Onkormanyzat | 2024. ElhetSbb Human, Folyamatos
teremtés, telepiilésen munkanélkiilie S, , december 31. |kornyezet  a | pénzigyi, ellendrzés
gazdasag munkalehetésé | k palyazatkészité | kozfoglalkozta tartosan technikai
fejlesztés 0. Gazdasag | visszavezetése s, kivitelezés. tottak munkanélkiilie | er6forras
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fejlesztésre a munka k
szorul. vilagaba, visszavezetése
gazdasag a munka
fejlesztése vilagaba,
gazdasag
boviilése
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Szakiranyu, és | Kevés az | Szakiranya ,»Legyen jobb | Megfeleld Ovodapedagog | 2024. Fejleszt Human, Partnerek
mozgasfejlesztés | ovodai mozgasfejleszt | a fejlesztés usok, december 31. | pedagogus pénziigyi egylittmiikodés
az oOvoda falain | fejlesztd és gyerekeknek” | biztositasa az alkalmazasa er6forras e
beliil (logopédia, | foglalkozas Nemzeti 6voda  falain
gyogypedagogia, Stratégia beliil
konduktori
fejlesztés)
2 Kiegészit6 (vizhez | Kevés az | Kiegészit ,Legyen jobb | Uszasoktatas, | Ovodapedagég | 2024. Tobb  6vodai | Human, Partnerek
szoktatas, ovodai mozgasfejleszt | a szabadidés usok, december 31 | fejlesztd pénziigyi egylittm{ikodés
kirandulas), fejlesztd és gyerekeknek” | programok program er6forras e
mozgasfejlesztés | foglalkozas Nemzeti megvalositasa
tdmogatdsa az Stratégia
ovodan kiviil
3 Sajatos  nevelési | Targyi Tornaszoba »Legyen jobb | Megfeleld Onkormanyzat | 2024. Targyi Pénziigyi Partnerek
igényll gyermekek | feltételek nem | kialakitasa a tornaszoba , kivitelez6k | december 31. | feltételek er6forras egylittmiikodés
szdmara megfeleléek gyerekeknek” | kialakitasa javulasa e
megfelelé targyi Nemzeti
feltétel biztositasa Stratégia
4 Jatszotér Nincs Jatszotér ,Legyen jobb | Allandéan Onkormanyzat | 2024. Jatszotér Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa allanddan kialakitasa a latogathato , Kivitelez6k | december 31. er6forras ellenOrzés,
latogathato gyerekeknek” | jatszotér karbantartas
jatszotér Nemzeti kialakitasa
Stratégia
5 Sportlétesitmény | Nincs minden | Sportlétesitmé | ,Legyen jobb | Minden igényt | Onkorméanyzat | 2024. Sportlétesitmé | Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa igényt ny kialakitasa |a kielégitd , Kivitelez6k | december 31. |ny er6forras ellendrzés,
kielégitd gyerekeknek” | sportlétesitmén karbantartas
sportlétesitmén Nemzeti y kialakitasa
y Stratégia
6 Felsooktatasi Tovabbtanulas | FelsGoktatasi | Nemzeti Fels6oktatasi Onkormanyzat | 2019. Felsdoktatasba | Human, Egyiittmikodé
Osztondijpalyazat | anyagi Osztondijpalya | Ifjusagi 6sztondijpalyaz szeptember 30. | n részt vevok | pénziigyi S
hoz csatlakozas tdmogatas zathoz Stratégia athoz és az  azt|szamanak eréforrés
hianyaban csatlakozas csatlakozas koveté minden | novekedése
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nehézséget év
okozhat
I1l. A ndk esélyegyenldsége
1 Nyari tabor Nyari Sziilok ,Legyen jobb|Nyari sziinidé | Onkormanyzat | 2019.  julius | Nyéri Tabor Human Folyamatosan
gyermekfeliigy | tehermentesité | a hasznos 22. és az azt erdforras megszervezni
elet se gyerekeknek” | eltoltése, koveté minden a taboroztatast
Nemzeti sziil6k nyari
Stratégia tehermentesités sziinetben
e
2 Jatszotér Nincs Jatszotér ,Legyen jobb | Allandéan Onkormanyzat | 2024. Jatszotér Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa allandoan kialakitasa a latogathato , kivitelezok december 31. erdforras ellendrzés,
latogathato gyerekeknek” | jatszotér karbantartas
jatszotér Nemzeti kialakitasa
Stratégia
3 Sportlétesitmény | Nincs minden | Sportlétesitmé |,.Legyen jobb | Minden igényt | Onkormanyzat | 2024. Sportlétesitmé | Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa igényt ny kialakitdsa |a kielégitd , Kivitelez6k | december 31. | ny erdforras ellendrzés
kielégitd gyerekeknek” | sportlétesitmén karbantartas
sportlétesitmén Nemzeti y kialakitasa
y Stratégia
4 Bolcs6de Azon Kisgyermekek |,Legyen jobb | Eletminéség Kivitelezok, 2024, Bolcs6de Human, Folyamatos
1étesitése édesanyak, biztonsagos a javulasa, polgarmester, | december 31. pénziigyi, ellendrzés,
akik vissza | feliigyelete gyerekeknek” | kisgyermekek | palyazatkészit technikai karbantartas
akarnak menni Nemzeti biztonsagos 6k erdforras
dolgozni, nem Stratégia feliigyelete
biztositott
kisgyermekiik
napkdzbeni
feliigyelete
1 Jardafelyjitas, Rossz Jardak 1.1. Rossz Onkormanyzat | 2024. Jarda Pénziigyi Rendszeres
karbantartas min6ségli felujitasa, min6ségli , kivitelezék december 31 er6forras ellenérzés,
jardak, jardak | karbantartasa jardak javitasa, karbantartas
hianya karbantartasa
2. Joléti-td6  partjan | Szabadido Szabadid6 11 Idések Onkormanyzat | 2024. Szallashely Pénziigyi Karbantartas
szallashelyek hasznos hasznos szabadidejének |, kivitelezOk december 31. eréforras
létesitése eltoltése eltoltése hasznos
eltoltése

V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége

90




Jardafelujitas, Rossz Jardak 1.1 Rossz Onkormanyzat | Folyamatos Jarda Pénziigyi Rendszeres

karbantartas mindségli felyjitasa, mindségl , kivitelez6k eréforras ellendrzés,
jardak, jardak | karbantartasa jardak javitasa, karbantartas
hianya karbantartasa

Orvosi  rendeld, | Felujitasra, Onkormanyzat | 1.1. Felujitasra Onkormanyzat | Folyamatos Akadalymente | Pénziigyi Rendszeres

onkormanyzati karbantartasra |1 épiiletek szorulo , kivitelezék sités, felujitas, | er6forras ellen6rzés,

tulajdonu épiiletek | szorul az | felujitasa, onkormanyzati karbantartas karbantartas

felujitasa, orvosi rendeld | karbantartasa tulajdonu

karbantartasa, épiilete éptilet

akadalymentesités felujitasa,

e karbantartasa
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintll
akcioterveket, cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalOsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitliztt célok megvalosuladsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képvisel6-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
Kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal
élok esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Idosek esély-
egyenloségével
foglalkozo
HEP Férum munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok

képviseldje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum mukodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének Dbiztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
onkorményzat honlapja, a helyr média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.
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Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
Az O feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szdmara
elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton megkapjak a
sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges Iépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP
IT megvalositdsinak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének Osszehangolésa,
instrualésa),
a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
az esélyegyenldség sériilésére vonatkozO esetleges panaszok Kivizsgalasa az Onkormanyzat
felelosével kozosen
a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoédra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket
bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi  Programban  foglaltaknak az  intézményiikben  torténd  maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, ¢s megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovOben bele kell foglalni a
szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikdodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
mukodtetése.)

95



Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szadndékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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r 4. Elfogadds médja és datuma

L. Nyarad kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija megtortént. Az itt
sziiletett €szrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

HI. Ezt kdvetden Nyirdd kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 2¥2019. (VI. 27.) szdmu hatérozataval elfogadta.

Nyérad, 2019. junius 27.

Pajak Kéroly
polgarmester

Kovéacs Erika
jegyzd

Nyarad Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi  Programjénak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitisaban tevékenyen részt kivannak venni.

Nydrad, 2019. junius 27. Partner alairas
Nyiérad, 2019. jinius 27. Partner alairas
Nyiérad, 2019. janius 27. Partner aldiras
Nyérad, 2019. jinius 27. Partner aldiras
Nyérad, 2019. jinius 27. Partner alairas
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Nyérad Kozség Onkormanyzata
8512 Nyaérad, Kossuth u. 1.

Szam: Ny/460-4/2019.

JegyzO8konyvi kivonat

Késziilt: Nyardad Onkormanyzati Testiiletének 2019. junius 27. napjan 14,00 orai kezdettel
megtartott képviseld-testiileti tilésérsl késziilt jegyzokonyvébol.

Az iilés helye: Nyarad ~ Polgarmesteri Hivatal
Az iilés tipusa: Rendes

1) Napirend: Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa

El6adé: Kovacs Erika jegyz6
(irasos eldterjesztés)

Nyérad Onkormdanyzati Testiilete az eléterjesztés alapjan, 3 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil meghozza a kvetkezd hatarozatat:

20/2019. (VL. 27.) sz. Nvarad Onkormanvyzati Testiilet hatdrozata:

Nyérad Onkormanyzati Testiilete Nyarad Kozség Onkormanyzat 2019-2024.
évekre sz616 Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat elfogadja.

Felkéri a tisztségviseloket, hogy a dontésrdl az érdekelteket értesitse.

Hatarid6: azonnal

FelelGs: Pajak Karoly polgarmester
Kovécs Erika jegyzd
k.m.f.
Pajak Kéroly sk. Kovécs Erika sk.
polgarmester jegyzb

g ———
o

/A ULE . -
A jegyzbékonyvi gixﬁﬁ}c hitelgﬁlz

Nyaérad, 2019. junius, 28 \
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A

Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlzés Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél osszhangja egyéb felel6se megvaldsitasanak eredményességét méré |megvaldsitdsdhoz)| eredményeinek
feltart esélyegyenlbségi stratégiai hatérideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga
probléma megnevezése dokumentumokkal eréforrasok
(human,
pénzlgyi,
technikai)
0. Teleptilés szintl probléma
1 Belviz elvezetés A telepllésen az arkok  |Csapadékos id6szakban, 1,1 Palyazatfigyelés, Kivitelezék, 2024.12.31. Belvizelvezet6 arok Human, pénziigyi, A lakossag
allapota nem kielégit6. a belviz okozta kdrok palyazatkészités Arkok |polgarmester, (kedd) technikai életvitelének javitasa,
Javitasukra csokkentése. R.: mélyitése Folyamatos |pdlyazat készit6k értékeinek védelme.
kozfoglalkoztatds palyazati lehetGségek ellendrzés,
keretében kézi és gépi  [feltdrasa K.: palyazat karbantartas
munkaerével keriilne benyujtasahoz sziikséges
sor, a telepiilésen é16 dokumentdcid
személyek életvitelének beszerzése, palyazatiras
javitasat, és értékeinek |H.: belvizelvezet6 arkok
védelmét szolgdlna. tisztitasa, folyamatos
karbantartdsa
2 Kerékpdr ut kiépitése |Papa Varost és a Egy olyan biztonsdgos  |Koltségvetés, Papa Varost és a Onkormanyzat 2024.12.31. Kénnyebb, és Human, pénziigyi, Rendszeres
teleplilést 6sszekotd kozlekedési utvonal gazdasagi program. telepllést 6sszekotd (kedd) biztonsagosabb technikai karbantartas,

kerékpar ut kiépitése a
lakossag szamara egy
kornyezettudatos, és
egyben biztonsagos
kozlekedési forma
hasznélatét tenné
lehetévé. A
megnovekedett atmend
forgalom miatt a f6 Gton
a kerékparos kozlekedés
egyre kevésbé
biztonsagos. Valamint a
megvaldsulassal a
lakossag 6sztonzése
megtorténne a
kornyezettudatos
kozlekedési eszkdz
hasznalatéra, mely
egyben az
egészségtudatossagot is
magaban foglalja.

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

kialakitasa, melyen a
mozogni szandékozd
lakosok, kénnyen és
kornyezettudatosan
tudnak eljutni a
legkozelebbi varosba.

kerékpar ut kiépitése,
mely megkonnyiti a
kornyezettudatos, és
egyben biztonsagos
kozlekedést a lakossag
szamara.

kozlekedés.

folyamatos ellenérzés




Haztaji
mintaprogram

A kozfoglalkoztatds
nyujtotta
lehet&ségek
fokozottabb
kihaszndlasa

Helyi Termékek
boltjanak létrehozasa

A falun él6 emberek
nagy része napjainkban

nem motivalt arra, hogy

az ingatlanjaikhoz
tartozo foldteruleteiket
megmdiveljék. Ennek

hidnyaban a nyersanyag

beszerzése koltséges.
Valamint allattartas is
hattérbe szorul, az
anyagi lehet&ségek
hidnyaban.

A telepulésen él6 aktiv
koru, tartésan
munkanélkili emberek
szamra biztosit

munkalehet&séget, azok

szamadra, akiknek az
elhelyezkedés nagyon
nehézkes, illetve
egyaltalan nem
megoldhatd.

A telepllésen €16
megélhetési
problémakkal kiizdé
emberek friss,
egészséges
élelmiszerhez jutdsat

jelentGsen segitené, ha a

telepiilésen tudnak
azokat megvasarolni,

Az 6nkormanyzat célul
t(zi ki, hogy a csalddok
életvitelének javitdsa
érdekében segitséget
nyujt a szabad
foldteruletek
megmd(iveléséhez, az
allattartashoz. Elérni
kivanjuk, hogy friss,
egészséges élelmiszer
keriljon a csalddok
asztaldra.

A k6zmunka program
hatékonysaganak
novelése. R: ElGzetes
helyzetértékelés, a
programban résztvevék
szakmai
kompetenciainak,
motivdcidinak felmérése
fuggetlenil az iskolai
végzettségtol.
Kivdlasztds. K: Minta
erGsitése, teljesitmény
kovetelmények
felallitasa. H:
Visszavezetés a munka
vildgaba.

Az 6nkormanyzat célul
t(zi ki, hogy megfelel§
palyazati forrasok
elnyerését kbvetSen
helyi termékek boltjat
hoz létre. Cél a
mélyszegények,
megélhetési
problémakkal kiizd6k

mivel az utazas koltségét kedvez6bben jussanak

megsporolva olcsébban
tudnanak azokhoz
hozzajutni.

hozza a friss, egészséges
élelmiszerekhez. R:
Palyazati lehet&ségek
feltarasa. K: Palyazat

ElGz6 évi
tevékenységek
elemzése. -
Egyuttm(ikodés a
munkatgyi
kirendeltséggel. -
Személyek
kivalasztasa. -
Szerz6déskotés. -
Egyéni teljesitmény
kovetelmények
feldllitasa. -
Folyamatos
ellenérzés,
visszacsatolas. -
Koévetkezmények
érvényesitése. -
Foglalkoztatasi
idGszak alatt a fenti
pontok
hatékonyabba
tétele.

Gazdasagi program

A csaladok
életkdrilményeinek
felmérése, idGsebbek
tapasztalatainak
Osszegyljtése. Szlikség
szerint eszk6zok,
vet6magok biztositasa.

R: ismételt alkalmazas
megtorténik K:
egyuttm(ikodd
partnereknél torténd
foglalkoztatas H:
lehet8ség szerint az
egyuttm(ikodd
partnerek
elégedettségének
kovetkeztében
kozfoglalkoztatdsbol
kikerul§ személy
alkalmazasa.

Palyazatfigyelés,
palyazatkészités.
Kivitelezés. Folyamatos
ellenérzés,
karbantartas

Onkormanyzat

Onkorményzat

Kivitelezék,
polgarmester,
palyazat készit6k

2024.12.31.
(kedd)

2024.12.31.
(kedd)

2024.12.31.
(kedd)

- csatlakozds a
programhoz
(folyamatosan) -
foldteruletek
megmo{ivelése,
allattartdsra alkalmas
teriletek

kialakitdsa(folyamatosan) -
a megtermelt élelmiszer

felhasznalasa (idény
jelleggel) - csaladok
onellatéva valasa (5 év)

Visszaélés a

lehet&ségekkel-ellendrzés

- Allami tdmogatas

csokkentése - Ellendrzés
nem hatékony-ellendrzés
hatékonysaganak novelése
- Tarsadalmi, jogszabalyi

kornyezet hatadsa

Helyi Termékek bolja

Human, pénzigyi,
technika

human, pénziigyi,
technikai

Human, pénziigyi,
technikai

A csaladok
egészséges, friss
élelmiszert
fogyasztanak, ezeket
nem kell
megvdsarolniuk, és a
tobbletet akar
értékesithetik,
jovedelmet szerezve
ezzel.

Folyamatos
ellenérzés,
visszacsatolds

Folyamatos
ellendrzés




benyujtdsahoz sziikséges
dokumentdcid
beszerzése. Palydzatiras.
H: Helyi Termékek
Boltjanak létrehozasa

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége

1

Munkahely teremtés,
gazdasag fejlesztés

Szakiranyd, és
mozgasfejlesztés az
dvoda falain bell
(logopédia,
gyogypedagdgia,
konduktori
fejlesztés),

Nincs a telepiilésen
olyan munkalehetGség,
mely biztositana a
kozfoglalkoztatottak
munka vildgaba torténd
visszavezetését. Tovabba
a meglévs gazdasag az
igények bévulésével
egyidejlleg fejlesztésre
szorul.

Kevés 6vodai
koltségvetési
keretdsszeg megbizasi
szerzGdésekre,
Uszasoktatasra

A telepilésen él6 aktiv
koru, de tartésan
munkanélkili személyek
visszavezetése a munka
vildgaba, a telepllésen
létrehozott
munkalehetdséggel.
Tovabba a meglévé
gazdasag folyamatos
fejlesztésre szorul.

Minden arra raszoruld
gyermek-NSlI-s, BT M-s
is, kapja meg az
allapotdnak megfelel§
fejlesztést. Az intézkedés
eredményességét mérg
indikator révidtavon (1
év): V Logopédiai sz(irés
eredményeként minden
5 éves, arra raszoruld
gyermek kapjon
logopédiai ellatast.
Ellatottak szdma —
raszoruldk szama azonos
legyen. Azintézkedés
eredményességét méré
indikator kozéptavon (3
év): V Logopédiai sz(irés
eredményeként minden
4-5 éves, arra raszoruld
gyermek kapjon
logopédiai ellatast. v
Elldtottak szama —
raszoruldk szama azonos
legyen. Az intézkedés
eredményességét méré
indikdtor hosszutavon (6
év): V Foglalkozzon
logopédus minden arra

raszorul6 gyermekkel

"Legyen jobb a
gyerekeknek"
Nemzeti Stratégia

Palyazatfigyelés,
palyazatkészités.
Kivitelezés. Folyamatos
ellenérzés,
karbantartas

Konduktor, logopédus,
gydgypedagdgus
alkalmazasa megbizasi
szerz6déssel

Onkorményzat,
kozfoglalkoztatottak (kedd)

Onkormanyzat,
kivitelez6k,
palyazatkészité

(kedd)

2024.12.31.

2024.12.31.

ElhetSbb kornyezet, a
tartésan munkanélkiili
személyek visszavezetése
a munka vildgaba, a
gazdasag béviilése.

Fejleszté pedagdgus
alkalmazasa

Human, pénzigyi,
technikai

human, pénzugyi,
technikai

Folyamatos
ellendrzés

Rendszeres
tdjékoztatas a
gyermekek
fejlédésérél, az
egyéni fejl6dési
naplébejegyzéseinek
megbeszélése, a
szUlSk részvételi
lehet&ségének
biztositasa a
gyermekek
tevékenységeiben.




tekintet nélkil a kordra!

Kiegészits (vizhez Gyermekek utaztatasi, Szocidlis helyzettdl "Legyen jobb a Uszasoktatd Onkormanyzat 2024.12.31. Tobb évodai program Human, Pénziigyi, Minden tanév
szoktatas, Uszasoktatdsanak flggetlentl gyerekeknek" alkalmazdsa megbizasi (kedd) Technikai oktdéberig B Felmérés,
kirdndulas), tdmogatasa részesiilhessen minden Nemzeti Stratégia  szerzGdéssel, szerzGdéskotés,
mozgasfejlesztés gyermek kilonjarati autébusszal Megvaldsitas
tdmogatasa az Uszasoktatasban, utaztatas szabadidds oktébertdl tanév
6voddan kival. szabadidds programokra. befejezéséig
programokban, helyben,
vagy kulsé helyszinen.
A sajatos nevelési Hidnyzik a szlikséges 1. Rendszeresen "Legyen jobb a Tornaszoba épitése, @ Kivitelezk, 2024.12.31. Targyi feltételek Human, pénziigyi, Valamennyi, az
igényl gyermekek  targyi feltétel, dvodai felllvizsgalni a meglévé, |gyerekeknek" eszkoz felszerelési polgarmester, (kedd) technikai Alapité Okiratunk

szamara megfeleld
targyi feltétel
biztositasa

tornaszoba.

fejlesztést elGsegitd
targyi feltételeket,
folyamatosan pdtolni a
hidnyzé eszkozoket.
Kapcsolattartas a
szakmai szolgaltatdkkal,
tanacsaik, javaslataik
figyelemmel kisérése a
targyi feltételek
biztositasa terén. Az
intézkedés
eredményességét méré
indikator révidtavon (1
év): v
Helyzetelemzéstink
figyelembe vételével
azonnali beavatkozasra
nincs szilkség. Az
intézkedés
eredményességét mérg
indikator kozéptavon (3
év): V A targyi eszk6zok
szamanak novelése, az
eszkoztdr gyarapitasa, a
fejlesztéshez sziikséges
valaszték szélesitése. Az
intézkedés
eredményességét méré
indikator hosszutavon (6
év): V Valamennyi, az
Alapité Okiratunk szerint
vallalt SNI gyermek
optimalis fejlesztéséhez
érzékelhet6 mddon
megteremteni a
szlikséges targyi

Nemzeti Stratégia

jegyzék szerinti targyi
eszkozok, és specialis
fejleszt6 eszkozok
beszerzése,
konduktor alkalmazasa
helyben megbizési
szerzddéssel
Rendszeresen
feltlvizsgalni a
meglévd, fejlesztést
elGsegit6 targyi
feltételeket,
folyamatosan pétolni a
hidnyzo eszkdzoket.
Kapcsolattartas a
szakmai szolgaltatdkkal,
tanacsaik, javaslataik
figyelemmel kisérése a
targyi feltételek
biztositasa terén.

palyazat késziték

szerint vallalt SNI
gyermek optimalis
fejlesztéséhez
érzékelhet6 mdodon
megteremteni a
szlikséges helyet és
targyi feltételeket.




feltételeket.

FelsGoktatasi A telepllésen él6 A telepilésen él6 "Legyen jobb a minden évben Onkormanyzat 2024.12.31. Tobb felsGoktatdsban részt Human, Pénziigyi, Minden évben
Osztondijpalydzathoz fiatalok szdmara a fiatalok szamara gyerekeknek" csatlakozés a (kedd) vevd fiatal. Technikai csatlakozas
csatlakozas tovabbtanulas anyagi problémat okozhat a Nemzeti Stratégia  felsGoktatasi
tdmogatas hianydban  tovabbtanulas, anyagi Osztondijpalydzathoz
nehézséget okozhat. tamogatds hidnydban. A széles kor(i tajékoztatds
felsGoktatdsi palyazathoz palyazat kiirdsa
csatlakozdssal a
tovabbtanulni vagyd
fiatalok anyagi
tamogatashoz jutnanak.
R: minden évben
csatlakozds a
felsGoktatdsi 6sztondij
palyazathoz K: széles
kori tajékoztatas H.:
palyazat kiirdsa
Jatszétér kialakitasa, |A telepiilésen nincsaz A telepiilésen jelenleg  "Legyen jobb a Palyazatfigyelés, Kivitelezék, 2024.12.31. Jatszétér Human, pénziigyi, Folyamatos
bévitése, feltjitdsa |EU-s normaknak meglévs jatszotér gyerekeknek" palyazatkészités. polgarmester, (kedd) technikai ellendrzés,
megfelel§ jatszotér, feldjitasra, bévitésre Nemzeti Stratégia  Kivitelez§ kivalasztasa, |pdlyazat késziték karbantartas.

mely allanddan
latogathatd, és minden
korosztalyt kielégit6é
lenne. llletve a meglévé
jatszoterek feltjitasra,
bévitésre szorulnak.

szorul. A meglévé
jatszoterek az 6voda
illetve az IKSZT
épuletének udvaran
taldlhatoak. Az
intézmények zarva
tartdsa esetén a
jatszotér nem
latogathatd. Az
onkormanyzat célul tiizi
ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok
elnyerését kovetben a
telepllésen éI6 feln6tt
lakossag onkénteseivel
egylttm(ikodve,
modern, biztonsagos
jatszoteret épit. Célunk a
gyermekek biztonsagos
mozgasterének
kialakitdsa. R: palyazati
lehet&ségek feltarasa.
Pélyazatiras. K: palyazat
benyujtasahoz sziikséges
dokumentacid
beszerzése. Palyazatiras.
H.: jatszétér kialakitdsa,

munkak megkezdése.
Onkéntesek bevonasa.
Folyamatos ellenérzés,
karbantartas.




felujitasa, bbvitése

IIl. A n6k esélyegyenl&sége

napkézbeni felligyelete —
ahol mindkét szulé
dolgozik — nem
megoldott.

gyermekek nyari
sziinetben torténd
napkozbeni
felugyeletének
megszervezése. Az

Nemzeti Stratégia

étkeztetés biztositasa, -
napi programok
megszervezése.

1 Sportlétesitmény A telepllésen nincs A telepilésen jelenleg  "Legyen jobb a Palyazatfigyelés, Kivitelezék, 2024.12.31. Sportlétesitmény human, pénzligyi, Folyamatos
kialakitasa tébbfunkcids nincs minden korosztély |gyerekeknek" palyazatkészités. polgarmester, (kedd) technikai ellendrzés,
(kosarlabda, tenisz, igényét kielégitd Nemzeti Stratégia  Kivitelez§ kivalasztasa, |pdlyazat készit6k karbantartas
kézilabda, futballpdlya) |sportlétesitmény. Az munkak megkezdése.
sportlétesitmény, mely 6nkormanyzat célul tiizi Onkéntesek bevonasa.
allanddan latogathatd, ki, hogy megfelelé Folyamatos ellen6rzés,
és minden korosztdlyt  palyazati forrasok karbantartas.
kielégit& lenne. elnyerését kovetSen
sportlétesitményt hoz
létre. Célunk a
gyermekek
szabadidejének hasznos
eltoltésének biztositasa.
R: pélydzati lehetGségek
feltarasa. Palyazatiras. K:
palyazat benyujtdsahoz
szlikséges dokumentdcio
beszerzése. Palyazatiras.
H.: minden igényt
kielégité
sportlétesitmény
kialakitasa
2 Bolcséde létesitése |A teleplilésen azon Az 6nkormanyzat célul  "Legyen jobb a Palyazatfigyelés, Kivitelezék, 2024.12.31. Bolcséde human, pénziigyi, Folyamatos
édesanyak, akik a tlizi ki, hogy megfelel§ |gyerekeknek" palyazatkészités. polgarmester, (kedd) technikai ellendrzés,
gyermekik 3 éves palyazati forrasok Nemzeti Stratégia  Kivitelezés. Folyamatos |pélyazat készit6k karbantartas
kordnak betoltése el6tt |elnyerését kbvetSen ellenérzés,
vissza akarnak menni biztositja a bolcséde karbantartas.
dolgozni, azok szdmara |étesitését. Cél az
bolcséde létesitésével  édesanydk szamara
lehetne biztositani a kisgyermekuik
gyermekik biztonsagos |biztonsagos felligyelete.
felugyeletét. R: Palyazati lehet&ségek
feltarasa. K: Palyazat
benyujtasahoz sziikséges
dokumentécid
beszerzése. Palyazatiras.
H: Bolcséde létrehozdsa
3 Nyari tabor A nyari szlinetben az A csaladoknak gondot  "Legyen jobb a épulet, fellgyeletet Onkormanyzat, 2024.12.31. Nyari Tabor Human, pénziigyi, Folyamatosan
altalanos iskolasok okoz az iskolaskoru gyerekeknek" biztosito személyek, onkéntesek (kedd) technikai megszervezni a

taboroztatast




IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

Joléti-tavak partjan
szallashelyek
létesitése

Falugondnoki
Szolgélat bevezetése,
Falugondnoki auto
beszerzése

A teleplilésen az idGsek
szabadidejének hasznos
eltoltését jelentésen
segitené, ha a mar
létrehozott joléti-tavak
partjara szallashelyek
léteslilnének.

A telepllésen éI6 idGs
korosztaly szamara
jelentds segitséget
nyujtana egy
Falugondnoki Szolgalat
bevezetése. A szocialis
étkeztetés hazhoz
szallitasaban, illetve az
idGs korosztaly
mindennapi
életvitelének
segitésében (pl.
gyogyszerek
kivaltasaban, idGsek
szakellatasra torténé
szallitasaban). A
szolgaltatas ellatasdhoz
szlikséges egy korszer(

gépjarm(i beszerzése.

onkormanyzat célul tizi
ki, hogy a telepiilésen
é16 fiatal onkéntes
kozépiskoldsok,
vallalkozo szellemd
pedagogusok és
kézmunkdsok
bevonasaval nyari
napkozit szervez, és azt
folyamatosan biztositja a
szinid6 egész ideje alatt.

Az 6nkormanyzat célul
tlzi ki, hogy megfelelé
pélydazati forrasok
elnyerését kbvetSen
szabadidg eltoltési
lehetGséget hoz létre.
Cél az idGs korosztaly
szabadidejének hasznos
eltoltése. R: Palydzati
lehetGségek feltarasa. K:
Pélyazat benyujtasdhoz
sziikséges dokumentacio
beszerzése. Palyazatiras.
H: Széllashelyek
létesitése

Olyan szolgéltatas
bevezetése, illetve egy Uj
gépjarm( megvasarlasa,
mely elsésorban a
telepllésen €16 id6s
korosztaly szocialis
étkeztetéshez vald
hozzajutasat
megkonnyiti. Tovabba a
gydgyszerek kivaltasaval,
szakellatasra torténé
szallitassal a mindennapi
életvitelt is segitené.

koltségvetés,
gazdasagi program

Palyazatfigyelés,
palyazatkészités.
Kivitelezés. Folyamatos
ellenérzés,
karbantartas.

Falugondnoki
Szolgéltatas
bevezetése,
Falugondnoki gépjarmu
beszerzése.

Kivitelezék, 2024.12. 31.

polgarmester, (kedd)

palyazat készit6k

Onkorményzat 2024.12. 31.
(kedd)

Széllashely

R: 1-12 hénap, a megfeleld
palyazat kiirdsanak
fluggvényében K: 1 év H: 2
év

Human, pénziigyi,
technikai

Oneré, palyazati
forras

Folyamatos
ellenérzés,
karbantartds

Az idGsek szamara a
szocialis étkeztetés
hazhoz szallitasa,
gyogyszerek
kivaltasa,
szakellatasra torténé
szallitasa.




V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1

Jardafelujitas,
karbantartds

Orvosi rendeld,
onkormanyzati
épuletek feldjitasa,
karbantartasa,
akaddlymentesitése

Jardaburkolatok
hidnyosak, rossz
mindségu. Az idGsek,
fogyatékos személyek
kozlekedése nehezitett.

Az orvosi rendel6
épulete régi, elavult.
Valamint az
onkormanyzati épuletek
allapotanak
fenntartasahoz
szlikséges azok allando
karbantartdsa.

A telepilésen a jardak
kiépitése hidnyos. A
telepilési dnkormanyzat
célul tizi ki, hogy az
elkovetkezd 5 évben, a
telepilés jarddit felujitja.
R: palyazati lehetGségek
feltarasa K: palyazat
benyujtasahoz sziikséges
dokumentécid
beszerzése, palyazatiras
H: jardak allapotanak
javitasa

Az 6nkormanyzat célja,
hogy a tulajdonédban Iévé
épuletek korszer(ek,
akadalymentesitettek
legyenek azért, hogy
mind az alkalmazottak,
mind a lakossdg igényeit
szolgdljak. R:
palyazatfigyelés K:
Palyazatiras H:
kivitelezés, felljitas,
korszer(sités,
akaddlymentesités

Palyazatfigyelés,
palyazatkészités.
Kivitelezd kivalasztasa,
munkak megkezdése.
Folyamatos ellen6rzés,
karbantartas.

- palyazatfigyelés -
palyazatiras - kivitelezé
kivalasztasa -
kivitelezési munkalatok
megkezdése -
folyamatos ellenérzés -
karbantartas

Kivitelezék,
polgarmester,
palyazat késziték

Kivitelezék,
polgarmester,
palyazat késziték

2024.12.31.

(kedd)

2024.12.31.

(kedd)

Jarda

Akadalymentes, felujitott
épuletek

human, pénziigyi,
technikai

Human, pénziigyi,
technikai

Folyamatos
ellenérzés,
karbantartds

Folyamatos
ellenérzés,
karbantartds




Nyarad kozség Onkormanyzata
8593 Nyarad, Rakdczi u. 43.

Ugyszam: Ny/104-17/2021. Targy: Helyi Esélyegyeni@ségi Program feliilvizsgalata

Nydrad Kozség Onkormdanyzat Képvisels-testiiletének 17/2021. (V1. 14.) képvisels-testiileti
hatérozata

Nydrad Kozség Onkormdnyzata Képvisel§-testiiletének — a katasztr6favédelemrdl és a hozzd
kapcsolédo egyes torvények médositasardl sz616 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. §. (4) bekezdése szerinti
hataskorében eljaré Nyarad Onkorményzat polgirmester a veszélyhelyzet kihirdetésérél sz6lé
27/2021. (1. 29.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben a kévetkez$ dontést hozom:

Nyarad Kézség Helyi EsélyegyenlGségi Program feliilvizsgélatardl és az intézkedési terv elGterjesztés

szerinti médositdsardl dént. A partnerekkel térténé kapcsolattartasra postai Gton keriilt sor.

Nyarad, 2021. janius 14.

Pajak Karoly
polgarmester




