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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Nyarad Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozéasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa
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Nyarad Papatol kb. 10 km-re fekvd telepiilés. Neve magyar eredetii, feltehetden nyarfakkal
szegélyezett vizforrast jelolt. Az 1600-as évektdl hivtak a telepiilést Nyaradnak. 1347-ig a
pannonhalmi apatsadg birtoka volt, azutan a XVII. szdzad kozepéig az ugodi Choron (Csoron)
csalad tulajdona lett. A torok idokben elnéptelenedett, aztdn tijra benépesiilt. A XVII. szazad
kozepétdl az Eszterhazy-csalad birtokaba kertilt a falu. Nydradon a XX. szdzad elején csaknem
1500-an éltek.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepceid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



Nyarad Kozség a Kozép-dunantuli régidhoz tartozik. A Kozép-dunantuli régido a Dunantul
kozépsé részén helyezkedik el, 11.117 négyzetkilométer teriileten. A régidt kozigazgatésilag
harom megye: Fejér, Komarom-Esztergom ¢€s Veszprém alkotja. A régiot alkotd 4.493 km?
nagysagi megye a Dunantil kozepén, a Balaton északi partja és a Kisalfold kozott teriil el.
Ko6zEépso részét a Bakony hegység uralja, észak-nyugati része a Kisalfoldhoz csatlakozik, dél-
keleten a Balaton és a Balaton-felvidék hegyei veszik koriil. Szdmokban 10 jaras, 9 kistérség, 202
kozség, 15 varos, ebbdl egy megyei jogl varos, Veszprém talalhaté a megyében. Nyarad a Péapai
Jarashoz tartozik, melyhez még jelenleg 48 telepiilés tartozik. A jaras 1022 négyzetkilométer
teriileti, melynek népstiriisége 58,2 f6/km?2.



Demografiai mutatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev (TSFg 01) Valtozas
2017 881 bazis év
2018 863 97,96%
2019 837 96,99%
2020 814 97,25%
2021 820 100,74%
2022 872 106,34%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség

900

880

860

840

820

800 I I
780 T

2021 2022

2017 2018 2019

2020

A telepiilésen a lakonépesség szdma hulldmzoéan alakult a statisztikai adatok alapjan a 2017-2022.
kozotti idészakban. A legalacsonyabb 2020-ban volt, mely azota emelkedett.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az adllandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
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Az alland6 népesség megoszlasa a férfiak €s a ndk Osszetételét tekintve kozel azonos aranyt. Az
életkori megoszalast tekintve pedig, az aktiv kort lakosok szdma a teljes népességi adat tobb mint
felet teszik ki.

3. szamU tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandg | 014 €ves kord L
] v allandé lakosok Oregedési
Ev kL Gselia L), szama (f6) index
(s gigzz;::)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2017 176 133 132,33%
2018 178 127 140,16%
2019 176 119 147,90%
2020 179 121 147,93%
2021 179 120 149,17%
2022 181 130 139,23%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 65 éves korosztaly és a fiatalkort lakosokat tekintve az Oregedési index 130-150 % szazalék
kozott mozgott a 2017-2022. kozotti idészakban.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kulonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -17,90
2018 -3,44
2019 -17,65
2020 -19,38
2021 13,46
2022 25,21

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f4)

30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00
-5,00
-10,00
-15,00
-20,00
-25,00

2017 2019 2020 2021 2022

A belfoldi vandorlasokat tekintve a telepiilésen 2021. 6ta pozitiv eldjelii az allandé oda- és
elvandorlasok kiilonbségének 100 allando lakosra vetitett szdma.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 032)

2017 -3,36
2018 -3,44
2019 -11,76
2020 -3,63

2021 0,00

2022 6,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodas alakulasa ndvekvo tendenciat mutat.

A kozség infrastrukturdja

A kozmiivekkel valo ellatottsag Nyarad Kozségben a térség telepiiléseit tekintve jonak mondhato.
A szennyvizcsatorna halozat a kozség teljes teriiletére kiterjedd. Az egészséges ivoviz és a
villamos energia ellatottsdg a telepiilés teriiletén megoldott. A hirkdzld halozat kiépitett. A
kozségben miikodik nyilvanos tavbeszéld allomas is. A telepiilésen szilard burkolatuk utak
vannak, melyek hossza kb. 5 kilométer. A telepiilés tobb utcabol all, Dozsa Gyorgy, Alkotmany,
Kossuth, Pet6éfi S., Rakoéczi, Szabadsag, Béke, Tancsics €és Arany Janos utca. A kdrnyezd
telepiilésekre és a kozeli varosba autdbuszjarattal kozlekedhet a lakossag. A gazhaldzat
gerincvezetéke kiépitett. Van postahivatal a telepiilésen, heti 6t nap nyitva tartassal.

Gazdasdag

Az egy fore jutdé GDP tekintetében— Ko6zép-Magyarorszag €s Nyugat-Dunantul utan — stabilan a
harmadik a régiok rangsordban. A régid fejlddésének alapja az erds, modern feldolgozoiparra
alapuld gazdasag, a kedvezd kozlekedés-foldrajzi helyzet altal hordozott telephelyi és logisztikai
potencial, valamint a kiemelkedd turisztikai adottsdgok. E harom tulajdonsdg az innovéciot



hordozo fejlesztések helyi alkalmazhatosaganak kornyezetét is megteremti. 2011-ben a régio ipari
termelés értéke 5.158.343 millio Ft tett ki. A regisztralt gazdasagi szervezet szama eléri a 161.778
darabot, az iparral foglalkoz6 vallalkozasok 2,5-szer haladjdk a mezdgazdasagi szektorban
talalhat6 vallalkozasok szamat (2.608 db). 173-mal tobb vendéglatohely 1étezik a jo adottsagu
Ko6zép-Dunantal régidoban, mint a Nyugat-Dunantilon, mégis tavaly majdnem kétszer annyi
turistanak biztositott szallashelyet, mint a K6zép-Dunantul régi6.?

Veszprém megye az egy fore jutd GDP tekintetében — Csongrad és Heves kozott —a 11. a megyék
rangsoraban. 2012 elsé negyedévében a megyei ipar termelése — a 4 fonél tobbet foglalkoztatd
vallalkozasok telephely szerinti adatai alapjan — 202 milliard forintot tett ki, ami a kdzép-dunantuli
régid Ossztermelésének 15%-a. A Veszprém megyei sz€ékhelyli gazdasagi szervezetek szama eléri
a 56.871 db-ot, az iparral foglalkozé vallalkozasok szama (1.972 db) 2-szer annyi, mint a
mez8gazdasagi szektorban talalhato véllalkozasok szama.®

Nyarad telepiilésen a lakossag nagy része ma is gazdalkodik. Jelenleg a telepiilésen sokan
folytatnak Ostermel6i tevékenységet, illetve tobb csaladi gazdalkodo is €l a telepiilésen. Tobb
helyi véllalkozas is miikodik a kozségben. A gazdalkodok ¢€s a vallalkozok jellemzden a helyi
aktiv koru lakosokat foglalkoztatjak.

Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptorvényének II. cikke kimondja, hogy “Az emberi méltésag sérthetetlen.
Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltosaghoz, a magzat életét a
fogantatastol kezdve védelem illeti meg. «

Az Alaptorvény XV. cikke szerint “Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Ugyancsak az Alaptorvény XV. cikkének (4)-(5) bekezdése szerint “Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”,
valamint “ Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a noket,
az idoseket és a fogyatékkal ¢éloket.”

Az Alaptorvényben foglaltakat figyelembe véve késziilt Nyardd Kozség Esélyegyenldségi
programja. Telepiilésiinkdn mindenki szamara biztositjuk, illetve fenntartjuk az egyenld banasmod
feltételeit, az esélyegyenldséget.

A hatranyos helyzetli csoportok (mélyszegénységben ¢€l0k, romak, ndk, gyermekek, iddsek,
fogyatékkal ¢16k) szamara a sikeres élet, €s a tarsadalmi integracio esélye a helyi tdrsadalmat célzo
fejlesztések ¢és beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiillonbozd teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Ezért Esélyegyenldségi Programunkban megfogalmazott legfobb célunk, hogy Nyéardd Kozség
olyan telepiilés legyen, ahol mindenkivel szemben érvényesiil az egyenlé banasmadd elve, valamint
biztositott az egyenld hozzaférés a szolgaltatasokhoz. A lakossag a kornyezeti normaknak
megfeleld mindségli lakokornyezetben élhessen, valamint a szabad munkaerd-piacon minél
nagyobb eséllyel vehessen részt, azt aktiv kort lakossag.

2 http://WWW.ksh.hu/gocs/hun/xsta(jat/xstadat eves/i_oga014.html,
KOZEP-DUNANTULI OPERATIV PROGRAM, CCI-szam: 2007HU161P0O005, 19-23. o.
3 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_gpt014.html, http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html
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Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja
Nyarad telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- azegyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- Szegregaciomentességet,

- afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntartdé  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertlettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzg részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalodsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi Célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szoloé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.
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Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Nyarad kozség onkormanyzata rendelkezik az aldbbi dokumentumokkal, melyek illeszkednek a
Helyi Esélyegyenl6éségi Programhoz:

1. Koltségvetési koncepcio — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. §
ertelmeében A jegyzo, altal elkészitett, a kovetkezo évre vonatkozo kéltségvetési koncepciot a
polgarmester november 30-dig - a helyi onkormanyzati képviselo-testiilet tagjai altalanos
valasztasanak évében legkésobb december 15-éig - benyujtia a képviselo-testiiletnek, melyet a
testiilet rendelet formajaban hagy jova.

2. Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torveny 116. §-a értelmében a képviselo-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséert a helyi onkormanyzat felelos.

3. Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIII. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat — a févarosban a févarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban
meghatarozott hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat,
valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjdk el.

A telepiilésrendezési terv részekent rendelkeziink Telepiilésszerkezeti tervvel - Az 1997. évi
LXXVIIIL. torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatdirozza a telepiilés
alakitasanak, védelmének lehetoségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfeleloen az egyes
teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilées mitkodéséhez sziikséges miiszaki infrastruktura
elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszdagos
és terseégi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapveto jogainak és
rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten
tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési onkormanyzatnak legaldabb tizévenként
feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasarol vagy az uj terv elkészitéserol kell
gondoskodnia. A tizévenkeénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idokézben
tortéent modositdasok egységes tervbe foglalasarol.

4. Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIII. torvéeny ertelmeben a fejlesztés
osszehangolt megvalosulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedé onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalo, onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés joviobeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosito intézményi rendszernek van donté szerepe. A
torveny 7. §-a eértelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa
erdekében a varosok és tobb telepiiles kozos fejlesztési tervezése esetéen integralt
telepiilésfejlesztesi  stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési  stratégia
meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységet, dsszehangolja a kiilonbozo
szakpolitikai megkozelitéseket, dsszefogja és iitkozteti az érintett partnerek (iizleti szektor, civil
szektor, kozszféra szereploi, lakossag) céljait, elvardsait, meghatarozza a fejlesztési célokat,
azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és fenntartas modjat is osszefiiggéseiben
kezeli.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi nkormanyzatok képviselO-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzd
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeribb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkez0 tarsuldst hoznak Iétre.

Az Onkormanyzat teriiletén nem mikodik nevelési, illetve oktatdsi intézmény. Nyarad,
Papadereske, Kozségek Kozos Fenntartast Intézményként mukodtetik Ovodéjukat. Az Ovoda
rendelkezik Esélyegyenldségi programmal.

Az Onkormanyzat teriiletén a Kozjoléti Alapitvany a Vidéki Csalddokért utjan latja el
Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgaltatast, valamint a FIXPONT utjan latja el a Hazi
segitségnyujtast.

Az esélyegyenldségi terv elkészitése €s megvalositasa segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcioja
f6 célkitlizéseinek megvalositasat, amely elsOsorban a szocialis és gyermekvédelmi teriiletek
célkitiizéseinek megvaldsitasdhoz jarul hozza.
e Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.
e Szocidlis gondoskodas — a raszoruld rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok
ellatasa.)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat az orszadgos kutatasokra alapozva, az
onkormanyzat altal gyiijtott adatokkal, illetve a helyi partnerek altal nyujtott adatszolgaltatasokkal
kiegészitve hasznaltuk fel a Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzése soran.

Megallapithatd, hogy a telepiilésen a felndttképzésben, munka-erdpiaci programokban
résztvevokrdl, illetve a romakrol, a mélyszegénységben ¢lokrdl, az iddsek, fogyatékos személyek
foglalkoztatasar6l, a devizahitelesekr6l nem 4ll rendelkezésre az esélyegyenldségi helyzetkép
kialakitdsat megalapoz6 adat. Ezeken a teriileteken a késObbiek folyaméan tovabbi adatgytijtés
sziikséges.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban a fejlett orszagokban mélyszegénység fogalma azt jelenti, amikor valaki egy relativ
szegénységi kiiszob alatt, alapvetd javakat ¢és kozszolgaltatasokat nélkiilozve €l, €s kevés esélye
van arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerébdl kilépjen. A benne éldket jelentds hatranyok stjtjak az
¢let szinte minden (oktatas, foglalkoztatas, lakhatés és egészségligy) teriiletén.

A mélyszegénységben ¢l6 csaladok tobbségének alacsony az iskoldzottsaga, ami jelentds
mértékben korlatozza a munkaerdpiaci elhelyezkedést. Emellett nem férnek hozza azokhoz a
szolgaltatasokhoz, amelyek épp a munkavégzési képességiik, vagy egészségi allapotuk javitasat
szolgéalnak (bdlcséde, 6voda, csaladsegités stb.), mert jellemzden kisebb telepiiléseken laknak,
ahol ezek az ellatasok hianyoznak, vagy rossz mindségiiek. Az alacsony iskolai végzettség fontos
szerepet jatszik a szegénység atorokitésében, mivel az elébb emlitett szolgaltatdsok hidnya
visszaveti a kisgyermekkori fejlédést, amely nagyban meghatarozza a gyermekek késobbi iskolai
eldémenetelét, ezaltal pedig a munkapiaci esélyeit, ami a szegénységbdl valo kiutat jelenthetné.

A mélyszegénységben élok szamat leggyakrabban a jovedelmi szegénységgel mérik. A KSH a
medidnjovedelem 40%-at tekinti mélyszegénységi kiiszobértéknek, ami 2014-ben havi nettd 45
ezer Ft egy fore jutd jovedelmet jelentett. 2014-ben a magyarorszagi népesség 4,5%-a szamitott
jovedelmi mélyszegénynek.

Magyarorszag 2013-ban az EU-n eliil a jovedelmi szegénységi sorrendben kevésbé szegény
orszagok kozé tartozik, de az anyagi és halmozott deprivacidra épiild mérészamok alapjan
Magyarorszag az eurdpai rangsor utols6 harmadaban helyezkedik el.

A novekvo mélyszegénység kialakulasanak okai lehetnek az alacsony képzettség ¢és
munkanélkiiliség, a joléti rendszer szikds és elégtelen mindségli eszkoztara, illetve ezek
igénybevételének hidnyossagai, valamint a tervgazdasagbol a piacgazdasagba vald atmenetkor
bekovetkezett gazdasadgszerkezeti atalakuldsok, illetve 2008. évi valsagot kovetd gazdasagi
stagnalas, a segélyek Osszegének csokkentése, a hozzaférés szigoritsa.

A kozhiedelemmel ellentétben a legmagasabb szegénységi kockazata életkori csoportot nem a
nyugdijasok, hanem a gyermekek alkotjdk. Ennek egyik oka, hogy a szegényebb haztartasokban
az atlagosnal nagyobb a gyermekek ardnya, illetve a kisgyermekes csalddokban az anya gyakran
nincs jovedelemszerzd helyzetben, igy ezek a haztartasok kisebb jovedelemmel rendelkeznek.

A  kozvéleménnyel ugyancsak ellentétes tény, hogy bar a mélyszegények korében
feliilreprezentaltak a ciganyok, a tobbségiik mégsem az, a mélyszegények harmada/fele kozott
becsiilik csak aranyukat.

A romak szegénysége nagyrészt alacsonyabb iskolazottsaguknak tudhato be, részben annak, hogy
nagyobb szamban élnek leszakadt térségekben, és végiil az dket sujtd diszkriminacio is szerepet
jatszik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatdsokrol szo6lo torvény 4. § (1) bekezdése
alapjan jovedelem: az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a személyi
jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint meghatarozott,
belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 1.
szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és azon bevétel, amely utdn az egyszerlsitett
vallalkozo6i adordl sz616 torvény, a kisadozo vallalkozéasok tételes adojardl €s a kisvallalati adorol
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sz0lo torvény vagy az egyszerisitett kozteherviselési hozzéjarulasrol sz6l6 térvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni;

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve héztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezéslinkre 4ll6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitlink elemzéseket. A lakossagi jovedelmi
viszonyairdl nincs megfelelé adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa
orszagtol fliggben mas és mas. Gyakran hasznalt fogalom a [étminimum, amely egy szerény, de
elfogadhatd ¢életmindséget tesz lehetové. Ez jelenleg Magyarorszdgon 90.450 forintos atlag
jovedelem. Az ennél kevesebb jovedelemmel rendelkezdket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a
népesség 30-35 %-at teszi ki. Ennyi embert a szocidlpolitika képtelen eltartani, igy a
mélyszegénység hatarat a minimumnyugdij 28.500 forintos havi értéke alatti jovedelemnél huzzak
meg.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA a(!o.fl’zeto.k koziil a
szadma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 56,02 34,26
2018 55,39 30,81
2019 56,77 29,73
2020 53,25 30,14
2021 53,54 27,44
2022 52,25 22,54

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA adofizetok szama

SZIA adéfizetok kozil a 0-1 millio savba tartozoak

A személyi jovedelemado fizetésre kotelezett lakossag az allando népesség felét teszi ki.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontidsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
; allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 1,22 0,92 1,07%
2018 2,45 1,86 2,16%
2019 3,67 3,90 3,79%
2020 2,50 2,65 2,58%
2021 1,26 1,66 1,46%
2022 0,95 1,63 1,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
4,50
4,00
3,50
3,00

’

2,50
2,00
1,50
1,00
. I
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

mFérfiak ardnya mNd&k ardnya
(TS 033) (TS 034)

A munkanélkiiliségi rata alacsony a telepiilésen. A nyilvantartott allaskeresOk esetén a nék és a
férfiak aranya kozel azonos.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Osszesen F& 6sszesen 7 14 24 16 9 8
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 4,00 4,00 2,00 1,00 0,00
(TS 037) % 28,57% | 28,57% | 16,67% | 12,50% | 11,11% | 0,00%
; F6 1,00 1,00 4,00 2,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 14,29% | 7,14% |16,67% |12,50% |22,22% | 12,50%
, F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 6,25% | 0,00% |25,00%
; F6 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% | 7,14% | 4,17% | 0,00% | 0,00% |12,50%
; F6 0,00 1,00 3,00 2,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% | 7,14% |12,50%|12,50% | 0,00% | 0,00%
, F6 1,00 3,00 3,00 3,00 2,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 14,29% | 21,43% | 12,50% | 18,75% | 22,22% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 3,00 3,00 2,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% | 0,00% |12,50% |18,75% |22,22% |12,50%
, F6 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 14,29% | 7,14% | 8,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% | 0,00% |12,50% | 0,00% | 0,00% |12,50%
, A F6 2,00 3,00 1,00 3,00 2,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) .
% 28,57% | 21,43% | 4,17% | 18,75% | 22,22% | 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeresOk szama a legmagasabb 2019. évben volt, mely jelentésen lecsokkent

2022-re.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tdili
nyilvantartott
allaskeresokon belil (TS 058)

% %
2017 57,14 25,00
2018 57,14 37,50
2019 20,83 40,00
2020 50,00 50,00
2021 55,56 60,00
2022 37,50 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2018 |
2017
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 50,00 70,00

m Ndk arénya a 180 napon tul regisztaltak kom1B0 napnal régebb ota regisztralt

A ndk aranya a tartosan munkanélkiiliek korében valtozoan alakult, de mara jelentdsen lecsokkent,
mivel a kisgyermekes anydk elhelyezkedését segitette tobb helybeli munkavégzési lehetdség.
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt . . . .
munkanélkiliek/nyilvantartott iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség ,’L\Italam')s iskolai magasabb iskolai
(TS 036) végzettség (TS 035) M)
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 7 2 28,57% 2 28,57% 3 42,86%
2018 14 3 21,43% 3 21,43% 8 57,14%
2019 24 2 8,33% 8 33,33% 14 58,33%
2020 16 3 18,75% 6 37,50% 7 43,75%
2021 9 2 22,22% 1 11,11% 6 66,67%
2022 8 1 12,50% 4 50,00% 3 37,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f&)

30
25
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15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

8 dltalanosndl alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosndl magasabb

A regisztralt munkanélkiiliek szdma a 2017-2022. idszakban altalanossagban véve magasabb a 8
altalanos magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdok korében.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Akt'v foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 30 25
2018 28 19
2019 23 16
2020 26 15
2021 17 15
2022 15 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

35
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e Akt fOglalkoztatéas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Mind az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak szdma, mind a
kozfoglalkoztatottak szdma jelentésen csokkent az elmult iddszakban, a munka vildgdba vald
visszavezetésnek kdszonhetden.
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d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢€s egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Nyarad telepiilésrol tomegkozlekedéssel konnyedén elérhetd Papa illetve Celldomolk varos is,
ahol tobb munkalehet6ség is talalhatdo. Ugyanakkor a nagyobb vallalatok sajat buszjaratokat is
inditanak itt laké munkavallal6ik részére.

Jelenleg helyben is van tobb munkalehetdség. Illetve a helyben miikddo szocidlis szovetkezetnél,
valamint a kozségben miikodoé csaladi gazdasagokban is jellemzden a falubeliek dolgoznak.

A telepiilésen foglalkoztatdsi program a Munkaligyi Kirendeltség tamogatdsaval a
kozfoglalkoztatds, melynek keretében altalanosan a regisztralt allaskeresdk, foglalkoztatast
helyettesité tamogatasban részesiilok foglalkoztatdsara nyilik lehetéség. A kozeli varos
Munkaiigyi Kirendeltsége évente tobb alkalommal is szervez munkaeré-piaci programokat,
allasborzéket, melyekre a telepiilésen €10 regisztralt allaskeresOket is meghivja. Képzéseket is
indit, melyekrdl értesiti a munkanélkiili lakosokat.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott . Nyi Ivin’t a'ft°“ -
A P palyakezdé allaskeresk
Ev allaskeresék szama szima
T 2
(e, (TS 053)
F6 F6
2017 7 2
2018 14 4
2019 24 2
2020 16 0
2021 9 0
2022 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeressk

0 5 10 15 20 25 30

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék m Nyilvantartott allaskeresék

A nyilvantartott allaskeresdk a telepiilésen jellemzden nem a palyakezddk koziil keriilnek ki.
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f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A kozeli Papa Varosban a Munkatigyi kozpont szervezésében évente tobb alkalommal indulnak
képzések, tovabbképzések, melyekrdl hirdetmények utjan tajékozddhatnak a fiatalok.

Nyarad telepiilésen lakossaganak nagyon kis szazalékat teszik ki a mélyszegénységben élok.
Szegregatum nincs a telepiilésen. A roma, illetve a mélyszegénységben €16 lakosok hatranyos
helyzete a foglalkoztatas teriiletén, illetve a szolgaltatdsokhoz vald hozzajutds teriiletén nem
jellemzo.

g) mélyszegénységben ¢él6k ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Roma, illetve mélyszegénységben €16 személy foglalkoztatdsira az dnkorményzat intézményeiben
a megel6z0 o6t évben nem keriilt sor. Az & foglalkoztatasuk jellemzden kozfoglalkoztatas
keretében tortént.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Ebktv. 21. §-a alapjan az egyenld banasmdd kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a
munkaltatd a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést
alkalmaz, kiilondsen a kovetkez6 rendelkezések meghatarozasakor, valamint azok
alkalmazasakor:

a) a munkahoz valé hozzajutasban, kiilonésen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valo
felvételben, az alkalmazasi feltételekben;

b) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitését
megel6zo, azt eldsegitd eljarassal dsszefiiggd rendelkezésben;

c) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésében és
megsziintetésében,;

d) a munkavégzést megel6z6en vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

e) a munkafeltételek megallapitasaban és biztositasaban;

f)= a foglalkoztatési jogviszony vagy a munkavégzésre irAnyuld egyéb jogviszony alapjan jard
juttatasok, igy kiilondsen a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12. § (2)
bekezdésében meghatarozott munkabér megallapitasaban és biztositdsaban;

g) a tagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

h) az elémeneteli rendszerben;

i) a kartéritési, illetve a fegyelmi felelésség érvényesitése soran, valamint

j)= a munkavallalok sziiléi és munkavéllaloi kotelezettségeinek Osszehangolasat és a gyermek
gondozasara fordithatd 1d0 novelését eldsegitd sziiléi szabadsag kérelmezésével, illetve
igénybevételével Osszefiiggésben.

Ugyanakkor, nem jelenti az egyenld banasmod kovetelményének megsértését

a) az alkalmazaskor a munka vagy a munkakoriilmények természete alapjan indokolt, tényleges és
meghataroz6 szakmai feltételre alapitott, jogszerii célt kovetd és azzal ardnyos megkiilonbdztetés,
b) a vallasi vagy mas vilagnézeti meggy6z0désen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozason
alapulo, a szervezet jellegét alapvetden meghatarozd szellemiségbdl kozvetleniil adodo, az adott
foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos €s valos foglalkoztatasi
kovetelményen alapuld megkiilonboztetés.
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Torvény, torvény felhatalmazdsa alapjan kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a
munkavallalok meghatarozott korére - a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonnyal 6sszefliggésben - elonyben részesitési kotelezettséget irhat elo.

Hatranyos megkiilonboztetésrdl a telepiilésen nincs tudomasunk.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

A kozeli Papa varosban tobb képzési lehetdség is biztositott a kornyékbeli lakosok szamara, igy
ott sziikség esetén a digitalis ismereteket is el tudjak sajatitani. Jellemzdéen j6 a digitalis
eszkozokkel valo ellatottsaga a falu lakosainak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatdsokrol szolod 1993. évi 1L térvény alapjan a raszoruld
személyek részére pénzbeli és természetbeni elldtdsokat biztosit az illetékes Megyei
Kormanyhivatal Jarasi Hivatala:

a) idéskoruak jaradékat,

b) foglalkoztatast helyettesité tamogatast,

C) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast,
d) gyermekek otthongondozasi dijat,

e) kiemelt, illetve emelt 6sszegli apolasi dijat;

A helyi onkormanyzat képviseld-testillet - az e torvényben és a telepiilési Onkormanyzat
rendeletében meghatérozott feltételek szerint - telepiilési tAmogatast allapit

Egyes szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatads formajaban is nyudjthatok.

A helyi 6nkormanyzat rendeletében foglalt ellatasok a kdzvetkezok
- rendkiviili telepiilési timogatés
- temetési tAmogatas
- sziiletési tAmogatas
- telepiilési lakhatdsi tamogatas
- 0-3 éves koru gyermekek tdmogatas,
- Ovodaztatasi, telepiilési iskolaztatasi tamogatas
- 60 ¢v feletti személyek tAmogatasa

Az allaskeresOk részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz0lo 1991 évi IV. tv., vagyis roviden az Flt-ban meghatarozott feltételek alapjan, melyet az
illetékes Munkatigyi Kozpont folyosit.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
& népesség %-aban o %-aban
2017 7 1,22% 2 28,57%
2018 14 2,51% 5 35,71%
2019 24 4,43% 9 37,50%
2020 16 3,11% 7 43,75%
2021 9 1,73% 5 55,56%
2022 8 1,43% 6 75,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
30
25
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5
0
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Nyilvantartott dllaskeresdk

Allaskeresési ellatdsban részesiil Gk

A nyilvantartott allaskeresk szdma nem jelentds, azonban az allaskeresési ellatasban részesiild

munkanélkiliek szama emelkedett a fenti idOszakban.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Slzocié.l.islltérr.rog’atésban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé

res’ze’s ulg nyljvant’artott tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék

Ev LB G S Cl atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048)
F6 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2017 2 28,57% 3 41,00% 4 57,14%
2018 2 14,29% 2 16,14% 7 50,00%
2019 1 4,17% 1 5,96% 10 41,67%
2020 4 25,00% 3 15,81% 11 68,75%
2021 1 11,11% 3 28,78% 6 66,67%
2022 0 0,00% 0 0,25% 75,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

24




Passziv foglalkoztataspolitikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban II. (%)
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Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott dllaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

Elldtdsban részesild nyilvintartott dlldskeresdk szama (TS 049)

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (Szt.) 2015. évben
¢letve 1épd modositasa alapjan tobb ellatas atalakult. A folyosito szerv, valamint az ellatasi formak
szétvaltak, tovabba ;) ellatas bevezetésére is sor keriilt.

Az aktiv kortak ellatasanak részeletes szabalyait az Szt. 33.-37. §-ai tartalmazzak.

Az aktiv koruak ellatdsa a hatrdnyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv koru személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg
annak az aktiv korti személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-o0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag

"o

komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy
b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)-C) pont szerinti személy a tovabbiakban
egylitt: egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély,
véllalkozoi jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folyositasi idétartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési ellatas folyodsitasat keres6tevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi 1d6 lejartat megelézden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetéen az Flt.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortak ellatdsa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdciés hatdsdggal legalabb egy ¢év iddtartamig
egylittmikodott, vagy

g) akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij, a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tadmogatds, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, az dtmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa, az ideiglenes
0zvegyi nyugdij folydsitdsa megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-anak (3)
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bekezdése szerinti okbol sziint meg, €s kozvetleniil a kérelem benyujtasat megelézéen az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb hdrom honapig egylittmiikodott,

feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése mas moddon nem biztositott, és
keresoteveékenységet nem folytat.

Akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre jutdé havi
jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 90%-at és
vagyona nincs. Az aktiv koruak ellatdsa tekintetében fogyasztasi egység a csaladtagoknak a
csaladon beliili fogyasztasi szerkezetet kifejez6 aranyszama, ahol

a) az els6 nagykoru csaladtag aranyszama 1,0, azzal, hogy a gyermekét egyediilalloként neveld
sziil6 aranyszama 0,2-vel novekszik,

b) a hazas- vagy élettars aranyszama 0,9,
C) az els6 és masodik gyermek aranyszama gyermekenként 0,8,
d) minden tovabbi gyermek aranyszama gyermekenként 0,7,

e) a fogyatékos gyermek aranyszama 1,0, azzal, hogy a fogyatékos gyermeket a c) és d) pont
alkalmazaséanal figyelmen kiviil kell hagyni, tovabba ahol

f) az a) és b) pontok szerinti aranyszam 0,2-vel novekszik, ha a személy fogyatékossagi
tamogatasban részesiil.

Az Szt. 35. §-a alapjan az a személy, akinek az aktiv koruak ellatasara valod jogosultsagat
megallapitottak (kivétel az egészségkarosodott személy, illetve, az a személy, aki 14 éven aluli
kiskoru gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek valamelyikére tekintettel mas
személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozési tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi
dijban, csecsemdgondozasi dijban - €s a gyermek ellatasdt napkdzbeni ellatdst biztositod
intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.], illetve nyari napkozis otthonban, 6vodaban vagy iskolai
napkoziben nem tudjdk biztositani) foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasra jogosult. A
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds havi 0sszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 80%-a.

Ha a jogosult

a) keresétevékenységet - ide nem értve az egyszertsitett foglalkoztatasrol szol6 térvény szerint
létesitett munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartdsi munkat - végez, az azt
megalapozo jogviszony fennalldsadnak elsé 120 napjaban,

b) kozfoglalkoztatasban vesz részt, a kozfoglalkoztatasban valo részvétel idotartama alatt, vagy

C) olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében felzarkozast eldsegité megélhetési
tamogatasban vagy képzési tdmogatasként keresetpotld juttatisban részesiil, a felzarkdzast
elésegité megélhetési tamogatas vagy a keresetpotlo juttatas folyositdsanak idétartama alatt
a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas folyositasa sziinetel.

Az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra valo jogosultsag kezdd napjan

a) egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

b) 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban - és a gyermek ellatasat
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napkozbeni ellatast biztositd intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.], illetve nyari napkozis
otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkodziben nem tudjék biztositani,
egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas havi Gsszege a csaladi jovedelemhatar
Osszegének és a jogosult csalddja havi dsszjovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja meg a
kozfoglalkoztatasi bér mindenkori kotelezd legkisebb Osszege személyi jovedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal csokkentett 0Osszegének (e §
alkalmazasdban: netté kozfoglalkoztatasi bér) 90%-at azzal, hogy ha az egészségkéarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult csaladja tagjanak foglalkoztatast helyettesitd timogatasra
valo jogosultsdgot allapitottak meg, az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Osszege nem haladhatja meg a nettd kozfoglalkoztatasi bér 90%-anak és a foglalkoztatast
helyettesité tdmogatas 6sszegének kiilonbozetét. A csaladi jovedelemhatar 6sszege megegyezik a
csalad fogyasztasi egységeihez tartozd aranyszamok Osszegének ¢és az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszege 95%-anak szorzataval.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkdarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

fé
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilGk

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nincs a telepiilésen egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitett személy.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
., A koziizemi _— .
a Epitett ! ° u € fren 2 A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas | szennyvizgylijto- .., )
"y . ) lakasok A s ivovizvezeték-
Lakasallomany lakasok A lakasok halézatba "
. szama 1000 ) halézatba
3 (db) szama lakasra aranya LTt bekapcsolt lakasok
Ev < <
TS 073 TSv 077 TS 076 lakasok aranya (TS A
( ) ( ) (TS 078) ( ) el aranya (TS 075)
074)
db db db % % %
2017 357 0 0,00 23,81 100,00 100,00
2018 357 0 0,00 23,81 100,00 100,00
2019 357 0 0,00 23,81 100,00 100,00
2020 359 2 5,57 23,68 100,00 99,44
2021 359 0 0,00 23,68 100,00 99,44
2022 350 0 0,00 21,71 100,00 100,00
Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és min&sége
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A koziizemi ivovizvezeték-hdldzatbam A kozlizemi szennyvizgylijt6-halézatba
bekapcsoltlakdsok ardnya (TS 075) bekapcsoltlakdsok ardanya (TS 074)

1-2 szobas lakdsok ardanya
(TS 076)

Nyarad telepiilésen az elmult idészakban az uj lakohaz épitése nem volt jellemzd, de a mar
lakohazként nyilvantartott ingatlanok mindegyike teljesen kozmiivesitett, megfeleld lakhatési
koriilményt biztosit.
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl Ebbdl EbbdlI Egyéb
Lakéséllomany | CCEYlEN | pliigs | clégtelen Szocialis clégtelen | lakdscélra
lakhatasi . ) lakhatasi J . lakhatasi hasznalt nem
(db) kériilménveket allomany kérilménveket lakasallomany kériilménveket | lakascéli
5 (15 073) ériilményeke (db) oriilményeke (db) oriilményeke akascéla
Ev biztosité biztosité biztosité ingatlanok
lakasok szama lakdsok szama lakdsok szama (db)
db db db db db db db
2017 357 0 0 0 0 0 0
2018 357 0 0 0 0 0 0
2019 357 0 0 0 0 0 0
2020 359 0 0 0 0 0 0
2021 359 0 0 0 0 0 0
2022 350 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

A telepiilésen elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakas, bérlakas, szocialis lakas, valamint
egy¢€b lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs.

b) szocialis lakhatas

A telepiilésen elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakas, bérlakds, szocialis lakas, valamint
egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs.

C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakas, bérlakads, szocialis lakas, valamint

egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tamogatasban részesitettek Egyéb 6nkormanyzati
szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2017 n.a. 5
2018 n.a. 37
2019 n.a. 48
2020 n.a. 37
2021 n.a. 34
2022 n.a. 32

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok

60

50 Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban

a0 részesitettek szama
(TS 137)

30
Telepiilés

20 tdamogatdshan
részesitettek szama
(pénzbeliés

10 természetbeni)
(TS 136)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyérad Onkorményzat Képviseld-testiiletének a szocialis ellatasok szabalyozasarol szolé 8/2021.
(V. 27.) onkormanyzati rendelet 10-13. §-a szabalyozza a telepiilési lakhatasi tamogatast, mint
ellatasi format, mellyel a szocidlisan rdszoruld haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott
lakas, vagy nem lakas céljara szolgdlo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasok
viseléséhez nyujt hozzajarulast.

A tdmogatas egy évre keriil megallapitasra, havi Osszege pedig a lakasfenntartds elismert havi
koltségének a 20 %-a. Jelenleg 12 haztartas részesiil ebben az ellatasban.

f) eladosodottsag

A telepiilésen az eladosodottsagrol nem rendelkezilink adattal, azonban van egy-két nehéz sorsu
csalad, akik a Nemzeti Vagyonkezel6 altal megvasarolt régen sajat ingatlanjaikban bérlok.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Nyarad kiilteriiletén nincs lakoingatlan.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6éi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Nyarad telepiilésen nincs telep sem szegregatum.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek és Csak
gyermekek felnéttek A hézi Kézgyogyellatasi |  Apolasi dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és | i8azolvannyal alanyi jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak Sz;‘:::zll(:;a:(és tamogatasban
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama normatfy alaypon részesitettek évi
szolgalatok |szolgdltatasok szama (TS 110) kiadott) atlagos szama
szama szama (TS 108) (TS 133) (TS 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2017 1 0 0 0 19 5,43
2018 1 0 0 0 21 6,00
2019 1 0 0 0 20 3,17
2020 1 0 0 0 16 3,00
2021 1 0 0 0 19 2,58
2022 1 0 0 0 23 1,09

Forras: TelR, KSH
Tstar

2017

2018

Egészségiigyi ellatas

2019

2020

2021

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatdsok szama
(TS 106)
Ahézi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

2022

Nyarad telepiilésen miikodik haziorvosi szolgélat, melyen a gyermek és felndttkora lakosok
ellatasa torténik heti 3 alkalommal. A szolgélat orvosa ellatja még Nemesszalok és Vinar
kozségek haziorvosi feladatait is. A kézség védondje hetente tobb alkalommal tart tanicsadast a

telepiilésen.

Fogorvosi ellatasi szerzodést a kozeli Nagyalasony telepiilésen praktizald fogorvossal kotott az

onkormanyzat.

A Papai Varosi Korhazban a szakorvosi rendelésekre, sziirGvizsgalatokra idopontegyeztetéssel
tudnak a telepiilés lakosai eljutni.

Az egyenld bandsmodd kovetelményeinek megfelelden keriil sor a telepiilésen a szolgaltatasok

nyujtasara, elényben részesitésrdl nincs tudomasunk.
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b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A Veszprémi Korhdz autobusza évente egy alkalommal a telepiilésen biztositja a tiiddsziird
vizsgalatot a lakossag szamara. A 40 ¢év feletti nék mammografiai szlrését a Veszprémi
Korhazban végzik, melyre minden évben az dnkormanyzat altal szervezett autdbusszal juthatnak
el az igénybevevok.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Papa varosban miikodik Nevelési Tanacsado, mely biztositja a korzetéhez tartozo telepiilések
gyermekeinek szakellatasat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkorményzat napi egyszeri meleg ételt biztosit az arra rdszoruldk szaméra hazhozszallitassal
a falugondnoki szolgalat kozremikodésével. A szocialis étkeztetést, a tarsulds keretében
fenntartott sajat konyhajarol biztositja melyre azok a személyek jogosultak, akiknek Kkora,
egészségi allapota, szocialis helyzete ezt indokolja. Az étkezék szamara a szocialis szovetkezet
altal vegyszermentesen termesztett zoldség, gylimdlcsok, valamint a mintagazdasdgban tartott
csirkehus felhasznalasaval késziilt ételekkel is biztositja az egészséges taplalkozast.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A teleptilésen miikodik Sport Egyesiilet, melynek szervezésében rendszeresen megrendezésre
kertilnek kiilonbozé sportesemények, ahol a falu lakosai nagy szdmban vesznek részt minden
alkalommal.

f) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis étkeztetés a telepiilésen €16 arra raszoruld
lakosok szamdara biztositott az Onkormanyzati konyhar6l, melynek hézhozszallitasat a
falugondnoki szolgalat biztositja.

Az Onkormanyzat teriiletén a Kozjoléti Alapitvany a Vidéki Csaladokért tutjan latja el
Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgaltatast, valamint a FIXPONT utjan latja el a Hazi
segitségnyujtast.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Drogprevencios eldadasok meghivasos el6adokkal igény szerint megrendezésre keriilnek a
Ko6z0sségi Hazban.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrol, illetve az egyenld banasmod kévetelményeinek megsértésérdl
nincs tudomasunk.
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i) eldonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyha a telepiilésen nem miikddik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, o
i " A telepiilési R
tornaszobaval ellatott .. . Kozmiivel6dési
e L . Sportcsarnok, konyvtarak ..
koznevelési . . sl intézmények
e . : sportpalya léte kik6lcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (g_l_s 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 22 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a Ko6zosségi hazban évente tobb alkalommal megrendezésre keriilnek a lakosok
nagy szazalékat megmozgatd rendezvények. Falunap, krumplifesztival, gyermeknap, idések napja,
majusfa allitas, kitdncolas, adventi gyertyagyujtas, szilveszter, évente egy alkalommal, szakkorok,
kozosségformalo egyéb rendezvények pedig heti, havi rendszerességgel.

Az Ifjusagi Kozosségi Szolgaltatd Térben tovabba egy vadaszati kiallitas, falumtizeum, valamint
konyvtar miikodik, ami nyitvatartasi idében latogathatd. A nyitva tartds hetente 40 oOraban
torténik.

Minden évben a hivatalos nyari tanitasi sziinetben megszervezésre keriil egy egyhetes nyari tabor
a dolgozo6 sziiloket segitve.

Evente tobb alkalommal szervez az onkormanyzat kirandulasokat mind belfoldi, mind kiilfoldi
uticélokkal.

Heti egy alkalommal keriil megtartasra a gyermekangol a K6zosségi hazban, a kultirhazban pedig
joga foglalkozason vehetnek részt a lakosok.
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Csatlakozva a Déryné programokhoz, tobb szinvonalas szinhazi eléadast tekinthettek meg az itt
¢lok.

A Nyaradi Sportegyesiilet keretében jatszo focistak mérkozéseit a lakosok mindig nagy 6rémmel
fogadjak, és latogatjak.

Az dnkormanyzat Kozosségi terek fejlesztésével (jatszotér, fitneszpark) a fiatalok szabadidejének
hasznos eltdltését kivanja segiteni.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepililésen a kozosségi egyiittélés jellemzOit taldn a tarsadalmi munkakon valo aktiv
megjelenés mutatja meg leginkabb. Tovabbd az Onkéntes segiték minden egyes rendezvény
szervezésében ¢és a lebonyolitasban segitséget nytjtanak.

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Mi sem bizonyitja jobban a kozdsség szolidaritasat, mint az, hogy a kozdsségi terek szépitésében,
¢s rendezésében, a falu lakossagénak apraja nagyja megjelenik.

c)  ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Nyarad telepiilésen nagyon kevés szamban élnek olyan személyek, akik mas nemzetiséghez valo
tartozok.

e)  helyi lakossagi onszervezédések.

Nyarad telepiilésen mikodik a Kozosen Nyaradért Egyesiilet, melynek szervezésében is tobb a
kozosség épitését szolgald rendezvény keriil megtartasra éves szinten.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi dnkormanyzat a telepiilésen nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romdk helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn

telepiilésiinkon
beazonositott probléemak fejlesztési lehetoségek
Meggélhetési problémak, a tartéosan Haztaji mintaprogram
munkanélkiiliek korében Kozfoglalkoztatas nyujtotta lehet6ségek

fokozottabb kihasznalasa
Munkahely teremtés, gazdasagfejlesztés
Helyi termékek boltja
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény 14. §- a
alapjan a gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢€s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyulo
tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint hatosagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és onkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
C) a gyermektartasdij megelGlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d) gyermekek esélynoveld szolgaltatasai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utdgondozoi ellatas,
C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,
C) a csaladbafogadas,
d) az ideiglenes hataly elhelyezés,
e) a nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdgondozas elrendelése,
h) az utégondozai ellatas elrendelése,
1) a megel6zo partfogas elrendelése.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu ndk és
férfiak aranya (%)
R Férfiak NGk Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 458 164 922 29.67% 50.33%
004, nék TS 006) o o
0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
28 3,04%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
61 60 121 6,62% 6,51%
011; n6k TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS
15 17 32 1,63% 1,84%
015; n6k TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alland6 népesség 3,04 %-a a bolcsddés koru, 13,13%-a az 6vodas, altalanos iskolas koru, és
3,47 %- a fiatalkord gyermek. Nemek szerinti megoszlasukat tekintve kozel azonos aranyban
vannak a fiuk, illetve a lanyok, akarcsak a felnétteknél.

Megallapithatjuk tehat, hogy a telepiilésen a kis- illetve fiatalkora lakossag az allando népesség

kis szazalékat teszik ki.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
) Vec;?,:ern;l;izststzlafzkaoru Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2017 1 0
2018 2 0
2019 1 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f&)

1
1] I }
0 - ‘ ‘ : : ‘ :

2017 2018 2019

M Védelembe vett kiskoru

2020

2021

Veszélyeztetett kiskoru

2022

A védelembe vett, illetve a veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama a telepiilésen nagyon kicsi 1-

1 6 volt 2022. évben.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
£ kedvezményben részesitettek évi atlagos

v szama (TS 111)
F6
2017 34
2018 21
2019 20
2020 11
2021 11
2022 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

40

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

35
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama a telepiilésen jelentdsen

lecsokkent az évek folyaman mara mar csak 12 gyermek részesiil ilyen ellatasban.

c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesilok
(TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2017 2 0 2
2018 2 1 3
2019 1 0 1
2020 1 0 1
2021 1 0 1
2022 1 2 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaelldtisban részesiilgk szama

P

{11 TTRIRIT

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Arvaellatasban részesiil§ Arvaellatasban részestlé  m Arvaellatasban
férfiak szama (f&) nék szama (f&) részeslilGk Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

Sajnalatosan az arvaellatasban részelilok szama megemelkedett, bar még igy is nagyon kis
szazalékat teszi ki a lakosagnak.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

A gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 21/B. §- a
alapjan Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsédében, mini bolcsédében nyujtott bolcsédei ellatasban vagy Ovodai nevelésben
részesiilé gyermek szdmara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutdé havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadoéval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

) azon a) és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyujtd, az Szt. hatalya ala
tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utégondozobi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekeétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével
kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanuld
szamdra, ha olyan csaladban €I, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld6 nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben,;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkort, tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamdra, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.
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(3) Az (1) bekezdés a) pont ac) alpontja és (2) bekezdés b) pontja szerinti ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés biztositdsahoz kozOs haztartasban éloként kell
figyelembe venni

a) a tizennyolc éven aluli,

b) a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben vagy szakképz6 intézményben nappali
rendszeri iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatdas munkarendje szerint szervezett
felndttoktatasban, illetve szakképzésben részt vevd vagy felsdoktatdsi intézményben nappali
képzésben tanulo, és

c) életkortol fliggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a
nevelOsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a neveldsziilonél elhelyezett
nevelésbe vett gyermeket és utogondozoi ellatasban részesiilo fiatal felndttet.

(4) Az (1) bekezdés a) pont ad) alpontjaban meghatarozott 0sszeg szamitasanal — a kérelem
benyujtasanak idépontjaban — kdzos haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy
lakasban egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6

a) sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

b) a (3) bekezdés szerinti gyermeket,

C) az a) és b) pontba nem tartozo, a Ptk. csaladjogra iranyado szabalyai alapjan a sziild vagy
hazastérsa altal eltartott rokont.

(5) A csaladbafogadd gyam a sajat és a gyamsaga alatt allo gyermek tekintetében is kérheti az
ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre valod jogosultsag megallapitasat, ha
az (1) vagy (2) bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyik gyermek tekintetében fennallnak.
Az (1) bekezdés a) pont ac) alpontja és a (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a csaladbafogadd
gyam sajat gyermekeinek és a gyamsaga alatt allo gyermekeknek a szamat 0ssze kell adni. A (4)
bekezdés alkalmazasaban sziil6 alatt a csaladbafogad6 gyamot is érteni kell.

(6) Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak egy
jogcimen vehetd igénybe.

(7) Ha a szakképzési munkaszerz6dés alapjan dualis képzOhelyen folytatott szakiranya oktatasban
részt vevo személy mar jogosult ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésre, ugyanazon étkeztetés
tekintetében az (1) és (2) bekezdés szerinti ingyenes ¢és kedvezményes intézményi
gyermekeétkeztetést nem veheti igénybe.

(8) A neveldsziilonél, gyermekotthonban vagy mas bentlakasos intézményben ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermek és a tanuloi jogviszonyban nem allo, illetve nem nappali rendszerti iskolai
oktatdsban részt vevd utdgondozoi ellatasban részesiild fiatal felndtt nem jogosult ingyenes és
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre.

(9) Az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést a tanuld utan a nappali
rendszerli oktatasban valo részvétele befejezéséig kell biztositani.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nagyon kis szamban él.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Allampolgéarsaggal rendelkez, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyermekekrdl nincs informacionk.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
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a) védondi ellatas jellemzOi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

77 78 1

Betoltott védondi e Atlagos
Cirs , 0-3 év kozotti 3
Ev allashelyek szama ARG HTTE gyermekszam
(TS 109) védéndnként
db F6 F6
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védono ellatja Papadereske, Daka, Nyarad, Nemesszalok telepiilések kisgyermekeit is. Hetente
tobb alkalommal tart tanacsadast a telepiilésen.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Y .. A hazi e Lt
.. Csak felnéGttek részére Gyermekorvos Felnétt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok , , .
- . | szervezett haziorvosi , , altal ellatott orvos altal
a szervezett haziorvosi e . altal ellatott .
Ev . , szolgaltatasok szama . . gyerekek ellatott
szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama s73ma erekek szama
(TS 107) (TS 108) 3
db db db F6 F6
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2019

Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgalatok szédma

(TS 108)

Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szédma

(TS 107)
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A telepiilés haziorvosa ellatja mind a felnétt, mind a gyermekkoru lakossagot. Hetente 3 nap tart
rendelést Nyarad kozségben.

rar s e

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves koru specidlis ellatdsra szoruld gyermekeket a Péapai Nevelési Tanéacsado
szakemberei gondozzak.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A telepiilés gyermekjoléti szolgaltatasat a Kozjoléti Alapitvany a Vidéki Csaladokért
alkalmazottja végzi.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miik6do, dnkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev boélcs6dei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
db F6
2017
2018
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Jelenleg még a telepiilésen nem miikddik Bolesdde, de egy sikeres palyazatnak kdszonhetden a
kozeljovoben megkezdddik a Bolcsdde épitése, ami hamarosan megoldja a legkisebb korosztaly
napkozbeni gondozasat.

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi rendszer nagy figyelmet szentel a kis- és fiatalkori gyermekekre. Barki
jelzéssel €lhet a gyermekjoléti szolgalat felé, aki jelzést kdvetden azonnal felveszi a kapcsolatot a
csaladdal. A Papa Varosban miikodé Gyermekvédelmi Szakszolgalat szakemberei indokolt
esetben szintén felkeresik a csaladot a probléma megoldésa céljabol.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben 1év6 gyermekek szamara a KAVICS alapitvany, a Nevelési Tandcsadd, a
Gyermekvédelmi Szakszolgéalat szakemberei tudnak segitséget nytjtani. Tovabba miikddik egy
onkéntes telefonos lelkisegély szolgalat Papa Varosban, melynek elérhetOségeit rendszeresen
kozz¢é teszik a helyi médiaban.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokat rendszeresen szervez a
kozmiivel6dési szakember, illetve a Kozdsen Nydaradért egyestilet. A jatszotér, illetve a sportpalya,
a gumiburkolata palya nyitva 4ll a hét minden napjan a lakosok szdmara, melyet a gyerekek
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elOszeretettel igénybe is vesznek. A nyari sziinetben egyhetes nyari tdbort tart az 6nkormanyzat,
ahova 3 éves kortdl 18 éves korig varjak a gyermekeket, akik valtozatos programokon vehetnek
részt.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az ovodas koru gyermekek szamara az intézményi étkeztetés a helyben miik6dé konyharol
biztositott. Az altalanos iskolas kort gyermekek az altaluk valasztott, illetve a korzeti altalanos
iskolaban tudnak étkezni. A  halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekek sziinidei
gyermekétkeztetése szintén a helyi konyharol biztositott. Jelenleg az ezt igénybe vevok szama
egy, aki altalanos iskolas kort.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Eltér6 kulturdju vagy héatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti programok
kifejezetten erre a célra irAnyulva nem valdsulnak meg a telepiilésen. Ugyanakkor a gyermekek
szdmara tobb rendezvény is megtartasra keriil évente, ahol az egyenlé banasmod kovetelményei
alapfeltételek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmoéd kovetelményeinek megsértésérol a
szolgéltatasok nyujtasakor nincs tudomasunk.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Elényben részesitésrdl, hatranykompenzald juttatasokrol, szolgaltatasokrdl az ellatorendszerek
keretein beliil szintén nincs tudomasunk.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényfi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatod fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetOségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
S T e Hatra’ny?s és halmozo”ttan H:’:\tr:smyos és halrrlo’zotta’n
X . . . . hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
szama (gyogypedagdgiai , R ,
. . . 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) , L. . . . .
(TS 087) (gyogypedagodgiai neveléssel aranya az 6vodas
egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 19 0 0,00
2018 21 0 0,00
2019 19 0 0,00
2020 26 0 0,00
2021 32 0 0,00
2022 33 1 3,03

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2022 |

2021

2020

2019

2018

2017

0,00

010 020 030

040 050 060 070 080 090 1,00

Az 6vodaba beiratott gyermekek koziil egy 6 hatranyos helyzeti.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altaldnos iskolai tanuldk szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatra ; Hatranyos és hatranyos
_ i atranyos es halmozottan helyzet( Hatranyos és
Hatranyos és hallmolzottan hatranyos helyzet(i | szakkozépiskolai | Hatranyosés | halmozottan
halmozottan hatranyos szakkozépiskolai tanuléok halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti tanulék és hatranyos hétranyos helyzetii
helyzeti tanulék és hatranyos helyzetii helyzeti helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranyaa
tanuldk szama | gimnaziumi készségfejleszto készségfejleszté6 | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanuldk szama iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS 097) a nappali oktatasban | aranya a tanulok (TS 101)
(TS 098) szamahoz
viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017
2018
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzeti gyermekek és

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és

, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fo
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[ I R A T VS R ON R R e )

m Megallapitott hatrdnyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS5 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetld gyermekek és nagykoriva valt
ovarmekalk czAma

A telepiilésen nagyon kis szamban €lnek hatranyos helyzetli gyermekek. Szamuk az elmult évek
alatt jelentésen nem valtozott.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyodgyped
agogiai
Svodai oktatasba
Ovodai Ovodai | Ovodai | Ovodaba 5 n
gyermekcso | férGhely | feladatella beirt Ezagz)p részesiilé
. portok ek szdma | tasi helyek | gyermeke . g & dAvodas , .
3-6 éves A B , , iai Egy 6vodai
, szama - | (gyogype | szama k szama gyermeke
LI ogypedag | dagogiai | (gyogyped | (gyogyped BYErMe | 1 szama T T
F gyermekek . :g')y?ai : ne\g/eﬁ'ess g;l gyiF;i g: gini e az Jutd gyermekek
Ev szama 8 N g g g g rtok | . , szama (TS 089)
neveléssel el neveléssel | neveléssel A integralta
.. .. .. .. szama
egyiitt (TS | egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS n oktatott
085) (TS090) | (TS 088) (TS 087) SNI
086)
gyermeke
k nélkl
(TS 091)
fé db db db fé db fé f6é
2017 n.a. 1 50 1 19 0 0 19
2018 n.a. 1 50 1 21 0 0 21
2019 n.a. 1 50 1 19 0 0 19
2020 n.a. 1 50 1 26 0 0 26
2021 n.a. 2 50 1 32 0 0 16
2022 n.a. 2 50 1 33 0 0 17

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
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2022

2021
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2018

2017
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Ovodai féréhelyek
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40 50

Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(Ts 087) f6

Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

30

25

20

15

10

2017

2018

Egy ovodai gyermekcsoportra

2019

2020

juto gyermekek szama (TS 089)

2021

2022

A telepiilésen miitkodik Ovoda két telepiilés kozos fenntartasaban, a megnovekedett
gyermeklétszamnak kdszonhetden jelenleg 2 csoporttal.

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos
iskolai osztalyok

Az altalanos
iskolai osztalyok

Altalanos iskolai
feladat-ellatasi

Egy altalanos iskolai
osztalyra juto tanuldk

Mas telepiilésrdl

szama a . ! , . bejaro altalanos
2 L .. szama (a helyek szama szama a nappali . . ,
gyogypedagogiai 6gypedagogiai | (gyogypedagogiai oktatasban E SRS
oktatasban (a EYOBYP . 698 EyosyP . 898 , L .. aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal (gyogypedagagiai .
nappali .. .. , - oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyiitt) egyltt) oktatassal egyiitt) (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) 082)
db db db f6 %
2017 0,00 0,00
2018 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskola nincs a telepiilésen. A gyermekek a kozeli Nemesszalok kozségbe, illetve Papa
Viérosba jarnak altaldnos iskoldba.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A 8. évfolyamot eredményesen befejezok szamarol nem rendelkeziink adattal.

) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek nem relevansak a telepiilésen.

d) az intézmények ko6zott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések nincsenek.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
. X Tanod Igaltatast Csalad- é .o .
Biztos kezdet gyerekhazat anoca szo'gattatas sald .?s, . Sziinidei étkeztetésben
e v rendszeresen gyermekjoléti , vl
p rendszeresen igénybe vevo . . Ve A részesiil6 gyermekek
Ev A igénybe vevl szolgaltatast igénybe ,
gyermekek szama , ) , , szama (TS 112)
gyermekek szama vevo kiskoruak szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. 1
2020 n.a. n.a. n.a. 1
2021 n.a. n.a. n.a. 1
2022 n.a. n.a. n.a. 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2017 2018 2019 2020 2021

Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)

2022

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama

Tanoda szolgaltatadst rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

m Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

A sziinidei gyermekétkeztésben részesiilo gyermekek szama a telepiilésen jelenleg

csak 1 0.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

g

A telepiilés jatszoterei bovitésre, felajitasra
szorulnak

7

Jatszotér létrehozasa, bovitése

Nincs a telepiilésen olyan sportlétesitmény, mely
minden igényt kielégitene

Sportlétesitmény létrehozasa

Tovabbtanulds anyagi tAmogatas hianyaban
nehézséget okozhat

Felsooktatasi Osztondijpalyazat

Az 6vodaban a meglévo szamitastechnikai
eszkozok elavultakka valtak

Ovoda szamitastechnikai eszkozeinek
bdvitése, fejlesztése

Az ovodas koru tehetséges gyermekekkel a
kiilon foglalkozas fejlesztést igényel

Ovodai tehetséggondozas, tehetségfejlesztés
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless¢k minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturdlis jog tekintetében.
a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenld banasmod elvének
a munkavallalds, a szakképzés €s az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek

terén torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandsmaod elvének a

szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

a Tanécs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmod elvének

a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitdsanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, minOségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaeré-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminéacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2017 1,22 0,92 1,07%
2018 2,45 1,86 2,16%
2019 3,67 3,9 3,79%
2020 2,5 2,65 2,58%
2021 1,26 1,66 1,46%
2022 0,95 1,63 1,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

4,50
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
. | I
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Férfiak ardnya  ® N8k ardnya
(TS 033) (TS 034)

A férfiak és a ndk aranya a nyilvantartott allaskeres6k korében kozel azonos.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2017 57,14 25
2018 57,14 37,5
2019 20,83 40
2020 50 50
2021 55,56 60
2022 37,5 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022
2021
2020
2019

2018

2017
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

M 180 napnal régebb dta regisztralt

A ndk ardnya a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartot allaskeresék korében ingadozo volt az
elmult években. 2022 évet tekinte 33,33 % volt.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresok szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2017 7 2
2018 14 4
2019 24 2
2020 16 0
2021 9 0
2022 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

2022

I
2021 ——
2020
2019 | ——————————————————
20—
2017 | —

0 5 10 15 20 25 30

m Nyilvantartott palyakezdd allaskerestk m Nyilvantartott dllaskeresék

Palyakezd6 munkanélkiili jelenleg nincs a telepiilésen.
b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A foglalkoztatas segitd és képzési programokban valo néi részvételrdl nem rendelkeziink adattal.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli n6k szamara a helyi kézfoglalkoztatds keretében mindig adodik
lehetdség, de a tovabbi elhelyezkedési lehetdségeikrdl nem rendelkeziink informacioval.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonbdztetésrol nincs adatunk.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsode

A Dbolcséde a csalddban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerii
gondozasat és nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhat6 a bolesdédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatasanak mindsiil a bolcsddei és ovodai elldtdsban nem részesiilo,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkdzit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csalddi napkozi a csalddban nevelkedd gyermekek szdmara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni ellatdsaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatdst nyujto
sajat otthonéban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak
megfeleld nappali feliigyeletet, gondozést, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében kétévestdl négyéves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziild vagy mas torvényes
képviseld otthondban gondoz6 biztosithatja, ha a gyermek alland6 vagy iddszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) €s a sziild a gyermek napkdzbeni ellatasat
nem, vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- aszilo ¢és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat tamogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencids szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskori gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a milkddtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tart6zkodasi hellyel
rendelkezd haroméves ¢és anndl iddsebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.

§*

4 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelez6vé az dvodai részvételt.
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Altalanos iskola
Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étdl az altalanos iskolaban 16 6raig kell megszervezni a
tanorai ¢s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjdban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandérai és mas

foglalkozasokat a déleldtti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Jelenleg a telepiilésen nincs Ovoda, Bolcs6de, Csaladi Napkozi, Csaladi, illetve hazi
gyermekfeliigyelet. A nyari sziinetben a dolgozd anyak megsegitése céljabol nyéri tabor
megszervezésére keriil sor mar két éve. A kozeljovOben szeretné az dnkormanyzat a jol bevalt
program tovabbi megtartasat.

77 sre 7z

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi i Atlagos
allashelyek szama 0-3 ev kOZOt,t' gyermekszam
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndnként
db fé fé
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen heti tobb nap is tart tanacsadast a védénd, aki ellatja a kdrnyez6 telepiilések védéndi

feladatait is.
5.2.2. a) BolcsGdék és boélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
M(ik6ds, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

A telepiilésen jelenleg még nem miikodik bolesdde, de egy sikeres palyazatnak koszonhetéen a
kozeljovoben megvaldsul egy beruhdzas, melynek keretein beliil egy teljesen 0j épiilet ad majd
otthont a Nyaradi bolcsdédének.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és ndvédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges
a gyermekvallalds koriilményeinek elOsegitését a tanacsadas ¢€s gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel 0Osszefliggd ismeretek ataddsat és a ndk egészségvédelmét szolgalod
intézkedéseket.

A védoéndi szolgalat Daka, Papasalamon, Nyarad, Marcalgergelyi, Vinar, Papadereske korzetet
latja el. A telepiilésen gyermekorvos nincs, de a haziorvos ellatja a felnétt, illetve a
gyermekkorosztalyu betegeket is.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhat6é legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szoldo 2009. évi LXXIIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrdl nincs 6nalld tényallds, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiillonbozd tényalldsai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erdszak Kiilonb6zé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulo formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

Noket éré erdszak, illetve csalddon beliili erdszak nem tortént a megel6zé 6t évben. Rendori
riasztas, tényleges feljelentés, birosagi itélet nem volt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas nincs a telepiilésen. Viszont anyaotthon a kozeli
Péapa Varosban van, igy biztositott a nehéz helyzetbe keriilt édesanyak elhelyezése gyermekeikkel
egylitt sziikség esetén.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Jelenleg a telepiilésen a képviseld-testiilet egy tagja nd.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen €16 dolgoz6 ndk szamara problémat okozhat a gyermekek nyari sziinidében torténd
ellatdsa. Ezekre a problémékra keresett megoldast a megel6zé években az Onkormanyzat és
minden évben megszervezi a nyari tabort. Az elkovetkezend6 iddszakban is tervezi, ezen program
fenntartasat. A telepiilésen van az Europai Unios normdknak megfeleld jatszotér, mely bovitésre
szorul, hogy minden korosztdly megtaldlhassa a szamara megfeleld hasznos szabadid6 eltdltési
lehetdséget. Azon édesanyak, akik gyermekiik 3 éves kora eldtt szeretnének visszamenni dolgozni,
ez nehézségbe iitkozhet, mivel még nincs a telepiilésen bdlcsdde. Egy sikeres palydzatnak
koszonhetden a kdzeljovOben azonban megvaldsul egy 1) bolcsdde kialakitasa.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nyari sziinidoben a gyermekek biztonsagos Nyari tabor szervezése
feliigyelete
Szabadidé hasznos eltoltéséhez a meglévo Jatszotér kialakitasa, bovitése,
jatszotéren kevés az eszkoz karbantartasa, javitasa
Minden korosztaly igényeinek megfelelé Sportlétesitmény létesitése
sportlétesitmény hianya
A dolgozd, illetve a dolgozni kivano sziilok 3 Bolcsode 1étesitése, fejlesztése
év alatti gyermekeinek feliigyelete nem
megoldott
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro sajat jog nyugellatasok

a) az oregségi nyugdij,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatasok

a) az 6zvegyi nyugdij,
b) az arvaellatas,

C) a sziiléi nyugdij,

d) a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok,
e) az 6zvegyi jaradék.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 176 133 132,33%
2018 178 127 140,16%
2019 176 119 147,90%
2020 179 121 147,93%
2021 179 120 149,17%
2022 181 130 139,23%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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Az dregedési index a telepiilésen csokkend tendenciat mutat.




részesiilék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6é | jarandésagban részesiilé CERB Ul
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 104 137 241
2018 99 131 230
2019 94 124 218
2020 92 124 216
2021 91 123 214
2022 95 126 221
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletk - " , . 6 iés | .. .
et orc,on Eletkoron Oregségi = . . Ozvc-:"g\’/’l.es Ozvegyi és . ,
alapulé , . Oregségi szllGi e e Idéskoruak
.y alapulé nyugdijban .. . sziilGi e rer s
ellatasban .y , 1. | nyugdijban | nyugdijban .. jaradékaban
2 ; ... | ellatasban részesiilé , v , ... | nyugdijban ; ) .
Ev | részesiilé , v Y o részesiilé | részesiilé : ... | részesitettek havi
L . részesiilé férfiak Ve , L . részesiilé ., , L
férfiak o 3 nék szama férfiak v s atlagos szama (fd)
. nék szama szama . n6k szama
szdma (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (TS 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2017 4 0 79 105 0 15 0
2018 4 0 78 105 0 8 0
2019 4 0 75 104 0 8 0
2020 4 1 74 106 0 7 0
2021 3 1 75 104 0 7 0
2022 3 0 77 106 0 6 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijszer ellatasban részesiilé személyek szama sem valtozott jelentOsen.
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Az 6zvegyi nyugdijban részesiilok szdma 2017 évben magasabb volt, mara 6 {6 részesiil ebben

az ellatasban.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresdk szama
osszesen
Fs
.9 7 14 24 16 9 8
odsszesen
. Fé 1 3 3 3 2 0
41-45 év (TS 042)
% 14,29% 21,43% 12,50% 18,75% 22,22% 0,00%
. Fé 0 0 3 3 2 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 12,50% 18,75% 22,22% 12,50%
) F6 1 1 2 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 14,29% 7,14% 8,33% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 0 0 3 0 0 1
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00% 0,00% 12,50%
61 éves, vagy afeletti F6 2 3 1 3 2 2
(TS 046) % 28,57% 21,43% 4,17% 18,75% 22,22% 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

Mig 2019 évben 24 nyilvantartott allaskeresd volt, ami 2022-re lecsokkent 8 fore.
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b) tevékeny idOskor, élethosszig tartd tanulas, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen;

A nyugdijasok foglalkoztatasardl nincs informécionk.
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonboztetésrol nincs informacionk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
v jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék e =
szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 104 137 241
2018 99 131 230
2019 94 124 218
2020 92 124 216
2021 91 123 214
2022 95 126 221
Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti N’a p’pali Hazi Szocialis
lakossag szama eI!atas?aD segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i;‘;:(‘zsr‘:,":k részesiilbk szima | részesiil6k szima
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2017 176 0 9 61
2018 178 0 6 74
2019 176 0 5 69
2020 179 0 4 57
2021 179 0 4 61
2022 181 0 3 62
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
80 .
70 -
60 “ 7
50
40
30
20
10 - pu g ] .
, = _ - - - -
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A 65 év feletti lakosok szama a telepiilésen jelentdsen nem emelkedett, hazi segitségnyujtasban
részesiilok szama 2022 évben 3 {6 volt, a szocidlis étkezésben részesiilok szama pedig 62 6.

b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Kifejezetten az id6s kortiaknak szant rendezvény karacsony el6tt keriil megrendezésre. Illetve tobb
az 65 ¢év feletti korosztalyt is megmozgato kirdndulés is megszervezésre kerdiilt.

c) iddsek informatikai jartassaga;

Az 1dések informatikai jartassagardl nincs informacionk, bar a lehetdségek mindenki szadmara
adottak a telepiilésen.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilésen a rendezvények tobbsége megmozgatja az idds kora lakossagot ugyantiigy, mint a
felnott és kiskoru lakosokat is.

61



6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az Onkormanyzat szervezésében minden évben december hdnapban megrendezésre keriil egy
idosek napja elnevezésii program, melyen az idés korosztalyt vendégiil latjak, szamukra az
¢letkorukkal jaré sajatos igényeik kielégitését célzd miisorszamok szinesitik az estét.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Rossz minéségii jardakon az idések nagyon Jardak készitése, meglévok felijitasa
nehezen kozlekednek
Idések hasznos szabadidd eltoltése Joléti-to partjan szallashelyek 1étesitése
Kozbiztonsag novelése Térfigyelo kamerarendszer fejlesztése,
bovitése
Falugondnoki szolgalat a megnovekedett Falugondnoki szolgalat fejlesztése, a
igényeknek megfeleloen fejlesztésre szorul szolgalati gépjarmii cseréje
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
szamottevoen korlatozott, és ez szamadra tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény €s az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarto6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korladtozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetGség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltatdo koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilonésen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld atalakitdsat. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithatd, gy szamara
specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valo jogat lehetdség szerint biztositani kell.

Fogyatékkal ¢é16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részestil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.

(Flt. 57/B §.)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 17 13 30
2018 13 13 26
2019 12 9 21
2020 11 9 20
2021 10 10 20
2022 12 11 23

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

18
16
14

12
0 I I

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= W O

¥

MW Férfiak  MNG&k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama 2022 évben 23 {6 volt.
Az évek folyaméan a szamuk jelentésen nem valtozott.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségeirél nem rendelkeziink
informdacioval, kozfoglalkoztatds keretében jelenleg nem foglalkoztatunk fogyatékossaggal €16
személyt.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek;

A fogyatékossaggal €16 személyek munkavallalasat segitd lehetéségekrdl nincs informécionk.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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A telepiilésen €16 fogyatékos személyek hatranyos megkiilonboztetésérdl a foglalkoztatas teriiletén
nem rendelkeziink adattal.

A telepiilésen mukddik egy fogyatékos személyeket ellatd lakdotthon, ahonnan a lakok (8 f6)
dolgozni jarnak Dékai Batthyany Ilona Pszichiatriai betegek ¢és Fogyatékosok Otthonaba,
szallitasukrdl gondoskodnak.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek nytjt alapszolgaltatast a
tamogatd szolgalat. A tdmogatd szolgalat tobbek kozott a kiilonb6zo kozosségi €és szabadidos
szolgaltatasok elérésében (mind szallitds, mind kommunikacid szintjén) ad tamogatast, emellett az
igénybevevd kornyezetében, lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 0Onalld életvitelt,
tamogatja az 6n-érdekérvényesitést. A szolgaltatas 2011-ben 20 258 {6 szamara volt elérhetd.

A személyes szocialis gondoskodasi ellatasok koziil nappali ellatas (klub, fejleszté napkdzi otthon
stb.) keretében 2011-ben 6 727 {0 részére biztositottak ellatast. A nappali elladtds a sajat
lakokornyezetben €16 fogyatékos személyeknek napkdzben nyujt fejlesztést, étkezést, segit az
onallo ¢életvitelben ¢€s a tarsadalmi szerepek gyakorlasaban.

Az atmeneti elhelyezésben részesiilok, gondozohazban elhelyezettek szdma csekély, 262 ellatott
volt 2011-ben. Tartos bentlakasos szocialis intézményi ellatasban 16 668 engedélyezett féréhely
volt. Apolo-gondozo intézményi ellatasban 13 802 f6 részesiilt, amibdl 50 féréhelyet meghaladéd
nagysagu intézmény 11 939 féréhellyel rendelkezett. Az apold-gondozd célu ellatast biztositd
féréhelyek koziil 8% miikodott lakootthoni forméaban. Rehabilitacids intézményi ellatasban az
engedélyezett fér6helyek szdma 1773, melybdl 473 rehabilitacids célu lakootthoni férdhely.

Az 6nallo életvitelt tamogatd szolgaltatasokrol, intézményekrdl, programokrol nem rendelkeziink
adattal, igy a 7.1.4. szamu tablazat nem tartalmaz adatot.

A telepiilésen miikddik egy fogyatékos személyeket ellatdo lakootthon, ahonnan a lakdk (8 f06)
dolgozni jarnak a Ddékai Batthyany Ilona Pszichiatriai betegek és Fogyatékosok Otthonaba,
szallitasukrol gondoskodnak.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

= Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget eldsegitd, havi rendszerességgel
jaré pénzbeli juttatds. A tamogatids célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

= Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betdltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-0S
vagy azt meghaladdo mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

= Kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
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atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

= Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szol6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-
jét megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

= Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogat6 szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozéast nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakootthon

Fogyatékossagi  tamogatasban, rokkantsdgi jaradékban részesiilokrdél, a kozlekedési
kedvezményben részesiilokrol, a parkolési igazolvannyal rendelkezékrdl nincs adatunk., igy a
7.2.1. szamu tablazat nem tartalmaz adatot.

Az dnkormanyzat szocialis étkeztetést biztosit, azoknak a személyeknek a szdmara, akiknek kora,
illetve egészségi allapota azt indokolja. A Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellatd Tarsuldsa
biztositja a lakosok szdmara a csalddsegitést, és a hazi segitségnytjtast. A telepiilésen miikodik
egy fogyatékos személyeket ellatdé lakootthon, ahonnan a lakdk (8 f6) dolgozni jarnak a Dakai
Fogyatékosok Intézményébe, szallitasukrol gondoskodnak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel
kapcsolatos tajékozodasi lehetéségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a
kozérdekli informécidkhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a fogyatékos
személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgéaltatasokkal kapcsolatosak. A
kommunikécioban jelentdsen gatolt személy szaméra a kozszolgaltatasok igénybevételekor
lehet6vé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7.)

A fogyatékos személy szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgéltatasokhoz
valo egyenld esélyli hozzaférést.

A kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 0nalld életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kozszolgéltatadst nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szdmdara nyitva 4allo
tertiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
l1étesitményeknek - beleértve a jelzo- €s tajékoztatdo berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
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fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznéalati parkoloban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint -
megfeleld szamu ¢€s alaptertiletti parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

A fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek
megfeleld tdmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nyujtott
tamogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a tdmogatds modjat, valamint mértékét kiilon
jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy
az ellatas segitse eld a rehabilitacigjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a
betegségtudatat. (Fot. 12. §)

A fogyatékos személynek joga, hogy éllapotanak megfelelden és életkoratdl fliggden korai
fejlesztésben és gondozéasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsdoktatisban vegyen részt a
vonatkozd jogszabalyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabol elényds, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos 6vodai csoportban,
illetve iskolai osztidlyban - vesz részt. A kiskorti fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A fogyatékos személynek joga van a fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld -
csaladi, lakootthoni, intézményi - lakhatdsi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §)

A fogyatékos személy szdmara lehet6vé kell tenni a miivelddési, kulturdlis, sport- és mas
kozosségi céli  1étesitmeények latogatasat. A fogyatékos személy szaméara - sportolasi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céli, szabadidés intézmények hasznalatat
hozzaftérhetéve kell tenni (Fot. 18. §)

A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora. E jog érvényesitését rehabilitacios
szolgaltatasok, ellatasok biztositjak. Az ehhez kapcsolodo allami feladatot a fogyatékos személyek
esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenldség eldmozditasaért
felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt allo szervezet latja el. A szervezet szamara torvény
vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §).

Masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és
a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
fogyatékossaggal €16 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi
XCII. tv 29. cikk)

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A telepiilésen a hdziorvos hetente 3 alkalommal tart rendelést. A szakorvosi illetve a rehabilitacids
ellatasokat a Papa Varosi Korhaz latja el, ahova igény esetén a falugondnoki szolgalat kerekes
sz¢k szallitasara alkalmas gépjarmiivével tudja az Gnkormanyzat biztositani.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
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A telepiilési Onkormanyzat tulajdondban 1évé kozépiiletek rampaval ellatottak, van
mozgaskorlatozottak  részére  elkiilonitett mosdd, ugyanakkor  mindegyik  épiilet
akadalymentesitésére raférne egy korszerisités, felujitas.

€) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciés ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A Nyéradi K6z6s Onkormanyzati Hivatal és az IKSZT épiilete rampaval ellatott, mindegyikben
van elkiilonitett mosdd a mozgaskorlatozottak részére.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen nem miikddik kizardlag fogyatékosokat foglalkoztaté munkahely.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitése nem megoldott, a jardak felujitasra szorulnak.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,

stb.);
A telepiilésen talalhaté egy lakootthon, mely 8 f6 fogyatékos személy ellatasarol gondoskodik.
g) el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).
Eldnyben részesitésrol nincs tudomasunk.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kulturalis intézményeink mindegyike rampaval ellatott, illetve mozgaskorlatozott mosdoval
rendelkezik. A fogyatékossaggal €16k sajatos igényeit kielégitd célzott program megszervezésére
az elmult években nem keriilt sor. Ugyanakkor a telepiilésen megrendezésre keriilé programokon a
fogyatékos személyek is részt vesznek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal €loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémakrol, illetve azok
felszamoldsara iranyul6 kezdeményezésekrdl nincs informécionk.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

68



A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Jardak allapota nem megfeleld

Jardak javitasa

Orvosi rendeld allapotanak javitasa, felujitasa,
akadalymentesitések korszeriisitése

Orvosi rendelo allapotanak javitasa, felujitasa,
akadalymentesitések korszeriisitése

Falugondnoki szolgalat fejlesztésre szorul

Falugondnoki szolgalat fejlesztése, a
szolgalati gépjarmii cseréje

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Belvizelvezetés

Arkok megfelels karbantartisa, arkolis

Onkormanyzati épiiletek karbantartasra,
felujitasra szorulnak

Onkormanyzati épiiletek feltjitasa,
karbantartasa

Jardak allapota nem megfeleld

Jardak javitasa, uj jardaszakasz 1étrehozasa

Falugondnoki szolgalat a megnovekedett
igényeknek megfelelden fejlesztésre szorul

Falugondnoki szolgalat fejlesztése, a
szolgalati gépjarmii cseréje

Kozbiztonsag novelése

Térfigyelo kamerarendszer bévitése,
felujitasa

A Kkulturalis élet fellenditése

A kulturalis élet fellenditését célzé
programok szervezése, testvértelepiilési
kapcsolatok fenntartasa, bovitése

A kozteriileteken felhalmozodott hulladék
kezelésre szorul

A kozteriiletek tisztasa, az elhagyott illegalis
hulladék elszallittatasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen miikodik civil szervezet a Kozdsen Nydradért Egyesiilet. Egyhdzi, karitativ
szervezeti szolgaltato €és érdekvédelmi szervezetekrol, onszervezddésekrodl nincs informécionk.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

A telepiilésen megsziint a nemzetiségi onkorméanyzat. A Kozosen Nyaradért Egyesiilettel a helyi
onkorményzat szoros partnerségi viszonyt folytat.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Nyarad, Papadereske, Déka és Papasalamon kozségek Kozos Onkorményzati hivatalt tartanak
fenn, de ezen feliil is miikodik a térség telepiilései kozotti partnerség.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenlGségi
tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Ko6zosen Nyaradért Egyesiilet szervezésében tobb alkalommal keriilt megrendezésre olyan
esemény, mely a falu lakossdganak nagy részét megmozgatta. A Nyardd SE éaltal szervezett
focimeccseken minden korosztaly eldszeretettel megjelent.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Nem profitorientalt szervezddésekrdl nincs informécionk.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,;

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzésében részt vettek az esélyegyenldségi
problémak kapcsan érintett partnerek:

Nyarad Székhelyti K6zos Fenntartast Napkoziotthonos Ovoda
Héziorvosi szolgalat

Védondi szolgalat

KAVICS Alapitvany

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy milkodtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program a Képviseld-testiilet jovahagyésat kovetden, elérhetd lesz
Nyarad kozség honlapjan (www.nyarad.hu).
A lakossag észrevételeinek megtételére is itt biztositunk lehetdséget.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

A Helyi Esélyegyenloségi Program a Képviseld-testiilet jovahagyasat kovetden, elérhetd lesz
Nyarad kozség honlapjan (www.nyarad.hu).
A lakossag észrevételeinek megtételére is itt biztositunk lehetGséget.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢l0k

Megélhetési problémak a tartdésan

munkanélkiliek korében

Haztaji mintaprogram
Kozfoglakoztatas nyujtotta lehetéségek
fokozottabb kihasznélasa
Munkahelyteremtés, gazdasagfejlesztés
Helyi termékek boltja

Gyermekek

A telepiilés jatszoterei bdvitésre,
felajtasra szorulnak

Nincs a telepiilésen olyan
sportlétesitményt, mely minden igényt
kielégitene

Tovéabbtanulds  anyagi  tamogatas
hianyaban nehézséget okozhat

Az 6vodaban a meglévd
szamitastechnikai eszk6zok elavultakka
valtak

Az ovodas koru tehetséges
gyermekekkel a kiilon foglalkozas
fejlesztést igényel

Jatszotér 1étrehozasa, bovitése
Sportlétesitmény létrehozasa
Felséoktatasi Osztondijpalyazat

Ovoda szamitastechnikai eszkozeinek
bdvitése, fejlesztése
Ovodai
tehetségfejlesztés

tehetséggondozas,

Idosek

Rossz mindségli jarddkon az iddsek
nagyon nehezen kozlekednek

Idések hasznos szabadidd eltoltése
Ko6zbiztonsag novelése
Falugondnoki szolgélat
szorul

fejlesztésre

Jardak készitése, meglévok felujitasa
Joléti-t6 partjan szallashelyek létesitése
Térfigyel6 kamerarendszer fejlesztése,
bdvitése

Falugondnoki szolgalat fejlesztése, a
szolgalati gépjarmi cseréje

Nok

Nyari  sziinidében a
biztonsagos feliigyelete
Szabadidd hasznos eltoltésé¢hez a
meglévo jatszotéren kevés az eszkoz
Minden korosztaly igényeinek
megfeleld sportlétesitmény hidnya

A dolgozo, illetve a dolgozni kivand
szilok 3 ¢év alatti gyermekeinek
feliigyelete nem megoldott

gyermekek

Nyari tabor szervezése
Jatszotér kialakitasa,
karbantartésa, javitasa
Sportlétesitmény létesitése
Bolcsdde 1étesitése, fejlesztése

bovitése,




Jardak allapota nem megfeleld Jardak javitasa
Orvosi rendelé allapotanak javitdsa, | Orvosi rendeld allapotanak javitasa,
Fogyatékkal felujitasa, akadalymentesitések | felujitasa, akadalymentesitések
¢lok korszertiisitése korszertisitése
Falugondnoki szolgéalat fejlesztésre | Falugondnoki szolgalat fejlesztése, a
szorul szolgalati gépjarmii cseréje
Arkok megfeleld karbantartasa, arkolas
Onkormanyzati  épiiletek  felujitasa,
Belvizelvezetés karbantartasa
Onkormanyzati épiiletek | Jarddk  javitdsa, 1j jardaszakasz
. karbantartésra, felujitasra szorulnak l1étrehozasa
Tobb . A1 s A . . . .
, Jardéak allapota nem megfeleld Falugondnoki szolgalat fejlesztése, a
célcsoportot . . . . s s .
Srintd Falugondnoki szolgélat fejlesztésre | szolgalati gépjarmii cseréje
. .| szorul Térfigyeld kamerarendszer bdvitése,
telepiilésszintii | .. .. L riror
11 Kozbiztonsag novelése felyjitasa
megallapitas

A kulturalis élet fellenditése
A kozterileteken felhalmozodott
hulladék kezelésre szorul

A kulturdlis ¢let fellenditését célzod
programok szervezése, testvértelepiilési
kapcsolatok fenntartasa, bovitése

A kozteriiletek tisztitasa, az elhagyott
illegélis hulladék elszallitasa

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak esélyegyenldsége minden teriileten biztositott.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €lok jobb anyagi koriilmények kozé kertiljenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlodését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések kornyezetére, biztonsagara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenldséget.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségére.
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Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

stratégiai dokumentumokkal

A | Intézkedés cime: Haztaji mintaprogram
A falun ¢l6 emberek nagy része napjainkban nem motivalt arra,
B Feltart probléma hogy az ingatlanjaikhoz tartozo foldteriileteiket megmiveljék.
megnevezeése Ennek hidnyaban a nyersanyag beszerzése koltséges. Valamint
allattartds is hattérbe szorul, az anyagi lehetéségek hidnyéban.
Az oOnkorményzat célul tizi ki, hogy a csalddok életvitelének
javitasa érdekében segitséget nyljt a szabad foldteriiletek
megmuveléséhez, az allattartdshoz. Elérni kivanjuk, hogy friss,
C Az intézkedéssel elérni egészséges ¢lelmiszer keriiljon a csaladok asztalara.
kivant cél R: Szemléletformalas annak érdekében, hogy ismét fontosnak
tartsak az ongazdalkodast.
K: Hasznositas.
H: A csalddok Onellatéva valasanak elérése.
D A cél 6sszhangja mas helyi Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

UJ Roma Stratégia (2019-2030)

stratégiakhoz

Tevékenységek A csalddok  életkoriilményeinek  felmérése,  idésebbek
F | (az intézkedés tartalma) tapasztalatainak ~ Osszegyljtése. Sziikség szerint eszkdzok,

pontokba szedve vetdmagok biztositasa.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester

- csatlakozas a programhoz (folyamatosan)
o . - foldteriiletek megmiivelése, allattartdsra alkalmas teriiletek

Az intézkedés T

H kialakitasa(folyamatosan)

megvalositasanak hatarideje

- a megtermelt élelmiszer felhasznalasa (idényjelleggel)
- csalddok dnellatdéva valdsa (5 év)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A csaladok egészséges, friss €lelmiszert fogyasztanak, ezeket nem
kell megvasarolniuk, és a tobbletet akar értékesithetik, jovedelmet
szerezve ezzel.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrdsok

Onerd, palyazati forras, cselekvoképes kdzosség.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans




Intézkedés cime:

A kozfoglalkoztatas
kihasznalasa

nyujtotta lehetéségek fokozottabb

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen ¢l6 aktiv koru, tartosan munkanélkiili emberek
szamra biztosit munkalehetOséget, azok szamaéra, akiknek az
elhelyezkedés nagyon nehézkes, illetve egyaltalan nem
megoldhato.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A kozmunka program hatékonysaganak novelése.

R: Eldzetes helyzetértékelés, a programban résztvevok szakmai
kompetencidinak, motivacidinak felmérése fiiggetleniil az iskolai
végzettségtol. Kivalasztas.

K: Minta erdsitése, teljesitmény kdvetelmények felallitasa.

H: Visszavezetés a munka vilagaba.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

stratégiakhoz

El6z6 évi tevékenységek elemzése.

- Egylittmikodés a munkatigyi kirendeltséggel.
Tevékenységek - Személyf:k .lfiyélasztésa.
(az intézkedés tartalma) ] Szer,zo‘deslfot,es. . . . 1res
pontokba szedve - Egyéni teljesitmény kovetelmények felallitasa.

- Folyamatos ellen6rzés, visszacsatolas.
- Kovetkezmények érvényesitése.
- Foglalkoztatasi id6szak alatt a fenti pontok hatékonyabba tétele.

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. junius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

R: ismételt alkalmazas megtorténik

K: egylittmiik6do partnereknél torténd foglalkoztatas

H: lehet6ség szerint az egyiittmiikodd partnerek elégedettségének
kovetkeztében kozfoglalkoztatasbol kikeriild személy alkalmazésa.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Allami  tamogatas, vallalkozoi

tamogatas,

onkormanyzati hozzajarulas,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Belvizelvezetés

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilés arkainak dllapota nem megfeleld, mélyitésre,
karbantartdsra szorulnak, hogy a nagy mennyiségli csapadékvizet
el tudjék széllitani.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Eletmindség javitasa, értékek védelme

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

stratégidkhoz

T ’k A k r . rLr y . , L, . . ]

(aivfntzgzzzge: tartalma) Arkok tisztitasa kézi és gépi er6vel. Karbantartas, folyamatos
llendrzé

pontokba szedve cllenorzes

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. junius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Hatékonyabb csapadékviz elvezetés

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Allami  tamogatas, vallalkoz6i

tamogatas,

onkormanyzati hozz4jarulas,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Munkahelyteremtés, gazdasagfejlesztés

Feltart probléma
megnevezese

Tobb munkalehetdségre lenne sziikség a telepiilésen, a gazdasag az
igények boviilésével egyidejlleg fejlesztésre szorul

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilésen ¢l6 tartosan munkanélkiili réteg visszavezetése a
munka vilagaba, a telepiilésen 1étrehozott uj munkalehetdségekkel.
A meglévo gazdasag folyamatos fejlesztésre szorul.

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

stratégidkhoz

Tevékenységek e . e . .

(anintézl};e d%s tartalma) Palyazatfigyelés,  palyazatkészités, kivitelezés, folyamatos
pontokba szedve ellendrzés karbantartas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elhetébb kornyezet, konnyebb munkaba jutds, a tartdsan
munkanélkiili személyek visszavezetése a munka vilagaba, a
gazdasag boviilése

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Onerd, palyazati forras, human eréforrasok feltérképezése

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Helyi termékek boltjanak létrehozasa

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen ¢l6 megélhetési problémakkal kiizdé emberek friss
egészséges ¢Elelmiszerhez jutdsat jelentdsen segitené, ha a
telepiilésen tudna azokat megvasarolni, mivel az utazas koltségét
meg tudndk spdrolni.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 6nkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
elnyerését kovetden helyi termékek boltjat hoz Iétre. Cél a
mélyszegények, megélhetési problémakkal kiizdok kedvezdbben
jussanak hozza a friss, egészséges élelmiszerekhez.

R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacido beszerzése.
Pélyézatiras.

H: Helyi Termékek Boltjanak létrehozasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési koncepcio

stratégiakhoz

Tevékenységek o . e o .

(azvintézl};e dgés tartalma) Palyazatfigyelés, palyazatkészités, kivitelezés, folyamatos
pontokba szedve ellenérzés karbantartas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kedvezdbb vasarlasi feltételek, konnyebb hozzaférés, egészséges
¢lelmiszerek.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Oneré, palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Hosszu tavi, de legalabb 5 év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Jatszotér létrehozasa, bovitése

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen talalhato jatszoterek bovitésre, felajitasra szorulnak.
Tobb jatékkal tobb korosztaly lenne megmozgathato az egészséges
szabadidg eltoltésére.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szabadid6 hasznos eltdltése

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

,Legyen jobb a gyerekeknek”

stratégidkhoz

Tevékenységek e . e . .

(anintézl};e d%s tartalma) Palyazatfigyelés,  palyazatkészités, kivitelezés, folyamatos
pontokba szedve ellendrzés, karbantartas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Biztonsagos szabadidd eltoltési lehetdségek

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Sportlétesitmény létrehozasa

Feltart probléma
megnevezése

A teleptilésen nincs tobbfunkcids (kosarlabda, tenisz, kézilabda,
futballpalya) sportlétesitmény, mely allandoan latogathatd lenne, és
minden korosztaly igényeit kielégitené

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilésen jelenleg nincs minden korosztaly igényét kielégitd
sportlétesitmény. Az onkorményzat célul tiizi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok elnyerését kovetden sportlétesitményt hoz 1étre.
Célunk a gyermekek szabadidejének hasznos eltoltésének
biztositésa.

R: palyazati lehetdségek feltarasa. Palyazatiras.

K: pélyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
Pélyézatiras.

H.: minden igényt kielégitd sportlétesitmény kialakitdsa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepcid

stratégiakhoz

Tevékenységek 1 . e .. .

(azvintézl};e dgés tartalma) Palyazatfigyelés, palyazatkészités, kivitelezés, folyamatos
pontokba szedve ellen6rzés, karbantartas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elhetdbb kornyezet, hasznos szabadidd eltoltési lehetdség

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human erdforras, palyéazati forras,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Hosszu tavi, de legalabb 5 év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Felséoktatasi Osztondijpalyazat

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen ¢él6 fiatalok szamara a tovabbtanulas anyagi
tamogatas hianyaban nehézséget okozhat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A felsOoktatasi  Osztondijprogramhoz  valdé  csatlakozassal
lehetdséget teremtiink a tovabbtanulni vagyd fiatalok anyagi
tamogatasahoz.

minden évben csatlakozas a felsdoktatasi 6sztondijpalyazathoz
sz¢leskori tajékoztatas

palyazatkiiras

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz

Tevékenységek Csatlakozas az sztondijpalyazathoz
(az intézkedés tartalma) palyazatkiiras, tajékoztatas
pontokba szedve palyazatok elbiralasa

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. junius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Tobb felsdoktatasban részt vevd hallgato

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, palyézati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Ovoda szamitastechnikai eszkozeinek bavitése, fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

Az 6voda szamitastechnikai eszkozei elavultak, azok fejlesztésre,
bovitésre szorulnak a megndvekedett adminisztrativ teend6k miatt.
Biztonsagosabb adattarolés.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Fejlettebb operacios rendszerrel, gyorsabb eszkozokkel korszeriibb
munkavégzés

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités, beszerzés

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Fejlettebb technikai eszkdzokkel korszeribb munkavégzés

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Humén, technikai, palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Ovodai tehetséggondozas, tehetségfejlesztés

Feltart probléma
megnevezese

Az oOvodaba jar6 tehetséges gyermekek kiilon foglalkozasa
megfeleld eszk6zok hianyaban nehézségbe itkozik,
fejlesztésiikhoz kiilon terem biztositasa, és fejlesztd eszkozok
beszerzésére lenne sziikség

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 6vodaba beiratott tehetséges gyermekekkel kiilon foglalkozas
tartasa, megfeleld eszkdzokkel tehetségiik fejlesztése érdekében

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégidkhoz

Tevék cgek e e il ; A,

(a(azvfntzlzllzzzzcé: tartalma) Palyazatfigyelés, palyazatkészités, eszkoz beszerzés, kiilon terem
kialakitasa

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Tobb tehetséges gyermek megfeleld fejlesztése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Human, palyézati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Nyari tabor szervezése

Feltart probléma
megnevezese

A nyari sziinetben a kisiskolds gyermekek napkozbeni feliigyelete
nehezen megoldhat6 dolgozo sziilok esetén.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek sziinidejének hasznos eltdltésére programok
szervezése. Egy- illetve kéthetes nyari tdbor megszervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Onkéntesek felderitése, programszervezés

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. junius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Gyermekek biztonsagos feliigyelete, szabad idejiikk hasznos
eltoltése, barati kapcsolatok kialakitasa, kozosségek épitése

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, palyézati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Bolcsode 1étesitése, fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen azon édesanyak, akik a gyermekiik 3 éves koranak
betdltése eldtt vissza akarnak menni dolgozni, azok szamdara
bolcsdde 1étesitésével lehetne biztositani a gyermekiik biztonsagos
feliigyeletét.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az oOnkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
elnyerését kovetden biztositja a bolcsdde létesitését. Cél az édesanyak
szamara kisgyermekiik biztonsagos feliigyelete.

R: Palyazati lehetOségek feltarasa.

K: Palydzat benyujtasdhoz sziikséges
Palyazatiras.

H: Bolcsdde 1étrehozésa

dokumentacido beszerzése.

A cél 9sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz

Tevékenységek e .

(aezvientzrzll};(i(eé: tartalma) ?alyazatﬁ{gyeles, palyazatkészités, bolesdde 1étesitése,
tizemeltetése

pontokba szedve

Az intézkedés feleldse Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. janius 30

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kisgyermekek biztonsagos feliigyelete, kisgyermekes édesanyak
konnyebb elhelyezkedési lehetdsége

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Jardak készitése, meglévok felujitasa

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilés jardai felujitasra szorulnak. A jardaburkolatok rossz

mindségliek, hianyosak. Az
kozlekedése nehezitett.

idések, fogyatékos

személyek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Jardak allapotanak javitasa, uj jardaszakasz l1étesitése

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz
Tevékenységek ) )
_ p Palyazatfigyelé alyazatkészité ardak  felujita Spité
(az intézkedés tartalma) dlyazatfigyeles, palyazatkészités, jarda elujitasa, épitése,
folyamatos karbantartasa
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elhetébb kornyezet, konnyebb gyalogos kozlekedés

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Palyézati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Hossza tavy, de legalabb 5 év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Joléti-to partan szallashelyek létesitése

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen az idOsek szabadidejének hasznos eltoltését
jelentdsen segitené, ha a mar Iéthozott joléti-tavak partjara
szallashelyek 1étesiilnének.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az id6ésebb korosztaly hasznos szabadidd eltoltéséhez lehetdség
nyujtasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

stratégidkhoz

(aezvientzlzllzzzgc': tartalma) Palyazati lehetdségek feltérképezése, palyazatkészités, kivitelezés,
karbantartas

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Szabadidd hasznos eltoltési lehetdségek boviilése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Human, pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Hosszu tavi, de legalabb 5 év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Térfigyel6 kamerarendszer fejlesztése, bovitése

Feltart probléma
megnevezése

A kiépitett kamerarendszerrel az idés korosztily biztonsagérzete
emelkedett ugyan, de annak bdvitésével nagyobb teriilet
atlathatovda  valna, mely még nagyobb biztonsagérzetet
eredményezne az egyediil €16 id0s személyek esetén.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Biztonsag érzet ndvelése

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités, kiépités, feliigyelet, karbantartas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Biztonsag érzet ndvekedése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Falugondnoki szolgalat fejlesztése,
cseréje

a szolgalati gépjarmi

Feltart probléma
megnevezése

A falugondnoki szolgéalat a megnovekedett igényeket csak korszerti
gépjarmiivel tudja ellatni, ezért a szolgalat gépjarmiivel folyamatos
karbantartést, ujitast igényel.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Fejlettebb falugondnoki szolgalat, megfelelden felszerelt gépjarmi

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

stratégidkhoz
Tevékenységek . .
_ p Palyazatfigyelé alyazatkészités, k lisités, U Spjarmii
(az intézkedés tartalma) dlyazatfigyeles, palyazatkészites, korszerlsites, 4j gépjarmi
beszerzés
pontokba szedve
Az intézkedés feleldse Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Konnyebb hozzajutas a szolgaltatashoz

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Humén, pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Onkormanyzati épiiletek allapotinak javitasa, feldjitasa,
akadalymentesitések korszeriisitése

Feltart probléma
megnevezése

Az Oonkormanyzati fenntartasu épiiletek allagmegovasa, felujitasa,
az akadalymentesitések korszerlisitése anyagi lehetdségek
hidnyaban nehézkes.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Uj, korszerti épiiletek a lakossagi igényeknek megfeleléen

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepcid

stratégidkhoz
Tevékenységek s . s .. .
Vexenyseg Palyazatfigyelés,  palyazatkészités, kivitelezés, felujitas,
(az intézkedés tartalma) . v
karbantartas, korszeriisités
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elhetébb, kulturaltabb kornyezet

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Humén, pénziigyi forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kerékpar ut kiépitése

Feltart probléma
megnevezese

Papa Viarost és a telepiilést Osszekotd kerékparut kiépitése a
lakossag szamara egy kornyezettudatos és egyben biztonsagos
kozlekedési forma hasznalatat tenné lehetové. A megndvekedett
atmend forgalom miatt a f6 uton a kerékparos kozlekedés egyre
kevésbé biztonsagos. Valamint a megvaldsulassal a lakossag
Osztonzése megtorténne a kornyezettudatos kozlekedési eszkoz
hasznalatdira megy egyben az egészségtudatossagot is magaban
foglalja.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egy olyan biztonsagos kozlekedési ttvonal kialakitasa, melyen a
mozogni szandékoz6 lakosok, konnyen és kornyezettudatosan
tudnak eljutni a legk6zelebbi varosba.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

stratégiakhoz

Tevékenységek Pépa Virost és a telepiilést 0sszekotd kerékparut kiépitése, mely
(az intézkedés tartalma) megkoOnnyiti a kdrnyezettudatos €s egyben biztonsagos kozlekedést
pontokba szedve a lakossag szamara

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. junius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Konnyebb, és biztonsagosabb kozlekedés

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kulturalis élet fellenditése,
fenntartasa, bovitése

testvértelepiilési  kapcsolatok

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen az eddig is aktivan miikodd kulturdlis életet
megfeleld tamogatassal még jobban fel tudna lenditeni, ha tobb
alkalommal sikeriilne rendezvényt tartani. A testvértelepiilésekkel
valé kapcsolattartds megfeleld, ugyanakkor, ha tobb anyagi forras
allnak rendelkezésre a latogatasokkal fejleszthetd, illetve bdovithetd
lenne a kapcsolat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kulturalis  élet  fellenditése,

fenntartasa, bovitése

testvértelepiilési  kapcsolatok

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

stratégiakhoz

Tevék Sgek e . e S . .

(aezvientzlzllzzzgc': tartalma) Palyazatﬁgyeles, pal,yazatkesznes, személyes kapcsolattartas,
rendezvények szervezése,

pontokba szedve

Az intézkedés feleldse Polgarmester

Az intézkedés .. 12029 janius 30.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedé . . , )

2 intézkedés Személyes  kapcsolattartds,  szinvonalasabb, tobb  embert

eredményességét mérd
indikator(ok)

megmozgato rendezvények

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human erdforras, dnerd, palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kozteriiletek hulladék

elszallittatasa

tisztitasa, az elhagyott illegalis

Feltart probléma
megnevezése

Megnovekedett a kozteriileteken, illetve a Kkiilteriileteken az
illegdlisan elhagyott hulladék mennyisége az elmult idészakban.
Az onkormanyzatra annak elszallittatdsa nagy terhet ro.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Tisztabb lakdkornyezet

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

stratégidkhoz
(Taezvlenlizr;l{zzglia rtalma) Az illegalisan elhagyott hulladék feltérképezése, dsszegylijtése, a
pontokba szedve gyljtohelyrdl elszallittatdsa arra szakosodott céggel.

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Folyamatos ellendrzés, tiszta lakokornyezet

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Onerd, palyazati forras, human erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel A A cél kapcsoléddsa Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | célkitlizés orszagos tartalma felel6se  megvaldsitdsanakl eredményességét |megvaldsitasdhoz eredményeinek kozotti
feltart osszhangja szakmapolitikai hatérideje mérd indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsagaegyuttmikodésben
esélyegyenlGségi egyéb stratégiakhoz eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégiai (human, intézkedés
megnevezése dokumentu pénziigyi, esetében az
mokkal technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa
0. Teleptilés szintli probléma
1 Belviz elvezetés A telepiilésen  azEletminGség Gazdasagi Magyar NemzetiArkok tisztitidsa kéziPolgarmester 2029. 06. 30.Hatékonyabb Allami 5 év Nem relevéns
arkok allapota nemjjavitasa, értékekprogram  Tarsadalmi és  gépi  erdvel. (szombat) csapadékviz tdmogatas,
kielégit6. Javitasukravédelme Felzarkozasi Karbantartas, elvezetés onkormanyzati
kozfoglalkoztatas Stratégia 2030 folyamatos hozzéjarulas,
keretében kézi és (MNTFS 2030) ellenérzés vallalkozoi
gépi munkaerével tdmogatas.
kerilne sor, a
telepiilésen élé
személyek
életvitelének
javitasat, és
értékeinek védelmét
szolgalna.
2 Kerékpar UtPdpa Vdérost és akEgy olyan/Gazdasdgi Magyar NemzetiPapa Varost és aPolgarmester 2029. 06. 30.Konnyebb, ésHuman, 5 év Nem relevéns
kiépitése telepiilést Osszekotd biztonsagos program  Tarsadalmi telepllést 6sszekotd (szombat) biztonsagosabb pénziigyi,
kerékparat kiépitésekozlekedési utvonal Felzarkozasi kerékparat kozlekedés. technikai
a lakossag szamdrakialakitdsa, melyen Stratégia 2030 kiépitése, mely
egy a mozogni (MNTFS 2030) megkonnyiti a

kornyezettudatos, ésiszandékozd
egyben  biztonsagoslakosok, kénnyen és
kozlekedési formakoérnyezettudatosan
hasznélatat tennétudnak eljutni a
lehetévé. Allegk6zelebbi
megnovekedett varosba.

atmend forgalom

miatt a f6 Uton a

kerékparos

kozlekedés egyre

kevésbé biztonsagos.

Valamint a

megvaldsulassal a

lakossag Osztonzése

megtorténne a

kornyezettudatos

kozlekedési  eszkoz

hasznalatara, mely

kornyezettudatos, és
egyben biztonsagos
kozlekedést a
lakossag szamara.
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egyben az
egészségtudatossagot
is magdban foglalja.

3 Kulturalis életA teleplilésen  azKulturdlis élet Gazdasdgi Magyar NemzetiPalyazatfigyelés, Polgarmester 2029. 06. 30.Személyes Human eréforras, 5 év Nem relevéns
fellenditése, testvér-eddig is  aktivanfellenditése, Program  Tarsadalmi palyazatkészités, (szombat) kapcsolattartas, onerd, palydzati
telepllési miikodd kulturalistestvér-telepulési Felzarkozasi személyes szinvonalasabb, tobbforras
kapcsolatok életet megfelel6 kapcsolatok Stratégia 2030 kapcsolattartas, embert megmozgatd
fenntartdsa, tdmogatassal mégfenntartdsa, (MNTFS 2030) rendezvények rendezvények
bévitése jobban fel tudndbdvitése szervezése,

lenditeni, ha tobb
alkalommal sikertilne
rendezvényt tartani.
A testvér-
telepiilésekkel  vald
kapcsolattartas
megfeleld,
ugyanakkor, ha toébb
anyagi forras allna
rendelkezésre a
latogatasokkal
fejleszthets, illetve
bévithet6 lenne a
kapcsolat.

4 Kozteriletek Megnovekedett aTisztabb, élhetébb/Gazdasagi Magyar NemzetiAz illegalisan Polgdrmester 2029. 06. 30.Folyamatos Onerd, pélyazati5 év Nem relevans
tisztitasa, azkozterlleteken, lakékornyezet program  Tarsadalmi elhagyott hulladék (szombat) ellendrzés, tisztaforras, human
elhagyott illegalisjilletve a Felzarkozasi feltérképezése, lakékornyezet er6forras
hulladék kultertleteken az Stratégia 2030 6sszegydijtése, a
elszallittatasa illegélisan elhagyott (MNTFS 2030) gy(jtéhelyrdl

hulladék mennyisége elszallittatdsa  arra
az elmult idészakban. szakosodott céggel.
Az  Onkormanyzatra

annak elszallittatasa

nagy terhet ré.

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége

1 Haztaji A falun él6 emberekAz  &nkormanyzatGazdasagi Uj Roma StratégiaA csaladok Polgdrmester 2029. 06. 30.- csatlakozas alOners, paélyazatis év Nem relevéns
mintaprogram nagy részecélul tlzi ki, hogy ajprogram  (2019-2030) életkorulményeinek (szombat) programhoz forras,

napjainkban nem csaldadok felmérése, (folyamatosan) - cselekvSképes
motivalt arra, hogy azéletvitelének id6sebbek foldteruletek kozosség.
ingatlanjaikhoz javitasa érdekében tapasztalatainak megm(ivelése,

tartozé segitséget nyujt a Osszegy(ijtése. allattartdsra alkalmas
foldteruleteiket szabad Szlikség szerint teriletek

megmliveljék. Ennekfoldteruletek eszkozok, kialakitdsa(folyamato
hianyaban amegmdveléséhez, vetémagok san) - a megtermelt
nyersanyag az  allattartashoz. biztositasa. élelmiszer

beszerzése koltséges. Elérni kivanjuk, felhasznalasa (idény
Valamint allattartas ishogy friss, jelleggel) - csaladok

hattérbe szorul, azegészséges onellatéva valdsa (5

anyagi lehetGségekélelmiszer kerdljon év)

hianyaban. a csaladok

asztalara.
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A kozfoglalkoztatasA telepilésen  él6A kézmunka/Gazdasagi Uj Roma Stratégia R: ismételt Polgamester 2029. 06. 30.Visszaélés aAllami 5 év Nem relevéns

nyujtotta aktiv koru, tartdsanprogram program  (2019-2030) alkalmazas (szombat) lehetGségekkel- tamogatas,
lehet6ségek munkanélkali hatékonysaganak megtorténik K: ellenérzés - Allamionkormanyzati
fokozottabb emberek szamranovelése. R: egyuttm(ikodd tdmogatas hozzéjarulas,
kihaszndlasa biztosit El6zetes partnereknél csokkentése -vallalkozoi
munkalehetéséget, |helyzetértékelés, a torténd EllenGrzés nemtamogatds
azok szamara, programban foglalkoztatas H: hatékony-ellenérzés
akiknek azlrésztvevék szakmai lehetGség szerint az hatékonysagdnak
elhelyezkedés nagyon kompetencidinak, egyuttm(ikodé novelése -
nehézkes, illetve motivacidinak partnerek Térsadalmi,
egyaltaldn nemfelmérése elégedettségének jogszabalyi kdrnyezet
megoldhaté. flggetlendl az kovetkeztében hatdsa
iskolai kozfoglalkoztatasbol
végzettségtol. kikertil6 személy
Kivalasztas. K: alkalmazasa.

Minta erGsitése,
teljesitmény
kovetelmények

feldllitasa. H:
Visszavezetés a
munka vildgaba.
Helyi Termékek A teleplilésen éI6Az  6nkormanyzatGazdasagi Orszagos Palyazatfigyelés, Polgdrmester 2029. 06. 30.Kedvez6bb vasarlasiOners, pélydzatiHossz( tavd, deNem relevans
boltjanak megélhetési célul tlzi ki, hogyprogram [Fejlesztési és|pélyazatkészités. (szombat) feltételek, konnyebb/forras legalabb 5 év
létrehozésa problémdkkal kiizdémegfelel6 palyazati Terlletfejlesztési Kivitelezés. hozzéférés,
emberek friss, forrasok elnyerését Koncepcid Folyamatos egészséges
egészséges kovet6en helyi ellenérzés, élelmiszerek
élelmiszerhez jutdsattermékek  boltjat karbantartas

jelentésen segitené,lhoz létre. Cél a

ha a telepllésenmélyszegények,

tudnak azokatmegélhetési

megvasarolni, mivel problémakkal

az utazas koltségétkizddk

meg tudnak sporolni. kedvezébben
jussanak hozza a
friss, egészséges
élelmiszerekhez. R:
Palyazati
lehet8ségek
feltarasa. K:
Palyazat
benyujtdsahoz
szlikséges
dokumentacio
beszerzése.
Palyazatiras. H:
Helyi Termékek
Boltjanak
létrehozésa

Munkahely Tobb A telepllésen él6Gazdasagi Magyar NemzetiPalyazatfigyelés, Polgarmester 2029. 06. 30.Elhetébb kornyezet, Oners, palyazatis év Nem relevéns

teremtés, gazdasagmunkalehetGségre tartdsan program  Tarsadalmi palyazatkészités. (szombat) konnyebb munkabaforras, human
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fejlesztés lenne  szikség  amunkanélkili réteg Felzarkozasi Kivitelezés. jutds, a tartésaner6forrasok
telepiilése, avisszavezetése a Stratégia 2030 Folyamatos munkanélkali feltérképezése
gazdasag az igényekmunka vilagaba, a (MNTFS 2030) ellenérzés, személyek
béviilésével telepiilésen karbantartas visszavezetése a
egyidejlileg létrehozott [v]] munka vildgdba, a
fejlesztésre szorul.  munkalehetGséggel. gazdasag béviilése.
A meglévé gazdasag
folyamatos
fejlesztésre szorul.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 FelsGoktatasi A teleplilésen éI6A teleplilésen él6Gazdasagi "Legyen jobb aCsatlakozas azPolgarmester 2029. 06. 30.Toébb Human, Pénzligyi5 év Nem relevans
Osztondijpalydzat  [fiatalok szdmdra affiatalok szamaraProgram  gyermekeknek" 6sztdndijpdlyazathoz (szombat) felsGoktatasban résztforrds

tovabbtanulds anyagiproblémat okozhat Nemzeti Stratégia palyazat kiiras, vevd fiatal.
tamogatas hidnydbana  tovabbtanulas, (2007-2032) tajékoztatas
nehézséget okozhat. |anyagi tamogatds palyazatok elbirdlasa

hidnyédban. A

felsGoktatasi

palydzathoz

csatlakozassal a

tovabbtanulni

vagyo fiatalok

anyagi

tdmogatashoz

jutndanak. R: minden

évben csatlakozas a

felsGoktatasi

Osztondij

palydzathoz K:

széles kord

tajékoztatas H.:

palyazat kiirdsa

2 Jatszotér A telepllésen Szabadidé hasznos/Gazdasagi "Legyen jobb aPalyazatfigyelés, Polgarmester 2029. 06. 30.Biztonsagosabb Oners, pélyazatis év Nem relevéns
létrehozasa, talalhato jatszéterekleltoltése program  gyerekeknek" palyazatkészités, (szombat) szabadidé  eltoltésiforras
bévitése bévitésre, felljitasra Nemzeti Stratégia kivitelezés, lehet6ségek

szorulnak. Tobb folyamatos

jatékkal tébb ellenérzés,

korosztaly lenne karbantartas
megmozgathaté  az

egészséges szabadid6

eltoltésére.

3 Ovoda Az 6vodalFejlettebb Gazdasagi '"Legyen jobb aPdlyazatfigyelés, Onkorményzat2029. 06. 30.Fejlettebb technikai Human, 5 év Nem relevans
szamitastechnikai  szamitastechnikai operacios program  gyermekeknek" palyazatkészités, (szombat) eszk6zokkel technikai,
eszkozeinek eszkozei  elavultak, rendszerrel, Nemzeti Stratégiabeszerzés korszer(ibb palyazati forras
bévitése, fejlesztése jazok fejlesztésre, gyorsabb (2007-2032) munkavégzés

bévitésre szorulnak aeszkozokkel

megnodvekedett korszer(ibb
adminisztrativ munkavégzés
teenddk miatt.

Biztonsagosabb

adattarolas.
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4 Az  6vodaba jardAz 6voddba "Legyen jobb aPalyazatfigyelés, Onkorményzat2029. 30.Toébb tehetségesHuman, palyazati5 év Nem relevéns
tehetséggondozds, tehetséges beiratott gyermekeknek"  palyazatkészités, (szombat) gyermek megfelel6forras
tehetségfejlesztés |gyermekek kulontehetséges Nemzeti Stratégiaeszkoz beszerzés, fejlesztése
foglalkozasa gyermekekkel kulon (2007-2032) kalon terem
megfelel6 eszkdzokfoglalkozas tartdsa, kialakitasa
hianyaban megfelel6
nehézségbe Utkozik, eszkozokkel
fejlesztésikhoz kilontehetségiik
terem biztositasa, ésfejlesztése
fejleszté eszkozok érdekében.
beszerzésére lenne
szlikség.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Sportlétesitmény  |A telepllésen nincs/A telepilésen Orszagos Palyazatfigyelés, Polgarmester 2029. .Elhetbb koérnyezet, Human eréforras, Hosszi tavd, deNem relevans
tobbfunkcids jelenleg nincs Fejlesztési és|palyazatkészités, (szombat) hasznos  szabadidd|palydzati forras |legalabb 5 év
(kosarlabda, tenisz,minden korosztaly| Terlletfejlesztési kivitelezés, eltoltési lehetbség.
kézilabda, igényét  kielégit6 Koncepcidé folyamatos
futballpalya) sportlétesitmény. ellenérzés,
sportlétesitmény, Az  6nkormanyzat karbantartas.
mely allanddancélul tlzi ki, hogy
latogathato, ésmegfelel§ palydzati
minden  korosztélyt/forrdsok elnyerését
kielégitd lenne. kovetéen
sportlétesitményt
hoz létre. Célunk a
gyermekek
szabadidejének
hasznos
eltoltésének
biztositasa. R:
palyazati
lehet6ségek
feltarasa.
Palyazatiras. K:
palyazat
benyujtasahoz
szlikséges
dokumentacio
beszerzése.
Palyazatiras. H.:
minden igényt
kielégitd
sportlétesitmény
kialakitasa
2 Bolcs6de létesitése, A telepiilésen azonAz  6nkormanyzat "Legyen jobb aPalyazatfigyelés, Polgarmester 2029. |Kisgyermekek Human, Hosszu tavd, deNem relevans
édesanyak, akik acélul tlizi ki, hogy gyerekeknek" palyazatkészités, (szombat) biztonsagos pénziigyi, legalabb 5 év
gyermekik 3 évesmegfelel§ palyazati Nemzeti Stratégia bolcséde létesitése, fellgyelete, technikai
koranak betdltése forrasok elnyerését lzemeltetése kisgyermekes eréforrasok

el6tt vissza akarnakkdvetéen biztositja

menni dolgozni, azoka bolcséde

édesanyak kénnyebb

elhelyezkedési
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Nyari tabor

szervezése

bolcsédelétesitését. Cél az
lehetne édesanydk szamara
akisgyermekik
biztonsagos
felligyelete. R:
Palyazati
lehet6ségek
feltarasa. K:
Palydzat
benyujtasahoz
szlikséges
dokumentacio
beszerzése.
Palyazatiras. H:
Bolcséde
|étrehozésa
A nyéri sziinetben aA gyermekek
kisiskolds gyermekek/sziinidejének
napkozbeni hasznos eltoltésére
felligyelete nehezenprogramok
megoldhaté dolgozdszervezése.
szUl6k esetén. illetve kéthetes
nyari tabor|
megszervezése.

szamara
létesitésével
biztositani
gyermekik
biztonsagos
felugyeletét.

Egy-

Gazdasagi
program

"Legyen jobb aOnkéntesek
gyerekeknek" felderitése,
Nemzeti Stratégia programszervezés

Polgarmester 2029.
(szombat)

06.

30.

lehet&sége.

Gyermekek
biztonsagos
felligyelete,
szabadidejiik hasznos
eltoltése, barati
kapcsolatok
kialakitdsa,
kozosségek épitése

Human, palyazati5 év
forras

Nem relevéns

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

Joléti-tavak partjan
szallashelyek
|étesitése

Térfigyeld
kamerarendszer
fejlesztése, bévitése

Falugondnoki
szolgdlat fejlesztése,

a szolgélati

az/Az idGsebb
idGsek korosztaly hasznos
szabadidejének szabadidd
hasznos eltoltésétieltoltéséhez
jelentésen segitené,/lehet6ség nydjtasa
ha a mar létrehozott

joléti-tavak partjara

szallashelyek

léteslilnének.

A kiépitett Biztonsagérzet
kamerarendszerrel azndvelése

idGs korosztaly

biztonsagérzete

emelkedett ugyan, de

annak bévitésével

nagyobb terilet

atlathatova vélna,

mely még nagyobb

biztonsagérzetet

eredményezne az

egyedil él6  idGs

személyek esetén.

A falugondnokiFejlettebb

A telepiilésen

szolgélat afalugondnoki
megnovekedett szolgalat,

Gazdasagi
program

Gazdasagi
Program

Gazdasagi
program

Nemzeti Palyazati
(2023- lehetGségek
feltérképezése,
palyazatkészités,
kivitelezés,
karbantartas

Polgarmester 2029.
(szombat)

IdGslgyi
Stratégia
2024)

Nemzeti Palyazatfigyelés,
(2023- palyazatkészités,
kiépités, felugyelet,
karbantartas

Polgarmester 2029.
(szombat)

Id&sugyi
Stratégia
2024)

Magyar NemzetiPalyazat
Tarsadalmi
Felzarkozasi

figyelés, Polgarmester 2029.
palyazatkészités, (szombat)
korszer(sités, V]|

06.

06.

06.

30.

30.

30.

Szabadidé  hasznos
eltoltési lehetGségek
bévitése

Biztonsagérzet
novekedése

Kénnyebb hozzajutas
a szolgaltatashoz

Human, pénzigyiHosszu tavd, de
eréforras legaldbb 5 év

Human, 5 év
pénzigyi,

technikai

eréforrasok

Human, pénziigyi5 év
forras

Nem relevéns

Nem relevéns

Nem relevans
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gépjarm(i cseréje igényeket csakmegfelelGen Stratégia 2030 gépjarm
korszer(i gépjarmuvelfelszerelt gépjarm (MNTFS 2030) beszerzése
tudja, ellatni, ezért a
szolgélat gépjarmdvel
folyamatos
karbantartast Ujitast
igényel.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége \
1 Jardak készitése, A telepilés jardailardak dllapotanak Gazdasagi Orszédgos Palyazatfigyelés, Polgarmester 2029. 06. 30.ElhetSbb kornyezet, palydzatiforras Hosszd tavl, deNem relevans
meglévik felljitdsa [feldjitasra szorulnak.javitdsa, Ujprogram  [Fogyatékossagugyipalyazatkészités, (szombat) konnyebb  gyalogos legalabb 5 év
a jardaburkolatokjardaszakasz Program  (2015-jardak feldjitasa, kozlekedés
rossz mingséguiek, létesitése 2025) épitése, folyamatos
hidnyosak. Az idések, karbantartas
fogyatékos személyek
kozlekedése
nehezitett.
2 Onkorményzati Az dnkormanyzatiUj, korszer(iGazdasagi Orszégos Palyazatfigyelés, Polgarmester 2029. 06. 30.ElhetSbb, Human, 5 év Nem relevéns
épuletek dllapotanakifenntartasu éplileteképiiletek a lakossagiProgram  Fejlesztési és|palyazatkészités, (szombat) kulturaltabb pénziigyi,
javitasa, feldjitasa,dllagmegdvasa, igényeknek Terlletfejlesztési |kivitelezés, felljitds, kérnyezet technikai
akadalymentesitések feltjitasa azmegfelelGen. Koncepcidé karbantartas,

korszer(sitése akaddlymentesitések
korszer(sitése anyagi
lehet6ségek

hidnyaban nehézkes.

korszer(sités
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

102



A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas modja és datuma

I. Nyarad kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjinak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetoen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Nyarad kozség képviselo-testilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 27/2024 (VIIL. 10.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum: Nyarad, 2024. julius 10.

/ ¢ (

N— PL =L

Vajda Andrea Pajak Karoly
jegyz6 polgarmester

106




Nyérad Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
8512 Nyarad, Kossuth u. 1.

Szam: Ny/139-7/2024.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt: Nyéarad Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2024. jalius 10. napjan
10:00 orai kezdettel megtartott nyilvanos képviselo-testiileti iilésérdl késziilt

jegyz6konyvbél
Az iilés helye: Nyarad — Polgarmesteri Hivatal

3)Napirend: Nyarad Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenloségi
Programjanak (2024-2029) elfogadasa

E 16 ad 6: Pajak Kéroly polgarmester
(irasos eloterjesztés)

Nyérad Onkorményzati Testiilete az el6terjesztés alapjan, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil meghozza a kovetkezo hatarozatat:

27/2024. (VIL.10.) sz. Nyarad Onkormanyzati Testiilet hatdrozata:

I:Iyéréd Kozség Onkorményzat Képviselo-testilete a Nyarad Kozség
Onkorméanyzat 2024-2029. évre szol6 Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat
elfogadja.

Kéri a tisztségviseloket, hogy a dontésrdl az érdekelteket értesitsék.

Hatarid6: Azonnal

Felelos: Pajak Karoly polgarmester

Vajda Andrea jegyz6
K.m.f.
Pajak Karoly sk. Vajda Andrea sk.
polgarmester jegyzb

A jegyzbkonyvi kivonat hiteléiil:

Nyarad, 2024. julius 11.
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